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Kod projektu v ITMS2014+:312011R043

DODATOK ¢&. 2
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPL2Z/386/2018
registra¢né ¢islo dodatku: 1077/2018 — D2

uzatvoreny medzi:

Poskytovatel'om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitélska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
ICO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister

Vv zastipeni

nazov: Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

1CO: 00164381

konajuci: Mgr. Branislav Grohling, minister

na zaklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani ¢asti tloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna zo dna 23.7.2015

postova adresa’:

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel™)

! Vyplni sa v pripade, ak je postové adresa (kore$ponden¢né adresa) Zmluvnej strany odlisna od adresy jej sidla
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Prijimatel’om
nazov: Stukromna zékladna skola
sidlo: Kosice — mestska cast’ Nad jazerom, Dneperska 1, 04012
Zapisany v: -
Konajuci: Mgr. Peter Ferencak, riaditel’
1CO: 35560347
IC DPH:

postova adresa’:

e-mail: szsdneperska@gmail.com

pferencak@pobox.sk

(dalej len ,,Prijimatel*)
(d’alej len ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Na zaklade Ziadosti prijimatel'a o povolenie vykonania zmeny v zmluve o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku zo diia 16.7.2020 v sulade s ¢l. 6 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finan¢ného
prispevku (d’alej len ,,Zmluva o poskytnuti NFP*) sa zmluvné strany dohodli na zmenach Zmluvy
0 poskytnuti nenavratného finanéného prispevku ¢. OPLZ/386/2018 (d’alej len ,,Zmluva®), v zneni
Dodatku ¢. 1 —registra¢né ¢islo Dodatku 1077/2018 — D1, uvedenej v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2
1. V Casti 2. Predmet a Gcel zmluvy sa odsek 2.2 meni nasledovne:

2.2 Utelom Zmluvy o poskytnuti NFP je spolufinancovanie schvaleného Projektu Prijimatel’a, a to
poskytnutim NFP v ramci:

Operacny program: Ludské zdroje

Spolufinancovany fondom: Eurdpsky socialny fond

Prioritna os: Vzdelavanie

Investi¢na priorita: 1.1 ZniZenie a zabranenie pred¢asného ukoncenia Skolskej do-

chadzky a podporou pristupu ku kvalitnému predskolskému,
zakladnému a stredoskolskému vzdelavaniu vratane formal-
nych, neformalnych a beznych spdsobov vzdelavania za tce-
lom opétovného zaclenenia do vzdelavania a pripravy


mailto:szsdneperska@gmail.com
mailto:pferencak@pobox.sk
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Specificky ciel” 1.1.1 Zvysit inkluzivnost’ arovnaky pristup ku kvalitnému

vzdelavaniu a zlepsit’ vysledky a kompetencie deti a ziakov
Schéma pomoci: neuplatiuje sa
Doba realizacie projektu od februar 2019 do marec 2021

na dosiahnutie ciel'a Projektu: cielom Projektu je naplnenie Meratelnych ukazovatel'ov
Projektu definovanych v Prilohe €. 2 Predmet podpory Zmluvy
0 poskytnuti NFP, ato podla casu plnenia Meratelného
ukazovatel'a bud’ k datumu Ukoncenia realizacie hlavnych
aktivit Projektu alebo po Ukonceni realizacie hlavnych aktivit
Projektu v stlade spodmienkami vyzvy aich nasledné
udrzanie pocas doby Udrzatelnosti projektu v stlade
s podmienkami  uvedenymi v ¢lanku 71  vSeobecného
nariadenia a v Zmluve o poskytnuti NFP.

V prilohe ¢. 2. Zmluvy o poskytnuti nendvratného finan¢ného prispevku ,,Predmet podpory
cast’ A“ sa meni bod 5. Aktivity projektu nasledovne:

Celkova diZka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch): 26

Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity):
2.2019

Ukongenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity
alebo viacerych aktivit, ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky ¢as):  3.2021

V prilohe ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu® sa tabulka ,,Rozpocet projektu a komentar k roz-
poctu projektu® nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu*
a ,,Predpokladané zdroje financovania opravnenych vydavkov projektu® sa nahradza novou
tabulkou ,,Predpokladané zdroje financovania opravnenych vydavkov projektu‘.

Nové prilohy st prilohou €. 1 a prilohou €. 2 k Dodatku €. 2.

Prilohy ¢.1 a 2 k Dodatku ¢. 2 sa stavaju neoddelite'nou suc¢astou Zmluvy.

=

Clanok 3

Tento dodatok je neoddelitenou sucastou Zmluvy o poskytnuti NFP.
Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’ 1
rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom podpisu oboch Zmluvnych stran a v stlade s § 47a
Obcianskeho zakonnika nadobuida ucinnost’ dnom nasledujucim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmlav.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajacich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st dostatoéne jasné,
urité a zrozumitel'né, vyjadrujuce ich slobodnu a vaznu vol'u. Podpisujice osoby st opravnené k
podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho podpisali.
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Prilohy: Priloha €. 1 — Predmet podpory NFP cast’ A
cast B — Zoznam a popis hlavnych aktivit projektu -— Priloha ¢. 2 Zmluvy
0 poskytnuti NFP
Priloha ¢. 2 — Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu,
Predpokladané zdroje financovania opravnenych vydavkov projektu - Priloha
¢.3 Zmluvy o poskytnuti NFP

Za Poskytovatela v Bratislave dna: ..............

Podpis:

Mgr. Branislav Gréhling, minister

Meno a priezvisko $tatutirneho organu/zéstupen’ Poskytovatel'a
Za Prijimatela v ................. dna: ............
Podpis:

Mgr. Peter Ferenc¢ak, riaditel’

Meno a priezvisko $tatutirneho organu/zéstupes® Prijimatela

2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, pre&iarknite
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PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu:
Kéd projektu:

Kéd ZoNFP:
Operacny program:
Spolufinancovany z:
Prioritna os:

Konkrétny ciel:

Kategorie regionov:

Nielen douc¢ovanie ale "daco vecej"
312011R043

NFP312010R043

312000 - Operacny program Ludské zdroje
Eurépsky socialny fond

312010- 1. Vzdelavanie

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

LDR - menej rozvinuté regiony

Kategorizacia za Konkrétne ciele

Konkrétny ciel

Oblast intervencie:

Hospodarska ¢innost:

ITMS g

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie
deti a Ziakov

115 - Znizenie miery pred¢asného ukoncovania Skolskej dochadzky a predchadzanie takémuto ukoncovaniu, a
podpora rovnocenného pristupu ku kvalitnému predskolskému, zakladnému a predoskolskému vzdelavaniu

19 - Vzdelavanie

Predmet podpory 1z9
31.7.2020 8:52



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK5211000000002944063446 Tatra banka, a.s. 1.2.2019 30. 9. 2021

Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do

SK2211000000002947032186 Tatra banka, a.s. 1.2.2019 30.9. 2021

SK5211000000002944063446 Tatra banka, a.s. 1.2.2019 30. 9. 2021

3.A Miesto realizacie projektu

Pé. Stat Region Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS II) (NUTS II) (NUTS IV)
1. Slovensko Vychodné Slovensko Kosicky kraj

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného
uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Cielova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. pedagogicki a odborni zamestnanci podla zakona ¢.317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a
doplneni niektorych zakonov

2. iaci ZS vratane so SVVP

5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch): 26
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity): 2.2019
Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit, 3.2021

ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky cas):

ITMS Palily Predmet podpory 229
b 31.7.2020 8:52



5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom uzemi OP

Subjekt: SUKROMNA ZAKLADNA SKOLA Identifikator (IG0): 35560347

Hlavné aktivity projektu

1. 873R04300001 - Aktivita 1: Tvorba a realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie matematickych, Citatel'skych a prirodovednych
zruénosti ziakov

2. 873R04300003 - Aktivita 3: Riadenie/Koordinacia projektu

3. 993R04300002 - Aktivita 2: Podpora rozvoja profesijnych kompetencii u¢itelov

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity: Podporné aktivity

Popis podpornych aktivit: Cinnosti publicity a informovanosti budu realizované v stlade Manualom pre publicitu a informovanost a bud
financované z nepriamych vydavkov (pausalna sadzba). V rdmci projektu zabezpeci prijimatel nasledovné aktivity:

+ Prijimatel bude o projekte informovat na svojej webovej stranke, kde budu publikované vystupy projektu
a fotodokumentacia z realizécie aktivit.

+ Clanok v elektronickom médiu

+ Miesta realizacie aktivit projektu a vSetky dokumenty vytvorené v ramci projektu budu oznacené v zmysle Manualu pre
publicitu a informovanost. Pri externej komunikacii bude zabezpecena publicita a informovanost o projekte v zmysle
Manualu pre publicitu a informovanost.
Okrem tychto ¢innosti bude prijimatel realizovat aj dalSie Cinnosti suvisiace s realizaciou projektu: i¢tovné, mzdové,
technické, nepriame administrativne a ostatné suvisiace ¢innosti. Tieto ¢innosti budu, rovnako ako ¢innosti publicity
a informovanosti, financované z nepriamych vydavkov (pausélna sadzba).

Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a
kompetencie deti a Ziakov

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného tizemia OP

Nezaevidované

ITMS Palily Predmet podpory 3z9
b 31.7.2020 8:52



6. Meratelné ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod: P0278 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zapojenych do aktivit na zvysenie profesijnych )

kompetencif Celkova cielova hodnota: 22,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Subjekt: SUKROMNA ZAKLADNA SKOLA Identifikator (ICO): 35560347

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie Citatelskych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zruénosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota

873R04300001 - Aktivita 1: Tvorba a realizacia vzdelavacich programov zameranych 0
na zvySenie matematickych, citatelskych a prirodovednych zruénosti Ziakov

873R04300003 - Aktivita 3: Riadenie/Koordinacia projektu 22

9931201001 - Podpora rozvoja kltic¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zruénosti

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 993R04300002 - Aktivita 2: Podpora rozvoja profesijnych kompetencii ucitelov 22

Kod: P0279 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov, Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
ktori si prostrednictvom aktivit zvysili profesijné

Celkova cielova hodnota: 22,0000

Subjekt: SUKROMNA ZAKLADNA SKOLA

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS s

kompetencie

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Identifikator (1C0): 35560347

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie Citatelskych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zruénosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota

873R04300001 - Aktivita 1: Tvorba a realizacia vzdelavacich programov zameranych 0
na zvySenie matematickych, ¢itatelskych a prirodovednych zruénosti Ziakov

873R04300003 - Aktivita 3: Riadenie/Koordinacia projektu 22

9931201001 - Podpora rozvoja kltic¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zruénosti

Cielova hodnota

993R04300002 - Aktivita 2: Podpora rozvoja profesijnych kompetencii ucitelov 22

Predmet podpory 4z9
31.7.2020 8:52



Kod:

Meratelnhy ukazovatel:

P0449

Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit na
zlepSenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti,
ktorym sa zlepsili kompetencie a zru¢nosti 6
mesiacov po absolvovani programu

Subjekt: SUKROMNA ZAKLADNA SKOLA

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Merna jednotka:

Cas plnenia:

Celkova cielova hodnota:
Typ zavislosti ukazovatela:

Identifikator (10):

pocet

K - koniec realizacie projektu
U - v rdmci udrzatelnosti
projektu

80,0000
Maximalna hodnota

35560347

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zruénosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

873R04300001 - Aktivita 1: Tvorba a realizacia vzdelavacich programov zameranych

na zvy$enie matematickych, Citatel'skych a prirodovednych zrucnosti Ziakov

873R04300003 - Aktivita 3: Riadenie/Koordinacia projektu

Cielova hodnota

80

80

9931201001 - Podpora rozvoja kltic¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti

jazykovych a IKT zru¢nosti

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 993R04300002 - Aktivita 2: Podpora rozvoja profesijnych kompetencii ucitelov 0
Kod: P0451 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

zameranych na zlepsenie zruénosti a zvySenie
gramotnosti

Subjekt: SUKROMNA ZAKLADNA SKOLA

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS s

**
*x

Celkova cielova hodnota:
Typ zavislosti ukazovatela:

Identifikator (10):

100,0000
Maximalna hodnota

35560347

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zru¢nosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

873R04300001 - Aktivita 1: Tvorba a realizacia vzdelavacich programov zameranych

na zvy$enie matematickych, Citatel'skych a prirodovednych zrucnosti Ziakov

873R04300003 - Aktivita 3: Riadenie/Koordinacia projektu

Cielova hodnota

100

100

9931201001 - Podpora rozvoja kltic¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti

jazykovych a IKT zru¢nosti

993R04300002 - Aktivita 2: Podpora rozvoja profesijnych kompetencii ucitelov

Predmet podpory
31.7.2020 8:52

Cielova hodnota

0



Kod: P0455 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity na Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zlepSenie zruénosti a zvysSenie gramotnosti

Celkova cielova hodnota: 100,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Subjekt: SUKROMNA ZAKLADNA SKOLA Identifikator (1C0): 35560347

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zru€nosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota

873R04300001 - Aktivita 1: Tvorba a realizacia vzdelavacich programov zameranych 100
na zvySenie matematickych, citatelskych a prirodovednych zruénosti Zziakov

873R04300003 - Aktivita 3: Riadenie/Koordinacia projektu 100

9931201001 - Podpora rozvoja klti¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zru¢nosti

Cielova hodnota

993R04300002 - Aktivita 2: Podpora rozvoja profesijnych kompetencii ucitelov 0

6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kod Nazov Merna jednotka  Celkova cielova Priznak Relevancia k HP Typ zavislosti
hodnota rizika ukazovatela

P0278 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 22,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov zapojenych do aktivit hodnota
na zvy$enie profesijnych kompetencii

P0279 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 22,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov, ktori si hodnota
prostrednictvom aktivit zvysili
profesijné kompetencie

P0449 Pocet Gcastnikov zapojenych do pocet 80,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit na zlepSenie zrucnosti a hodnota
zvySenie gramotnosti, ktorym sa
zlepsili kompetencie a zruénosti 6
mesiacov po absolvovani programu

P0451 Pocet ucastnikov zapojenych do pocet 100,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit zameranych na zlepSenie hodnota
zruénosti a zvySenie gramotnosti

P0455 Pocet Gcastnikov, ktori absolvovali pocet 100,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivity na zlepSenie zruénosti a hodnota
zvySenie gramotnosti

ITMS 2 Predmet podpory 629
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7.

Iné udaje na urovni projektu

Subjekt:
Kod
D0162
D0164
D0261
D0263
D0266
D0267
D0268

D0269

D0271

ITMS

SUKROMNA ZAKLADNA SKOLA

Nazov

Pocet realizovanych informacnych aktivit

Pocet realizovanych skoliacich, vzdelavacich aktivit
Mzda muzov refundovana z projektu (priemer)

Mzda Zien refundovana z projektu (priemer)

Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu

Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu
Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu

Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu zo
znevyhodnenych skupin

Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa aj
problematikou nediskrimindacie a rovnosti muzov a Zien

[ Predmet podpory

kak 31.7.2020 8:52

Identifikator (IC0):
Merna jednotka
pocet

pocet

EUR

EUR

%

%

pocet

pocet

pocet

35560347
Relevancia k HP
PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN



8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Priame vydavky

Celkova vyska opravnenych vydavkov

Konkrétny ciel: 312010011 - 1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a 145 402,44 €
zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov
Typ aktivity: 8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na 111 744,24 €
zvysenie Citatelskych, prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych,
IKT zrucnosti vratane finanénej gramotnosti vratane podnikatelskych vedomosti a
ekonomického myslenia a pod.
Hlavné aktivity projektu: 1. 873R04300001 - Aktivita 1: Tvorba a realizacia vzdelavacich programov zameranych 78 619,24 €
na zvySenie matematickych, Citatel'skych a prirodovednych zru¢nosti Ziakov
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1-112-Zasoby 8 475,50 €
Skupina vydavku: 1.2 - 518 - Ostatné sluzby 1 800,00 €
Skupina vydavku: 1.3-521 - Mzdové vydavky 68 343,74 €
Hlavné aktivity projektu: 2. 873R04300003 - Aktivita 3: Riadenie/Koordinacia projektu 33 125,00 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 2.1-521 - Mzdové vydavky 33 125,00 €
Typ aktivity: 9931201001 - Podpora rozvoja kltic¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych 33 658,20 €
zamestnancov vratane oblasti jazykovych a IKT zruénosti
Hlavné aktivity projektu: 1. 993R04300002 - Aktivita 2: Podpora rozvoja profesijnych kompetencii ucitelov 33 658,20 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1 - 521 - Mzdové vydavky 2 068,20 €
Skupina vydavku: 1.2-910 - Jednotkové vydavky 31 590,00 €
Nepriame vydavky
Celkova vyska opravnenych vydavkov
Konkrétny ciel: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a 15 530,54 €
zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov
Podporné aktivity: 1. 312R043P0001 - Podporné aktivity 15 530,54 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1 - 902 - Pausélna sadzba na nepriame vydavky uréené na zaklade 15530,54 €
nakladov na zamestnancov (nariadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
8.2 Rozpocty partnerov
Nevztahuje sa
ITMS £ Predmet podpory 829
2/0/1 4+ 31.7.2020 8:52



8.3 Zazmluvnena vyska NFP

Celkova vyska opravnenych vydavkov:

Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujtice prijem:

Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a SR:
Maximalna vyska nenavratného financného prispevku:

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela:

ITMS £ Predmet podpory
Tt 31.7.2020 8:52

160932,98 €

0,00 €

90,0000 %

144 839,68 €

16 093,30 €



Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢.2 k Zmluve o poskytnuti NFP

Predmet podpory NFP

¢ast’ B

Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu:

Hlavna aktivita 1

Nazov aktivity
Tvorba a realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie matematickych, ¢itatel'skych a prirodovednych zru¢nosti Ziakov

Ciel’ aktivity
Ciel'om aktivity je tvorba a realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie matematickej, Citatel'skej a prirodovednej gramotnosti ziakov.
Vzdelavacie programy budu tvorit’ komplexny systém vzdeldvania ziakov orientovany na zlepSenie kompetencii v predmetnych gramotnostiach.

Zdovodnenie a popis aktivity

Aktivita 1 je kfG¢ovou a nosnou aktivitou projektu, bude orientovana na vytvorenie systému vzdelavania Ziakov v predmetnych gramotnostiach (tvorba a Uprava
Siestich vzdelavacich programov) a nasledne na pilotné overenie tychto programov (fyzicka realizacia vzdelavania Ziakov vo vytvorenych programoch). Pre kazdy
ro¢nik prvého stupiia a pre 8. rocnik bude vytvoreny samostatny program. S prihliadnutim na jednotlivé stupne dosiahnutého vzdelania podfa Narodnej klasifikacie
vzdelania (ISCED 2011) bude mozné vytvorené vzdelavacie programy podla potreby flexibilne vyuZit v ktoromkolvek ro€niku I. stupria (ISCED 100) alebo II. stupiia
zakladnej Skoly (ISCED 244). Podstatou aktivity bude priprava komplexného vzdelavacieho obsahu orientovaného na rozSirenie kompetencii Ziakov v matematickej,
Citatel'skej a prirodovednej gramotnosti v ramci ISCED 100 a ISCED 244.

Aktivita dokaze v kratkodobom horizonte pripravit ziakov na dosiahnutie lepSich vysledkov v testovaniach (T5, T9, resp. PISA), v strednodobom horizonte na lepSie
zvladnutie dalsieho stupria $tudia (SS) a v dihodobom horizonte na uplatnenie na trhu prace. Zaroveri vdaka nej $kola zavedie komplexny systém vzdelavania Ziakov
v uvedenych gramotnostiach.

Aktivita bude pozostavat z troch etap:
e Etapa 1.1. Priprava vzdelavacich programov pre ziakov
e FEtapa 1.2. Dodavka zariadeni a didaktickych pomdcok
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e FEtapa 1.3. Realizacia vzdelavania pre ziakov
Etapa 1.1. Priprava vzdelavacich programov pre Ziakov

V prvej etape prebehne priprava vzdelavacieho obsahu, ktord bude predstavovat’ tvoriva ¢innost' odborného personalu aktivity. Celkovo bude
pripravenych Sest’ vzdelavacich programov Vv nasledovne;j strukture:

Vzdelavacie programy pre roéniky 1. stupiia ZS:
1. Matematicka gramotnost’ pre 1. rocnik
2. Matematicka gramotnost pre 2. ro¢nik
3. Matematicka gramotnost’ pre 3. ro¢nik
4. Matematicka gramotnost pre 4. ro¢nik

Vzdelavacie programy pre roéniky 2. stupia ZS:
5. Citatel'skd gramotnost’ pre 4. roénik
6. Matematicka, Citatel'ska a prirodovedna gramotnost’ pre 8. ro¢nik

Vzdelavacie programy pre 1. az 4. ro¢nik budi obsahovat’ jednu ¢ast’ (matematicki, alebo ¢itatel'skii gramotnost’), program pre 8. ro¢nik bude
kombinovat’ vSetky tri gramotnosti. Rozdielna Struktura programov vyplyva z toho, Ze matematicka a Citatel'ska gramotnost’ je testovana v ramci T5
aj T9, pri¢om prirodovedna gramotnost’ je testovana v 9. roéniku v ramci testovania PISA.

Kazdy vzdelavaci program bude mat’ rozsah 51 hodin (68 vyucCovacich hodin). Obsah vzdelavacich programov bude pripraveny metodikmi
a tvorcami. Tvorcovia zaroven pripravia pre ziakov pracovné listy, ktoré budu, v rdmci dodavky grafického spracovania a tlace materialov, vytlacené,
aby mohli byt v etape 1.3 pouzité pri vzdelavani ziakov. Pri tvorbe vzdelavaci programov budu doélezité vstupy odborného garanta a experta pre
testovanie, ktorych ulohou bude zabezpeCenie potrebnej odbornej kvality pripravovanych programov (odborny garant) a lepSie zacielenie obsahu
programov pre poziadavky testovani, medzirocné vyhodnocovanie vysledkov testovani v kontexte realizovaného doucovania a prenos dobrych
skusenosti z inych $kol s lep§imi vysledkami v testovaniach (expert pre testovanie).

Jednotlivé vzdelavacie programy musia navzajom na seba nadvézovat’, smerovat’ ku komplexnej priprave Ziakov na zvladnutie testovani T5 aT9.
Etapa 1.2. Dodavka zariadeni a didaktickych pomocok

Pre potreby zabezpecenia Uspesnej realizacie vzdelavania ziakov planuje prijimatel’ zabezpe€it’ nevyhnutne potrebné vybavenie vo forme didaktickych
pomocok, vyukovych programov a Skoliaceho materidlu a potrieb. Toto vybavenie a Skoliaci material bude pouzivat' pre potreby projektového
vzdelavania ziakov. Potrebné vybavenie bolo Specifikované v pripravnej faze projektu, s odbornikmi tak, aby predstavovalo zdklad pre ¢o najlepsiu
pripravu ziakov pre jednotlivé vzdelavacie programy.
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Etapa 1.3. Realizicia vzdeldavania pre Ziakov

V tretej etape aktivity prebehne samotné vzdelavanie v pripravenych vzdelavacich programoch. Vzdelavanie bude realizované formou doucovania
ziakov prebiehajuceho mimo ich rozvrhu. Bude sa jednat o mimoSkolsku ¢innost’, na ktoru sa nebude uplatiiovat’ vzdelavaci poukaz a ktoré
nebude realizovana v ramci vychovného programu skoly (Skolského klubu deti). Doucovanie budu zabezpecovat’ lektori programov pre rozvoj
gramotnosti Ziakov.

V ramci projektu prijimatel’ predpokladd vzdelavanie celkovo 7 skupin Ziakov (po rocnikoch), pricom kazda skupina absolvuje 51 hodin
vzdelavania (celkovy pocet hodin vzdelavania bude 357 hodin).

-Dolezita je védzba s Aktivitou 2, v ramci ktorej budu uditelia (lektori programov) vyskoleni v oblasti kI'aiCovych kompetencii v matematickej,
Citatel'skej a prirodovednej gramotnosti.

Zdovodnenie aktivity

Navrhovana aktivita vychadza priamo z vyzvy a naplia jej ciel’ - zvy$eniu kvality vychovno-vzdelavacieho procesu s cielom zlepsit’ §tudijné vysledky
ziakov v oblasti matematickej, Citatel'skej a prirodovednej gramotnosti. V ramci aktivity je priamo realizované vzdelavanie Ziakov, ktoré ich
v kratkodobom horizonte pripravi na lep$ie zvladnutie testovani (T5, T9, resp. PISA), v strednodobom horizonte na lepsie zvladnutie d’alSieho stupia
stadia (SS) a v dlhodobom horizonte ich pripravi na lepsie uplatnenie na trhu prace.

Ciel’ova skupina
Ciel'ovou skupinou aktivity st ziaci Skoly, konkrétne Zziaci . a II. stupnia zakladnej Skoly v celkovom pocte 100 zZiakov. Tito vytvoria celkovo 7 skupin,
ktoré absolvuju doucovanie v ramci aktivity 1.

Aktivity priamo reaguje na potreby ciel'ovej skupiny:

e Aktivita umozni Ziakom zlepsit' svoje Studijné vysledky v oblastiach matematickej, Citatel'skej a prirodovednej gramotnosti, pricom toto
zlepSenie bude meratel'né prostrednictvom zlepsSenia vysledkov v testovaniach T5a T9

e VysSia urovent zruénosti v predmetnych gramotnostiach (najmé matematickej a Citatel'skej) podpori rast sebavedomia ziakov konciacich
ro¢nikov a tym minimalizuje psychologicky stres z prijimacich pohovorov na strednti $kolu prameniaci z nizkej wrovne zrucnosti
predurcujucej slabé vysledky v Testovani 9.

e Absolvovanie doucovania podpori u ziakov vytrvalost’ a otvorenost’ riesit’ problémy a ulohy a tiez vieru vo svoje schopnosti. Toto zlepsi ich
umiestnitelnost’ v d’alsom $tadiu (SS/VS).

e Alternativa absolvovania dou¢ovania v prostredi $koly odbremeni domdacu pripravu Ziakov, ¢o modze viest K harmonizacii domaceho

Strana 3z 12




rodinného prostredia.

Casova realizacia aktivity

Aktivita bude realizovana pocas celej doby realizacie projektu. Prijimatel’ planuje nasledovnu ¢asovu realizaciu jednotlivych etap aktivity:
e FEtapa 1.1. Priprava vzdelavacich programov pre Ziakov: 02/2019 — 08/2019
e Etapa 1.2. Dodavka zariadeni a didaktickych pomdcok: 02/2019 — 08/2019
e Etapa 1.3. Realizacia vzdelavania ziakov: 09/2019 — 01/2021

Prijimatel’ predpoklada, Zze vzdelavacie aktivity (etapa 1.3) budu pokracovat’ aj po ukonéeni realizacie projektu ako stucast mimoskolskej ¢innosti
prijimaterl’a.

Ako bude zabezpecena realizacia aktivity

Pre realizaciu aktivity vyuzije prijimatel’ interné personalne kapacity. Prevazna Cast realizacie aktivity bude zabezpecend v priestoroch prijimatela.
Samotné vzdelavanie Ziakov (etapa 1.3.) prebehne vo vybranych triedach. Pre potreby realizacie vzdelavania zabezpeci prijimatel’ externou dodavkou
zariadenie a didaktické pomdcky.

Personal aktivity
Odborné cinnosti aktivity bude vykonavat’ odborny personal zlozeny z nasledovnych pozicii:
e 4.1.1. Odborny garant 1
e 4.1.2. Metodik pre rozvoj gramotnosti ziakov
e 4.1.3. Expert pre testovanie
e 4.1.4. Tvorca programu pre rozvoj gramotnosti Ziakov
e 4.1.5. Lektor programu pre rozvoj gramotnosti ziakov

Blizsie informéacie o pracovnych poziciach s uvedené v Casti 7.4 Administrativna a prevadzkova kapacita prijimatel'a (pracovna napli, kvalifikacné
predpoklady), resp. v prilohe Ziadosti Dopliiujuce informacie k &asti 7.4 Administrativna a prevadzkova kapacita prijimatela — priloha ¢. 1b (podet
hodin, jednotkova tarifa).

Dodavky tovarov/sluzieb (verejné obstaravania)
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V ramci aktivity prijimatel’ planuje realizovat’ nasledovné dodavky:

e Dodavka zariadenia, vybavenia a didaktickych pomdcok pre potreby programu Matematicka, Citatel'ska a prirodovedna gramotnost’ pre 8.
ro¢nik, konkrétne Stuprava elektrotechniky a magnetizmu II. laboratérne pomdcky, Skolsky mikroskop, Preparaéné stpravy, Stativova
suprava, Maly chemik — pokusna sada) a dalSie didaktické pomdcky (stierateI'né tabulky, krokovaci pas, vyucbovy koberec, ¢iselné osi,
hracie kocky, kocky na stavby, Sipkovy zapis, magneticka stovkova tabula, suctové trojuholniky, geometrické telesa).

o Dodavka grafického spracovania a tlace publikacii zabezpeci pre projekt DTP spracovanie a tla¢ pracovnych listov pre potreby vsetkych
programov, v celkovom naklade 100 sad (1 sada pre kazdého ucastnika).

¢ Dodavka $koliacich materialov a potrieb zabezpe¢i pracovné zosity pre Ziakov absolvujucich vzdelavanie v aktivite 1, konkrétne pracovné
zosity: ,,Priprava na Testovanie 5 Matematika 1. stupeit* (65ks), ,,Priprava na Testovanie 5 Slovensky jazyk 1. stupeni” (65 ks), ,,Priprava na
Testovanie 9 Matematika* (100 ks), ,,Matematika Testovanie 9“ (100 ks), ,,Matematika Testovanie 5° (105 ks), ,,Hrava slovenéina 5“ (100
ks), ,,Hrava slovené¢ina 8 (100 ks), ,,Hrava slovencina 9“ (100 ks), ,,Priprava na Testovanie 9 Slovensky jazyk* (100 ks).

Dodavky planuje prijimatel’ obstarat’ v zmysle Zakona o verejnom obstaravani ¢. 343/2015 Z. z.

Vystupy
Vystupmi aktivity bude:
e Sest’ vytvorenych vzdelavacich programov, priom 4 programy budi orientované na matematickd gramotnost’ (1. — 4. ro¢nik), 1 program
na Citatel'skl gramotnost’ (4. ro¢nik) a 1 program bude kombinovany a bude zahtiat’ vSetky tri predmetné gramotnosti (8. roénik).
e Fotodokumentacia a prezenéné listiny

Meratel’'né ukazovatele
Pre aktivitu 1 definuje prijimatel’ nasledovné meratel'né ukazovatele a ich cielové hodnoty:

P0455 Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity na zlepSenie zru¢nosti a zvySenie gramotnosti: 100 Ziakov (definovany ako sudet pocet
Gi¢astnikov (Ziaci ZS), ktori absolvovali aktivity zamerané na zvy$enie matematickych, prirodovednych a jazykovych podporenych z OP [:Z)

P0449 Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit na zlepSenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti, ktorym sa zlepsili kompetencie a zrucnosti 6
mesiacov po absolvovani programu: 80 Ziakov (definovany ako stdet poétu uastnikov (Ziaci ZS), ktori absolvovali aktivity zamerané na zvy3enie
matematickych, prirodovednych, jazykovych zrucnosti a pod. podporenych z OP, ktori pri overovani kompetencii a zrucnosti 6 mesiacov po
absolvovani programu dosiahli lepsie vysledky ako pri predchadzajicom overovani kompetencii a zru¢nosti. Meranie zlepSenia zruc¢nosti a zvysenia
gramotnosti: meranie bude prebiehat’ prostrednictvom testovacich nastrojov vychddzajicich z platnych pedagogickych dokumentov (individudlne
testovanie ziakov napr. vstupné, vystupné testy ziaka, celoplosné narodné testovanie ziakov napr. Testovanie 9, Maturita a pod.))
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P0451 Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit zameranych na zlepSenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti: 100 Ziakov (definovany ako sucet
poétu ziakov ZS zapojenych do aktivit zameranych na zvy3enie matematickych, prirodovednych a jazykovych zruénosti)

Prijimatel’ zvolil cielové hodnoty meratel'nych ukazovatel’ na zaklade sucasnej situacie na $kole (poéty ziakov jednotlivych ro¢nikov) a predpokladu
buduceho vyvoja vysledkov oficidlnych testovani TS5 a T9. Vzhl'adom na zdmer aktivity (pripravit’ a zaviest komplexny systém vzdelavania ziakov
orientovany na zlep$enie kompetencii v predmetnych gramotnostiach) chece prijimatel’ do projektu zapojit’ ¢o najvaésie mnozstvo Ziakov predmetnych
ro¢nikov.

Hlavna aktivita 2

Nazov aktivity
Podpora rozvoja profesijnych kompetencii ucitel'ov

Ciel’ aktivity

Ciel'om aktivity 2 je podporit’ rozvoj profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov tak, aby tito boli pripraveni efektivnejsie a uspesnejsie
vzdelavat’ ziakov priamo vo vychovno-vzdeldvacom procese v oblastiach matematickej, Citatel'skej a prirodovednej gramotnosti. Tento ciel’ chce
prijimatel’ dosiahnut’ pripravou a realizaciou vzdelavania pre ucitel'ov a realizovanim ¢innosti pedagogickych klubov.

Popis aktivity

Aktivita 2 komplementéarne dopia aktivitu 1, pretoze je orientovana na uéitelov ako druhi ciefova skupinu projektu a venuje sa rozvoju ich
profesijnych kompetencii v snahe poskytnit’ im dostatok know-how na to, aby na svojich hodinach dokazali viest’ svojich ziakov k rozvoju zru¢nosti
v oblasti matematickej, Citatel'skej a prirodovednej gramotnosti. Tito orientaciu napiia aktivita dvomi etapami:

e FEtapa 2.1. Vzdelavanie uéitel'ov pre rozvoj ich profesijnych kompetencii v oblasti matematickej, Citatel'skej a prirodovednej gramotnosti

e Etapa 2.2. Cinnost pedagogickych klubov

Etapa 2.1. Vzdelavanie ucitel’ov pre rozvoj ich profesijnych kompetencii v oblasti matematickej, ¢itatel’skej a prirodovednej gramotnosti

Prva etapa druhej aktivity bude zahfiat’ vzdelavanie pre ucitel’ov, ktorého cielom ma byt zlepSenie kompetencii pre vzdelavanie v oblasti
matematickej, Citatel'skej a prirodovednej gramotnosti. Sucast’ou ¢innosti etapy bude priprava takého vzdelavania, ktort budu realizovat’ metodici pre
podporu rozvoja profesijnych kompetencii ucitelov.

Vzdelavanie bude v rozsahu 21 hodin a jeho u¢astnikmi budu 20 uéitelia $koly. Lektormi vzdelavania budi metodici, ktori buda toto vzdelavanie
pripravovat’. Pre financovanie tejto etapy bude pouzita iba Standardné stupnica jednotkovych nakladov — vzdeldvanie ucitel'ov.
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Etapa 2.2. Cinnost’ pedagogickych klubov

Sucastou aktivity 2 bude ¢innost’ pedagogickych klubov, ktora bude mat’ dlhodobejsi charakter (pocas celej doby realizacie projektu a po ukonéeni
projektu). Pedagogické kluby poskytnti za¢astnenym uéitelom priestor pre vymenu sktsenosti (best-practice) z vlastnej vyucovacej ¢innosti,
prieskumno-analyticku a tvorivi Einnost’ tykajucu sa vychovy a vzdelavania a veducu k jej zlepSeniu a identifikacii osvedéenych pedagogickych
skusenosti, vymenu sktisenosti pri vyuzivani modernych vyucovacich postupov a metdd podporujucich inovécie vo vzdelavani a v oblasti
medzipredmetovych vztahov.

Prijimatel’ planuje zriadit’ a prevadzkovat nasledujice pedagogické kluby:

Pedagogicky klub uéitel'ov 1. stupna

Pedagogicky klub ucitel'ov matematiky

Pedagogicky klub uditel'ov slovenského jazyka
Pedagogicky klub ucitel'ov prirodovednych predmetov

Cinnosti vietkych klubov sa budd na nasledovné témy:

vysledky medzinarodnych merani PISA a mozné sposoby pre ich zlepsenie

identifikovanie problémov vo vzdeldvani a mozné sposoby ich rieSenia, S dérazom na rozvoj matematickej/ Citatel'skej/prirodovedne;j
gramotnosti (podl'a zamerania klubu)

vymena sktsenosti s aplikovanim novych progresivnych metod a foriem prace, s vyuzivanim didaktickych postupov a metdd orientovanych
na rozvoj klai¢ovych kompetencii ziakov, S orientdciou na matematicku/Gitatel'ski/prirodovedni gramotnost’ (podl’a zamerania klubu)
implementovanie medzipredmetovych vzt'ahov vo vzdelavacom procese

Cinnost klubov bude organizovana do stretnuti, v intenzite 2 stretnutia mesaéne a rozsahu max. 3 hod./stretnutie. Kluby budt mat’ 4, resp. 10
¢lenov (10 ¢lenny bude klub matematiky), pricom jeden z ¢lenov bude koordinatorom ¢innosti klubu. Koordinatori klubov budu zvoleni na prvych
stretnutiach klubov. Cinnost klubov bude prebiehat’ podl’a planov prace klubov, ktoré st su¢astou ziadosti o NFP. Kazdy klub bude zverejiiovat
dosiahnuté vysledky a vystupy svojej ¢innosti (na roznych webovych strankach stranke prijimatel’a/prijimatela, pripadne na d’alSich strankach
definovanych SO, pripadne inymi komunika¢nymi kandlmi beznymi pre prijimatel’a). Za vysledky a vystupy klubov budu povazované spravy o
¢innosti klubov a pisomné vystupy klubu (napr. osvedcend pedagogicka prax, analyza s odporacaniami, sprava s odporic¢aniami).

Vyber typu klubu: vsetky kluby budu typu ,,kluby s pisomnym vystupom*. Okrem beznych ¢innosti bude kazdy skolsky polrok ¢innosti pripraveny
za kazdy klub pisomny vystup prace klub (napr. osvedcena pedagogicka prax, analyza s odporicaniami, sprava S odporucaniami atd’.). Prijimatel’
zvolil tento klub preto, aby dostato¢ne podchytil aktivity klubov a aby ¢innost’ klubov generovala zdznamy, ktoré bude mozné zdielat’ s inymi $kolami,
resp. v odbornej komunite. Tieto vystupy ¢innosti klubov mézu sluzit’ ako vhodné analytické materialy pre d’alSie skvalitiiovanie ¢innosti Skoly,
pripadne ako vstupy pre pripravu d’alSich projektovych aktivit Skoly.
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Pre financovanie ¢innosti klubov bude pouzité iba Standardna stupnica jednotkovych nakladov — pedagogické kluby.

Zdoévodnenie aktivity

Aktivita 2 je potrebnd z toho dovodu, aby doplnila aktivitu 1 orientovanu priamo na ziakov. Projekt ma ambiciu viest ziakov k lepsim vysledkom

z oficialnych testovani (kratkodoby zamer) a zaroveti ich lepsie pripravit’ pre d’al$ie $tadium a uplatnenie sa v pracovnom zivote (stredno- a dlhodoby
zamer) — toto vSetko prostrednictvom zlepSenia zru¢nosti v matematickej, Citatel'skej a prirodovednej gramotnosti. Pre naplnenie tejto ambicie je
potrebna, okrem aktivity smerujicej priamo na ziakov, aj aktivita smerujica na ucitel'ov, aby tito dokazali viest ziakov k zlepSeniu potrebnych
zrucnosti. Aktivita 2 je ziaduca aj z toho dévodu, aby ucitelia dostali organizovanii moznost’ (platformu) stretavat’ sa, vymienat’ si skisenosti, ziskavat’
nové poznatky a vymienat’ si navzajom skusenosti.

Ciel’ova skupina
Aktivita 2 bude urcena pre ciel'ovi skupinu 22 ulitePov, v nasledovnej Struktiire:
e FEtapa 2.1. Vzdeldvanie ucitelov pre rozvoj ich profesijnych kompetencii v oblasti matematickej, citatel'skej a prirodovednej gramotnosti:
celkovo 20 ucditelov ako Gcastnikov vzdelavania (bude sa jednat’ o internych zamestnancov prijimatel’a)
e Etapa 2.2. Cinnost pedagogickych klubov: celkovo 22 uéitePov ako ¢lenov pedagogickych klubov (bude sa jednat’ o internych zamestnancov
prijimatel’a)
Aktivita vd’aka svojim ¢innostiam prinesie zlepSenie profesijnych kompetencii ucitel'ov pri vzdelavani v oblasti matematicke;j, Citatel'skej a
prirodovednej gramotnosti. Zaroveti im umozni zdiel’at’ skusenosti (best-practice) a poznatky z ich vychovno-vzdelavacej ¢innosti, ¢o im prinesie
dalSie rozsirenie ich odborného obzoru a stane sa istou formou ich d’alSieho rozvoja a vzdelavania.

Casova realizacia aktivity
Aktivita bude realizovana pocas celej doby realizacie projektu. Prijimatel’ planuje nasledovnt ¢asovi realizaciu jednotlivych etap aktivity:
e FEtapa 2.1. Vzdeldvanie ucitelov pre rozvoj ich profesijnych kompetencii v oblasti matematickej, citatel'skej a prirodovednej gramotnosti:
05/2019 - 08/2019
e  Etapa 2.2. Cinnost pedagogickych klubov: 01/2019 — 03/2021 (koniec projektu)

Prijimatel’ predpoklada, ze Cinnost’ pedagogickych klubov (etapa 2.1.) bude pokracovat’ aj po ukonceni realizacie projektu.
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Ako bude zabezpecena realizacia aktivity
Pre ¢innosti v rAmci aktivity 2 vyuZije prijimatel’ vlastné personalne zabezpe&enie. Cinnosti aktivity 2 (najmi samotné vzdelavanie ugitelov
a stretnutia pedagogickych klubov) budu prebiehat’ priamo vo vlastnych priestoroch prijimatela, s vyuzitim dostupného vybavenia prijimatela.

Personal aktivity

Odborné &innosti aktivity bude vykonavat’ odborny personal - 5.1.1. Metodik pre rozvoj profesijnych kompetencii u¢itel'ov. Blizsie informacie o tejto
pracovnej pozicii st uvedené v Casti 7.4 Administrativna a prevadzkova kapacita prijimatel’a (pracovna napln, kvalifikacné predpoklady), resp.

v prilohe zZiadosti Dopliiujice informacie k ¢asti 7.4 Administrativna a prevadzkova kapacita prijimatel'a — priloha ¢. 1b (pocet hodin, jednotkova
tarifa).

Dodavky tovarov/sluzieb (verejné obstaravania)
V ramci tejto aktivity budu realizované ziadne dodavky.

Vystupy
Vystupmi aktivity bude:
e Jeden vytvoreny vzdelavaci program pre zvySenie profesijnych kompetencii ucitel'ov
e Fotodokumentacia a prezencné listiny zo vzdelavania ucitel'ov
¢ Pisomna dokumentacia k ¢innosti pedagogickych klubov (plany prace klubov, spravy o ¢innosti klubov a d’alSie materialy)

Meratel’'né ukazovatele
Pre aktivitu 2 definuje prijimatel’ nasledovné meratel'né ukazovatele a ich cielové hodnoty:

P0279 Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov, ktori si prostrednictvom aktivit zvySili profesijné kompetencie: 22 ucitel’ov
(definovany ako sucet poctu pedagogickych a odbornych zamestnancov, ktori si prostrednictvom absolvovania aktivit podporenych z OP LZ zvysili
profesijné kompetencie v stilade s kvalifikaénymi poziadavkami a potrebami)

P0278 Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov zapojenych do aktivit na zvySenie profesijnych kompetencii: 22 ucitel’ov (definovany
ako sucet poctu pedagogickych a odbornych zamestnancov zapojenych do aktivit na zvySenie profesijnych kompetencii v sulade s kvalifikanymi
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poziadavkami a potrebami, podporenych z OP LZ.)

Prijimatel’ zvolil ciel'ové hodnoty meratel'nych ukazovatel’ na zaklade doteraj$ich skusenosti s podobnymi aktivitami. Po¢ty ucitel'ov zapojenych do
vzdelavania sa snazil maximalizovat, aby vzdelavanie malo dopad na komplexnu trovei profesijnych kompetencii ucitel'ov.

Nazov aktivity
Riadenie/koordinacia projektu

Ciel’ aktivity
Ciel'om aktivity je zabezpecit’ hladku a plynulu realizaciu projektu tak, aby sa jeho aktivitami dosiahli stanovené ciele a naplnila sa cielova hodnota
meratelnych ukazovatel'ov.

Popis aktivity

Prijimatel’ planuje riadiacu a administrativnu stranku realizacie projektu zabezpe¢it' vyuzitim vlastnych priestorovych a technickych kapacit. Co sa
tyka personalnej kapacity, prijimatel’ disponuje internymi a externymi l'udskymi zdrojmi, ktoré st postacujlice na zabezpecenie uspesne;j
administrativnej a odborne;j realizacie projektu. Jednotlivé osoby, s ktorymi prijimatel’ planuje pocas realizacie projektu spolupracovat’ na aktivitach
riadenia a administracie projektu, maju dlhoro&né skiisenosti v oblasti pripravy, riadenia a monitorovania projektov pre §trukturalne fondy EU, resp.
dalsie projekty financované z externych zdrojov.

V ramci tejto aktivity budu realizované ¢innosti:

Hlavna aktivita 3 e Projektového manazmentu (projektovy manazér): celkové riadenie a kKoordinacia projektu, komunikacia so stranami okolo projektu (SO,

vedenie Skoly, cielova skupina, dodavatelia atd’.), koordinacia aktivit publicity a informovanosti

¢ Finan¢ného riadenia (finan¢ny manazér): zabezpecenie finanénych tokov v projekte, finan¢nej projektovej dokumentacie, sledovanie
¢erpania rozpoctu, atd’.

e Monitoring projektu (manaZér monitorovania): sledovanie a vyhodnocovanie progresu realizacie projektu, plnenia meratel'nych
ukazovatel'ov, evidovania vysledkov projektu a vypracovanie monitorovacich sprav, atd’.

e Administracia projektu (administrativny pracovnik): administrativna a odborna podpora projektu; podklady pre implementaciu projektu v
stlade s ¢asovym harmonogramom a rozpo¢tom projektu, atd’.

Zdovodnenie aktivity

Ulohou aktivity 3 bude zabezpecit’ hladky priebeh implementacie projektu tak, aby tato bola v sulade so schvalenou ziadostou o NFP, resp. zmluvou o
NFP, s platnym systémom finanéného riadenia a systémom riadenia Eurdpskych strukturalnych a investiénych fondov (ESIF), platnymi pravnymi
predpismi, usmerneniami a pokynmi) stvisiacimi s ¢erpanim fondov EU. Zaroven bude tilohou riadenia a administrcie projektu vytvorit’ a zabezpegit
chod organizacie projektu, vratane obsadenia, riadenia a organizovania odborného personalu, kontakt a komunikaciu s cielovou skupinou
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a Sprostredkovatel'skym organom (SO).

Casova realizacia aktivity
Aktivita 3 bude prebiehat’ pocas celej doby realizacie projektu.

Ako bude zabezpecena realizacia aktivity
Pre realizaciu aktivity vyuZije prijimatel interné personalne kapacity. Aktivita bude realizovana v priestoroch prijimatela (najmé kancelarske
priestory) s vyuzitim vlastného technického vybavenie. Pre potreby realizacie aktivity 3 nebude z projektu zabezpetené Ziadne technické vybavenie.

Personal aktivity
Cinnosti riadenia a koordinacie aktivity bude vykonavat’ riadiaci personél zlozeny z nasledovnych pozicii:
e 3.1.1. Projektovy manazér
e 3.1.4. Finan¢ny manazér
e 3.1.5. Administrativny pracovnik
e 3.1.6. ManaZér monitorovania

Blizsie informacie o pracovnych poziciach st uvedené v ¢asti 7.4 Administrativna a prevadzkova kapacita prijimatel'a (pracovna napln, kvalifikacné
predpoklady), resp. v prilohe Ziadosti Dopliiujuce informacie k ¢asti 7.4 Administrativna a prevadzkova kapacita prijimatel'a — priloha ¢. 1b (pocet
hodin, jednotkova tarifa).

Dodavky tovarov/sluzieb (verejné obstaravania)
V ramci tejto aktivity budu realizované ziadne dodavky.

Vystupy
Vystupmi tejto aktivity budu:
e Ziadosti o platbu (ZoP), vratane podpornej dokumentacie
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e  Monitorovacie spravy

e Dokumentacia k realizovanym verejnym obstaravaniam

e Vystupy ¢innosti publicity a informovanosti: webova stranka informujtica o médiach, ¢lanok v médiach, plagaty/letaky oznacujuce miesto
realizacie projektu

e DalSia interna projektova dokumentacia v roznej forme a podobe

Meratel’né ukazovatele
Aktivita 3 ma definované vsetky meratel'né ukazovatele aktivit 1 a 2, S totoznymi cielovymi hodnotami.

Podporné aktivity Projektu

Podporné aktivity
projektu su
nasledovné:

Cinnosti publicity a informovanosti budu realizované v sulade Manualom pre publicitu a informovanost a budu financované z nepriamych vydavkov
(pausalna sadzba). V ramci projektu zabezpeci prijimatel’ nasledovné aktivity:
e  Prijimatel’ bude o0 projekte informovat’ na svojej webovej stranke, kde budi publikované vystupy projektu a fotodokumentacia z realizacie
aktivit.
e Clanok v elektronickom médiu
e Miesta realizacie aktivit projektu a vSetky dokumenty vytvorené v ramci projektu budi oznac¢ené v zmysle Manualu pre publicitu
a informovanost’. Pri externej komunikacii bude zabezpecena publicita a informovanost’ o projekte v zmysle Manualu pre publicitu
a informovanost’.

Okrem tychto ¢innosti bude prijimatel’ realizovat’ aj d’al$ie ¢innosti suvisiace s realizaciou projektu: uétovné, mzdové, technické, nepriame
administrativne a ostatné stivisiace ¢innosti. Tieto ¢innosti budi, rovnako ako ¢innosti publicity a informovanosti, financované z nepriamych
vydavkov (pausalna sadzba).
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Priloha €. 2 k Dodatku €. 2 k Zmluve o poskytnuti NFP

EUROPSKA UNIA . MINISTERSTVO
Eurdpsky socialny fond OPERACNY PROGRAM SKOLSTVA, VEDY,

Eurépsky fond © © ® 'UDSKE ZDROJE VYSKUMU A SPORTU
regionalneho rozvoja SLOVENSKE] REPUBLIKY

Rozpodet projektu a komentar k rozpoé¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Nizov projektu: Nielen doucovanie ale "daco vecej" ZiadateP: Stikromna zakladna $kola, Dneperska 1, KoSice

alokacia menej
ol 5 . P Maxim. Priradenie k P o
Inik y h Konomickd & Rizikové ;
C}se ik oprav I.len_vc' < 0!1'0 ,c, Jednotka . Poce.l jednotkova  Vydavky spolu Komentar k rozpottu aktivitim ll\'me ro'zv LI r.eglon
vydavkov/skupina vydavkov Klasifikacia jednotiek . projektu*+* polozky (v3etky kraje SR

alokacia viac
rozvinuty
region (BSK)

Nizov poloZKy rozpottu

okrem BSK)
A ! B8 ® ] =5 ] c< J]Jo0o | E JFD>elc ]  J 0 [ _J | K |

1. Nepriame vydavky EUR

pausalna sadzba zahffia nepriame vydavky suvisiace s riadenim a

902 - Pausdlna sadzba na administréciou projektu - t. nepriame personalne vydavky (hlavny manazér
nepriame vydavky uréené na projektu, manazér publicity, pracovnik IKT, prévnik, ekonomicky personal -
1.1|pausalna sadzba zéklade nakladov na 637033 projekt 1 15 530,54 15 530,54 fuctovnik, ista, osoba dvajuca VO); najom priestorov, cestovné 1,23
zamestnancov (nariadenie ndhrady, spotrebny materidl, stravné, externé sluzby (napr. pravne sluzby;
1303/2013, €. 68 ods. 1, pism. b) zabezpetenie VO), vidavky na informovanie a publicitu atd".

=

Spolu 15 530,54

Polozka bude zahfhat dodévku zariadenia, vybavenia a didaktickych pomdcok pre
potreby programu na prirodovednii gramotnost’, konkrétne:

- Didaktické pomacky (sticratelné tabulky - na jednej stranc s vonou plochou, na
druhej so Stvoréekovou sietou, vyuZitie pri viutbe pisania, pri uéeni zikladov geometric,
[vipottu obvodu a obsahu, pri kresleni grafov; krokovaci pés - obojstranny pés na
[podlahu na bize PVC pre viugbu zikladov stitania a odéitania; vyugbovy koberec -
multifunkénd pomécka vyuzitelnd pre rozne matematické ulohy; &selné osi - praktickd
[pomécka na magneticki tabulu pre vyugbu zikladov séitania a oditania v prvej triede;
hracie kocky - sada vefkjich penovyeh kociek a sady Ziackych kocick z plastovej hmoty
na precvicovanic pocitania, pravdepodobnosti a ini moznosti vyuzitia; kocky na stavby -
kocky penové farebné pre mnoZstvo vyuZiti pri vyucbe; Sipkovy zipis - sada dosticick na
[magnetick tabul'u, vytlagend na kvalitnej magnetickej podiozke s tmavo zelenymi
sipkami na bielej ploche; magneticki stovkovi tabufa - pisy &isel vytlatengch na
kvalitnej ; podlozke s moznostou zvy &isiel a vyuzitelnd aj ako
ciselng rad pre vyusbu zikladov krokovania; sittové trojuholniky - schéma vytlatend
mavo zeleno na biclom podklade na magnetickej podiozke, vietko je zalaminované,
pouzitic pri disl; ¢ telesi - mensie ické plastové telesd,
ktoré si Ziaci m6zu ohmatat’ vlastnymi rukami): 1 sada x 1 170,00 € = 1 170,00 €

- Maly chemik — pokusni sada (sada urcend pre Ziakov na predvedenie 100 druhov
bezpeznych pokusov s 22 druhmi yeh latok a s g 6

Obsahuje chemické itky a pomocky, s ktorymi je mozné previest pokusy na hodindch):
8 ks x 74,20 €/ks = 593,60 €

+ Preparatné siipravy (sada 6 ndstrojov: noznice, $pachtla, 2 ihly, klieste a skalpel s
néhradnou &epeliou, trojité SoSovky, doddvané v plastovom obale.): 6 ks x 50,00 €/ks =
300,00 €

- Stativovii stiprava (stativovy materidl vyroben zo $pecidlncho hlinikového profilu
odolného voti chemikalidm, hrubostenné skiimavky, silikénové zitky, ochranné
chitapky. ): 8 ks x 239,00 €/ks = 1 912,00 €

- Siiprava iky 2 i i siiprava s
priruckou 500 pokusov a kresicb clektrickych spojent.): 1 ks x 779,90 €/ks = 779,90 €

- Skolsky mikroskop (monokulirmy kombinovang mikroskop uréeny na skiamanie
enkych biologickych preparétov v prechddzajicom svetle ako aj povrchov
neprichTadngch objektov v odrazenom svetle (minerdly, mince, znmky, drobny hmyz):
a2 do veTkosti 28mm): 4 ks x 150,00 € = 600,00 €

Dodivka bude obstarand v zmysle Zikona o verejnom obstardvani a dodand na ziklade
[obchodno-pravneho vztahu. Cena je obvykld v danom Sasc a mieste, je hospodrna a
efektivna a bola uréend na ziklade prieskumu trhu.

211 zariadenie a vybavenie (bezny vydavok) 112 - Zasoby 633004 ks 1 5 355,50 5355,50

5 . . . 022 - Samostatné hnutel'né veci a
1.2, alovy vy ks 0 0,00} 0,00

2.1.2.|zariadenie a vybavenie (kapitalovy vydavok) sibor hnutengich veci 713002/713004

2.1.3.]licencia (bezny vydavok) 112 - Zasoby 63018 ks 0 0,00 0,00

2.1.4.[licencia (kapitalovy vydavok) 014 - Ocenitel'né préava 711004 0 0,00 0,00

2.1.6.|softvér (kapitalovy vydavok) 013 - Softvér 711003 0 0,00 0,00




Priloha €. 2 k Dodatku €. 2 k Zmluve o poskytnuti NFP

ektu: Nielen doucovanie ale "daco vecej" ZiadateP: Stikromna zikladna §kola, Dneperska 1, Kogice

alokacia menej Al

q i lok:

Ciselnik opravnenych ekonomicka e Pocet jet’;’llli)::::;'ﬁ o ';k Rizikové rozvinuty regién - :O:f;:u‘;:,,ac
ydavkov/skupi ydavkov klasifikaci jednotiek q oloZky Vi kraji 5

vydavkov/skupina vydavkov Klasifikdcia ] TR projektu**** a . o Zekt:{eymkrBa;;?R regién (BSK)

Nazov pro

Nizov poloZKky rozpottu

Qdpisy dlhodobého nehmotného majetku 551 - Odpisy mesiac
2.2.2.|Odpisy dlhodobého hmotného majetku 551 - Odpisy mesiac 0 0,00 0,00
2.|Spolu 5 355,50
Perso d oord 0 00

\% Linnosti: zodpoved za celkova administraciu a

implementaciu projektu, dalsie informacie vid' cast 7.2 ZoNFP

Forma zmluvy: dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
(pracovno-pravny vztah podra Zakonnika prace)

Celkovy objem hodin: max. 500 hodin

Potet 0sdb na pozicii v jednom Ease: max. 1 osoba

Hodinovi sadzba: 16,00€/hod. (brutto, pricom 1 hod. = 60 min.).

3.1.1. [Projektovy manaZzér 521 - Mzdové vydavky 637027 osobohodina 500 16,00 8 000,00 Hodinova sadzba je stanovena na zaklade analyzy mzdovej politiky Ziadatel'a 3
a prieskumu trhu (vid pristusné prilohy ZoNFP). Sadzba zodpoveda
obvyklym cendm v danom mieste a Case za uvedent &innost’; spifia
podmienky hospodarnosti, efektivnosti a téelnosti.

Zikonné odvody zamestnavatela: uvedené v osobitnej rozpoctovej
polozke

Vypocet vydavku: 500 hod. x 16,00€/hod. = 8 000,00 €

Povinné socidlne a zdravotné odvody za zamestnavatel’a k polozke 3.1.1.
(35,2% z hrubej mzdy)

'Vypodet vydavku:

3.1.1.1.|Projektovy manaZzér - zakonné odvody 521 - Mzdové vydavky 610620 osobohodina 500 5,63] 2 815,00 |maximélna jednotkova cena: 16,00 €/hod. (hruba mzda v polozke 3.1.1.) x 3
35,2% = 5,63 €/hod. (zaokruhlenie na 2 desatinné miesta)
celkovy vydavok: 500 hod. x 5,63 €/hod. =2 815,00 €

3.1.2. [ Vedci projektovej kancelrie 521 - Mzdové vydavky 637027 osobohodina 0 0,00 0,00
3.1.3.[Hlavny finanény manazér 521 - Mzdové vydavky 637027 i 0 0,00 0,00

Vy a é &innosti: zodp:  za celkové finan¢né riadenie projektu,
dalsie informécie vid® cast' 7.2 ZoNFP

Forma zmluvy: dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
(pracovno-pravny vzt'ah podl'a Zakonnika prace)

Celkovy objem hodin: max. 500 hodin

Pocet 0sdb na pozicii v jednom ¢ase: max. 1 osoba

Hodinova sadzba: 14,00€/hod. (brutto, priom 1 hod. = 60 min.).
3.1.4.[Finanény manazér 521 - Mzdové vydavky 637027 osobohodina 500 14,00} 7000,00[Hodinové sadzba je stanovena na zaklade analyzy mzdovej politiky Ziadatel'a 3
a prieskumu trhu (vid’ prislusné prilohy ZoNFP). Sadzba zodpoveda
obvyklym cenam v danom mieste a Gase za uveden &innost’; spifia
podmienky hospodarnosti, efektivnosti a acelnosti.

Zakonné odvody zamestnavatela: uvedené v osobitnej rozpoctovej
polozke

Vypodet vydavku: 500 hod. x 14,00€/hod. = 7 000,00 €

Povinné socialne a zdravotné odvody za zamestnavatel'a k polozke 3.1.4.
(35,2% z hrubej mzdy)

Vypodet vydavku:

3.1.4.1.|Finan¢ny manazér - zdkonné odvody 521 - Mzdové vydavky 610620 osobohodina 500 4,93 2 465,00 |maximalna jednotkova cena: 14,00 €/hod. (hruba mzda v polozke 3.1.4.) x 3
35,2% ~ 4,93 €/hod. (zaokrihlenie na 2 desatinné miesta)
celkovy vydavok: 500 hod. x 4,93 €/hod. =2 465,00 €




Priloha €. 2 k Dodatku €. 2 k Zmluve o poskytnuti NFP

ektu: Nielen doucovanie ale "daco vecej" ZiadateP: Stikromna zikladna §kola, Dneperska 1, Kogice

alokicia menej o
. - - - 0 " Maxim. Priradenie k o s " alokicia viac
Ciselnik opravnenych ekonomic| Pocet . . < “ " Rizikové rozvinuty regién o

ydavkov/skupina vydavkov Klasifikécia ST jednotiek ~ Jednotkovd avioSeelul Kemertaglcrezpolty a I polozky (vietky kraje SR rozvinuty
A P cena projektu**** = okrém B é K; regién (BSK)

A B Bl B2 C D E F=D*E |G | 1 J K

Nazov pro

Nizov poloZKky rozpottu

Vy ) nosti: inistrativna a odborna podpora pre realizaciu
projektu, dalsie informécie vid' ast’ 7.2 ZoNFP

Forma zmluvy: dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
(pracovno-pravny vzt'ah podl'a Zakonnika prace)

Celkovy objem hodin: max. 500 hodin

Pocet 0sdb na pozicii v jednom ¢ase: max. 1 osoba

Hodinova sadzba: 8,00€/hod. (brutto, pricom 1 hod. = 60 min.).
3.1.5.[Administrativny pracovnik 521 - Mzdové vydavky 637027 osobohodina 500 8,00 4000,00|Hodinova sadzba je stanovena na zaklade analyzy mzdovej politiky ziadatel'a 3
a prieskumu trhu (vid’ prislusné prilohy ZoNFP). Sadzba zodpoveda
obvyklym cenam v danom mieste a ¢ase za uvedeni &innost’; spiﬁa
podmienky hospodarnosti, efektivnosti a u¢elnosti.

Zakonné odvody zamestnavatel’a: uvedené v osobitnej rozpoétovej
polozke

Vypotet vydavku: 500 hod. x 8,00€/hod. = 4 000,00 €

Povinné socialne a zdravotné odvody za zamestnavatel'a k polozke 3.1.5.
(35,2% z hrubej mzdy)

Vypocet vydavku:

3.1.5.1. | Administrativny pracovnik - zakonné odvody 521 - Mzdové vydavky 610620 osobohodina 500 2,82 1 410,00 jmaximalna jednotkova cena: 8,00 €/hod. (hruba mzda v polozke 3.1.5.) x 3
35,2% = 2,82 €/hod. (zaokruhlenie na 2 desatinné miesta)
celkovy vydavok: 500 hod. x 2,82 €/hod. = 1 410,00 €

Vv Linnosti: i i izacie projektu, k
v do i ich sprav, ie vyp
monitorovacich sprav, d'alsie informacie vid’ €ast' 7.2 ZoNFP

Forma zmluvy: dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
(pracovno-pravny vzt'ah podl'a Zakonnika prace)

Celkovy objem hodin: max. 500 hodin

Pocet 0sdb na pozicii v jednom ¢ase: max. 1 osoba

Hodinova sadzba: 11,00€/hod. (brutto, priom 1 hod. = 60 min.).
Hodinova sadzba je stanoven na zéklade analyzy mzdovej politiky Ziadatel'a
a prieskumu trhu (vid’ prislusné prilohy ZoNFP). Sadzba zodpoveda
obvyklym cendm v danom mieste a dase za uvedeni &innost’; spiiia
podmienky hospodarnosti, efektivnosti a u¢elnosti.

Zakonné odvody zamestnavatel’a: uvedené v osobitnej rozpoctovej
polozke

Vypotet vydavku: 500 hod. x 11,00€/hod. = 5 500,00 €

3.1.6.|ManaZér monitorovania 521 - Mzdové vydavky 637027 osobohodina 500 11,00} 5500,00

Povinné socialne a zdravotné odvody za zamestnavatel'a k polozke 3.1.6.
(35,2% z hrubej mzdy)

Vypodet vydavku:

3.1.6.1. | ManaZzér monitorovania - zikonné odvody 521 - Mzdové vydavky 610620 osobohodina 500 3,87 1935,00 imalna j 4 cena: 11,00 €/hod. (hrubd mzda v polozke 3.1.6.) x 3
35,2% =~ 3,87 €/hod. (zaokrithlenie na 2 desatinné miesta)
celkovy vydavok: 500 hod. x 3,87 €/hod. = 1 935,00 €

3.2.1.|3tandardna stupnica jednotkovych nakladov - typ 1. 910 - Jednotkové vydavky 642014 ks 0 0,00 0,00

3.2.2. [Standardn4 stupnica jednotkovych nékladov - typ IL 910 - Jednotkové vydavky 642014 ks 0 0,00 0,00
3.2.3.]..... dal3ie (doplnit’)
3.| Spolu 33 125,00




Priloha €. 2 k Dodatku €. 2 k Zmluve o poskytnuti NFP

ektu: Nielen doucovanie ale "daco vecej" Ziadatel: Sukromna zikladna $kola, Dneperska 1, KoSice

alokacia menej i o}

. . - - B LR " Maxim. ie k oo P o alokicia viac
C};eln:{k 0/]);&\ I.len" c’hd kov ‘::l‘on,‘:_:l,d,‘a Jednotka 'egr:;:itek jednotkova vky spolu  Komentér k rozpottu m R:)Zl::;:,e r(')'zv lnutlzrr.eglsoll(l rozvinuty

vydavkov/skupina vydavkov asifikacia ] e projektusrs p y (w;el(t:(e_\’m Ba;f() regién (BSK)

Nazov pro

Nizov poloZKky rozpottu

A ! B8 ® ] 5 | c< J 0o | E JF0*clc__________________________________|  J | _J | K |
4. Tvorba a realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie matematickych, ¢itatel’skych a prirodovednych zruénosti Ziakov
4.1. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti 68 343,74

'Vykondvané Einnosti: odbornd koordindcia metodikov a tvorcov v aktivite
1, dalsie informacie vid Gast’' 7.2 ZoNFP

Forma zmluvy: dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
(pracovno-pravny vztah podra Zakonnika prace)

Celkovy objem hodin: max. 200 hodin

Polet 0sdb na pozicii v jednom Ease: max. 1 osoba

sadzba: 19,00€/hod. (brutto, pricom 1 hod. = 60 min.).
4.1.1.|Odborny garant 1 521 - Mzdové vydavky 637027 osobohodina 200 19,00 3800,00|Hodinové sadzba je stanovend na zéklade analyzy mzdovej politiky Ziadatel'a 1
a prieskumu trhu (vid’ prislusné prilohy ZONFP). Sadzba zodpoveds
obvyklym cenam v danom mieste a Case za uveden innost’; spiiia
podmienky hospodarnosti, efektivnosti a téelnosti.

Zikonné odvody zamestnavatela: uvedené v osobitnej rozpoctovej
polozke

'Vypocet vydavku: 200 hod. x 19,00€/hod. = 3 800,00€

Povinné socialne a zdravotné odvody za zamestnavatel'a k polozke 4.1.1.
(35,2% z hrubej mzdy)
Vypocet vydavku:

4.1.1.1.|Odborny garant 1 - zdkonné odvody 521 - Mzdové vydavky 610620 osobohodina 200 6,69 1338,00 maximilna jednotkovd cena: 19,00 €/hod. (hrubd mzda v polozke 4.1.1.) x 1
35,2% = 6,69 €/hod. (zaokruhlenie na 2 desatinné miesta)
celkovy vydavok: 200 hod. x 6,69 €/hod. = 1 338,00 €
Vy innosti: ické rozp; i pre rozvoj
matematickej, &itatel'skej a prirodovednej gramotnosti, d'alSie informécie vid’
Cast’ 7.2 ZoNFP
Forma zmluvy: dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
(p pravny vztah podla Zakonnika prace)
Celkovy objem hodin: max. 810 hodin
Potet 0séb na pozicii v jednom tase: max. 3 osoby

4.1.2.|Metodik pre rozvoj gramotnosti Ziakov 521 - Mzdové vydavky 637027 osobohodina | 810 17,00 8 7000 vt st sty adove poiy Ziadateta 1

a prieskumu trhu (vid' prislusné prilohy ZoNFP). Sadzba zodpoveda
obvyklym cendm v danom mieste a Case za uvedent &innost’; spifia
podmienky hospodarnosti, efektivnosti a téelnosti.
Zikonné odvody zamestndvatel'a: uvedené v osobitnej rozpoctovej
polozke
'Vypocet vydavku: 810 hod. x 17,00€/hod. = 13 770,00€
Povinné socialne a zdravotné odvody za zamestnavatel'a k polozke 4.1.2.
(35,2% z hrubej mzdy)
'Vypocet vydavku:

4.1.2.1.[Metodik pre rozvoj gramotnosti Ziakov - zakonné odvody  |521 - Mzdové vydavky 610620 osobohodina 810 598 4 843,80 |maximélna jednotkové cena: 17,00 €/hod. (hruba mzda v polozke 4.1.2.) x 1

35,2% = 5,98 €/hod. (zaokrihlenie na 2 desatinné miesta)
celkovy vydavok: 810 hod. x 5,98 €/hod. = 4 843,80 €




Priloha €. 2 k Dodatku €. 2 k Zmluve o poskytnuti NFP

ektu: Nielen doucovanie ale ""daco vecej" ZiadateP: Sukromn4 zikladna $kola, Dneperska 1, Kosice
9 9
alokacia menej

Nazov pro

Maxim. alokacia viac

Nizov polozKy rozpottu C'lselmk npra\'l}en_vch ekon'omlrc' Jednotka . Poce.l jednotkova avky spolu  Komentar k rozpotu O rofv LT r.eglt‘)n rozvinuty
avkov/skupina vydavkov Klasifikacia jednotiek oty polozky (v8etky kraje SR o .
cena projektu v region (BSK)
okrem BSK)
A B Bl B2 C D E F=D*E |G 1 1 J K
'Vykondvané ¢innosti: odborné ic a revi ie prip

vzdelavacich programov aktivity 1 z pohl'adu testovani a hodnoteni zruénosti
(najmé oficidlnych testovani Testovanie 5, 9, PISA atd’.), d'alSie informacie
vid gast 7.2 ZONFP

Forma zmluvy: dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
(pracovno-pravny vzt'ah podl'a Zikonnika price)

Celkovy objem hodin: max. 250 hodin

Polet 0sdb na pozicii v jednom Ease: max. 1 osoba

4.1.3.|Expert pre testovanie 521 - Mzdové vydavky 637027 osobohodina 250 17,00 4 250,00 Hodinovi sadzba: 17,00€/hod. (brutto, pricom 1 hod. = 60 min.). 1
Hodinova sadzba je stanovena na zaklade analyzy mzdovej politiky Ziadatel'a
a prieskumu trhu (vid’ prislusné prilohy ZONFP). Sadzba zodpoveds
obvyklym cenam v danom mieste a Case za uvedeni &innost’; spiiia
podmienky hospodarnosti, efektivnosti a tcelnosti.

Zikonné odvody zamestnavatela: uvedené v osobitnej rozpoctovej
polozke

'Vypocet vydavku: 250 hod. x 17,00€/hod. = 4 250,00€

Povinné socialne a zdravotné odvody za zamestnavatel'a k polozke 4.1.3.
(35,2% z hrubej mzdy)

Vypocet vydavku:

4.1.3.1.|Expert pre testovanie - zakonné odvody 521 - Mzdové vydavky 610620 osobohodina 250 5,98 1 495,00 Jmaximalna jednotkova cena: 17,00 €/hod. (hruba mzda v polozke 4.1.3.) x 1
35,2% = 5,98 €/hod. (zaokruhlenie na 2 desatinné miesta)
celkovy vydavok: 250 hod. x 5,98 €/hod. = 1 495,00 €

'Vykondvané Einnosti: odbornd priprava vzdelvania pre ziakov v aktivite
1, dalsie informécie vid' éast’ 7.2 ZoNFP

Forma zmluvy: dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
(p pravny vztah podl'a Za ika prace)

Celkovy objem hodin: max. 1 630hodin

Pocet 0sdb na pozicii v jednom &ase: max. 6 os6b

Hodinova sadzba: 15,00€/hod. (brutto, pricom 1 hod. = 60 min.)
4.1.4.| Tvorca programu pre rozvoj gramotnosti ziakov 521 - Mzdové vydavky 637027 osobohodina 1630 15,00} 24 450,00 Hodinové sadzba je stanovena na zéklade analyzy mzdovej politiky Ziadatel'a 1
a prieskumu trhu (vid prislusné prilohy ZONFP). Sadzba zodpoveda
obvyklym cendm v danom mieste a Case za uvedent &innost’; spifia
podmienky hospodarnosti, efektivnosti a téelnosti.

Zikonné odvody zamestndvatel'a: uvedené v osobitnej rozpoctovej
polozke

Vypodet vydavku: 1 630 hod. x 15,00€/hod. = 24 450,00€

Povinné socidlne a zdravotné odvody za zamestnavatel'a k polozke 4.1.4.
(35,2% z hrubej mzdy)

Tvorca programu pre rozvoj gramotnosti Ziakov - zakonné " Vypodet vydavku:
4141, dvod 521 - Mzdové vydavky 610620 osobohodina 1630 5,28 8 606,40 [maximalna jednotkové cena: 15,00 €/hod. (hruba mzda v polozke 4.1.4.) x 1
oavody 35,2% = 5,28 €/hod. (zaokrihlenie na 2 desatinné miesta)

celkovy vydavok: 1 630 hod. x 5,28 €/hod. = 8 606,40 €




Priloha €. 2 k Dodatku €. 2 k Zmluve o poskytnuti NFP

ZiadateP: Stikromna zikladna §kola, Dneperska 1, Kogice

Nizov poloZKky rozpottu

Ciselnik opravneny

vydavkov/skupina vydavkov

ekonomicka
Klasifikicia

Jednotka

Potet
Jjednotiek

Maxim.
jednotkova
cena

Vydavky spolu

Komentar k rozpoétu

Priradenie k
aktivitim
projektu****

Rizikové
polozky

ia menej
rozvinuty regién
(vSetky kraje SR

alokacia viac
rozvinuty
regién (BSK)

Bl

B2

F=D*E

G

okrem BSK)

4.15.

Lektor programu pre rozvoj gramotnosti ziakov

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

357

12,00

4284,00

v Linnosti:

dalSie informécie vid' ast’ 7.2 ZONFP
Forma zmluvy: dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
(pracovno-pravny vzt'ah podl'a Zikonnika price)

Celkovy objem hodin: max. 357 hodin

Pocet 0sdb na pozicii v jednom ase: max. 7 0s6b

Hodinovi sadzba: 12,00€/hod. (brutto, pricom 1 hod. = 60 min.).
Hodinova sadzba je stanovena na zaklade analyzy mzdovej politiky Ziadatel'a
a prieskumu trhu (vid' prislusné prilohy ZoNFP). Sadzba zodpoveda
obvyklym cenam v danom mieste a Gase za uvedeni &innost’; spiia
podmienky hospodarnosti, efektivnosti a a¢elnosti.

Zikonné odvody zamestnivatela: uvedené v osobitnej rozpoctovej
polozke

'Vypocet vydavku: 357 hod. x 12,00€/hod. = 4 284,00€

ia pre Ziakov v aktivite 1,

4.15.1.

4.2
4.2.1.

Lektor programu pre rozvoj gramotnosti ziakov - zakonné
odvody

Cestovné nahrady **
Prevadzka vozidla organizacie *

521 - Mzdové vydavky

512 - Cestovné nahrady

610620

634001

osobohodina

projekt

357

0,00

1506,54

0,00
0,00

Povinné socidlne a zdravotné odvody za zamestnavatel'a k polozke 4.1.5.
(35,2% z hrubej mzdy)

'Vypodet vydavku:

maximalna jednotkové cena: 12,00 €/hod. (hruba mzda v polozke 4.1.5.) x
35,2% = 4,22 €/hod. (zaokriihlenie na 2 desatinné miesta)

celkovy vydavok: 357 hod. x 4,22 €/hod. = 1 506,54 €

4.2.2.

Tuzemské pracovné cesty **

512 - Cestovné nahrady

631001

projekt

0,00

0,00

4.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty v pripade potreby**

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

512 - Cestovné nahrady

631002

projekt

0,00

0,00

4.3.1. , . ) 518 - Ostatné sluzby 637004 osobohodina 0 0,00 0,00
personalu podl'a aktivit projektu

4.3.2.|Tvorba vzdelavacich modulov 518 - Ostatné sluzby 637004 0 0,00] 0,00

4.3.3.].... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

vzdelavania (doméce, zahrani¢né cesty) **

Ostatné vydavky - priame 1800,00
4.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 518 - Ostatné sluzby 636001 projekt 0 0,00 0,00
4.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing 518 - Ostatné sluzby 634004 projekt 0 0,00 0,00
4.4.3| Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre Iektorov, odbon§ |5 o1ans cluzby 637004 projekt 0,00
personal (zabezpetené dodavatel'sky)**#*
Polozka bude zahfiiat” dodavku p ia a tlade p
listov vytvorenyich v projekte - v nasledovnej Specifikécii:
+ Celkovy pocet sad: 100 sad
+ Rozsah 1 sady pracovngch listov: 80 stran
+ Format: A4
+ Viizba: bez viizby
. ¢ vnatro: 1+1
+ Kvalita papiera: 80 g papier
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 518 - Ostatné sluzby 637004 projekt 1 1800,00 1800,00]+ DTP spracovanie textov a grafické spracovanie obdlok materialov: nie 1
+ Korektura textu: nie
+ Tlacové podklady: dodané v elektronickej podobe
Dodédvka bude obstarana v zmysle Zakona o verejnom obstaravani a dodana
na ziklade obchodno-pravneho vztahu. Cena je obvykla v danom case a
mieste, je hospodarna a efektivna a bola uréena na zaklade prieskumu trhu.
Vypocet vydavku: 1 projekt x 1 800,00 € =1 800,00 €
4.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00) 0,00
4.5. Podpora frekventantov 3120,00
4.5.1,|Ubytovanie, stravné/diéty a cestoné pre frekventantov g\ ooy vne nihrady 631001 projekt 0 0,00 0,00




Priloha €. 2 k Dodatku €. 2 k Zmluve o poskytnuti NFP

Nazov pro

ektu: Nielen doucovanie ale ""daco vece

Nizov poloZKky rozpottu

Ciselnik opravnenych

vydavkov/skupina vydavkov

Bl

ekonomicka
Klasifikicia

B2

Jednotka

Potet
Jjednotiek

Maxim.
jednotkova
cena

ZiadateP: Stikromna zikladna §kola, Dneperska 1, Kogice

alokacia menej
Rizikové rozvinuty regién
polozky (vSetky kraje SR
okrem BSK)
G 1 1 J K

alokacia viac
rozvinuty
regién (BSK)

Komentar k rozpoétu
projektu****

Polozka bude zahfiiat’ doddvku pracovnych zoSitov pre Ziakov

ie v aktivite 1, konkrétne pracovné zosity: ,Priprava

]
na Testovanie 5 Matematika 1. stupefi (65ks), ,,Priprava na Testovanie 5
Slovensky jazyk 1. stupeii (65 ks), ,,Priprava na Testovanie 9 Matematika“

46.1.

standardna stupnica jednotkovych nakladov - typ I.

910 - Jednotkové vydavky

642014

0,00

(100 ks), ,,\ T ie 9 (100 ks), .\ ika Testovanie 5
(105 ks), ,,Hrava sloven¢ina 5°(100 ks), ,,Hrava sloven¢ina 8* (100 ks),

4.5.2.|Skoliaci material a potreby 112 - Zasoby 633006 projekt 1 3120,00] 3120,00(,,Hrava slovengina 9 (100 ks), ,,Priprava na Testovanie 9 Slovensky jazyk* 1
(100 ks)
Dodavka bude obstarana v zmysle Zakona o verejnom obstaravani a dodana
na zaklade obchodno-pravneho vztahu. Cena je obvykla v danom ¢ase a
mieste, je hospodérna a efektivna a bola ur¢ena na zaklade prieskumu trhu.
Vypotet vidavku: 1 projekt x 3 120,00€ = 3 120,00€

453 Prispe'vky pre frekventantov (napr. transfer jednotlivcovi 35? - Poskytmvxfie dc?técii, ) 642014 projekt 0 0,00 0,00

alebo §kole) prispevkov voéi tretim osobam
Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

0,00

4.6.2.

standardna stupnica jednotkovych nakladov - typ II.

910 - Jednotkové vydavky

642014

0,00

0,00

4.6.3.

AAAAA dalic (doplnit’)

5.1

=

Spolu

Metodik pre podporu rozvoja profesijnych kompetencii
ucitel'ov

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

90

17,00

73 263,74

1530,00

Vy a é innosti: icka priprava dvania ori ¢ho na
rozvoj profesijnych kompetencii uéitel'ov v oblasti matematickej, Gitatel'skej
a prirodovednej gramotnosti, d'alsie informacie vid® dast’ 7.2 ZoNFP

Forma zmluvy: dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
(p pravny vztah podl'a Za ika prace)

Celkovy objem hodin: max. 90 hodin

Potet 0séb na pozicii v jednom ¢ase: max. 1 osoba

Hodinova sadzba: 17,00€/hod. (brutto, pricom 1 hod. = 60 min.).
Hodinova sadzba je stanovena na zaklade analyzy mzdovej politiky Ziadatel'a
a prieskumu trhu (vid' prislusné prilohy ZONFP). Sadzba zodpoveda
obvyklym cendm v danom mieste a Case za uvedent &innost’; spifia
podmienky hospodarnosti, efektivnosti a téelnosti.

Zikonné odvody zamestndvatel'a: uvedené v osobitnej rozpoctovej
polozke

'Vypodet vydavku: 90 hod. x 17,00€/hod. = 1 530,00€

5111

5.6.1.

Zakonné odvody

azovanie vydavkov

521 - Mzdové vydavky

910 - Jednotkové vydavky

610620

642014

osobohodina

projekt

90

4 242,00

538,20

Povinné socialne a zdravotné odvody za zamestnavatel'a k polozke 5.1.1.
(35,2% z hrubej mzdy)

'Vypocet vydavku:

maximalna jednotkova cena: 17,00 €/hod. (hruba mzda v polozke 5.1.1.) x 2
35,2% = 5,98 €/hod. (zaokrithlenie na 2 desatinné miesta)
celkovy vydavok: 90 hod. x 5,98 €/hod. = 538,20 €

Vydavok na Avani icky v oblasti rozvoja

ych s orientdciou na

Citatel'ska a pri i .
'Vyska vydavku bola uréena podra Prilohy ¢. 8 vyzvy (Standardna stupnica

4242,00

ych nakladov - a ickych a odbornych 2
zamestnancov).
'Vypocet vydavku: 20 ped: ickych x 21 hod.

x 10,10€/1 hod./1 zamestanec = 4 242,00€.
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azov projektu: Nielen doucovanie ale "daco vecej"

Maxim.

Priradenie k

ZiadateP: Stikromna zikladna §kola, Dneperska 1, Kogice

el I alokacia viac

Nizov poloZky rozpottu C}selnlk npravl'lenyc'h eI\on'nmlcl'\a Jednotka . Poce. jednotkova  Vydavky spolu Komentir k rozpoétu aktivitim Rlzlko've AT r-eglon T0: uty
vydavkov/skupina vydavkov Klasifikacia jednotiek i projektures polozky (vSetky kraje SR regién (BSK)
okrem BSK)
A B Bl B2 C D E F=D*E |G | 1 J K
'Vydavok na innost’ pedagogickych klubov (kluby s pisomnym
vystupom).
'Vyska vydavku bola uréena podra Prilohy ¢. 7 vyzvy (Standardna stupnica
f eh nakladov - p ické Kluby).
Vypodet vydavku:
E icky klub ucitelov I. stupiia:
[360 hod. ¢innosti (15 mesiacov x 6 hod./mesacne/klub x 4 ucitelia) + 150
hod. v¥stup (50 hod./polrok/klub x 3 polroky)] x 10,60€/1 hod./1
zamestnanec = 5 406,00 €
E icky klub ucitel'ov iky:
[900 hod. ¢innosti (15 mesiacov x 6 hod./mesacne/klub x 10 ugitelov) + 150
5.6.2. |Pedagogické kluby 910 - Jednotkové vidavky 642014 projekt 1 27.348,00) 27 348,014 V¥stup (50 hod /polrolvklub x 3 polroky)] x 10,60€/1 hod /1 2

zamestnanec = 11 130,00 €
Ped: icky klub ugitel'ov jazyka a literatary:
[360 hod. ¢innosti (15 mesiacov x 6 hod./mesacne/klub x 4 ucitelia) + 150
hod. vystup (50 hod./polrok/klub x 3 polroky)] x 10,60€/1 hod./1
zamestnanec = 5 406,00 €
P icky klub ucitel'ov prirodovednych pred :
[360 hod. Ginnosti (15 mesiacov x 6 hod./mesacne/klub x 4 ugitelia) + 150
hod. vystup (50 hod./polrok/klub x 3 polroky)] x 10,60€/1 hod./1
zamestnanec = 5 406,00 €
Celkovy vydavok: 5 406,00 € + 11 130,00 ¢ + 5 406,00 € +
5 406,00 € =27 348,00 €

5.| Spolu 33 658,20

. Riadenie rizik (ak relevantné)
X.1|Rizikové pririzka 3323 f;yz“"a na nepredvidané projekt 0 000 0,00
X.|Spolu 0,00

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

sti rozpoctu

160 932,98

pausdlna sadzba z priamych
persondlnych vidavkov -

1. |Nepriame vydavky 15 530,54 15,00% 1500% [ riadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods,
1, pism. b)
2 Zarlademd.vybaveme a dlfiaknckve prostriedky cez kriZové 0 - priamych vidavkov
financovanie z ERDF (priame vydavky) ,
Stanovené v
konkrétnej
2a | pavere 2 o0 prostriedky (priame 7155,50 a92 | iamyeh vydavko
vydavky) - vritane krizového financovania ni
3. |Doddvky na priame vydavky 0 0,00% z priamych vydavkov
4. |Rizikovd prirdzka 0 0 500% |z celkovych opravnenych vidavkov




Priloha &. 2 k Dodatku ¢.2 k Zml

uve o poskytnuti NFP

TABULKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky Vys$ka Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C

1. 2016 0,00 0,00 0,00
2. 2017 0,00 0,00 0,00
3. 2018 0,00 0,00 0,00
4. 2019 117 250,99 105 525,89 11 725,10
5. 2020 35 739,81 32 165,83 3 573,98
6 2021 7942,18 7 147,96 794,22

Spolu 160 932,98 144 839,68 16 093,30
7 % 100 90 10

Poznamky:

Tabul'ka ma informativny charakter a slizi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentudlny podiel intenzity pomoci (vysky ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si Ziadatel’ prispdsobi
vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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