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VEC

DOHODA O HMOTNEJ ZODPOVEDNOSTI

Okresny sud v Cadca, zastipeny JUDr. Kajetanom Kiéurom, predsedom
Okresného sudu Cadca na strane jednej
a

ﬁ. Richard Bittala, zamestnaec vo vykone vo verejnom zaujme, [ Y

d’alej len zamestnanec), na strane druhej

uzavreli diia 02.11. 2007 v zmysle § 182 ZP, zak. €. 311/2001 Z. z.. v zneni zmien a
noviel tato
DOHODU O HMOTNEJ ZODPOVEDNOSTI

L
Zamestnanec prebera s ucinnostou od 02.11.2007 hmotnu zodpovednost za zverené
peniaze v hotovosti, ktoré je povinny vyactovat , ako aj za ceniny a iné hodnoty zverené
na vyuétovanie (dalej len zverené hotovosti).

Zamestnanec sa zavéazuje urobit zo svojej strany vSetko, aby sa zabranilo strate alebo

poskodeniu zverenych hotovosti a vykonat vSetky opatrenia na ich uschovanie a

zabezpecenie. Ak hrozi Skoda, je zamestnanec povinny na riu bezodkladne upozornit

svojho nadriadeného. ~
Il

Organizacia sa zavdzuje, Ze zabezpedi zamestnancovi také pracovné podmienky, aby
mohol riadne pInit svoje pracovné Ulohy bez ohrozenia zdravia a majetku, ak
organizacia zisti nedostatky, je povinna urobit opatrenia na napravu. Ak zamestnanec
zisti, ze nema vytvorené pracovné podmienky, je povinny nedostatky oznamit svojmu
nadriadenému.

Iv.

Za schodok vzniknuty na zverenych hotovostiach zodpoveda
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Zamestnanec. Zamestnanec sa zbavi zodpovednosti Uplne alebo Ciastoéne,

ak dokd , e pokladni¢ny schodok vznikol Uplne alebo ¢iastoéne bez jeho
zavinenia.

V.

Zamestnanec, ktory zodpoved4 za schodok, je povinny nahradit schodok
v plnej vyske.

VI.

Zam@stnanec a organizacia vyhlasuji, e v def podpisania tejto dohody
niet zédvad, ktoté by zabratiovali riadnemu plneniu pracovnych dloh.

Vil.

Zamestnanec potvrdzuje, e je oboznédmeny s pracami a s predpismi
potrebnymi na riadny vykon funkcie na mieste, ktoré zastava, ako aj s

predpismi o svojej hmotnej zodpovednosti. Zaroveti sa zamestnanec
zavazuje dodr iavat’ prislusné predpisy a zachovévat' v tajnosti predpisy a
opatrenia, ktoré sa tykaju bezpeénosti pri manipuldcii so zverenymi
hotovostami, ich tUschovy a presunov.

JUDr. Kajetan Kitura
predseda okresného siidu podpis zamestnanca



