ZMLUVA ¢ //0/ 2079

uzatvorend podl'a § 51 zékona ¢. 40/1964 7Zb. Ob¢iansky zakonnik
v sulade s § 28 a nasl. zadkona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace

o prechode prav a povinnosti z pracovnopravnych vzt’ahov v suvislosti s prevodom ¢innosti
zamestnavatel’a
(d’alej len ,,zmluva*)

Clanok 1.
Zmluvné strany
Prevadzajuci zamestnavatel’: Centrum socialnych sluzieb ,,SIne¢ny dom*
Sidlo: Vazecka 444/3, 080 05 Presov
1CO: 00691968
Statutarny organ: Ing. Pavel Slaninka, povereny vedenim

(d’alej tiez ,,prevodca™)

a
Preberajuci zamestnavatel”: Centrum socidlnych sluzieb Vita vitalis
Sidlo: Volgogradska 5, 080 01 Presov
ICO: 00691950
Statutarny organ: Mgr. Terézia Sisdkova, riaditel’ka

(d’alej tiez ,,preberajiici zamestndvatel’ )

L prevodca” a ,, preberajuci zamestnavatel’* d’alej spolu len ako ,,zmluvné strany
2

Clanok II.
Prevod ¢innosti

. Rozhodnutim o zmene zriad’ovacej listiny ¢. 00481/2024/0S zo dna 29.04.2024 sa s G¢innost'ou
od 01.07.2024 prevadza cinnost Centra socidlnych sluzieb ,,Slne¢ny dom® na Centrum
socialnych sluzieb Vita vitalis.

. Preberajuci zamestndvatel nadobuda cinnost prevodcu, ktorou je poskytovanie socialnych
sluzieb v domove socidlnych sluzieb ambulantnou formou s miestom poskytovania socialnej
sluzby Vazeckd 3 av $pecializovanom zariadeni s miestom poskytovania socidlnej sluzby
Volgogradska 5. ‘

Clanok ITI.
Prechod prav a povinnosti z pracovnopravnych vzt’ahov

. Na zdklade skutocnosti uvedenej v ¢l. II. podla § 28 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace
dochadza dnom 01.07.2024 priamo zo zakona k prechodu vsetkych prav apovinnosti
z pracovnopravnych vzt'ahov voéi zamestnancom prevodcu uvedenych v ¢l. II1. bod 3, ktorych
miestom vykonu prace je domov socidlnych sluzieb smiestom poskytovania Vazecka 3
a Specializované zariadenie s miestom poskytovania Volgogradska 5 (dalej tiez ,prevddzani
zamestnanci*) z prevodcu na preberajuceho zamestnavatela.




2. Okamihom prevodu Cinnosti prestiva byt prevodca pre prevddzanych zamestnancov
zamestnavatelom a naopak, preberajuci zamestnavatel’ sa pre prevadzanych zamestnancov stdva
zamestnavatel'om.

3. Zoznam zamestnancov, ktorych prava a povinnosti z pracovnopravnych vztahov prechadzaju
zprevodcu na preberajiceho zamestnavatela, a ktorych miestom vykonu prace je domov
socidlnych sluzieb na adrese Vazecka 3, PreSov a $pecializované zariadenie Volgogradska 5,
PreSov z prevodcu na preberajiceho zamestnavatela:

P. ¢. | Meno, priezvisko, | Datum Trvaly pobyt Pracovné zaradenie
titul narodenia

10.

11.




12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Clanok IV.
Prava a povinnosti zmluvnych stran

1. Preberajuci zamestnavatel’ je povinny odo diia prechodu prav a povinnosti z pracovnopravnych
vztahov plnit’ si povinnosti z pracovnopravnych vzt'ahov vo¢i prevadzanym zamestnancom.

2. Prevodca poskytne preberajucemu zamestnavatelovi o prevddzanych zamestnancoch vietky
potrebné informécie podla stavu ku ditu bezprostredne predchadzajucemu ditu prechodu, najméi
udaje o:

a) vySka platu so zaradenim do platovych tarif, zapo¢itate'na prax,

b) verejné zdravotné poistenie,

¢) informdcia o starobnom ddchodkovom sporeni (d’alej tiez ,,SDS“) a doplnkovom ddchodkovom
sporeni (dalej tiez ,,DDS*), ak je prevedeny zamestnanec osobou zilastnenou na SDS, resp.
ucastnikom DDS,

d) zostatok dni dovolenky.




. Prevodca je povinny na tucel prechodu prav a povinnosti z pracovnopravnych vztahoch
na poziadanie preberajuceho zamestnévatela bezodkladne poskytnaf aj iné informacie
o prevadzanych zamestnancoch.

Clanok V.
Zavereéné ustanovenia

. Prava a povinnosti zmluvnych strdn sa riadia prislusnymi ustanoveniami Zéakonnika préce,
Obcianskeho zdkonnika a sGvisiacimi pravnymi predpismi.

. Aktkol'vek zmenu v obsahu zmluvy mozno uskutoénit’ vyhradne pisomne po dohode zmluvnych
stran formou o¢islovanych a podpisanych dodatkov k tejto zmluve.

. UCastnici dohody vyhlasuji, Ze si zmluvu riadne preéitali, jej obsahu porozumeli a na znak
slobodnej a vdznej vole vlastnorudne podpisali. Stdasne vyhlasujl, Ze zmluvu neuzatvérajl
v tiesni a ani za nédpadne nevyhodnych podmienok.

. Tato zmluva je vyhotovena v §tyroch rovnopisoch, z ktorych prevodca obdrzi dva rovnopisy
a preberajlici zamestnavatel’ dva rovnopisy.

. Tato zmluva nadoblda platnost’ a G¢innost ditom jej podpisania opravnenymi zastupcami
zmluvnych stran.




