DOHODA
o zabezpeceni a vykonani suvislej praxe Studenta
¢islo 64/2024-BN

Cl. 1.

Zmluvné strany
Objedndvatel:

Cirkevna stredna odborna skola sv. Terézie z Lisieux
Sidlo: Farskd 5, Banovce nad Bebravou 957 01
Statutarny orgén: PaedDr. Jana Kasalova

ICO: 52089291
(dalej len ,,objedndvatel”)

Poskytovatel:

Zakladna skola
Sidlo: Partizanska 6, 957 01 Banovce nad Bebravou

ZastUpeny/a: PhDr. Jan Lobotka
ICO: 36128481
(dalej len ,,poskytovatel™)

uzatvaraju

podla ust. § 51 zékona €. 40/1964 Zb. Obdianskeho zakonnika v zneni neskorSich predpisov
( dalej len ,, Obéiansky zakonnik”) a stvisiacich vSeobecne zavaznych pravnych predpisov
tuto

DOHODU

O zabezpeéeni a vykonani suvislej praxe Studenta (dalej len ,,dohoda“)



Cl IL

Predmet, Ucel a ciel’
dohody

1) Predmetom tejto dohody je zabezpecenie slvislej praxe Studenta Skoly uvedeného v mennom
zozname tejto dohody (Priloha 1), v dennej forme Stddia, v Studijnom odbore 7646 M
vychovavatelsko-opatrovatelska €innost a v $tudijnom odbore 7661 M socidlno-vychovny
pracovnik vykonavanej na pracovisku Zakladnej Skoly, Partizénska 6, Banovce nad Bebravou.

2) Cielom dohody je overovanie teoretickych poznatkov Studenta Skoly a ich aplikacia v konkrétnych,
praktickych podmienkach poskytovatela, za ufelom dosiahnutia potrebnej urovne
a pripravenosti $tudenta na budulce povolanie v oblasti praktickych vedomosti v Studijnom
odbore pod dohladom a odbornym vedenim odbornych pracovnikov poskytovatela.

¢l .

Doba, na ktoru sa dohoda uzatvara

1) Tato dohoda sa uzatvéra na dobu uréitd od 01.05.2024 do 30.6.2025. Stvislé prax Studentov bude
uskuto&fiovana v ¢kolskom roku v termine podla dohody s poskytovatefom v trvani 2 tyZdriov —
10 pracovnych dni. Pracovny €as Ziaka je 6 vyuCovacich hodin denne.

Cl. Iv.

Cena plnenia

1) Zmluvné strany sa dohodli, Ze plnenie predmetu tejto zmluvy je bezodplatné.

Cl. v.

Prava a povinnosti u¢astnikov dohody

1) Povinnosti poskytovatela:

a) Zabezpedit suvislu prax pre Studenta Skoly,

b) poverit organizovanim odbornej praxe svojho zamestnanca, ktory poskytne Studentovi
odbornt pomoc a odborné vedenie pocas suvislej praxe,

c) pred nastupom na sdvisld prax v stlade s prislusnymi ustanoveniami zékona ¢. 124/2006
Z. z. 0 bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskordich predpisov zrozumitelne a preukazatelne oboznamit kazdého Studenta
s potrebnymi informdaciami a pokynmi na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci platnymi pre pracoviskd a priestory poskytovatela, najmé informaciami podlia & 7
ods. 6 pism. a) aZ c) zékona ¢ 124/2006 Z.z., toto oboznamovanie vykona povereny
zamestnanec pracoviska poskytovatela,



d) pri ndstupe na suvisli prax oboznadmit Studenta s pracovnym reZimom pracoviska
poskytovatela, s jeho zaradenim pri vykondvani suvislej praxe, Ulohami z toho
vyplyvajucimi a s vedenim povinnej dokumentdcie,

e) zadava Ulohy pocas praxe, uskutocriuje rozbor svojej ¢innosti, konzultuje vopred ¢innost
Ziaka s prijimatelmi socidlnych sluZieb, pripadne poradi pri vybere dalSich prostriedkov,
vhodnych postupov, metod a foriem,

f) vytvorit $tudentovi primerané podmienky, v ktorych méze efektivne naplifiat ciele a ucel
praxe definované v tejto dohode,

g) vytvorit priestor pre efektivne vyuZitie Studentovho vedomostného a osobnostného
potencialu k napifianiu cielov pracoviska,

h) zohladnit relevantné poziadavky a ocakdvania Studenta k obsahu a priebehu suvislej
praxe,

i) povereny zamestnanec pracoviska sa zucastfiuje na Cinnosti Studenta, rozborov jeho
¢innosti, kladie otazky, vysvetluje,

j) do hodnotiaceho formuldra zaznamendva dochadzku Ziaka (Priloha 2),

k) na konci suvislej praxe vypracuje slovné hodnotenie Studenta.

2) Povinnosti Studenta:

a) riadit sa pokynmi osoby opravnenej riadit Cinnost pracoviska poskytovatela (plne
odborne spdsobilej) a pripadne aj pokynmi dalSich odborne spésobilych oséb (pokial
k tomu budu fiou poverené),

b) o priebehu predmetnej stvislej praxe si viest dennik z praxe — zaznamendavat pisomné
pripravy, vlastné postrehy, namety, zavery,

c) respektovat a dodrZiavat vSetky nariadenia a predpisy platné pre poskytovatela a pre
osoby zabezpedujlce jej ¢innost, vratane pravnych predpisov a ostatnych predpisov na
zaistenie bezpecénosti a ochrany zdravia pri praci, pravnych predpisov ochrany pred
poziarmi a ostatnych vSeobecne zadvaznych pravnych predpisov, s ktorymi bol Student
preukazatelne oboznameny,

d) podinat si tak, aby nedosSlo k ohrozeniu Zivota, zdravia vlastného, zdravia oséb
vykondvajucich ¢innost v sidle poskytovatela, k poskodeniu alebo zni¢eniu majetku a k
bezdovodnému obohateniu,

e) dodrZiavat mléanlivost o vSetkych skuto€nostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykone
suvislej praxe v sidle poskytovatela (aj po skonceni Studentovej suvislej praxe) podla
vseobecne zavaznych pravnych predpisov, upravujucich tuto povinnost,

f) po dobu vykondvania suvislej praxe byt primerane obleceny, podla poziadaviek
poskytovatela,

g) porusenie anedodrZiavanie pokynov poskytovatela sa posudzuje ako porusenie
Skolského poriadku so vsetkymi d6sledkami pre hodnotenie, prospech a sprdvanie Ziaka,

h) absolvovat  suvisld prax vplnom rozsahu, dni nepritomnosti doloZit lekdrskym
potvrdenim po navrate z praxe, viacdiovu absenciu nahlasit ihned’ triednemu ucitelovi
a zodpovednému zamestnancovi poskytovatela, vymeskané dni nahradit podla ich
pokynov.

Pri vykone odbornej praxe v sidle poskytovatela, na zdklade tejto dohody, ma Student prévo:

a) na vytvorenie takych podmienok pre vykon suvislej praxe zo strany poskytovatela i
$koly, ktoré mu umoznia riadne spinenie jej u€elu v zmysle Cl. Il. tejto dohody a v zmysle
platného Studijného programu 3koly.



2) Povinnosti $koly (objedndvatela):

a) poskytnut menny zoznam Studentov zaradenych na pracovisko poskytovatela a naplf
stvislej praxe za jednotlivé rocniky,

b) oboznamit $tudentov s ciefom, Ucelom a ostatnymi relevantnymi skutocnostami
odbornej praxe,

c) poudit studenta o jeho povinnostiach, ktorymi bude v priebehu vykonu odbornej praxe
viazany,

d) v salade s prislusnymi ucebnymi osnovami v ramci platného Studijného programu
zrozumitelne a preukazatelne oboznamit &tudentov s pravnymi predpismi a ostatnymi
predpismi na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, zasadami bezpecnej
préace, zésadami ochrany zdravia pri praci, zasadami bezpecného spravania na pracovisku
a s bezpenymi pracovnymi postupmi, s existujucim a predvidatelnym nebezpecenstvom
a ohrozenim, s dopadmi, ktoré mézu sposobit na zdravi, a s ochranou pred nimi, so
zékazom vstupovat do priestoru, zdrZiavat sa v priestore a vykonavat ¢innosti, ktoré by
mohli bezprostredne ohrozit Zivot alebo zdravie Studentov,

e) v pripade potreby poskytnut podporu a konzultaciu v moznych krizovych situacidch, ku
ktorym méze dojst v priebehu praxe,

f) vyuzivat' skisenosti studentov ziskané v priebehu odbornej praxe len pre potreby vyucby
a vedy.

Cl. Vi.

Zodpovednost za $kodu

1) Préva a povinnosti zo zodpovednosti za vznik pripadnych 3kéd sa riadia prislusnymi
vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi, vo vdzbe na druh a rozsah moinej Skody na
strane Ucastnikov dohody.

2) Pri uréeni spbsobu a rozsahu nahrady i v ostatnych otézkach zodpovednosti za Skodu sa
Uéastnici budu riadit najma ustanoveniami § 415 az § 450 Obcianskeho zédkonnika v platnom
zneni, ako aj prislusnymi ustanoveniami suvisiacich, véeobecne zavidznych pravnych
predpisov upravujicich uvedenu oblast.

Cl. VII.

Ostatné dojednania

1) Potas vykonu predmetnej suvislej praxe ¢tudentovi ostdva jeho pravne postavenie
¢tudenta strednej $koly nezmenené, a to aj v oblasti ich poistenia (zdravotného,
nemocenského, déchodkového, a pod.), v zmysle platnych vieobecne zdvédznych pravnych
predpisov, a tieZ v pripade urazu i vo véetkych ostatnych pripadoch.

2) Néklady na ubytovanie, cestovné a stravné, ktoré vzniknd 3tudentovi v suvislostis
vykonom odbornej praxe si student hradi sam.



¢l. vIIL.

Zaverecné ustanovenia

1) Tato dohoda sa uzatvara v sulade s prislusnymi ustanoveniami Ob¢ianskeho zakonnika, a
o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a sudvisiacimi
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

2) Pravne vztahy zmluvnych touto dohodou blizSie neupravené sa riadia pravnymi predpismi,
uvedenymi v ods. 1 tohto ¢ldnku dohody.

3) Pripadné spory budu zmluvné strany prednostne riesit dohodou na zaklade vzajomného
rokovania.

4) V pripade, ak niektoré ustanovenie tejto dohody je alebo sa stane neplatnym Ci
nedginnym, nedotyka sa to ostatnych ustanoveni tejto dohody, ktoré zostavaju platné
a Géinné. Zmluvné strany sa v takom pripade zavédzuji dodatkom k tejto dohode nahradit
neplatné & neuinné ustanovenie ustanovenim platnym ¢i Ucinnym, ktoré o najlepSie
zodpoveda pdvodne zamyslanému Ucelu ustanovenia neplatného &i neucinného. Do
uzavretia takého dodatku plati zodpovedajica prdvna Uprava vieobecne zavaznych prévnych
predpisov Slovenskej republiky.

5) Akékolvek zmeny alebo doplnenia tejto dohody mozno vykonat len pisomne, vo forme
dodatku k dohode, podpisaného zastupcami oboch stran.

6) Zmluva je vyhotovena v dvoch exempldroch, kaidy ucastnik dohody obdrzi jeden
exemplar.

7) Tato zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisu opravnenymi zastupcami zmluvnych
stran.

PhDr. Jan Lobotka PaedDr. Jana Kasalova

riaditel' Z$ riaditelka CSOS sv. Terézie z Lisieux



