ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania formou odbornej praxe

uzatvorend v sulade so zdkonom NR SR &. 61/2015 o odbornom vzdelévani a priprave a podla
ucebnej osnovy predmetu odbornd prax Skolského vzdeldvacieho programu v §tudijnom odbore
6317 M obchodni akadémia vypracovaného na zédklade Stitneho vzdeldvacieho programu pre
skupinu 3tudijnych odborov 63, 64 Ekonomika, obchod a sluzby schvéaleného MS SR medzi:

1. Spojenou $kolou Modry Kameii, Jarmocna €. 1, 992 80 Modry Kameti - §tatutéfnyfn zastupcom
- Mgr. Mariou Ziskovou, riaditelkou $koly, ICO: 37956248 Tel.: 047/4870271 Fax: 047/4870005
a

2. Nazov firmy/organizacie (dalej len ,, Zamestndvatel’):

Za GCelom prepojenia teoretickej a praktickej Casti Studia je Zamestnavatel pripraveny umoznit’
menovanym ziakom praktické vyucovanie na jeho pracovisku. Podmienky a pravidla vykonu
praktického vyu€ovania st upravené touto zmluvou.

I

Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je odborna prax Ziakov 3. ro¢nika Spojenej Skoly $tudijného odboru 6317 M
obchodné akadémia, vykonavand mimo sidla §koly, u horeuvedeného Zamestnavatel'a.

II.
Ciel’ odbornej praxe

2.1 Cielom odbornej praxe je nadobudnutie a rozSirenie teoretickych a praktickych poznatkov
a vedomosti z problematiky ekonomickej agendy organizacie v sulade s u¢ebnymi osnovami
v podmienkach praxe.

2.2 Odborni prax dopina odborni teoretickii pripravu Ziakov a praktické poznanie prostredia
a podmienok, v ktorych budu po absolvovani §tadia pracovat’.

IIL.
Druh pracovnej ¢innosti a dizka vyucovania v podmienkach odbornej praxe

3.1 Ziaci budu pocas odbornej praxe vykonavat ¢innosti suvisiace s pracou na ekonomickom useku
a technicko-administrativne préice, prace s PC.

3.2 Vyucovanie v podmienkach odbornej praxe budt ziaci absolvovat v termine od 20. méaja
2024 do 31. maja 2024.

3.3 Ziaci budi odbornt prax vykonavat’ denne 6 hodin. Pracovna doba od 8.00 hod. do 14.00 hod.



I\'A
Zabezpecenie podmienok pre realizaciu praktického vyudovania Ziakov
4.1 Povinnosti Zamestndvatel'a
Zamestnavatel sa zavizuje:

a/ Zabezpecit' vo svojej prevadzke odbornid prax pre ziakov $tudijného odboru obchodné akadémia
v pocte ........ ziakov /doplni Zamestnavatel’/.

— Meno___ _ a priezvisko
Ziaka/ov:.. _ T ———
b/ Poverit’ organizovanim odbornej praxe svojho pracovnika /meno, priezvisko, funkcia/:
..................... HGE:. DIARA. DEPOVAT......oooccooevcvrsersesersseerner. /dOpIn{ Zamestnavatel’, ktory

poskytne Ziakom odbornd pomoc a odborné vedenie.

¢/ Poskytnut’ Ziakom primerané pracovné podmienky /pripadne socidlne - napr. zavodné stravovanie
za thradu a pod./.

d/ V prvy den nastupu Ziakov na pracovisko ich oboznamit’ s predpismi o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri préci a pre Ziakov, ktori pridu do styku s osobnymi udajmi aj poucenie o ochrane
osobnych uddajov.

e/ Pisomne zhodnotit’ Ziaka a potvrdit’ denne rozsah prac vykonanych ziakom (dennik praxe).

f/ Umoznit’ poverenému pracovnikovi $koly vykonat’ kontrolu v priebehu odbornej praxe.

g/ Thned’ informovat’ veduceho ucitela odbornej praxe o pripadnych komplikacidch zo strany
organizacie, resp. Ziaka.

4.2 Povinnosti skoly

a/ Riaditel' $koly poveruje vyucujuceho - vediceho ucitela odbornej praxe - Ing. Darinu
Cervenakovii, tel.: 047/48 70 271, zabezpecCit' pozadovanu naplii prace na zaklade ucebnych
osnov a v priebehu odbornej praxe kontrolovat' plnenie dohodnutych podmienok /obsahu
a rozsahu/. Kontrolovat’ Ziakov pocas vykonavania odbornej praxe vyucujucimi ekonomickych
predmetov v prislusnom ro¢niku.

b/ Pred néstupom na odborni prax poucit ziakov o podmienkach vykondvania praxe
a poziadavkach na pracu, ktord budu vykonavat’ po€as odbornej praxe.

¢/ Upozomit’ Ziakov, Ze udaje ziskané v organizacii, v ktorej budi vykonavat’ odborni prax mozu
pouzit’ len na vyucovacie ucely.

d/ Pracovné vysledky ziakov z odbornej praxe vyuzit’ ako podklad pre zavere¢nu klasifikaciu ziaka
vramci odbornych predmetov teoretického vzdeldvania a praktickej pripravy v prisluSnom
ro¢niku formou obhajoby préce.

e/ Oboznamit” Ziakov s ustanoveniami $kolského poriadku tykajicimi sa spravania na odbornej
praxi.

4.3 Povinnosti Ziaka:

a/ Dodrziavat' pracovny reZim na pracovisku, kde bude vykonavat odborni prax a plnit’ si
povinnosti vyplyvajuce z obsahovej naplne odbornej praxe.

b/ Respektovat’ pokyny kompetentnych pracovnikov organizacie, ktori budi zabezpecovat’ odborni
prax.

¢/ Zachovavat’ ml¢anlivost’ o skuto¢nostiach, ktoré sa dozvie pocas vykonu odbornej praxe a ktoré
su povazované za dovern€.

d/ Vykonavat’ odbornu prax bez niaroku na mzdu.

e/ PoCas vykonédvania odbornej praxe byt primerane obleceny a dodrZiavat' pravidla sluSného
spravania.

f/ Viest’ si podrobny dennik vykondvanych prac, potvrdeny poverenym zamestnancom organizacie.

g/ Vypracovat’ pracu podl'a zadania a pokynov veduceho uéitel'a odbornej praxe.



V.
Ziverefné ustanovenia

5.1 Pravne pomery zuCastnenych stran bliz$ie neSpecifikované v tejto zmluve sa riadia vysSie
uvedenymi pravnymi predpismi najmi § 8 a § 21, odst. 3, 4, 5 zdkona o odbornom vzdeldvani
a priprave a Zakonnika prace.

5.2 Zmeny a doplnky zmluvy mozno vykonat’ pisomnym dodatkom len na zéklade vzajomnej
dohody ucastnikov.

5.3 Zmluva je vyhotovend v 2 exempldroch - 1x pre Skolu al x pre organizéciu zabezpecujicu
odborni prax ziakov.

5.4 Zmluva nadobuda platnost’ diilom podpisu Statutarnych zastupcov ucastnikov.

5.5 Pri nedodrZzani podmienok organizaciou si Spojena $kola v Modrom Kameni vyhradzuje pravo
na zmenu organizacie, na zaklade zistenych nedostatkov a po ich prejednani so Statutdrnym
zastupcom organizacie.

Vs

Miesto a datum: ........ L Y

za organizaciu /riaditel’, konatel’/

Mgr. Maria Ziskova
riaditel’ka Spojenej Skoly



