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量    ゴ量露AR4懸鶴ULA

Zmluvne strany sa rozhodli, v srilade s obsahom predchhdzajirceho verejndho obstarAvania,
realizujirc ich oboistranne dohodnute podmienky, 2e uzatvitrajir tirto Zmluvu o zabezpedeni
dinnosti hlar,ndho trenera 8. Slff (dalej len ,lmluva").

Tr6ner v1'lrlasuje. ie je opr{wnen.v v1,'korrfvat'trdnerskir dinnost' na ziklade udelenej trdnerskej
licencie na v1'konavanie iinnosti: trdner ladovdho hokeja, ktorei k6pia tvori Prilohu d. 2 tejto
Zmlw1,.

驚3. Obidve Zrnluwi strany tfmto v.vhlasujti, ie im nie sri zndrne iiadne prekaik-v, ktord by branili
uzavretiu tejto Zmlav -v.

査,4. Zmluvn6 strall)zarovctt vyhl郎可血,乏e sa dohodli,v znysle zぶ ad zmluvna slobody azinluvn可
VOhOS競 ,ЮV■ak6hO pOSttVCnia ZmluWttyCh Str加 ,na萄 tO ZmluVe aJ旬 ObSahtl.

量。籐。

1.1.

懺.霊。

姿
′
型

，
凛
穐
′
理

PRED:M:ET ZMLUVY

PЮdinctom te」わZmlじvyJe zabezpeёcttic ёillllostt h臨 vnCho tr6職 era 6 a務 ,こpo競 ovo‐巖ok輔 ove』

triedy(ぱ a薔輔 len"8。 SHT“)v rozs滅lu a za po山競icnOkご滅a uvcdenチ cll v t苺 ゎ Zlllluvc.

TrdnerskS dinnosf vekovej kateg6rie I SHT podl'atejta Zmluvy znamenhplinovaciu, riadiacu,
organiza6n{s, a metodickri dinnosf a to v treningovom procese, ako aj pri vietklich (sut'aftlich)
vy-stupeniach v fadovorn hokeji, d.i at pnxelskych, exhibidnych, poharovych , medzinhrodnych
alebo domiicich, ktor6 zahifia aktivii,'* uvedend v tomto bode vrStane v5etk3.'ch ostafir,rich
sirvisiacich dinnosti a aktivit, ktord v_-rplyvaiir z inych ustanoveni tejto Zmluvy:

komplexnd organiza(ne a metodickd nadenie a vedenie tl. SF{t a ich Sportovej pripravy,

v-vkon6r,anie tr6nerskej dinnosti v duchu Btatttu Obstarirvatefa a v duchu filozofie
a strategickych dokumentov Obstarivatel'4

v,vpracovSvanie pl6nu trdningovej dinnosti 8. SHT v srilade s metodicko-rozvojovym
plinom SZIH,

irzka spoluprdca s ostatnj,rni osobami v5rkon6vajricimi trdnerskfi, arganizainrt" koordinadnf
a metodick0 dinnosf Abstarhvatet4

plnenie irloh Obstarivatel4 k:tor6 srivisia s trdnerskou alebo metodickou dinnostbu v r6mci
8. SHT,

in6 aktivit)′ podl'a pottiadaviek obstarAvatera,ktor6 sivisia s tr6nc.sk。 駐alcb。 11lctodickou

dinnost'ouvrを 1linci 8.SII「 .

rizka spoluprica s ObstarSvatel om pri organizScii dom6cich a vonkajdich zfipasav v rimci
s. sHT.

‥

鉾

①

⇔

⇒

齢

SXr*tea 2 z S



2.6。 Trdner sa zavaztje v,vkonfvat trdnerskir dinnost' bez potreby kcnkrdtnych pokynov zo strany
Obstaravatela a v Iasovych risekoch urden;i'ch Obstarfvatefom, avlak Obstar6vatet mdLe
zaAhvat pokyny v srilade s dlankorn 2- bodom 2, pismena e) tejto Zmlurr;- priamo alebo
prostrednictvorn os0b nadrto dinnosf 0trrstarSvatel'om urdenymi. easovf hannonograrn q,lkonu
trdnerskej dinnosti (trdningy podfa bodu 2.1. Zmluty a in6, sristredenia- porady s hraEmi
orgamzircie, poradl, s Obstaravatel'om, ind dinnosti) urduje tr6nerovi Obstar6vatell. Trdner sa
zavbzuje re5pektovat' harmonogram vykonu trdnerskej dinnosti urdeny ObstarSvatel'orn.

3   0DPLATA,FAKTIJRAむ Ntt A PLAT◎BNЁ PODⅣIIENKY

3。 1. Odplata zavykonanie dinnosti hlavneho trdnera 8. SffI, uvedenej v dlanku 2.bode 2.1. tejto
Zmluvy, v -vchildza zo zrealizovaneho verejneho obstar6vania ako pau5Slna nresain6 odplata za
v1,'kon dinnosti Trdnera, cena (odplata) je pevrui a obsahuje vSetky naklad-v spojend s v-vkonom
dinnosti aje uvedenS v ponuke Trdnera zo dia30.4.2L24,,ktorilwori prilohu d. 1 ako nedelitel'nf
sridasf tejto Zur luv-v, a platt podas celej doby trvania Zmluv,r..

3.鵞。 Odplata bude vyplお殿1嵐 1la zムkladeぬ kl■7 Vyhotovencj Tだ neЮm k poslcd腕 6mu dttl
kttcndttrncho mesi齢乳za hoけ bola ёinnoゞ vykonttt a dortldcna do sfdla obstaぬ vttera na
adttsc Nttnestic slobody 145/10,909 01 Skttica v listinnq pOdObc alcbo v dlgi機 lnej podobc

na em曇 10V6adreSui CkOnOm@ml山 nSkdiCa.Sk.POVimOu Siё ttfOu£aktlilvje nleSttnゞ ′Vナk舷
prtte.splamOst'偽 l【撼 町 jc stanovcna vЙ ゥ kl,・ 轟 u kttCndimChO meSiaCa naS10duji∝ hO pO

mesiaci,za kt。辱チOdplata pnntteふ .odpltta budc hladena bezhotovostlle na bttilkov∫ ′濃ёet
TrOncra uvedenチ na lhk饉 re.Ak splatnost'fよ轟弩アp五pttne na de滋 pracovn6ho vol'na debo

pttCOVnё hO pOktta budC Sa Za dett SplamOsti pOv滋Ovat'nttbliXi nttICdttiCi praCOVnj7 de益
`

Fa趨血町 musia obsahovat'nttcЙ ibsu stalnOvctt pttvnymi pttdpismi.V pttpadc ncttpln範 ぶcbo
neSprttVntt fhk微 7 Je ObStattVttCli Opttvnel呼 takttto f畿極nl T撼1lcЮvi vttti『,p五こonl nov嵐
lehota splat11。威ilねkt屯野,zaだnc pl)魂重ず。do dha domёenia opttvcn旬 ね撫饉町 obstaravttcl'。 vi.

鵬.轟 . V pripade, Le Trenr.r nie je sp6sobilf alebo nemdZe vy-kon6:vaf trdnerskir dinnosf, nema podas
trvania tejto nesp6sobilosti n6rok na odplatu. pokial' sa s Obstaravatefom pisomne nedohodne
inak. Toto ustanovenie sa pouZije i pre pripad, kedy Tr6ner nie je sp6sobily v-vkonfvat'trdnersku
dinnost' pre uloZeny trest zil<azu iinnosti od Slovenskeho zvazu l'adoveho liokeja (ak .ie to
aplikovatel'nd).

4   PRALアAA貯膠VttINOST薔 遜11罐 :LttIVドyCtt STRAN

4。1.  《Dbstaravatc『 je povin盤ま:

q,tvixat a zabezpadovaf Trenerovi adekv6tne podrnienk5.,- a predpoklad-v pre riadn.' vy'kon
trdnerskej dinnosti,

b) oboan6rnif Tr6nera s platn;inr Statirtom Obstar6vatel'a a privomocou Statutameho orgfnu
Obstaravatel'a smerom k jeho Einnosti,

c) platit'Trdnerovi riadne a vdas odplatu zariadne a vdas v.r,konanri trdnersku iinnosf,

umohrif derpat Tninerovi vol'no 30 dni rodne (nie vlak v pripra'r,.nom, predsilt'aZnom a
sufalnam obdobi).

鉾
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4.2, Trener je povinny:

vykoniwat trdnerskir {innosf s ndleiitou odbomost'ou a svedornitosfou a pripravovat
svojich zverencov tak, ab1,' dosahovali do n{lep5ie malne Sportovd q,sledky a prispievat'
k individuSlnemu, osobnostndmu i Sportov6mu rastu deti amlildeinikov Obstar6vatel'a

b) pri vykon6vani trdnerskej a pracovnej dinnosti riadit' sa prisiu5n;imi prfvnymi predpismi,
pok,vnmi Obstar*vatel'4 ako aj predpismi SZLH, pridom na tdely tejto zmluvy sa

- predpismi SZIJ}{ rozumejri stanovy a vSetky poriadky a smemice SZYH, vr.{tane
pravidiel l'adovdho hokeja,

c) hospoddrit'riadne s prostriedkami, ktord mu zveril Obstaravatel' v srivislosti s vlrkonom
trdnerskej dinnosti, a chr6nif majetok Obstar6vatelia pred po5kodenim, stratou, znilenim a
zneuLrtim Trdner je opr6vnen'jt pouLivat rnajetok ObstarSvatel'a vfludne na ridely
v-r.'kon6vania tr6nerskej dinnosti apo ztxrlkutejto zmluvy ho odovzdaf Obstaravatel'ovi

d)  Z〔 lё郎 悦 OVat'sa s“ emu亀 POr隷 ,Ю kOV銀 饉 ai導 'Ch Zttadlluti,旗 o“ ZvoLva Obstarttvttel',

C) v pracowrom, atretieL v obdianskom iivote sa spr6vaf podla najq,'53ich principov morSlky,
cti a Sportovdho ducha fair-play azixavefi tak, aby bol vzorom pre Sportovir rnlidei azdriat
sa akdhokolvek sprfvania a konani4 ktor6 by poikodzovalo dobrd meno Obstaravatela;
Tr6ner je predovletk{,m povinny vyhnirt'sa aktlmukol vok poZivaniu alkoholickrr..ch n6pojov.
omamn;rclr a psychotropn;ich l{rtok" zakfrzanjch podpomSrch l6tok {dopingu) alebo inyrn
sp0sobom vzbudzavat verejnd pohor5enie v dase a mieste r.y*konu trdnerskej iinnosti, ako
aj v dase a mieste v5etkl,lch stretnuti a in_v'ch podujati Obstarhvatel'a, Trdner je povinn;f
podrobir sa na vyzvu ObstarSvatefa dychovej ski5ke a odberu krvi za ridelom zistenia
obsahu alkoholu ataT<tret testom na zistenie ornamnych a ps-vchotropny,chlirtok, zaktuanych
podpornlich l;itok (dopingu); ponr$enie povinnosti v,vplivaiudch z tohto bodu sa povaZuje
za podstatnd poru5enie tejto zrnluvl,' s prdvom Obstaravatel'a od tejto zmluvy odst&pif,

trvalo si prehlbovaf svoju odbomri kvalifikaciu, vedomosti, schopnosti a zrudnosti.

neprijimat'akekolvek peiraind anepe,haine odmen_v od tretich osdb, kf,ord brl.'mohli silvisief
s trenerskou dinnost'ou podia tejto Zmluly; ponrBenie povinnosti vlpljwajircich z tohto
bodu sa povaiuje za podstatnd poruSenie tejto zmluvy s pravom Obstaravatel'a od tejto
zmluvy odstripif.

h)  bcz zbメ。ёn6h。 。dkladu Ozllamiず obsta“vaterovi

曲 atu OdbOmtt Sp6SObi10Sti lla靖 kOn ёinnOSti ttnCtt pOdh ttttO ZmluVy,

stratu bezrihonnosti.

preruSenie, pozastavenie alebo ukondenie vj&onu dinnosti Trdnera ako podnikanie,

i) uhradif ObstarSvatel'ovi pokutv- za disciplin6rne priestup*y udelene Obstardvatefovi v
d6sledku zavinen6ho konania Trinerom.

Trdner berie na vedomie, ie v zrnysle zdkona o Sporte je Obstar{vatel' opr6vnenv Trdnera pri
vfkone dinnosti al bez ieho srihlasu monitorovat' a z monitorcvania mdie Obstarivatel'
vyhotovovaf obrazovd, zvukovd alebo zwrkovo-otrazovrj ziunam,tt. Pouiitie zaznantav nesrnie
b1.t'v rozpore s ustanoveniami zikona o Spofte, ktord sa k monitorovaniu vzt'ahujii.

轟

０

　

妙

4。 3。
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墨   脩CttRANA ttSや 鶴NWCtt uDAJ゛V TRttNttRA

T静6ncr podpisanim teJわ Zmluvy be轟 e na vcdoll碧 ic,お v sivis10sti s uzav■ olm tc」ω Zttluvγ a
pinenitt pOvinnosti z鶴 旬、γpl∫Ⅳ彎敢cich,vratanc zゑ k。 1lnゞch povi租1。sti so zmluvou suvisiacich
bude neD「hnutn6,aby obstaぬ vater spraciv』 。sobn6 idttC T“nett uVCden6 V t93鶴 ZmluVC
alCbo zlskal`poёttja plnenia_podl'attaliadcniaEur6pskcho parlaincntu aRxly(EU)2016/679
z27.aptta 2016 o ochrttc ttzick,cll Os6b p五 sprttiv雛 l osoblll`ch id句 OV a o vornom pohybc
tak∫′C競o濃d撼 ov,ktoけm sazrutte smcmica95/46/1ES(ご滅a lcn"GDPR“ ),ako可 pOd『azゑlkOna
ё.18/2018Z.z.o Och:戯nc OsObn,ch ttd可 .OV a o zl■enc a ttoplneni nicktiorfch z61kOnOv v platn。 1筑
zncnl.

Trdner q.hlasuje . ie bol obozndmen.,r, Ze privnym zdkladom a fdelom, na ziklade ktordho je
Obstarfvatef opr6r,'neny spracirvaf jeho osobnd irdaje, je:

鉾 dl. 6 ods. 1 pf sm. b) GDPR * spracfvanie je nev.vhnutnd na plnenie tejto zmluv_v (v pripade,
ak by tato dotknuta osoba neposkl.tla" Obstar6vatel' by nebol schopnyi plnit' tuto zn:lum);

b) dl. 6 ods. 1 pism. c) GDPR* spracirvanieie nevy-lnutnd na splnenie zdkonnych povinnosti.
&tord prev;idzkovatel'ovi v_vpljvajri z prislu5n5ich prdvnych predpisov (ako napr. pre irdely
splnenia povinnosti podl'a zakana o Sporte, zbkonad). 43L12002 Z. z. o
irdtovnictve. ziil<onat" 595120A3 Z. z. o dani zprijnrov, zifi<ana(..395120022. z. o archivoch
a registratfirach);

(I) dl. 6 ods. I pism. f) GDPR * spraerlvanie je new-hnufirrj na irdely opr6vnen;i,ch ziujrnov,
ktorymi sri:

kottrola riadneho plnenia povinnosti podl'a tejto zmluv_r,';

ochrana privnych narokov (najm6 preukazovanie. uplatfiovanie. obhajoba privnych
narokov v disciplinimych" spr*r,n-vch, sirdnirch, mimosirdn,vch. arbitrirtn:_vch a in-vch
konaniach), kde je opr6vnenym zSujmom zabr6nenie vzriku 5k6d.

轟.纂 . Obstarivatel' je oprfvneny poskytnirt' osobnd udaje Trenera na administrativne fkony sirvisiace
so Sportovou iinnost'ou Obstaravatelia subjektom, ktord pre Obstar.lvateta,nazhHade platndho
verejndho obstarfvania, obstariLvajri sluZbu manrtAra. Sdftrdner4 resp. hlavndho sekretSra, ako
aj ekon6movi Ob starS:vatel'a.

5.4" Obstaravatef je oprdr,nenf uchovivat' osobnd 6daje Trdtrera po nasledor,nd dobu:

5。重

⇒

b)

C)

po dobu twanta zmlur,ndho vzfahu podlatejto Zmluv-v:

po dobu nevyhnutnri na realizfciu prix apovinnosti v_vpl1i,,v'ajricich z tejto Zm1u4,;

po dobu plynutia premldacich alebo prekluzir.nych leh6t vo vztahu k ndrokom
vyplyva.i*cim alebo sfvisiacim s touto Zmluvou;

po議obu trl.=allia ttisciplinttrl10L。 ,sttdttcho,spravtteLo 31cbo indho kO魏 a途‡a v ttcvyh燈 :攣徹主◎碗11

動 ZS識場 pO Cel適 感○脇 ζttattia tttjChtO kOntti a ttSt鷺場漁銀 ёaSず prC敬 ]ё鑢 輔 alC陥
pttkhlZlVilql 101鷺れ'p◎ iclt sk⑬識ёc轟 ;

Trdner m6 v sirvislcsti s posk5,tnutim jeho osobnych irdajov podl a tejto Zmlutry privo na pristup
k svojim osobnl,rn irdaiom. prdvo na opral,ir osobnych irdqiov, privo na doplnenio ncirptrnlfch
osobnli,ch irdajov, pravo na obmedzenie spracrivania osobn;ich irdajov, prSvo namietat' proti

t‡ )

ぶ。St
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轟

5。悪.

轟,1.

饉。2.

感。3

spractvaniu osobn;fch irdajov, vri*ane prSva namietaf proti spractvaniu osobuych irdajov na
fdely priameho marketingu, privo na prenosnosf osobnych ridaj ov, pr6vo podaf st'a"Eaosf Uradu
na oclrranu osobnych irdajov (SR). Pokiat je spracrivanie osobnylch udajov zal,ailene na
posk54nuti sirhlasu so spracovanim osobn,vch irdajov, md Trdner pravo kedykol'vek odvolat'
srihlas so spracrivanirn osobnl''ch idajov,beztoho,ab-v to malo vpl_l"v na zdkonnosf spracrivania
osobnyclr irdajov zalaheneho na sirhlase udelenom pred jeho odvolanim (pokial nie je danli in-y
priirm-v dOvod na d'alSir: spracirvanie osobn;icir fidajov). Prava dotknutej osoby a podmienkv ich
uplatiovania sir podrobne upravend vo vHeobesnom nariadeni o ochrane osobnych tdajov.

Trener berie na vedomie, 2e inforrniwie, ktord mu je Obstar6vatef povinnl,' vzhl'adom na
spractvanie osobnSrch rid{ov posk}tnrif, samOZu menif alebo prestat'birt'aktualne. Ztohta
ddvodu si Obstar6vatef v-r,hradzuje mohrosf kedykol'vek tieto informacie upravif a zmenit' v
akomkol'vek rozsahu. V pripade, Ze sa xnenia tieto informicie podstatnl.'m spbsobom, bude
Obstar6vatel' o tejto skutodnosti i n form ovaf Trdnera.

TRVANIE A ZANIK ZMLUVY

Tdto Zmluva sa uzatvara na dobu urditu od 1. mija 2fi24 da 30. aprila 2025.

T6to Zmluvazanikir

dohodou Zmlur.,nlfch stran.

uplynutim vlpovednej lehotv,

odstripenim od tejto Zmluv.v-,

z6nikom (alebo smrtbu) Trdner4

ziinikom Ob staravatef a

Zmluvne stranv sa dohodli, ie ktorakolvek zo Zmluvn-r,'ch stran je opr6vneni tuto Zmluvu
r,ypovedat' bez udania ddvodu vo vlrpovednej lehote v trvani dva mesiace , ktara zaiina plynirt'
pr{'rn d.dom mesiaca nasledujirceho po doruieni pisomnej v. povede druhou stranou a skondi
poslednjm dfiom dan6ho kalend6meho mesiaca.

ObstarSvatel' je oprdvnenl, odstupit'od teito Zmluvy pisomnfm odstr-rpenim, ak:

bol rrdner pravoplatne ods(rdeny na nepodmienedny trest od{atia slobod,v;

Tr6ner prestal spif at' podmienk-v bezfhonnosti podlia zikanao iporte ;

Trener stratil odbornri sp6sobilosf na v-v'kon trenerskej dinnosti podl'a tejto Zmlur,y;

Trdner podstatnj,rn spdsoborn porudil povinnosf vlplyvaiucu z tejto Zmtruv1.', zaloZent na
zilazka zaberyedit pre obstaravatel'a dinnosf hlavndho trdnera B. Srm, pndam za
podstafird poruSenie tejto Zmluvy sa pova*uje konanie v rozpore s dohodnubni predmetom
ZrnLw.v - ",komplexne organizaind a nretodickd riadenie a yedenie S. SHT a jej Sportovej
prtpratry." - ku ktordmu sa Trdner zwiazal v dlanku 2, bode 2, pismene A tejto zmluvy.

⇒

b)

C)

d)

C)

感.嬌 ,

尋

b)

C)

d)
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6.5. Trenar j* opr6rmen;,'1 odstupit'od tejto Zmluv"tt pisomnp odstuponim. ai<:

Obstar6vatel poruSil zivaine vo vztahl k Trdnerovi Sportov6 pravidla. predpisy SZYE\
alebo pravne predpisy a nasledk.v* tohto poruSenia nemo.Eno odstrdnit'ani napravif,

5。導。

b) Obstar*vatef Trdnerovi neuhradf odplatu spdsobom av lehote podl'atejto Zmluw anapriek
predchidzajticemu pisomndmu upozorneniu Trdnera nezabezpedi nipralu v lehote
najnesk6r 30 dni stanovenej Trdnerom.

Udinky odstupenia od Zmluvy nastivajri dorudenirn pisomneho oznameniajednej Zrnluvnej
stran3, o odstupeni od Zmluvy druhej Zmluvnej strane. Odst(rpenie od Zmluv,v sa v5ak nedot-*ka
niLroku na ndhradu 5kod"v ani n6roku na zrnluvnf pokufu, ktory vznikol v d6sledku pomSonia
povinnosti a v5etk,lish privn.vch nasledkov poruSenia tejta Zrnluv-v, ku ktorym do6lo do zimiku
tejto Zmluvy.

轟.7. obstarふ′ator si whr滅劉 je prttvo slcdovat'a pttcbeЙne wh。山 。covat'kv』 itu a prottsi。 緞潮nu
濃Юvctt wkon加 鰤 ei tr6換 erska ёillllosti TroncЮ l・ ,dottrttavttlic zぉ ad ζpo・Ov電 1.Orttlky,ょ 。

彎 sttla贅1っ7kOnttvana tr(3ncttktt ёinnOsti s kOncepciOu a pl澱10m prace trencrOv jednOtliv予 ch
dfしlttsttev ml腕 dctte vypr鍼Ovanj,ch Obst劉 :農va旗諷'om.V pttpadc,シ e Obstarttvttcl'na zttkladc
vl鑢
‐
糠ёho tivlttcnia vyhodnoti vykonttvttli t.6nerskt ёlllnost'ako neuspokqiv■,Je obstarttvatcr
OpraVnenチ jCdnOStrannC a oka■ 乏ite od tttto Znlluvy odst`piゞ v znyslc ё16rlku 6,bodu 2,
pFsl鶴 etta C,ss,1機 ,乏c Odstittpenic od znlluvy nadObttdaiё innOsf 01sanih011l dol■ ёellia o囲 16111lollia

TrcnerOvl.

感。選, V pripade zimiku zmluvy Zmluvne strany uzatvbraji dohodu. v zrnl,sle ktorej prinileEi
Trdnerovi odplxa v torn danom mesiaci, kedy k ziiniku Zrnluv,v do5lo, q;,,ludne len za tie
konkrdtne kalenddme dni. v ktoryclr trdnerskri dinnost'poskytoval, pridom qf5ka odpla4, hude
urdend prepodtom dolrodnutej mesadnej odplaty na jednotli4.' kalenddmy defi toho dandho
mesiaca, ktory bude nasobeny podtorn skutodne v__vkonanych kalend6m3rch dni posk_rtovania
trdnerskej dinnosti Trdnera"

る。9。 obstaravater ie poё as tⅣattlia t奇 わ ZmluVy Vttdy Oprふ鳴enナ u102iゞ T」

`nCЮ

vi pisomn′ pokyn,

aby p◎ uだiけ ёas tlpustil od poskメ◎vttia t」6nerska ёinllosti,a to v tal《 om p五padc,ak Tた ner
kOna nad r血 1lec vy:田 cdzcn′Ch kOnlpCtenCii Vyplチ VttiCiCh Z pttdinletu ёill■ OSti pOSkyな )vttlia

sluZicb tr6・ orska ёinnosti pod『 atato znlluvy」 cbO v p壼padc,シ e sa dopusti p。 1報さcnia ζtaitiitu
ncziskovtt orgttlizゼ icic卜蜃選くNI skdica n.。 .dcbo prcdpisov slovensk6ho zva晨‐l radov6h。
hokaa.

7   ZAVERECNE USTANOVENIA

7`盪
"

Zmltrvne strany sa dohodli, Ze obvykllnn sp6sobom pra vzi$amnd donrdovanie pisomnej
komunikacie na ziidade alebo v srivislosti s touto Zmluvou je dorudovanie prostrednictvom
elektronickej poSly (e-mailu). Pre ridely tejto Zmluwy- sa elektronickou poltou Obstar6vatsfa
rozu醗110 a etreklronickou po5tou Trdnera enrailov6
そ量で‡撻sa: . Dorudovanie pisomnosti t"vkajricich sa zmen3, sle$6
SkOnё C五五 旬 10Z贔 luw,upla樋 ovania nArokov na nttraduも kody,編 okov z omeこ kttia,
ZttluVnコCh pOk壼 ,pttpttnC inё  piSOm■ 0盤 ,kto呼轟 obstt pova‐嵐導e dO饉軌 雄 Ca ZmluV娩 威Strttrla
Za pOdStamゞ Z in6hO d6VOdu,Sa uSkuわ ё並可 c vyluёnc v listinntt podobc dopoll10cttym listom

zaSl鋤 ,・・ na ttrcsu sidla dcbo nlicstt pottikttia ttebo na ttrcsu lla doruё ovttic dmha
Znlluvncf stl・ any, ktora」 e uvcdcna v z.1luvc alcbo ktora Jc ako ad.csa sfdla aleb。 1碗 iesta

podnikttiaZmluvna ttrany zapisanavょ樋嵐Inom v夕 pisc z ttgistraobё ianskych zdmЙ cni,滅cb。
11鸞 1lo斡gist議,v ktOЮm je zmluvttA strana zaprsall姦 Tttner jc povilmゞ plS011lne OZ繭 菫載ポ
ObSttrttVttC「OVi ZttCnu adrCSy lla dOmё OVattiC piSOmnOS種,inak pl試(adКSa uVedC魏 洗 Vt輔わ
Z鶴 luvc.

神
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軍″2, Zmlnva narlobrida platnosf diiom jej podpisania oboma Zmluvny*mi stranami a ridinnost' driom
nasleduj&cim po dni zverejnania v Centralnom registri zrrilty.

7,議 , Ttrta Zmluy4 ako aj pn{rvne vztahy z nej ryplyvajtce saspravujir slovenskjtn pr6vom. Zmluvne
strany sa dohodli. ie prSvomoc rozhodovaf pripadnd spor!, z tejto ZmlLrvy majir v5eobecnd s{rd,v

SR.

7.轟面 Trdner potvrdzuje" ie bol obozrimenli.' s platnjar Stafritom, ako aj organizainou Strukfrirou
Obstardvaiel'a.

7"5" Zrnluvu rnoino zru5it'len v pisomnej forme.

甲ゃ縣, Zmluvne stran-v v-vhlasujf, Ze si trtto Zmlu'vu pred jej podpisanim preditali, porozumeli jej
obsalru, s ktoqi.m bezvyhrad sihlasi4 do potvrdzujir svojimi podpismi.

撃。撃。 Zmluva bola vSzpracovanf v dvoch exempldroch, z I'torych jedno v-r.hotovenie obdrii Trener a
j edno v-r,'hotovenie Obstaravatel' "

v skalici, dia Jo "tr . d-\ v skalici,dia 5∂
.ク.ZθZク

Obstattvttel' Trdner:

鸞壼:綾:鰈 Sk盛賊機 ,鼈 `参。

貯餞薔er量マ嘗ё‡意一
『
畳駐豪言億e機 '

R橿菫『
V壼‡臨盪

Stratta tt z黎

―……メr
/
/

/


