
                                                                                                    

D  O D A T O K     č. 2 
k dohode č. 26/§50a/NS/2011, zo dňa 30.05.2011 

 
Úradom práce sociálnych vecí a rodiny  Poprad  
Sídlo                                              Nábrežie Jána Pavla II.438/16, 058 01 Poprad 
zastúpeným riaditeľom                 Ing. Anton Andráš 
IČO                                               37 937 758 
DIČ                                                 
Bankové spojenie                                
č. účtu                                             
(ďalej len ,,úrad“)  

a  
 

zamestnávateľom, ktorý je nepodnikateľským subjektom 
 
Právnickou osobou/ Fyzickou osobou     JESEŇ ŽIVOTA, n. o. 
Sídlo/miesto podnikania   Vyšné Hágy, NÚTPCH a  HCH, Trakt A, 059 84 
V zastúpení štatutárnym zástupcom  Ing. Anna Harabinová 
IČO       36 167 851 
DIČ                                                                 
SK NACE Rev2  (kód/text) Q 87.30.0/Starostlivosť o staršie osoby a osoby so 

zdravotným postihnutím v pobytových 
zariadeniach 

Bankové spojenie      
č. účtu         
Zapísaný         
Registračné číslo             
(ďalej len „zamestnávateľ“) 
 
 

uzatvárajú dodatok k dohode 
 

Týmto dodatkom úrad akceptuje oznámenie o zmene sídla spoločnosti a v zmysle čl. VII 
 bod 1, dohodu mení a dopĺňa: 
 
zamestnávateľom, ktorý je nepodnikateľským subjektom 
 
Právnickou osobou/ Fyzickou osobou     JESEŇ ŽIVOTA, n. o. 
Sídlo/miesto podnikania   Michalská 396, 059 18  Spišské Bystré 
V zastúpení štatutárnym zástupcom  Ing. Anna Harabinová 
IČO       36 167 851 
DIČ                                                                 
SK NACE Rev2  (kód/text) Q 87.30.0/Starostlivosť o staršie osoby a osoby so 

zdravotným postihnutím v pobytových 
zariadeniach 

Bankové spojenie      
č. účtu         
Zapísaný         
Registračné číslo             
(ďalej len „zamestnávateľ“) 
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Všeobecné a záverečné ustanovenia dodatku 
 

1. Zmluvné  strany vyhlasujú, že sú oprávnené tento dodatok podpísať, že si ho prečítali 
a súhlasia s jeho obsahom, neuzavreli uvedený dodatok v časovej tiesni ani za zvlášť 
nevýhodných podmienok a na znak súhlasu uvedený dodatok vlastnoručne podpisujú. 

2. Tento dodatok je neoddeliteľnou súčasťou dohody č. 26/§50a/NS/2011 zo dňa 
30.05.2011. 

3. Ostatné články a body dohody sú nezmenené a ostávajú v platnosti. 
4. Tento dodatok nadobúda platnosť dňom jeho podpísania oboma účastníkmi dohody 

a účinnosť dňom  nasledujúcim po dni jeho zverejnenia v súlade s § 47a Občianskeho 
zákonníka č. 40/1964 Zb. v znení neskorších predpisov. 

5. Dodatok je vyhotovený v troch rovnopisoch, z ktorých úrad obdrží dva rovnopisy  
a jeden rovnopis obdrží zamestnávateľ. 

 
 
 
V Poprade,  dňa  26.04.2012                                              V Poprade, dňa 25.04.2012 
 
 
 
 
 
 
 
 
........................................................                                     .......................................................... 
     Ing. Anna Harabinová                                                                  Ing. Anton Andráš                                                                             
 riaditeľka Jeseň života, n.o.                                                 riaditeľ Úradu práce sociálnych 
                                                                                             vecí a rodiny Poprad     
 
 
 
 
 
 
 


