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DOHODA )
o zabezpeceni povinnej prevadzkovej praxe pre Ziaka/Cku SOS elektrotechnickej,
J. Kollara536/1,033 01 Liptovsky Hradok

I
SOS elektrotechnicka zastupena Ing. Martinom Gabauerom — riaditel'om $koly
Tel. 044/5222 072

a
organizaciou: Iy 7,90 / Port) 24 v i ZZ/)&’ 633,032 1~

zastupenou :

uzatvaraju tuto dohodu o zabezpecéeni povinnej prevadzkovej praxe v organizacii v obdobi

od 20.05.2024 do 31.05.2024
/) 7 [ ¢
pre Ziaka/Cku: ..... 17‘4“'0? ..... © W"’&, ....... nar.:([ . z triedy: Zé‘ ........
IL.

Menovany/4 bude v dohodnutom obdobi vykonavat’ prax v organizécii s obsahovou napliiou
700749°2

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

ktora je v sulade so $tudijnym zameranim Skoly.

Miesto konania, prevadzkoyej praxe:

..... PH IR T S S S
y III.

Casovy rozvrh praxe v dohodnutom obdobi od ............ 157 < Uy J— hod. t.j. 6 hod. denne

s prestavkou v praci podl'a zakona NR SR 311/2001 Z.z. Zakonnika prace v zneni neskorsich
predpisov.

IV.
Organizacia

Organizécia vytvori pre ziaka potrebné hygienické podmienky.

Organizacia umozni podl'a svojich mozZnosti stravovanie Ziaka.

Organizécia v pripade potreby umozni ubytovanie Ziaka.

Organizacia poskytne potrebné pracovné naradie a osobné pracovné prostriedky.
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V pripade, Ze ziak sa zu€astni na produktivnej praci, moZe organizicia odmenit’ Ziaka
podla platnych predpisov.

Organizacia uskutoéni poucenie 0 BOZP a PO podl’a charakteru pracoviska, ¢o ziak
potvrdi svojim podpisom

Organizacia poveri zodpovedného zamestnanca, pri ktorom bude Ziak vykonavat’ prax.

= V.
Skola

Skola zaisti pravidelnt dochadzku Ziaka na pracovisko.

Skola zaisti kontrolu Ziaka zo strany §koly na pracovisku podl'a harmonogramu
vypracovaného Skolou.

Skola pouéi Ziakov o vSeobecnom dodrzia BOZP a PO, ako i o spravani sa na
pracovisku.

Spolu so zodpovednym zamestnancom organizacia uskutoéni vyhodnotenie
prevadzkovej praxe podla charakteru pracoviska.

VL
Zaverefné ustanovenia
Organizacia poveruje zamestnanca zodpovedného za Ziaka:

...............................................................................................

Skola poveruje pedagogického zamestnanca zodpovedného za vyhodnotenie
prevadzkovej praxe:

...............................................................................................

-
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organizacia Ing. Martin Gabauer
riaditel’ Skoly
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V Liptovskom Hradku: ............. . 2024




