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Menny zoznam absolventov $kél, vedenych v evidencii uchadzacov o zamestnanie a Specifikacia pracovnych miest na
vykonévanie absolventskej praxe

Priloha €. 1 k Dohode €. 20/37/051/196 o zabezpeceni podmienok vykonavania absolventskej praxe absolventa Skoly, vedeného v
evidencii uchadzacov o0 zamestnanie, podla § 51 zakona €. 52004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov v ramci narodného projektu "Absolventska prax startuje zamestnanie"

Fyzicka osoba,
. od ktorej
Vykonavanie Doba verzienim bujde
Priezvisko Druh a sposob absolventskej vykonavania | Miesto vykonavania | absolvent $kol
o Druh ziskavania praktickych| Pozadovany praxe v y . YKOR:  SXO
meno, titl. \ skiisenosti vo vizbe N ; absolventskej | absolventskej praxe vykonavat
absolventa pracovného stupen termine praxe (pocet (adresa miesta a absolventsk
. miesta na SKNACE Rev.2 " a| vzdelania od.....do....., , A
Skoly SKISCO - 08 2 spolu pracovnych | organizacny utvar) prax (meno,
i L dni v tyzdni) priezvisko, titul
mesiacov \
a funkcia alebo
profesia)
3343000 odborné administrativne  |ISCED 07 terciame| ~ 01.10.2020 - . |Vstavna vikon vizby a Ustav
odborny . ) A o 5 pracovnych dni na vykon trestu odnatia
T ¢innosti v podatelni, praca s vzdelanie (VS 31.03.2021 . N .
administrativny o . . ) v tyzdni slobody PreSov, Kpt. Nalepku
) PC +elektronicka podatelfia 2.stupen) 6 mesiacov N
asistent 1,080 01 Predov

Za Urad vypracoval zamestnanec Uradu: Mgr. FrantiSka Mihokova
Telefonicky kontakt: 051/2440 406

E-mail: frantiska.mihokova@upsvr.gov.sk

Datum:

Mgr. Matas Fedor
riaditel’ uradu

" SK NACE Rev. 2 - Vyhlaska SU SR &. 306/2007 Z. z., ktorou sa vydava Statisticka klasifikacia ekonomickych &innosti
2 SK1SCO - 08 - Vyhlaska SU SR &. 384/2015 Z. z., ktorou sa vydava $tatisticka klasifikacia zamestnani

Narodny projekt ,, Absolventskad prax Startuje zamestnanie sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operacného programu Ludské zdroje
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