ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

ITMS kéd: 27110130026
DODATOK ¢. 2

k Dohode ¢. 28/§51/2012 zo diia 20.02.2012 0 zabezpeceni podmienok vykonavania
absolventskej praxe absolventa §koly, vedeného v evidencii uchadzacov o zamestnanie

vV ramci Narodného projektu ,,Absolventska prax 2
(Kod ITMS 27110130026 )

uzatvorena podl'a ustanovenia § 51, odsek 9) zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢.
5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov, vyhlasky Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej
republiky ¢. 44/2004 Z. z. v zneni neskorSich predpisov a Obcianskeho zdkonnika ¢. 40/1964
Zb. v zneni neskorsich predpisov.

(d’alej len ,,dodatok*)

’ Clanok |.
Ucastnici dohody
Urad price, socialnych veci a rodiny Luéenec
Sidlo F. Lehara¢. 18, Lu&enec PSC 98401
zastupeny riaditel’kou Ing. Koparanovovou Olgou
ICO 379496 16 DIC 202 176 6340
bankové spojenie ¢islo uctu

(d’alej len ,,airad*)

Zamestnavatel’

Obchodny n4zov (u pravnickej osoby - dalej len ,,PO%)

Domov socialnych sluzieb LIBERTAS

Adresa PO

Tuharske namestie 11, 984 01 Lucéenec

zastupeny Statutarnym zastupcom u PO Mgr. Milan Bel'om

ICO 00632180 DIC 2021194285

SK NACE Rev. 2 87.30.0 — Starostlivost’ o starSie osoby so zdravotnym postihnutim
v pobytovych zariadeniach

bankové spojenie ¢islo uctu



3
Europsky

socialny ZAMESTHANOST
fond A SOCIALNA INKLUZIA

ITMS kéd: 27110130026

Clanok I1.
Preambula

1. Podla ¢lanku VI. odsek 2. dohody, zmeny v tejto dohode mozno vykonat len na
zaklade pisomného navrhu jedného z ucastnikov dohody pisomnym dodatkom k tejto
dohode, podpisanym oboma ucastnikmi dohody.

2. Utastnici dohody uzatvorili dia 20.02.2012 dohodu ¢&. 28/§51/2012 0 zabezpedeni
podmienok vykonavania absolventskej praxe absolventa S$koly, vedené¢ho v evidencii
uchadzacov o zamestnanie (d’alej len ,,dohoda®).

Clanok 111,
Predmet dodatku

Ucastnici dohody sa dohodli na zaklade predloZenej iadosti zamestnavatela zo diia
16.04.2012, ze sa tymto dodatkom meni Clanok IV. bod 1 dohody nasledovne:

1. Zamestnavatel sa zavédzuje, Ze zabezpeCi vykonavanie absolventskej praxe pre
absolventov skoly, podl’a priloZeného menného zoznamu V tyzdennom pracovnom case
20 hodin tyzdenne (vid’ prilohu k Dodatku ).

Clanok IV.

Zavereéné ustanovenia

1. Ostatné ¢lanky a odseky dohody zostavaji zachované v plnom rozsahu.
Dodatok je neoddelitel'nou stucast’ou dohody.
3. Tento dodatok nadobudne platnost’ diom jeho podpisania ic¢astnikmi dohody a ucinnost’

N

dinom nasledujucim po dni jeho zverejnenia.

4. Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originalu,
pricom urad obdrzi 2 vyhotovenia a zamestnavatel’ 1 vyhotovenie.

5. Ucastnici dohody si tento dodatok preéitali, porozumeli jeho obsahu a na znak sthlasu
ho podpisali.

V Lucenci dna ......................

Mgr. Milan Bela Ing. Koparanovova Ol'ga
Statutarny zastupca zamestnavatel’a riaditel’ka tiradu

Priloha ktomuto dodatku: ,Menny zoznam absolventov §ko6l vedenych v evidencii
uchadzacov o zamestnanie a Specifikacia pracovnych miest na vykonavanie absolventskej
praxe.*

Tento dodatok nadobtida G¢innost’ diiom:



