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D O H O D A  

o používaní súkromného motorového vozidla na pracovnú cestu 

uzatvorená podľa ustanovenia § 7 zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení neskorších predpisov 

(ďalej len „Dohoda“) 

 

Zamestnávateľ:   SLOVAKIA TRAVEL, Suché mýto 7045/1, 811 03 Bratislava 

v zastúpení:   Dušan Keketi, minister cestovného ruchu a športu Slovenskej republiky 

(ďalej len „zamestnávateľ“) 

 
a 
 
Zamestnanec:   Ing. Ivana Vala Magátová, PhD. 

Pracovné zaradenie: generálna riaditeľka SLOVAKIA TRAVEL 

 

(ďalej len „zamestnanec“) 

(zamestnávateľ a zamestnanec ďalej len „strany dohody“ alebo jednotlivo „strana dohody“). 

 
sa dohodli na uzatvorení tejto Dohody v nasledujúcom znení:  
 
 

Článok I 
 
1. Predmetom tejto Dohody je používanie súkromného motorového vozidla pri pracovných cestách za účelom plnenia 

pracovných úloh zamestnancom za podmienok dohodnutých v tejto Dohode a pracovnom príkaze.  

2. Zamestnanec použije súkromné motorové vozidlo špecifikované v odseku 4 tohto článku Dohody pre účely dopravy 
do miesta výkonu pracovnej cesty a späť, v nevyhnutnom prípade aj počas výkonu pracovnej cesty, na ktorú ho 
vyslal zamestnávateľ. Používanie vozidla je možné pri pracovných úlohách, ktoré je potrebné plniť mimo obvodu 
mesta, kde je určené miesto výkonu práce.  

3. Zamestnávateľ súhlasí s používaním vozidla špecifikovaného v odseku 4 tohto článku Dohody, ktoré bude 
zamestnanec používať na uskutočňovanie pracovných ciest v súvislosti s plnením pracovných úloh.  

4. Zamestnanec na účel uvedený v bode 1 tohto článku Dohody použije nasledovné motorové vozidlo: 

Továrenská značka vozidla: BMW 

Evidenčné číslo vozidla: XYXYXY 

Číslo technického preukazu: XYXYXYY 

Názov poisťovne a číslo povinného zmluvného poistenia: KOOPERATIVA poisťovňa, a.s., č. XYXYXYX 

Názov poisťovne a číslo havarijného poistenia: KOOPERATIVA poisťovňa, a.s., č. XYXYXYXYXYXY 

Palivo: benzín                                                                                

Spotreba kombinovanej pohonnej látky podľa TP (1l/100 km): 6,6 l 
 

 

 

 

Článok II 
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1. Zamestnanec a zamestnávateľ sa týmto dohodli, že pri vyúčtovaní náhrady cestovných výdavkov sa bude 
postupovať podľa § 7 ods. 1 zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení neskorších predpisov. Táto 
Dohoda je neoddeliteľnou súčasťou vyúčtovania pracovnej cesty.  

 
2. Zamestnanec berie na vedomie, že počas celej pracovnej cesty je povinný dodržiavať pracovnú disciplínu. 

 
3. Zamestnanec prehlasuje, že je oboznámený so zákonom č. 8/2009 Z. z. o cestnej premávke a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov a so všeobecne platnými právnymi predpismi, ktoré sa týkajú bezpečnosti práce a s predpismi 
súvisiacimi s prevádzkou, údržbou a opravami motorových vozidiel.  

 
4. Zamestnávateľ nezodpovedá za škodu, ktorú zamestnanec spôsobí protizákonným konaním. 

 
5. Strany sa dohodli, že v prípade nehody a následne vzniknutých škôd počas pracovnej cesty, náhradu škôd 

vysporiada zamestnanec z vyššie uvedeného havarijného poistenia a povinného zmluvného poistenia. V prípade 
vzniku škody nad rámec havarijného poistenia a povinného zmluvného poistenia sa bude postupovať v zmysle 
platných právnych predpisov (najmä zákon č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov a ďalšie). 

 
 

Článok III 
 

1. Zamestnanec a zamestnávateľ túto Dohodu uzatvárajú na základe slobodnej a vážnej vôle prejavenej zrozumiteľne 
a na znak súhlasu ju vlastnoručne podpisujú. Dohoda za uzatvára na dobu trvania pracovného pomeru 
u zamestnávateľa. 
 

2. Táto Dohoda je vyhotovená v dvoch rovnopisoch, z ktorých jeden zostáva zamestnávateľovi a jeden dostane 
zamestnanec. 

 
3. Táto dohoda nadobúda platnosť dňom jej podpisu oboma zmluvnými stranami a účinnosť dňom jej zverejnenia 

v CRZ. 
 
 
V Bratislave, dňa  
 
 
 
 
________________________________       ________________________________    
  vlastnoručný podpis zamestnanca           vlastnoručný podpis zamestnávateľa 


