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A Zmluva o poskytovani praktického vyucovania

uzatvorena v zmysle § 8 zékona ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a o zmene a doplnent
niektorych zédkonov (d’alej len ,.zdkon™)

Zmluvné strany:

Skola: Stredna odborna skola polytechnicka, Ul. SNP 2, Zlaté Moravce
1CO: 00159093

DIC: 2021037722

v zastipeni: Mgr. Zuzanou Cizmarikovou, riaditel’kou

(dalej len ,.SOSP*)
a

Zamestnavatel: AGROTEC Slovensko s.r.o.
Zlatomoravecka cesta 431
951 02 Pohranice

ICO: 31445942

DIC: 2020406289

IC DPH: SK 2020406289

zapisany: v Obchodnom registri Okresného sudu Nitra, odd. Sro, vlozka ¢. 990/N
v zastapeni: Ing. Martinom Radom, konatel'om

JUDr. Ivom Jezkom, konatel'om

(d’alej len ,,zamestnavatel™ a spolu s SOSP d’alej len ,.zmluvné strany*)

I
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je uprava prav a povinnosti zmluvnych stran pri vykonavani
praktického vyucovania na pracovisku zamestnavatel'a, a to ziakov:

- odboru Automechanik, z Gymnéazium a Stifedni odborna Skola, Podbofany ktori na
SOSP vykonévaju staZ v ramci projektu ERASMUS+.

2. Identifika¢né udaje pracoviska: AGROTEC Slovensko s.r.o.
Zlatomoravecka cesta 431
951 02 Pohranice

ICO: 31445942
DIC:. 2020406289
Il.

Forma praktického vyucovania

1. Praktické vyucovanie sa bude vykonavat formou odborného vycviku (d’alej len ,,OV*)
v zmysle zakona ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.



I11.
Casovy harmonogram odborného vycviku a den jeho zacatia

Casovy harmonogram: OV bude prebiehat’ v pondelok aZ piatok, mimo $kolskych
prazdnin, sviatkov a vikendov.

Ziaci 2. roénika vykonavaju OV v rozsahu 15 hod/tyzden
3. roénika vykonavaju OV v rozsahu 17,5 hod/tyzden

OV za&ina najskér o 7,30 hod. a kon¢i najneskor o 19,00 hod. v dvojzmennej prevadzke
pri dodrzani harmonogramu uvedeného v ods.1.

OV trva pocas $kolského roku, v rozsahu predpisaného poctu hodin v danom odbore.

Dei nastupu na odborny vycvik: 27.5.2024

Deni ukoncenia OV: 07.06.2024

IV.
Poéet ziakov, majstrov odbornej vychovy a inStruktorov

Pocet ziakov, ktori sa ztac¢astnia OV:

Menny zoznam Ziakov, ktori budt vykonavat' OV podla tejto zmluvy, s informéciou o
obore a roéniku $tadia, je uvedeny v prilohe &. 1, ktora je neoddelitelnou sucastou tejto
zmluvy.

Na pracovisku zamestnavatel'a ziak vykonéva odborny vyevik a odbornti prax pod vedenim
instruktora (jeden inStruktor najviac traja Ziaci).

Instruktor - Meno a priezvisko / email | pracovné zaradenie telefon
Peter Z4acik Veduci servisu
V.

Sposob tasti indtruktora na hodnoteni a klasifikicii ziaka

1. Instruktor poskytuje majstrovi OV, ktorého ur€i riaditel’ strednej odbornej $koly
informécie o &innosti, ktora Ziak pocas praktického vyucovania vykonéval a o spravani
siaka. In§truktor denne zaznamenava tdaje o dochadzke ziaka do dennika OV, podiel'a
sa na hodnoteni a samotne;j klasifikacii Ziaka.

VI.
Hmotné zabezpedenie Ziaka

Zamestnavatel' zabezpedi na svoje naklady vetky osobné ochranné prostriedky pre
ziaka.

Zamestnavatel' poskytne Ziakom potrebné nastroje a naradie pouzivané pri praktickom
vyudovani a podl'a vlastného uvazenia zamestndvatel’ poskytne ziakovi d’alSie ochranné
pomdcky, vratane pracovného odevu a obuvi.
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3. Zamestnavatel zabezpeci ziakovi zo svojich prostriedkov podl'a § 26 ods. 4 zdkona len
stravovanie (cestovné nahrady hradené nebudu).

VIL
Finan¢né zabezpecenie Ziaka

1. Ziakovi, ktory na praktickom vyucovani vykondva produktivnu pracu, sa poskytuje
odmena za produktivnu pracu v zmysle § 27 zdkona. Odmena za produktivnu pracu sa
uhradza z prostriedkov zamestnavatel’a.

VIII.
Opatrenia na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri OV

Zamestnavatel' je povinny vykonat vstupné Skolenie (poucenie) bezpe€nosti prace
a poziarnej ochrany ziakom na danom pracovisku. O takomto pouceni zamestnavatel
v spolupraci so Skolou vyhotovi pisomny zaznam, ktory kazdy pouceny ziak podpiSe.
Zamestnavatel’ je povinny vytvéarat podmienky pre bezpecné a zdravie neohrozujuce
vyucovanie ziakov v jeho prevadzke v sulade s platnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi.

V pripade urazu Ziaka na pracovisku je zamestnavatel' povinny ihned’ informovat® Skolu
telefonicky na ¢isle +421915885034 a pisomnou spravou zaslanou elektronickou postou
na adresu soszm@soszm.sk . Dalej povereny zéstupca na pracovisku vyplni tladivo
,Zaznam o uraze ziaka“ a potvrdeny zaznam (podpisy, peciatka) zaSle na adresu Skoly
najneskor do troch dni od vzniku trazu.

IX.
Pracovné a hygienické podmienky

1. Zamestnavatel' sa zavédzuje vytvarat priaznivé pracovné podmienky pre mladistvych,

nedovolit’ vykonavat' prace zakdzané mladistvym a zabezpecCit pracovné podmienky
mladistvym v stlade so Zakonnikom prace a s nim suvisiacich pravnych predpisov.

. Zamestnavatel’ sa zavidzuje dodrziavat prestavku Ziaka na oddych v rozsahu 20 minut (vel'ka

prestavka), obednajSia prestavka je vrozsahu 30 minat, hodina OV na pracovisku
zamestnavatel'a je 60 minut.

. Zamestnavatel' sa zavizuje zabezpe€it' pre Ziakov priestory na prezliekanie, skrinky

a hygienické zariadenia.

XO
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Skola sa zavizuje:

- zabezpecit ucast’ ziakov na OV

- zabezpetit’ vyber a rozdelenie Ziakov podla potreby zamestnavatela,

- spolupracovat pri odbornom vycviku Ziakov v zmysle platnych u¢ebnych dokumentov,
vykondvat kontrolu priebehu OV na pracoviskach zamestnavatel'a ana zaklade



podkladov od zamestnavatel'a urobit mesaéné vyhodnotenie Ziakov (dochadzka +
znamka z OV),

zabezpedit v spolupréci so zamestnavatefom odstranenie nedostatkov zistenych pri
vykonavani OV, OPX Ziakov a vyvodit' opatrenia na ich odstranenie v zmysle platnych
predpisov, .

povereny pracovnik Skoly zodpovedny za komunikéaciu so zamestnavatelom:

Meno a priezvisko / e-mail pracovné zaradenie telefon

Mgr. Dusan Tur¢an Zastupca riaditel’a

Zamestnavatel’ sa zaviizuje:

dodrziavat ustanovenia § 21 zakona ¢. 61/2015 Z.z.

riedit vietky nedostatky suvisiace s OV na pracovisku zamestnavatel'a spolotne so
Skolou :

uvolnit Ziakov vykonavajucich OV na pracoviskach zamestnévatela na akcie
usporiadané $kolou po dohode s prislusnym vedtcim zodpovednym za OV Ziaka na
konkrétnom pracovisku. Toto uvolnenie zazna€it' do evidencie dochadzky s datumom,
hodinou odchodu a podpisom.

zabezpetit' dostatok produktivnej prace pre 7iaka prislusného odboru

oboznamit Ziaka o povinnosti zachovavat' ml¢anlivost’, ako aj inych skuto¢nostiach
déverného charakteru, s ktorymi pride do styku pri vykonavani OV

zabezpedit pre vedenie Ziakov pocas OV kvalifikovanych a odborne vyspelych
pracovnikov

zabezpetit preskolenie Ziakov z BOZP a PO

zabezpedit instruktorov OV, ktori spifiajii podmienky a kvalifikacné predpoklady
v zmysle § 22 zakona

reSpektovat’ vietky platné zdkony, smernice a predpisy v plnom rozsahu vztahujuce sa
na vychovno — vzdelavaci proces Ziakov (Skolsky zakon, zakon o odbornom vzdelavani
a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, Deklardcia prav dietata,
7Zéakonnik prace, Vnttorny poriadok SOSP a iné),

mesacne hlasit $tudijné vysledky a dochadzku Ziaka na OV a riadne ju dokladovat’ na
predpisanom tlagive s podpisom zodpovedného pracovnika a peciatkou,

umoziiovat’ kontrolu priebehu OV na svojom pracovisku zamestnancom Skoly Ing.
Marcela Kovacova

v pripade zistenych nedostatkov (absencia nepodloZena, nevhodné spravanie, pasivita
a iné) neodkladne informovat’ vedenie SOSP a po prejednani s veducimi pracovnikmi
7 SOSP prijat’ opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov:

Mgr. Zuzana Cizmérikova, riaditel’ SOSP — tel. 037 6421 778

Megr. Dusan Turéan, zéstupca riaditela SOSP — tel. 037 7921 328

7iaka, ktory vykonava OV na pracovisku u zamestnavatela, je mozné vymenit’ alebo
vyltgit po vzdjomnej dohode obidvoch stran.

poverenym pracovnikom zodpovednym za komunikaciu so skolou:

Meno a priezvisko / e-mail pracovné zaradenie | telefén
Peter Zacik Veduci servisu

I



- v pripade opakovaného porusSenia pracovnej moralky alebo pracovného poriadku, alebo
v pripade zavaZného poruSenia pracovnej moralky, alebo pracovného poriadku Ziakom,
ktory vykonava praktické vyucovanie na pracovisku zamestnavatel'a ma zamestnavatel’
pravo okamzite ukon€it’ pre tohto Ziaka zabezpecovanie praktického vyuovania podla
tejto zmluvy atohto Ziaka s okamzitou platnostou nevpustit/vykazat z pracoviska.
Rovnaké pravo ma zamestnavatel v pripade opakovaného nedodrziavania riadnej
dochadzky prisluSnym ziakom. Uplatnenie takéhoto prava oznami zamestnavatel’ Skoly
pisomne do 7 dni odo dna, kedy sa o takejto skutoénosti dozvedel. Povinnost
zamestnavatel'a zabezpeCovat' praktické vyuCovanie podl'a tejto zmluvy pre takéhoto
ziaka zanik4 diiom doruc¢enia oznamenia takejto skuto¢nosti skole.

XII.
Zivereéné ustanovenia

1. Ostatné dojednania neupravené touto dohodou sa riadia prislusnymi ustanoveniami
Obcianskeho zékonnika v zneni neskorSich predpisov, zdkona &. 61/2015 Z.z.
o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov, Skolskym zikonom a yyhldskou Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢. 65/2015 Z.z. o strednych Skolach.

2. Zmluva sa uzatvara na dobu ur¢ita, do 07.06.2024. Nadobuda platnost’ dfiom jej podpisu
oboma zmluvnymi stranami, ucinnost' diiom nasledujucim po dni jej zverejnenia
v Centréalnom registri zmliv / webovom portali SOSP v zmysle § Sa zakona &. 211/2000
Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zékonov.

3. Nedelitenou sucastou tejto dohody je Priloha ¢.1, ktora tvori menny zoznam Ziakov
vykonavajucich OV u zamestnavatel'a.

4. Zmluvu moZno ukoncit’ vzajomnou dohodou alebo pisomnou vypoved'ou ktorejkol'vek
strany. Vypovedna lehota je jeden mesiac a zacina plynut’ prvym dfiom nasledujticim
po doruceni vypovede druhej strany.

5. Ustanovenia tejto zmluvy mozno menit len po vzdjomnej dohode zmluvnych stran,
a to vylucne vo forme pisomného dodatku odstihlaseného oboma zmluvnymi stranami.

6. Zmluva sa vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, z ktorych obe zmluvné strany obdrzia po

1 exemplari.

V Zlatych Moravciach dna V Pohraniciach dia 13 -05- 202
Za Skolu: Za zamestnavatel’a: _
Mgr. Zuzana Cizmarikova, riaditelka /ng. Martin Rada, konatel

JUDr. Ivo Jezek, konatel

Stredna odboma $kola icka
00ma skola polytechnicks
Ul SNP 2, Zlaté Mory;vce :

I. SNP 2
853 30 -Zlaqté Meravee



3. Hodnotiaci list Ziaka ako podklad pre aéast’ in§truktora na klasifikacii

prospechu Ziaka

Hodnotiaci list Ziaka na praktickom vyuéovani

Zamestnavatel’

AGROTEC Slovensko s.r.o. Mesiac:
Zlatomoravecka cesta 431 »
951 02 Pohranice

Ingtruktor: Ziak:

Oblast’ hodnotenia 1|2 |3 |4 |5 | Poznamky k éinnostiam

Odborné vedomosti Ziaka k vykonavanej praci

Hodnotenie praktickych zruénosti Ziaka pri praci

Samostatnost’ Ziaka pri praci

Kvalita vykonavanej prace Ziaka

Pristup a spravanie Ziaka k povinnostiam

Pristup Ziaka k pokynom in$truktora a veducich
zamestnancov organizacie

Dodrziavanie BOZP a PO ziakom

Iné vyjadrenia zamestnavatela:

Hodnotenie sa vykona vyznaéenim &isla vo forme X. Skala hodnotenia:

1 — vybomy

2 — chvdlitebny

3 — dobry

4 — dostatocny

5 — nedostatocny

Hodnotiaci list Ziaka spracovava inStruktor/MOV minimélne 2 x za $kolsky rok vtermine rokovania
pedagogickej rady Skoly o priebeznej klasifikacii Ziaka.

datum podpis instruktora zastupca zamestnavatela

podpis majstra odbornej vychovy $koly




Evidencia dochddzky Ziaka na praktické vyuovanie

Evi dencia prakti ckého vyucovania v or gani zacii - Skolsky rok 20xx/20xx
pre Aakov SOS ..., adresa skoly
Priezvisko Ziaka: Meno Ziaka: Dé&tum narodenia Ziaka:

Trieda: Bydlisko Ziaka: Odbor stidia:

Organizicia: In&ruktor odborného vycviku:

Mesiac: Dni:
1(2[3|4[5|6|7(8|9|10|11|12(13|14|15|16|17|18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28|29|30|31

September
Ok tdber
November
December
Januar
Februdr
Marec
April

Maéj

Jiin

Pom.: Do prislusného dna sa uvedie podet hodin praktického vy ucovania

Ak sa Ziak nezicastni PV uvedie sa A a pocet hodin absende (napr. A 4, Aak chybal 4h). Ospravedinenie absende sa uvadza na samostanom liste.

.

Détum
Podpis instruktera:



Priloha 1 zmluvy o vykonavani praktického vyucovania

Zoznam ziakov na staZz ERASMUS+

Zamestnavatel:AGROTEC Slovensko s.r.o.

Termin staze 27.5.2024 -6.6.2024

Hrbek Lukas Automechanik |
Lnénigek Mat8j Automechanik |
Pesta Radek Automechanik |
Ziskové Stefanie Automechanik |

Ucitel: Jaroslav Dolezal

Gymnazium a Stredni odborna §kola, Podborany, prispévkova organizace
Kpt. Jarose 862

441 01 Podborany

IC: 18380824



