ZMLUVA OPOSKYTOVANIi SLUZIEB

v oblasti bezpeén

osti a ochrany zdravia pri praci, ochrany pred pozZiarmi, pracovnej zdravotnej sluzby

v zmysle § 261, ods. 6 Obchodného zakonnika a § 51 Obéianskeho zakonnika v sulade s §§ 6, 22
zakona NR SR ¢. 124/2006 Z. z o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, s § 4 zakona NR SR ¢&. 314/2001 Z. z. o ochrane
pred poziarmi v zneni neskorsich predpisov, zakona NR SR &. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore
a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Dodavatef : HASIL - HD, s.r.o.
956 13 HruSovany €. 133

ICO: 36550531
IC DPH : SK 2020138813
Zastupena : Dusan Hazucha - konatel

Zapisany v obchodnom registri Okresného sudu Nitra, oddiel Sro vl. ¢. 13609/N

Odberaterl : '[renéianska univerzita Alexandra Dubceka v Trenéine
Studentska 2, 911 01 Trendin

Zastupena : doc. Ing. Jozef Habanik, PhD., rektor TnUAD
ICO : 31118259
DIC: 2021376368
IC DPH : SK 2021376368
TnUAD zriadena zo zakona NR SR ¢. 155/1997 Z. z. z 15. maja 1997 v zneni a doplneni zakona

NR SR €. 209/2002 Z. z. z 5. aprila 2002.

Clanok I.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je poskytovanie sluzieb v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci (dalej
BOZP), ochrany pred poziarmi (dalej OPP), pracovnej zdravotnej sluzby (dalej PZS) a suvisiacich
doplnkovych sluzieb pre Odberatela v rozsahu Specifikovanom v €lanku Il bode A) tejto zmluvy.

A) Dodavatel :
1. Bezpecnost a
a)

b)

c)

d)

f)

Clanok IL.
Prava a povinnosti zmluvnych stran

ochrana zdravia pri praci :

zabezpecuje cinnost' bezpeénostnotechnickej sluzby v zmysle § 22 zakona NR SR
¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

zabezpefuje oboznamenia a overovanie vedomosti z predpisov na zaistenie
bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci novoprijatych $tudentov a zamestnancoyv,
veducich a ostatnych zamestnancov Odberatela,

kontroly stavu bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci a podava navrhy opatreni
na odstranenie zistenych nedostatkov,

vypracovava a aktualizuje dokumentaciu bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci
(Politika bezpecénosti a ochrany zdravia pri praci, posudenie rizika a hodnotenie
nebezpeéenstiev vyplyvajucich z pracovného procesu a pracovného prostredia,
smernica pre poskytovanie OOPP, smernica pre manipulaciu s bremenami, smernica
pre zakazané prace pre zeny, tehotné Zeny a mladistvych, smernica pre zakaz
fajCenia, smernica pre kontrolu pouzitia-alkoholickych napojov, a pod.),

zabezpecuje vysetrovanie priin havarii, poruch technickych zariadeni, pracovnych
Urazov, priemyselnych havarii achoréb =z povolania ahodnoti navrhy
na odstranovanie ich priéin,

vykonava evidenciu pracovnych trazov a chordb z povolania,
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