Zmluva o poskytovani praktického vyucovania ¢.79/2020-STM

uzatvorena dna 31.8.2020 v zmysle zakona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorSich predpisov a zakona ¢.
61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

medzi

1. Stredna odborna §kola podnikania
so sidlom Masarykova 24, 081 79 PreSov
zastiipena Mgr. Michal Ciernik - riaditel
ICO: 37880241
DIC: 2021904533
(dalej len ,,SOSP*)

a
2. Slovenské technické muzeum
Sidlo: Hlavna ¢. 88, 040 01 Kosice
Statutarny organ: Mgr. Zuzana Sullovéa — generalna riaditel’ka
ICO: 31297111
IC DPH: SK 2021443380
Bankové spojenie: Statna pokladnica, Bratislava
C. G¢tu vo formate IBAN:  SK 90 8180 0000 0070 0007 1070
Pravna forma: Statna prispevkova organizacia
Zriad’ovacia listina: Rozhodnutie MK SR ¢.: MK 1426/2010-10/5882 v zneni

Rozhodnutia MK SR ¢. :MK-2767/2015-110/13883
Osoba opravnena vo veciach
realizacie zmluvy: PhDr. Marek Duchorn — riaditel STM-Muzeum Solivar
(d’alej len ,, poskytovatel™)

I. Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je zabezpelenie praktického vyucovania vykonavaného formou
odbornej praxe — predmet Praktika vo firme /d’alej len odborna prax/ ziakov III. ro¢nika
SOSP v skolskom roku 2020/2021 v $tudijnom odbore 6341 M $kola podnikania a 6324 M
manazment regionalneho cestovného ruchu. Odbornd prax bude vykondvanad v prevadzke
poskytovatel'a: STM — Miizeum Solivar, Namestie osloboditel’ov 4, 080 05 PreSov -
Solivar.

2. Ziaci budu vykonavat prace asluzby podla potrieb a poziadaviek poskytovatela
v sulade splatnymi ufebnymi osnovami, najmd prace spojené s marketingom,
administrativou, ekonomickou a pravnou agendou podniku, uctovnictvom, predajom
produktov, komunikacie s klientom, ako aj s dalSou agendou prisluchajucou ¢innosti
podnikatel'ského subjektu a ostatné prace Specifikované poskytovatel'om.

3. Jedna sa o ziakov SOSP, ktori sa vykonavanim prac a sluzieb podl'a bodu 1. nepripravuju
pre ziadnu organizaciu a uvedené sluzby a prace sa vramci odbornej praxe v Studijnom

odbore 6341 M a 6324 M zavizuju v zmysle tejto zmluvy vykonavat' len pre poskytovatela.
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Poskytovatel’ sa zavidzuje zabezpecit' vykon uvedenych prac a sluzieb v jeho prevadzke pre
ziakov SOSP pocas celej platnosti tejto zmluvy podl'a dohodnutého rozpisu.

4. Odborna prax ziaka III. ro¢nika sa bude realizovat v ¢asovom rozpiti od 8.00 - 18.00
hod., v rozsahu 6 hodin v dohodnutom dni v tyzdni pocas celého $kolského roka 2020/2021.
Konkrétne od 9.09.2020 podl'a nasledovného rozpisu.

Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
Pocet ziakov 0 0 2 0 0

5. Na odbornt prax u poskytovatel'a buda zaradeni Ziaci podl'a uvedeného rozpisu v bode 4.

6. Za organizovanie dna odbornej praxe je zodpovedny ucitel odbornej praxe, ktorého riadi
zastupca riaditela pre praktické vyucovanie a odborné predmety SOSP.

7. V case Skolskych prazdnin a v diioch pracovného pokoja sa odborna prax nevykonava,
v pripade potreby realizacie odbornej praxe v dnoch pracovného pokoja zo strany
poskytovatel'a je mozné odbornu prax vykonat po dohode oboch zmluvnych stran.

8. Pocas odbornej praxe ma ziak prava a povinnosti ustanovené podl'a zdkona ¢.124/2006 Z.
z. 0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
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neskorSich predpisov, zakon ¢. 122/2013 Z.z. o ochrane osobnych udajov a o zmene

a doplneni niektorych zakonov a zdkon ¢. 311/2001 Zakonnika prace a podla ostatnych
predpisov s ktorymi bol oboznameny.

9. Cas prichodu a ¢as odchodu z vykonu odbornej praxe je ziak povinny vyznaéit' a podpisom
potvrdit’ v evidencii dennej dochadzky poskytovatela.

I1. Poskytovatel’

1. Poskytovatel sa zavidzuje, Ze:

a) zabezpeci pracovné a hygienické podmienky pre vykonavanie odbornej praxe,

b) preukazatelne oboznami ziakov odbornej praxe i ucitel'a odbornej praxe s prevadzkovymi
priestormi, vnatornym poriadkom a ostatnymi predpismi a pokynmi platnymi v prevadzke
a zaroven pouci ziakov o predpisoch BOZP, PO, ochrany osobnych udajov platnych v jeho
prevadzke, ¢o ziaci potvrdia svojim podpisom,

¢) umozni neruSenu realizaciu odbornej praxe ziakov v stulade s platnymi ucebnymi
osnovami,

d) ziakom nebude pridel'ovat’ vykondvanie pomocnych prac, ktoré nesuvisia s celkovym
profilom ani poziadavkami absolventa v oblasti vzdelavania v Studijnom odbore,

e) umozni pristup do priestorov jednotlivych prevadzok zodpovednym pedagogickym
pracovnikom SOSP (ugite' odbornej praxe, zastupca riaditel'a pre praktické vyucovanie
a odborné predmety, riaditel’ SOSP a osoby pisomne poverené riaditefom SOSP) za u¢elom
realizécie odbornej praxe a kontroly vyuky,

f) zabezpec¢i ziakom prestavky v stlade s pravidlami poskytovania prestavok mladistvym
zamestnancom v prevadzke poskytovatel'a pri sucasnom reSpektovani zakona ¢. 311/2001 Z.z.
Zakonnik prace v platnom zneni,

g) bude akceptovat’ po vzajomnej dohode osobu u¢itel'a odbornej praxe uréeného SOSP,
ktord moze byt kedykol'vek v priebehu zmluvného obdobia vymenena,



h) bude akceptovat’ po vzajomnej dohode poziadavky SOSP v stvislosti s uréovanim
terminu nastupov na odbornii prax a na uvolfiovanie ziakov zodbornej praxe zo
zavaznych dévodov, o ktorych rozhoduje SOSP,

i) bude bezodkladne informovat SOSP, povereného odborného ucitel'a, ak v pripade
objektivnych, resp. aj nepredvidanych okolnosti musi prerusit’ vykon odbornej praxe Ziaka,
aby sa mohol Ziak na tento &as vratit’ do objektu SOSP, a mohol mu byt prideleny nahradny
vykon praxe.

2. Poskytovatel’ zabezpeci instruktora — PhDr. Marek Duchon, ktory je v pracovno-pravnom
vzt'ahu s poskytovatel'om.

3. Poskytovatel’ je opravneny po vzajomnej dohode a v su¢innosti s osobou ucitel'a odborne;j
praxe uréeného SOSP riadit’ ¢innost” ziakov SOSP, pridel'ovat’ im ulohy, organizovat’ a riadit’
ich ¢innost’ po¢as praxe a nasledne ju kontrolovat’ a hodnotit’.

4. Ziak vykonava odbornu prax bez naroku na odmenu.

II1. SOSP

1. SOSP je povinna postupovat’ pri realizacii odbornej praxe s odbornou starostlivostou,
dodrziavat’ ustanovenia vSeobecne zavdznych pravnych predpisov Slovenskej republiky ako
aj ustanovenia tejto zmluvy.

2. SOSP je povinna zachovavat mlcanlivost o vsetkych skuto¢nostiach, ktoré sa jej
o ¢innosti druhej zmluvnej strany stali zname pocas trvania zmluvného vztahu, povazovat
vSetky informéacie o poskytovatelovi v suvislosti s plnenim tejto zmluvy, a ktoré sa tykaju
poskytovatel'a, za prisne doverné a moze ich spristupnit’ len svojim zamestnancom, a to len
v rozsahu nevyhnutne nutnom k dosiahnutiu ucelu tejto zmluvy. Narok na nahradu Skody
porusenim tejto povinnosti nie je dotknuty.

3. SOSP zabezpeti:
a) v dohodnuty den v tyzdni ucast’ ziakov na pracovisku poskytovatel'a pod vedenim ucitel'a
odbornej praxe, ktory bude viest’ skupinu ziakov na odbornej praxi v priestoroch jednotlivych

prevadzok ,

b) potrebny pocet odbornych uéitel’ov, pod vedenim ktorych budu Ziaci v Skolskom roku
2020/2021 vykonavat’ odbornu prax u poskytovatel'a:

Mgr. Janka Sebejova — odborna ucitel’ka (0903 640783, janasebejova@sospodnikania.sk)
Ing. Bohu$ Popik, MBA — zastupca RS pre PVaOP (0907 029842, popik@sospodnikania.sk)

¢) pridel'ovanie jednotlivych druhov prac ucitel'om odbornej praxe po dohode s manazérom
alebo veducim useku poskytovatela,

d) na ziadost poskytovatela pisomné potvrdenie o neucasti ziaka na odbornej praxi
a odovzda mu ho,

e) pre ziakov predpisané pracovné oblecenie a obuv podl'a pokynov poskytovatela,
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f) poucenie ziakov o poziadavkach hygieny, bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a
zdravotné preukazy pre ziakov,

g) dodrziavanie discipliny ziakov pocas odbornej praxe, v pripade jej poruSenia zo strany
ziaka je SOSP povinna takého Ziaka okamzite vyviest’ z priestorov prevadzky poskytovatel'a.

IV. Cinnosti, ktoré Ziaci méZu vykonavat’ v ramci odbornej praxe v §tudijnom odbore
6341 M a 6324 M

Vo vietkych prevadzkach

- vybavovanie firemnej koreSpondencie, elektronickej posty a telefonickych hovorov ,

- evidencia, zakladanie, vyhl'adavanie, archivacia dokumentov ,

- plnenie operativnych uloh ,

- obsluha kancelarskych zariadeni (kopirovacich zariadeni, faxu) ,

- priprava podkladov pre nadriadenych a ostatné oddelenia spolo¢nosti ,

- komunikacia s externymi partnermi spolo¢nosti ,

- komunikovanie s obchodnymi partnermi spolo¢nosti,

- komunikovanie s odberateI'mi a dodavatel'mi, rieSenie pripadnych nezrovnalosti,

- komunikovanie s dodavateI'mi a odberateI'mi spolo¢nosti v materinskom a cudzom
jazyku,

- evidovanie stanovenych pracovnych tloh a sledovanie dodrziavania ich terminov ,

- vybavovanie prichadzajicich a odchadzajucich telefonickych hovorov,

- preberanie a prepdjanie telefonatov,

- prijimanie a odovzdavanie odkazov,

- evidovanie poziadaviek volajucich do informac¢ného systému,

- dodrziavanie Standardov telefonickej komunikacie a kvality poskytovanych sluzieb v
sulade s internymi predpismi,

- spracovavanie hospodarskej koreSpondencie a elektronickej posty,

- prepisovanie udajov pomocou vypoctovej techniky, spravovanie databéaz, vytvaranie
prezentacii,

- zhotovovanie zéapisnic z pracovnych porad a rokovani na zdklade podkladov
nadriadeného,

- ohlasovanie a uvadzanie navstev,

- poskytovanie vieobecnych informacii navstevnikom,

- zaznamenavanie prichodov a odchodov do knihy navstev,

- spolupracovanie s ostatnymi ¢lenmi oddeleni s cielom poskytnit” adekvatnu odpoved
na polozené otazky,

- vybavovanie ziadosti, staznosti a reklamacii,

- triedenie a evidovanie pisomnosti ,

- kontrolovanie splatnosti odberatel'skych pohl'adavok a zaviazkov spolo¢nosti,

- vystavovanie a spracovavanie faktur ,

- vypracovavanie podkladov pre fakturaciu a uctovnictvo,

- spracovavanie cestovnych prikazov,

- evidovanie a archivovanie dokladov v stlade s G¢tovnymi, danovymi a internymi
predpismi,

- monitorovanie trhu a ¢innosti konkurencie,

- organizovanie a koordinovanie podpornych marketingovych akcii, vystav a pod,

- analyzovanie a vyhodnocovanie Uspe$nosti marketingovych aktivit,

- rozvijanie a zefektiviiovanie marketingovych aktivit,



- podiel'anie sa na uvadzani novych produktov na trh,

- vypracovavanie cenovych ponuk na zéklade poziadaviek zdkaznikov,
- spracovavanie vytvorenych a stornovanych objednavok,

- zadavanie udajov do pocitatového systému,

- pripravovanie podkladov pre potreby uctovnictva,

- iné ¢innosti suvisiace s prevadzkou a vedenim podniku.

V. Vseobecné ustanovenia

1. Sporné otazky vyplavajuce zpredmetu tejto zmluvy av priinnej suvislosti s fou
v priebehu realizacie odbornej praxe, budu riesit’ iba zastupcovia zmluvnych stran.

2. Zmeny tejto zmluvy su mozné iba na zaklade vzajomnej dohody vo forme pisomnych
dodatkov.

3. Tato zmluva sa uzatvara na dobu urcitt, a to odo dna uc¢innosti do 30. jina 2021.

4. V pripade podstatného porusenia zmluvnych povinnosti niektorej zo zmluvnych stran, ma
pravo poskodena zmluvna strana od tejto zmluvy jednostranne odstapit’. Odstipenie musi byt
v pisomnej forme a musi byt’ riadne odovodnené a doru¢ené druhej zmluvnej strane. Utinnost
odsttipenia nastava diiom jeho dorucenia druhej zmluvnej strane.

5. Kazda zo zmluvnych stran mdze zmluvu pisomne vypovedat’, pricom vypovedna lehota je
dvojmesatna a za¢ina plynit prvym dilom mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom bola
vypoved’ doru¢ena druhej zmluvnej strane.

6. Vztahy medzi stranami v zmluve neupravené sa riadia prisluSnymi ustanoveniami
Obchodného zékonnika a citovanych zakonov.

7. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, z ktorych kazdd zmluvna strana obdrzi po
jednom vyhotoveni.

8. Zmluvné strany prehlasujui, ze si zmluvu precitali a na znak suhlasu s jej obsahom ju
podpisuju bez vyhrad.

V Presove, dia 31.augusta 2020 V Kosiciach, dna 31..augusta 2020
Mgr. Michal Qiernik Mgr. Zuzana Sullovi
riaditel SOSP generalna riaditel’ka



