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Eurdpsky fond reglonilneho rozvoja
Menny zoznam absolventov Skél, vedenych v evidencii uchadzacov o zamestnanie a Specifikacia pracovnych miest na
vykonavanie absolventskej praxe

Priloha €. 1 k Dohode €. 20/37/051/246 o zabezpeCeni podmienok vykonavania absolventskej praxe absolventa Skoly, vedeného v
evidencii uchadzacov o0 zamestnanie, podla § 51 zakona €. 52004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov v ramci narodného projektu "Absolventska prax startuje zamestnanie"
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Za urad vypracoval zamestnanec Uradu: Bc. Alexandra TomaSova
Telefonicky kontakt: 051/2440 406

E-mail: alexandra.tomasova@upsvr.gov.sk

Déatum:

Mgr. Matas$ Fedor
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" SK NACE Rev. 2 - Vyhlaska SU SR &. 306/2007 Z. z., ktorou sa vydava Statisticka klasifikacia ekonomickych ¢innosti
28K 1SCO - 08 - Vyhlaska SU SR &. 384/2015 Z. z., ktorou sa vydava $tatisticka klasifikacia zamestnani

Narodny projekt ,, Absolventska prax Startuje zamestnanie* sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu v ramci Operacného programu Ludské zdroje
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