Erasmus+
Zmluva o poskytnuti finanénej podpory na mobilitu zamestnancov
na Skolenie

Cislo zmluvy: 94/2022-STT
Projekt ¢.: 2022-1-SK01-KA131-HED-000060377
Akademicky rok: 2023/2024

Plny a oficidlny nazov institucie: Univerzita J. Selyeho

Uplnéa oficialna adresa: Bratislavska cesta 3322, 945 01 Komarno

ktorej Statutarny zastupca je: Dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhész, PhD., rektor

a ktorého zastupuje, za G¢elom podpisu zmluvy: Mgr. Adriana Kinczerova, univerzitny Erasmus koordinator
Erasmus identifika¢ny kod institacie: SK KOMARNOO01

d’alej len “inStitlicia” na jednej strane, a

Meno, priezvisko a titul zamestnanca: RNDr. Stefan Gubo, PhD.
Datum narodenia: Statna prislusnost: SK
Kategdria zamestnanca: S Pohlavie: M

Uplna a oficialna adresa:

Fakulta/katedra/oddelenie: FEI/Katedra informatiky
Telefonne cislo: E-mail:

Bankovy ucet, na ktory bude poukazana finan¢na podpora:
Drzitel’ bankového tictu (ak sa 1iSi od ucastnika):

Néazov banky:

Ucet/IBAN ¢islo:

d’alej len ,,aastnik* na strane druhej, sa dohodli na niz$ie uvedenych osobitnych podmienkach a prilohach, ktoré tvoria
neoddelitel'nu stcast’ tejto zmluvy:

Priloha I Program mobility - §kolenie
Priloha Il Vseobecné podmienky
Podmienky stanovené v Osobitnych podmienkach maj( prednost’ pred podmienkami stanovenymi v prilohéch.

Zamestnanec s:

[X-finan¢nou podporou z fondov EU

[J+nulovym grantom z fondov EU

[J-finanénou podporou z fondov EU kombinovanou s obdobim s nulovym grantom z EU

Finan¢na podpora zahtna:

X individualnu podporu

X podporu na cestovné naklady (3tandardné alebo zelené cestovanie)

[]-dni navyse na cestovanie (navysenie individualnej podpory o prislusny podet dni)
[I-podporu inkluzie (zaloZzena na realnych nékladoch)

OSOBITNE PODMIENKY

CLANOK 1 - PREDMET ZMLUVY

1.1  Organizécia poskytne podporu uéastnikovi na realizaciu mobility v rAmci programu Erasmus+.

1.2 Utastnik suhlasi s podporou vo vyske stanovenej v &lanku 3 a zavézuje sa realizovat’ mobilitu na $kolenie v
stlade s popisom uvedenym v prilohe I.

1.3  Akékolvek dodatky k tejto zmluve musia byt vyZziadané a odsuhlasené oboma zmluvnymi stranami
prostrednictvom oficialneho ozndmenia listom alebo e-mailom.

1.4  PRUIMAJUCA INSTITUCIA

Plny oficialny nazov: Mykolas Romeris University

Erasmus ident. kod: LT VILNIUSO6

Adresa: Ateities st. 20, 08303 Vilnius, Lithuania

Néazov BUP programu: »12th INTERNATIONAL STAFF EXCHANGE WEEK at

Mykolas Romeris University“



CLANOK 2 — PLATNOST ZMLUVY A TRVANIE MOBILITY

21
2.2

2.3

2.4

2.5

Tato zmluva nadobtida platnost’ a G¢innost’ ditom jej podpisu poslednou z oboch zmluvnych stran.

Fyzicka mobilita mbze zadat’ najskor diia 17. 06. 2024 a skonéit’ najneskor dia 21. 06. 2024. Zaciatok mobility
je den, kedy musi byt ucastnik prvykrat fyzicky pritomny v prijimajicej organizacii a koniec mobility je den,
kedy musi byt t€astnik poslednykrat fyzicky pritomny v prijimajicej organizacii. Ak je to relevantné, k trvaniu
mobility sa pridava 2 diii na cestu (16.06.2024,22.06.2024) a zapocitavaju sa do konecnej vysky individualnej
podpory..

Utastnik dostane finanénti podporu zo zdrojov Eurdpskej unie Erasmus+ na 5 dni. K trvaniu mobility s pridavaju
2 dni na cestu azapocitavaju sa do konec¢nej vysky individualnej podpory. Ak je mobilita zamestnanca
kombinaciou vyucby a Skolenia v rdmci jedného pobytu, toto minimum oduéenych hodin sa skracuje na 4 hodiny
za tyzden (resp. za akékol'vek kratSie trvanie mobility). Na pozvanych zamestnancov z podnikov sa toto
minimum nevzt'ahuje.

Ucastnik mbze poziadat’ o prediZenie trvania mobility. Ak organizacia suhlasi s predizenim trvania mobility,
k zmluve bude nésledne vystaveny dodatok.

Zaciatok a koniec obdobia mobility, vratane virtudlneho komponentu musi byt potvrdeny vo v Certifikate
0 absolvovani mobility (alebo vo vyhlaseni priloZenom k tomuto dokumentu).

CLANOK 3 — FINANCNY PRISPEVOK

3.1

3.2

3.3
3.4

3.5

3.6
3.7

Vyska finan¢nej podpory sa vypocita na zaklade finanénych pravidiel stanovenych v Sprievodcovi programom
Erasmus+.

Ugastnikovi je pridelend finanéna podpora z prostriedkov EU Erasmus+ na 5 dni fyzickej mobility. Poget dni sa
rovna trvaniu obdobia fyzickej mobility plus, ak je to relevantné, 2 dni na cestu vratane zeleného cestovania; ak
ucastnik nebude poberat’ finanéni podporu na celi mobilitu alebo jej Cast’, pocet dni sa adekvatne upravi.
Celkova vyska finan¢nej podpory je 1 115 EUR.

Organizécia poskytne uéastnikovi individualnu podporu 840 EUR a podporu na cestovné naklady 275 EUR. Ak
je to relevantné, preplatenie nakladov ktoré vznikli v stvislosti s potrebou inklGzie a cestovnymi nakladmi:
navySenie z dovodu zeleného cestovného musia byt zalozené na podpornych dokumentoch poskytnutych
ucastnikom. Vyska financnej podpory je 120 EUR na mobilitu je uréena vynasobenim poctu dni mobility
stanovenych v ¢lanku 2.2. sadzbou na individualnu podporu platni na den pre prijimajucu krajinu a pripocitanim
prispevku na cestu.

Preplatenie nékladov, ktoré vznikli v sdvislosti s potrebou inklizie musi byt zalozené na podpornych
dokumentoch predloZenych uéastnikom.

Finan¢na podpora nesmie byt’ pouZita na pokrytie nakladov aktivit uz financovanych zo zdrojov Eurépskej Unie.
Bez toho, aby boli dotknuté ustanovenia odseku 3.6, finan¢na podpora je zluéitel'na s akymkol'vek inym zdrojom
financovania, vratane prijmu, ktory u¢astnik dostava za pracu mimo svojej vyucby/odbornej pripravy, pokial’
realizuje aktivity uvedené v Prilohe I.

CLANOK 4 — PODMIENKY PLATBY

4.1

4.2

Do 30 kalendarnych dni od podpisania zmluvy oboma stranami, alebo na zéklade potvrdenia o prichode
a najneskor do zaciatku mobility, bude Gcastnikovi zaslana Ciastka predfinancovania vo vyske 80 % zo sumy
stanovenej v ¢lanku 3. V pripade, Ze Géastnik neposkytne podporné dokumenty nac¢as podl'a rozvrhu vysielajlicej
organizacie, mdze byt neskorSia platba predfinancovania vynimocCne akceptovand, ak je to opravnené
zdbvodnené.

Ak je platba uvedena v c¢lanku 4.1 nizSia ako 100 % z celkovej vysky grantu, podanie zaverecnej spravy
udastnika prostrednictvom online nastroja EU Survey sa povaZuje za ziadost’ ucastnika o vyplatenie doplatku
finan¢nej podpory. Organizacia méa 45 kalendarnych dni na vyplatenie tohto doplatku alebo na vyziadanie dlznej
Ciastky od tcastnika.

CLANOK 5 - POISTENIE

5.1

5.2

Organizacia je povinna overit si, ¢i ma Ucastnik uzavreté adekvatne poistenie bud’ tak, Zze zabezpe¢i poistenie
sama, alebo uzavrie zmluvu s prijimajlcou organizaciou o tom, Ze tato zabezpeli poistenie, alebo poskytne
ucastnikovi relevantné informacie a podporu, aby sa poistil sdm

Zakladné zdravotné poistenie polas pobytu v inej krajine EU poskytuje zdravotna poistoviia Géastnika
prostrednictvom Eurdpskeho preukazu poistenia. V pripadoch, ak uvedené poistenie nie je dostadujuce,
predovsetkym pri vykondvani Specialnych lekarskych zakrokov, dérazne sa odportica, aby ucastnik uzatvoril aj
doplnkové poistenie lie¢ebnych nakladov v komerénej poistovni.



Kzmluve musi byt prilozené minimalne potvrdenie o zdravotnom poisteni, potvrdenie o poisteni
zodpovednosti za sposobenu $kodu a potvrdenie o Urazovom poisteni. Poistenie musi pokryvat’ nasledovné
oblasti: lie¢ebné néklady, urazové poistenie, zodpovednost’ za $kodu, ktora sa vztahuje ak ma Skodu spdsobenu
na hnutelnych a nehnutelnych veciach, ktoré poisteny pouZziva alebo pracuje s nimi na mobilite. Potvrdenie
0 uzavreti doplnkového poistenia musi byt prilozené k tejto zmluve. Odporiaca sa uviest’ nasledujiice informacie:
Poskytovatel’ poistenia, ¢islo poistenia, rozsah poistenia.

5.3  Zapoistenie je zodpovedna organizacia alebo tcastnik.

CLANOK 6 — ZAVERECNA SPRAVA UCASTNIKA (EU SURVEY) A DOKUMENTY

6.1  Ucastnik je povinny vyplnit’ a podat’ zavere¢ni spravu uéastnika (prostrednictvom online nastroja EU Survey)
po mobilite v zahrani¢i, najneskor do 30 kalendarnych dni po prijati vyzvy na jej vyplnenie.

Od ucastnika, ktory nevyplni a nepoda online EU Survey, mdZe organizécia Ziadat' Ciastoéné alebo uplné
vratenie zaslanej finan¢nej podpory.

6.2  Utastnik sa zavizuje podat’ po mobilite v zahrani¢i potvrdenie o uéasti Original tladiva Erasmus+ Certificate of
attendance for Training vydané prijimajicou institiciou, na ktorom je uvedeny datum zaciatku a konca mobility,
ktory sa musi zhodovat' s dizkou pobytu uvedenou v dohode o grante na $kolenia. Nedodrzanie zmluvne
uvedeného obdobia ma nasledok vratenie pomernej Gasti grantu. Ugastnik sa zavizuje podat d’alsie prilohy
potvrdzujuce ucast’ na mobilite uvedené v Smernici rektora ¢. 3/2014 o organizovani zahrani¢nych mobilit
Studentov, ucitel'ov a zamestnancov v ramci program Erasmus+ na Univerzite J. Selyeho.

6.3  Ucastnik Dohody prehlasuje a svojim vlastnoruénym podpisom potvrdzuje, ze vietky podklady, ktoré boli, resp.
v buducnosti budua predlozené v suvislosti s plnenim tejto dohody su Uplné a pravdivé.

CLANOK 7 - OCHRANA UDAJOV

7.1 Prijemca poskytne ucastnikom prislu$né vyhlasenie o ochrane osobnych tdajov na tcely spracovania ich
osobnych tdajov pred ich vloZzenim do elektronickych systémov riadenia projektov mobility v ramci programu
Erasmus+ (https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement).

CLANOK 8 — JURISDIKCIA A PRISLUSNOST SUDU

8.1  Zmluva o poskytnuti finanénej podpory sa riadi vnttrostatnym pravnym poriadkom Slovenskej republiky.

8.2 O nezhodéch medzi organizaciou a ucastnikom, ktoré sa tykaju interpretacie, pouZitia a platnosti zmluvy
a ktoré nie je mozné vyriesit’ vzajomnou dohodou, rozhoduje prislusny std v stlade so zakonom.

Za ucastnika Za organizaciu

RNDr. Stefan Gubo, PhD. Mgr. Adriana Kinczerova
V.R. V.R.

V Komérne, dia V Komérne, diia

Vystavila: Mgr. Agnesa Domonkosova


https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement

Priloha Il

VSEOBECNE PODMIENKY

Clanok 1: Zodpovednost’ za §kody

Kazda zmluvna strana zbavuje druh( zmluvn( stranu
akejkol'vek pravnej zodpovednosti za $kody, ktoré utrpi
jej organizacia alebo zamestnanci poc¢as plnenia tejto
zmluvy, pokial tieto Skody neboli spdsobené
z nedbalosti alebo z Umyselného zavinenia inej
zmluvnej strany alebo jej zamestnancami.

Nérodna agentira a Europska komisia alebo ich
zamestnanci nenesu v ramci tejto zmluvy za ziadnych
okolnosti alebo z akychkol'vek dévodov zodpovednost’
za $kodu sposobent realizaciou mobility. Nasledne sa
narodna agentira alebo Eurdpska komisia nebudl
zaoberat’ Ziadnou poZiadavkou o nahradu alebo
preplatenie $kod.

Clanok 2: Ukon&enie zmluvy

Organizacia ma pravo predéasne ukonéit zmluvu bez
akychkol'vek d’alsich pravnych postupov v pripade, ak
prijemca nespIni niektor( z povinnosti vyplyvajdcich
z tejto zmluvy. Organizacia upozorni prijemcu na
neplnenie povinnosti doporu¢enym listom.

Clanok 3: Refundacia

Finan¢na podpora alebo jej ¢ast’ bude vysielajicej
organizacii vratena, ak ucastnik nedodrzi podmienky
zmluvy.

Ak tucastnik ukonéi zmluvu skér ako je uvedené
v zmluve alebo neplini pravidla zmluvy, musi vratit
Ciastku finanéného prispevku, ktor& mu uz bola
vyplatend, pokial' sa zvysielajicou organizaciou
nedohodol inak.

Clanok 4: Ochrana osobnych Gdajov

Vsetky osobné tdaje obsiahnuté v zmluve musia byt
spracované v sulade s Nariadenim (EU) ¢&. 2018/1725
Eurdépskeho parlamentu a Rady o ochrane jednotlivcov
s ohl’'adom na spracovanie osobnych udajov institiciami
a organmi a o vol'nom pohybe takychto udajov. Takéto
udaje modze narodna agentira a Europska komisia
spracovavat’ vylucne v suvislosti s realizaciou zmluvy
anaslednymi aktivitami bez obmedzenia moznosti
odovzdat' tieto tudaje organom zodpovednym za
inpekciu a audit v sulade s legislativou EU (Dvor
auditorov alebo Eurdpsky Urad pre boj proti podvodom
(OLAF)).

Utastnik moze na zaklade pisomnej Ziadosti ziskat
pristup k svojim osobnym udajom a opravit’ informaciu,
ktora je neuplna alebo nespravna. Svoje poziadavky
a otazky k spracovavaniu osobnych udajov musi zaslat’
vysielajucej organizacii a/alebo prislusnej narodnej
agenture. Svoje namietky voci spracovavaniu osobnych
udajov moze zaslat’ Eurépskemu dozornému tradnikovi
pre ochranu udajov v Bruseli, pokial’ ide o vyuzivanie
Udajov Eurdpskou komisiou.

Clanok 4: Kontroly a audity

Zmluvné strany sa zavdzuju poskytnut’ detailné
informécie vyziadané Europskou komisiou, narodnou
agentlirou a inymi nimi poverenymi organmi za uc¢elom
kontroly realizcie mobility a riadneho plnenia
podmienok zmluvy.



