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ZMLUVA E. ZO |2024WBSD 143 1 9-1

o zlguzpudnNi vfroxu drxNosrr ponq.oNnHo KoNZULTANTA

pri ochrane oznamovatel'ov protispolodenskej Cinnosti u zamestnfvatel'a

tzatvoren| s poukazom na $ 269 ods.2 zdk. t,. 5l3ll991Zb. (Obchodnli z6konnik) azikon E. 5412019 Z. z.

o ochrane oznamovateliov protispolodenskej dinnosti a o zmene a doplneni niekto4fch z6konov

ilfnok I.

Zmluvn6 strany

1.1. Poskytovatel':
Holding:
Obchodnd meno:

Zdpis:

Sidlo:

Konajrici:

rio:
Emailovd spojenie:

1.1. Zamestnivatel':
N6zov:

Sidlo:
Konajfci:
rio:
DIi :

Telefonickli kontakt: 02 I 800 800 80

(d'alej len ,, poskytovateli')

Osobnyudaj.sk

Ochranaoznamovatela.sk, s. r. o.

Obchodnli register Mestsk6ho sridu Ko5ice, vloZka (,islo: 59247lV, oddiel: Sro

N6mestie osloboditel'ov 31A,040 0l KoSice-Star6 Mesto

Ing. Tom65 DopirSk, konatel'

56 r58 378

info@osobnyudaj.sk

Strednd odborn6 Skola obchodu a sluZieb rlJI. lT. novembra 2579rtadca
UL 17. novembra 257912579 ,022 Ol, iadca
Ing. Val6ria Rizmanov6

00695041

2020560355
(d'alej len ,, zamestn6vatel"')

dlSnok II.

Uvodn6 ustanovenia

2,1. Ak v zmluve qf slovne nie je uvedend inak, rozumie sa pod pojmom:

Urad: Urad na ochranu oznamovatel'ov protispolodenskej dinnosti.

z6kon: zdkon d. 5412019 Z. z. o ochrane oznamovatel'ov protispolodenskej dinnosti a o zmene

a doplneni niektorych zdkonov.

2.1.1.

2.1.2.

osobnyudoj.sk, s.r.o DUETT Business Residence, NSmestie osloboditelbv 3/A, o4o ol Kosice
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2.1.3.

2.1.4.

2.1.5.

2.1.6.

2.1.7.

2.1.8.

2.1.9.

2.1.10.

a)

b)

c)
d)

2.t.tt.

2.1.t2.

2.2.

3.1.

oznSmenie: uvedenie skutodnosti, o ktotjch safyzickh osoba dozvedela v sfivislosti s vykonom

svojho zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie alebo v srivislosti s dinnost'ou vo

verejnom ziujme a ktor6 sa likajri protispolodenskej dinnosti.

oznamovatel' resp. osoba, ktor6 podala ozn6meniez fyzickd osoba, ktor6 v dobrej viere urobi
ozn6menie orgSnu prislu5ndmu na prijatie oznirmenia, Uradu alebo zamestndvatelovi. Za

oznamovatel'a sa povaZuje ajblizka osoba oznamovatel'a, ktor6 je v pracovnopr6vnom vztahuk
tomu ist6mu zamestn6vatel'ovi ako oznamovatel', k zamestn6vatel'ovi, ktorf je z6vislou osobou

vo vzt'ahu k zamestn6vatel'ovi oznamovatel'a alebo k zamestn6vatel'ovi, ktorf je zaloLeny alebo

zriadeny zamestndv ate l'om oznamov ate l'a.

konanie v dobrej viere: konanie osoby, ktor6 vzhl'adom na okolnosti, ktor6 sri jej zndme, a

vedomosti, ktor6 v dase ozn6menia m6, sa oddvodnene domnieva, Ze uvddzan6 skutodnosti sri

pravdiv6. V pochybnostiach sa konanie povaZuje za konanie v dobrej viere, dovtedy, klim sa

nepreukiiZe opak.

zodpovedn6 osoba: je nez6visl6 osoba, ktor6 plni flohy zamestn6vatel'a podl'a ust. $ 10 ods. 4

aL 7 a ust. $ 1 1 ods. I zfikona. Je viazan|len pokynmi Statut6meho orgSnu zamestn6vatel'a alebo

Statut5meho org6nu materskej spolodnosti.

poradny konzultant: je osoba odborne sp6sobila vykon6vat' poradenskt dinnost' pre

zodpovednf osobu pdsobiacu u zamestnixatela.

dotknutd osoba: osoba v oznilmeni konkr6tne oznaden| ako zamestnanec alebo Statut6my

zistup c a zamestndv atel'a, proti ktor6mu ozn6m enie sm eruj e.

kvalifikovan6 ozn6menie: oznSmenie, ktor6 mdZe prispiet'alebo prispelo k objasneniuz|valnej
protispolodenskej dinnosti alebo k zisteniu alebo k usveddeniu j ej pilchatel'a.

ziv ai,ni protispoloienski iinnost':
trestnli din poSkodzovania finandnlich zdujmov Eur6pskej rinie podl'a ust. $$ 261 tZ 263

Trestndho zdkona, trestnlf din machin6cii pri verejnom obstar6vani a verejnej draZbe podl'a ust.

$$ 266 a2268 Trestn6ho zitkona, trestn6 diny verejnlfch dinitel'ov podl'a ust. $$ 326 ai,327a
Trestn6ho zikona alebo trestn6 diny korupcie podta ust. $$ 328 aZ 336b Trestn6ho zdkona,

trestnlf din, za ktorli Trestnlf z6kon ustanovuje trest odiatia slobody s hornou hranicou trestnej

sadzby prevy5ujricou tri roky,

spriivny delikt, zaktory moZno uloZit'pokutu s hornou hranicou urdenou qipodtom,
spr6vny delikt, zaktory moZno uloZ,it pokutu s homou hranicou vo vlf5ke najmenej 30 000 eur.

pracovnoprSvny vzt'ah: pracovn;i pomer, obdobnf pracovnlf vdah, StStnozamestnanecky

pomer alebo sluZobnli pomer.

pracovnoprSvny fkon: prSvny rikon zamestn6vatel'a alebo vydanie rozhodnutia
zamestndv atel'om v pracovnopr6vnom vzt'ahu.

Poskytovatel' ako podnikatel'sky subjekt prehlasuje, Le nim urdenlf poradny konzultant spif,a

osobnostn6 vlastnosti (bezrihonnost, plnd spdsobilost' na prrivne rikony) a kvalitativne vlastnosti
v zmysle zitkona.

d16nok III.

Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je riprava postupu, pr6v a povinnosti zmluvnlfch strSn pri vykone dinnosti
poradndho konzultanta zodpovednej osoby zamestn6vatel'a apri zabezpedeni podmienok nez6visl6ho

osobnyudoj.sk, s.r.o, DUETT Business Residence, N5mestie osloboditelbv 3/4, o4o ot xosice
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3.2.

3.3.

3.4.

dohl'adu nad ochranou oznamovatel'ov protispolodenskej dinnosti zo strany Poskytovatel'a ako poradndho

konzultanta vr6tane urdenia rozsahu zodpovednosti, ktoni je moilnd uplatnit'vo vzt'ahu k poskytovatel'ovi

pri zisteni, Ze poradensk6 sluZby pri dohl'ade nad ochranou oznamovatel'ov protispolodenskej dinnosti u
zamestnil atel'a nebol i poskytnutd riadne.

Poskytovatel' sa zavdzuje zabezpedit dinnost' qikonu poradn6ho konzultanta pre zodpovednri osobu

zamestn|vatel'a od momentu fdinnosti zmluvy.

Predmetom tejto zmluvy je aj poskytnutie elektronickej platformy poskytovatel'om pre zamestnbvatel1

ktor6 bude umiestnen6 na webovom sidle zamestn6vatel'a a ktorii bude shiZit' oznamovatel'om na

pod6vanie oznimeni. Elektronick6 platforma bude oznamovatel'om pristupn6 nepretrZite 24hodin denne.

Elektronick6 platforma podl'a predch6dzajticeho bodu bude slfZit' zodpovednej osobe, ktorej dinnost'

vykon6va hlavnli kontrol6r zamestndvatef a za fdelom splnenia v5etkfch pr6vnych, administrativnych

a technicklf ch povinnosti vyZaduj ricich z6konom.

dt6not ry.

Urienie poradn6ho konzultanta zodpovednej osoby

4.1. Pre fdely plnenia riloh poradn6ho konzultanta zodpovednej osoby

nasledovn6 osobnostne a odborne sp6sobil6 fyzicke osoby, ktor6 s

fdajov vopred srihlasili, a to:

u zamestn6vatel'a urduje poskytovatel'

Qimto urdenim a zverejnenim svojich

titul, meno a priezvisko

kontaktn6 fidaje

titul, meno a priezvisko

kontaktn6 ridaje

titul, meno a priezvisko

kontaktn6 ridaje

(d'alej len,,poradny konzultant").

: JUDr. Jakub Zbojan

: info@ochranaoznamovatela.sk ;021 210 205 10

: JUDr. Jakub Paviik

: info@ochranaoznamovatela.sk ; 021 210 205 10

: JUDr. Radovan Toma5ko

: info@ochranaoznamovatela.sk ;021 210 205 10

4.2. Zamestnixatel' je povinn;f bezodkladne informovat' poskytovatel'a v pripade, 2e zisti, alebo sa ddvodne

domnieva, Ze urdenli poradny konzultant nespif,a osobnostnd alebo odborn6 predpoklady na vlikon tejto

funkcie, alebo z inlich ddvodov hodnlich osobitn6ho zreteYaje pochybnost'o jeho riadnom anez6vislom
vlikone jeho dinnosti.

osobnyudoj,slg s.r.o DUETT Business Resldence, Ndmestie osloboditelbv 3/A, o4o ol Kosice
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4.3. V pripade, Ze poskytovatel' v zmysle bodu 4.2. nezabezpedi z d6vodov spodivajricich qf ludne na jeho strane

in6ho poradn6ho konzultanta,tilto okolnost' zakladhprdvo zamestn6vatel'a na odstripenie od zmluvy. Pokial'

zamestndvateli pr6vo na odstupenie riadne uplatni, toto odstripenie nadobudne ridinnost'.

5.1.

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.2.

dlinoti v.

Povinnosti poradn6ho konzultanta

V zmysle dohody zmluvn;ich str6n je rozsah povinnosti poradn6ho konzultanta nasledovnli:

prijat kaLdnpoZiadavku o konzult6ciu zo strany zodpovednej osoby zamestndvatefa,

poskytnrit' odbornri konzult6ciu na zdklade poZiadavky zodpovednej osoby zamestndvatela,

monitorovat' srilad s pr6vnymi predpismi, upravujricimi oblast' ochrany omamovatel'ov

protispolodenskej dinnosti a ozndmit zodpovednej osobe zamestnixatel'akaZdri takrito zmenu.

Ak poradny konzultant prestane spifat' podmienky podl'a tejto zmhwy,je povinnf bez zbytodndho

odkladu oznhmit trito skutodnost' zamestn6vatel'ovi.

dHnokVI.

Povinnosti zamestndvatel'a

6.1. V zmysle dohody zmluvnlfch str6n je poskytovatel'om urdenf poradnlf konzultant, resp. samotnli

poskytovatel', opr6vnenyi vyLadovat pre riadne plnenie tejto zmluvy plnt sfdinnost' zo strany

zamestndvatefa, a za lim fdelom sa zamestn6vatef zavdzuje najmii:

6.1.1. poskytnrit'na poZiadanie, ktor6 mOZe byt'vznesen6 akoukol'vek preukiizatel'nou formou (osobne, pisomne

resp. vriitane toho aj formou elektronickej komunikiicie na urdent e-mailovf adresu) tie inform6cie, ktor6

sri nevyhnutnd pre poskytovatel'a (nim poveren6ho poradn6ho konzultanta) na riadne a vdasn6 plnenie tejto

zmluvy.

6.I.2. bude bezodkladne preukazatel'nou formou informovat'poradn6ho konzultanta (bod 4.1.) a poskytovatel'a

o prijati ozndmenia o ohl6senej kontrole zo strany Uradu (d'alej len ,,kontrola") s uvedenim najm?i

predmetu a ridelu kontroly a bude ho bezodkladne preuk6zatel'ne informovat' o prijati akejkol'vek

pisomnosti zo strany Uradu, Ziadosti oznamovatel'a, dotknutej osoby alebo podnetu zo strany akejkol'vek

osoby, v ktorom sa kon5tatuje poru5ovanie zdkona pri povinnosti zamestndvatela pri ochrane

oznamovatel'ov protispolodenskej dinnosti, aby poradnli konzultant mohol poskytnrit'zodpovednej osobe

zamestn6vatel'a odbomri poradenskf dinnost'.

6.1.3. Ze bude informovat' poskytovatel'a a nim poverendho poradn6ho konzultanta o v5etklich zmendch

skutodnostiach, d6leZiqich pre plnenie povinnosti poskytovatela alalebo poradn6ho konzultanta,

vplfvajfcich im z tejto zmluvy alebo prislu5nlfch prSvnych predpisov.

osobnyudoj.sk, s.r.o. DUETT Business Residence, N6mestie osloboditelbv 3/A, o4o ol Kosice
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7.1.

tHnok VII.

Zodpovednost' poskytovatel'a

Pokial' podas trvania tejto zmluvy bude u zamestndvatel'a vykonan6 kontrola, po ukondeni ktorej bude

zamestn6vatel'ovi pr6voplatne napriek konaniu v sridinnosti s poskytovatellom a dodrZaniu ustanoveni tejto
zmluvy, zdkonaa pokynov poskytovatel'a alebo poradndho konzultanta, udelen6pokutapodl'a $ 19 z6kona,

zavinuje sa poskytovatel'nahradit'mu vzniknutri Skodu predstavujricu sumu, ktoru v dOsledku pr6voplatne

udelenej sankcie zo strany kontroln6ho org6nu prev6dzkovatet zaplatil kontrolndmu org6nu, maxim6lne
v5ak do vj5ky 20.000.- EUR.
Poskytovatel' nezodpovedd za Ziadnu Skodu, ktor6 vznikla zamestn6vatel'ovi na fiseku ochrany

oznamovatel'ov protispolodenskej dinnosti prostrednictvom nim urden6ho poradn6ho konzultanta ak:

zamestnilvatel' poru5il vo vzt'ahu k poskytovatel'ovi / poradn6mu konzultantovi / povinnost' riadnej

a vdasnej sridinnosti

zamestn6vatel'napriek pisomn6mu oznSmeniu poradn6ho konzultanta neprijal nfm navrhnut6 opatrenia na

riseku ochrany oznamovatel'ov protispolodenskej dinnosti, resp. neodstr6nil nfm zisten6 nedostatky

nezaslal kontroln6mu org6nu n6mietky, vyjadrenia di akdkol'vek stanovisko, ktor6 vjeho mene vdas

pisomne pripravil poradn;i konzultant s ciel'om preukazat dodrZiavanie zdkona u zamestn6vatela a/alebo
s ciel'om zrulit'rozhodnutie o pokute, alalebo s ciellom napadnrit'opr6vnenost'di vj5ku udelenej pokuty zo

strany kontrolndho org6nu

Nie je poru5enim Liadnej zmluvnej povinnosti zo strany poskytovatel'a / poradndho konzultanta I ak td je
vfsledkom jej omisivneho konania po dobu, kedy bol zamestn6vatel' v ome5kani s odplatou pre

poskytovatel'a.

a)

b)

c)

7.2.

7.3.

ildnok VIII.

Odplata a platobn6 podmienky

8.1, Za zabezpedenie vlikonu dinnosti poradndho konzultanta prindleli poskytovatel'ovi jednorazov6 rodn6 (t. j.
za 12 mesiacov) odplata vo qf5ke: 156 ,- EUR (slovom: jednostoptit'desiat5est' eur). Uhradu dojednanej

odplaty za dany rok, si bude poskytovatel' uplatiovat' elektronickou faktfrou (dailoqim dokladom). Prv6
elektronick6 faktfra na odplatu za pr:vych 12 mesiacov zmluvne dohodnutej spolupr6ce bude zo strany

poskytovatel'a vystaven6 a odoslan6 najneskdr do 40 dni odo dha uzatvorenia tejto zmluvy. KaZdA d'al5ia

elektronick6 faktrira bude vystaven6 a odoslanS do 15 dni po uplynuti l2 mesiacov od vystavenia a odoslania
predch6dzajricej elektronickej faktriry. Poskytovatel'm6 povinnost' elektronick6 faktfry dorudit's poukazom

na bod 8.1.1 - 8.1.8 bez zbytodn6ho odkladu zamestn6vatel'ovi.

8.1.1. Zamestn6vatel'podl'az6konaodani zpridanej hodnoty 8.222120042.2.v platnomzneni(d'alej len,,zdkon
o dani z pridanej hodnoty") srihlasi s tym, Ze poskytovatel' bude zasielat' elektronick6 faktitry za

poskytovan6 sluZby vo form6te PDF prostrednictvom elektronickej poSty na e-mailovri adresu

zamestndvatel'a uvedenf v zithlavi tejto zmluvy.
8.1.2. Elektronick6 fakt0ra je plnohodnotnou n6hradou faktriry v papierovej forme.
8.1.3. Elektronick6 faktrira je faktfra, ktor6 obsahuje v5etky n6leZitosti stanovend z6konom.

8.1.4. Zamestn6vatel'vyhlasuje, Ze mdvyludny pristup k e-mailovej adrese uvedenej v z(rt'iavi tejto zmluvy.

osobnyudoj.slj s.r.o DUETT Business Residence, Ndmestie osloboditelbv 3/A, o4o ol Ko5ice
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8,1,5, Zamestn6vatel'sthlasi, Ze v pripade pochybnostl sa elektronick6 fakt0ra povaZuje za dorudenri po uplynuti
troch dni odo dila preukizatetn6ho odoslania dokladu zamestn6vatel'ovi. V prfpade, ak zamestn6vatel'

neobdrZf elektronick0 faktriru v obvyklom dase, je povinn;i oznfimit trito skutodnost' poskytovatel'ovi. V
pripade, Ze poskytovatef neobdrZi ozn6menie, povaZuje elektronickri faktfru za dorudenri.

8.1.6. Zamestn6vatel' sa zavdzuje bezodkladne oznbmit poskytovateliovi zmenu e-mailovej adresy pripadne

akdkol'vek zmeny, ktor6 m6Zu mat'vplyv na dorudovanie elektronickej fakttry podla tjchto podmienok.

8.1.7. Sfihlas so zasielanim elektronickej faktriry nadobrida platnost'a ridinnost'dflom nadobudnutia platnosti a

ridinnosti tejto zmluvy a udel'uje sa na dobu neurditri. Zarrestndvatel' je opr6vnenf udelenli sfhlas odvolat'

pisomnou formou adresovanou poskytovatel'ovi.

8.1.8. Zamestn6vatel' vyhlasuje, Ze srihlasi s podmienkami na zasielanie elektronickej faktriry s ktorlimi sa

obozn6mil a plne im porozumel. Tieto podmienky tvoria neoddelitel'nri sridast'tejto zmluvy.

8.2. Splatnost' fakturovanej odplaty je dojednan6 nal dni od dorudenia faktriry.

8.3. Ome5kanie sa zamestn6vatel'a s rihradou odplaty zakladd pr6vo poskytovatel'a na uplatnenie si firokov
z ome5kania v z6konnej qi5ke platnej k podiatodn6mu dfiu ome5kania zamestnixatefa.

8.4. Pokial' podas trvania zmluvy ddjde k zrnene zdkona, atdto ztnena bude mat' vplyv na rozsah povinnosti

zamestndvatel'a v zmysle zfkona, m0Ze poskytovatel' iniciovat' rokovanie str6n o fprave zmluvne

dojednanej odplaty stym, Le do prijatia dohody o zmenenej odplate v ddsledku zneny zdkona nie je
poskytovatef / poradnli konzultant / povinn6 a zodpovedn6 vo vzt'ahu k zamestn6vatel'ovi plnit'povinnosti

uloZen6 alebo zmenen6 zSkonom v zneni jeho novely prrjatej po uzatvoreni tejto zmluvy.

8.5. Na vypracovanie prislu5nej potrebnej dokument6cie v srivislosti s naplnenim poZiadaviek podfa zdkona a
jej prispdsobenia pripadnej novej pr6vnej riprave I prilvne predpisy EIJ, zitkony, nariadenia, vyhl65ky,

qfnosy, opatrenia / sa poskytovatel' zavdntje poskytnrit' zamestnilvatel'ovi zl'avu vo vyike 100% .

Zamestndvatel' m6 na uvedenri zl'avu n6rok, ak v zmluvnom vzt'ahu o zabezpedenie qikonu zodpovednej

osoby s poskytovatetom zotrv|minim6lne jeden rok srivisle anepretrLite odo dila platnosti tejto zmluvy. V
opadnom pripade je zamestnilatel'povinnlf nahradit'poskytovatel'ovi v5etky vydavky spojen6 s vykonanim
qichto tkonov (s vynimkou ukondeniazmluvy podl'abodu 10.5. tejto zmluvy), najneskdrv lehote splatnosti

dorudenej faktfry.

dtfnot IX.

Autorskoprivna ochrana

9.1. Pokial'qisledkom plnenia zmluvy zo strany poskytovateta bude dielo, ktordho ochranu upravuje osobitny

predpis - najm?i Autorskf zikon, zamestn|vatef sa zavitzuje s dielom naloLif iba v rozsahu, ktoqi za Wm
ridelom urdil poskytovatef, resp. nim urdeny poradn;f konzultant.

9.2. Pokial' by odporudanie poskytovatel'a a poradn6ho konzultanta boli vo vz6jomnom rozpore, je pre

zamestn|vatel'a rozhodujrice odporridanie - rozsah, ktory pre pouZitie diela urdi poskytovatel'.

il6not< x.

Doba trvania zmluvy
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10.1. T6to zmlrasauzattrira na dobu uriitf - 12 mesiacov, od 14.06.2024 do 13.06.2025. Zvdle zmluvnlfch
striin je moZnd trito dobu zmenif a to pisomnym dodatkom k tejto zmluve podpisan;im oboma zmluvnlfmi
stranami.

10,2, Zmhxa nadobrida platnost'dfiom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami.

10.3. V pripade,Le zamestn6vatel mdzdkonrrri povinnost'zverejnit'trito zmluvu, musi ju zverejnit'do 5 pracovnlich

dni odo df,a jej podpisu oboma zmluvnlimi stranami. V tomto pripade zmluva nadobfida rfiiinnost'df,om po
jej zverejneni.

10.4. Tfto zmluvu je moLnd ukondit'dohodou zmluvn;ich str6n.

10.5. KaZdA zo zmluvnych str6n je opr6vnend trito zmluvu ukondit' odstfpenim, pokial' druh6 zmluvn6 strana

poru5uje opakovane tfto zmluvu alebo podstatn;im spdsobom poru5i fiito zmluvu a napriek pisomnej qizve
neprijme v primeranej lehote opatrenia na zabrinenie poruSovania zmluvy.

10.6. Zmluvn6 strany sa dohodli, Le kaLdd zmluvnb strana mdZe ukondit' zmluvu vypoved'ou aj bez uvedenia

d6vodu, a to tak, Ze vypoved' musi byt' dorudenS druhej zmluvnej strane v lehote najsk6r 30 dni pred

uplynutim kaZd6ho kalend6meho roka odo dila platnosti zmluvy a najneskdr v deil zrodnosti zmluvy.
VlipovednS lehota sri 3 kalend6me mesiace poditan6 od prv6ho dfia mesiaca nasledujriceho po mesiaci v
ktorom bola qfpoved'doruden6 druhej zmluvnej strane.

10.7. V pripade, Ze d6jde k ukondeniu zmluvy, berie zamestn6vatel' na vedomie, Ze poskytovatel' od d6tumu
ukondenia zmluvy nenesie Liadnu zodpovednost' za ochranu oznamovatel'ov protispolodenskej dinnosti
u zamestn6vatel'a ani zailiadnupripadnfi pokutu zo strany Uradu.

dHnok XI.

D6vernosf inform6cii a mlianlivost'

11.1. Zmluvnd strany, nimi poveren6 osoby, ako aj zamestnanci oboch zmluvnlich str6n sri povinni zachovivaf
v tajnosti v5etky d6vem6 inform6cie, ktord s[ uveden6 v tejto zmluve a v jej prilohe a/alebo ktor6 budf
uveden6 vjej dodatkoch a priloh6ch a/alebo ktor6 im boli poskytnutd, alebo ktord inak ziskali v srivislosti
so zmluvou alebo s ktoqimi sa obozn6mili podas plnenia zmluvy, resp. ktor6 srivisia s predmetom plnenia,

s tdajmi, ktord podliehajri ochrane podl'a z6kona d. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnlfch ridajov a o zmene a

doplneni niektoqich zdkonov, fdajmi z informadn6ho syst6mu ktorejkol'vek zmluvnej strany a

predzmluvnlimi rokovaniami s iou srivisiacimi, s vlinimkou nasledujricich pripadov:

a) ak je poskytnutie inform6cie od dotknutej zmluvnej strany uloZend na ziklade v5eobecne

zixinnych pr6vnych predpisov alebo na ziklade povinnosti uloZenej postupom podl'a v5eobecne

zdvdznych pr6vnych predpisov (napr. z6kon 8.21112000 Z. z. o slobodnom pristupe k inform6ci6m
a o zmene a doplnenf niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisov),

ak je inform6cia verejne dostupnii z ineho ddvodu, ako je poru5enie povinnosti mldanlivosti

dotknutou zmluvnou stranou, inform6cie, ktor6 uZ sf v def, podpisu zmluvy verejne zndme alebo

ktor6 je moZn6 uZ v def, podpisu tejto zmluvy ziskat' zbeLne dostupnych informadnlich
prostriedkov,

inform6cie, ktor6 sa stanf po podpise zmluvy verejne zndmymi alebo ktor6 moZno po tomto dni
ziskat z beLne dostupnych informadnych prostriedkov,

ak je inform6cia poskytnut6 odbornym poradcom dotknutej zmluvnej strany (vr6tane prdvnych,

ridtovnlich, darioqich a iqfch poradcov), ktori sri bud' viazani v5eobecnou profesion5lnou
povinnost'ou mldanlivosti, alebo ak sa vodi dotknutej zmluvnej strane zaviazali povinnost'ou

mldanlivosti,

b)

c)

d)
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e) pre ridely ak6hokol'vek sfidneho, rozhodcovskdho, spr6vneho alebo in6ho konania, ktordho je

dotknut6 zmluvnd strana tdastnikom,

0 ak je inform6cia poskytnut6 so srihlasom druhej zmluvnej strany.

11.2. Zmluvnd strany s[ povinnd zachovat mldanlivost' o v5etklich ddvernlich inform6ci6ch, ibaLe by z tejto

zmluvy alebo zprislu5nlich v5eobecne zdviiznych pr5vnych predpisov vyplfvalo inak. Tento zdv'dzoktrvd

aj po ukondeni platnosti a ridinnosti tejto zmluvy.

11.3. Zmluvnd strany sa zav'dzlji, Ze d6vem6 inform6cie bez predchSdzajriceho pisomndho srihlasu druhej

zmluvnej strany nepouZijri pre seba alebo pre tretie osoby, neposkytnri tretim osob6m a ani neumoZnia

pristup tretich os6b k ddvernlfm inform6ci6m . Zatretie osoby sa nepokladajri dlenovia org6nov zmluvnfch

str6n, auditori alebo pr6vni poradcovia zmluvnlich str6n, ktori sf ohl'adne im spristupnenych inform6cii

viazani povinnost'ou mldanlivosti nazdklade v5eobecne zdv'dznych pr6vnych predpisov.

11,4. Zmluvnd strany sa zav'dzuju, Ze v5etky zfdastnend osoby a subjekty budri s takto poskytnulimi
inform6ciami a zistenlimi skutodnost'ami nakladat'ako s ddvemymi inform6ciami.

11.5. Zmluvnd strany sa zavdzuji, Ze upovedomia druhfi zmluvnf stranu o poru5eni povinnosti mldanlivosti bez

zbytodn6ho odkladu po tom, ako sa o takomto poru5eni dozvedeli.

11.6. Zmluvne strany sa zavdzljit, Ze budri ochrailovat'ddvern6 inform6cie druhej zmluvnej strany s rovnakou

starostlivost'ou ako ochrailujt vlastn6 ddvem6 inform6cie rovnak6ho druhu, vZdy v5ak najmenej v rozsahu

primeranej odbornej starostlivosti azachovivania ochrany addvemosti fidajov vsrilade spr6vnym
poriadkom SR.

dHnok xII.

Vol'ba pr6va

12.1. Pre pripad, Ze ktoriikollvek zmluvn6 strana m6 svoje sidlo mimo fzemia SR, alebo podas trvania zmlry
zmeni svoje sidlo mimo rizemia SR alebo ktorej pr6vny n6stupca bude mat' sldlo mimo tzemia SR, pre

vyhidenie pochybnosti sa zmluvn6 strany dohodli, Ze svoje prhvaa povinnosti neupraven6 v tejto zmluve a

inak preuk6zatel'n6 neupravend ani nedojednand ani nezauLivanl medzi zmluvn;fmi stranami ako obchodn6

zvyklost', sa riadia platnou a ridinnou pr6vnou fpravou 5t6tu poskytovatel'a a obsiahnutou najmii

vObchodnom z6konniku platnom afdinnom vSlovenskej republike vjeho platnom zneni (zilk. L
5l3ll99l Zb.v platnom zneni).

12.2. Rozhodnlim pr6vom je tak v zmysle dohody zmluvnlich str6n pr6vo Slovenskej republiky (vol'ba pr6va).

Je dan6 pr6vomoc slovensk;ich sridov vzmysle $ 37e zzk. (,.9711963 Zb. omedzin6rodnom pr6ve

srikromnom a procesnom.

ilfnotr XIII.

Zhvere6n6 ustanovenia

13.1. Vietky vzdjomnd n6roky zmluvnych str6n musia byt'uplatnene preukdzatelhe doporudenlim listom, pokial'

titto zmluva nestanovuje inak. Pisomnost' sa povaZuje za dorudenf df,om jej prevzatia, potvrden6ho

dorudenia, bezd6vodndho odmietnutia jej prevzatia alebo okamihom vr6tenia sa pisomnosti sp?it' ako

nedorudenej bez ohl'adu na d6vod nedorudenia, pokial' bola pisomnost' spr6vne zasielani na poslednri

ozn6menfi adresu jej adres6ta. Rozhodujricim pre dorudenie je okamih, ktorli nastane najskOr.
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13.2. Pr6vo postripit'pohl'adiivku vodi druhej zmluvnej strane podliehavldy pisomn6mu sfihlasu tej zmluvnej

strany, ktor6 je dlZnikom z postupovanej pohl'ad5vky. Poskytovatel' i zamestndvatel' je oprilvneny
jednostranne si zapoditat' ahfkol'vek svoj vzdjomn;i splatnli zdvdzok len so sfihlasom druhej zmluvnej

strany.

13.3. Ak zo zmluvy vlislovne nevypl;fva inak, ak6kol'vek in6 zmeny alebo dodatky tejto zmluvy musia byt'

vyhotovend pisomnou formou a schv6len6 podpisom obidvoch zmluvnlich str6n. Takdto dodatky sa st6vajri

neoddelitel'nou sfdast'ou tejto zmluvy okamihom ich ridinnosti.

13.4. Zmluvnd strany prehlasujf, Ze sa obozn6mili s obsahom tejto zmluvy, porozumeli mu, sfhlasia s nim, do

potvrdzujri svoj imi podpismi.

13.5. Zmluvaje vyhotoven6v dvoch rovnopisoch,prekaLdi zmluvnf stranu po jednom rovnopise.

Kosice, dn^ .. /!...r. ;. h.1.1.... iadca, dila 0 3,08, 2424

Och ranaoznamovatela.sk, s.r.o. StrednS odborn6 Skola obchodu a sluZieb,

IJl.17. novembra 2579, tadca

zamestnivatel'poskytovatel'

osobnyudoj,sl<, s.r.o. DUETT Business Residence, Ndmestie osloboditelbv 3/A, o4o o'l KoSice

ldo.. so sze oqt ta opu: sK7tzooot87g ,BANr sK93 8330 oooo 0026 o2so 31il2

SWIFT: FIOZSKBAXXX I Mestsllj,s0d Ko5ice I Odd.: Sro VloZka i,:4lO65N

tel. dlsto: o2l 8oo Boo Bo

e-moiri i nfo@osobnyudaj.sk

www.osobnyudaj.sk

II Osobnyudaj.sk
NOVA TRR ETZPEENOSTI


