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v ramci rezidentského $tidia zdravotnickeho pracovni ST
podla § 39b zékona ¢. 578/2004 Z. z o poskytovatel'och zdravetnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizicidch v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskor$ich predpisov uzatvorena podla § 155 zakona &. 311/2001 Z. z. Zakonnika

prace v zneni neskorich predpisov (d'alej len ,,Zakonnik prace®)
(d’alej len ,,dohoda®)

medzi

Zamestnavatel’om
Nazov: Detsk4 fakultna nemocnica KoSice
Sidlo: Trieda SNP &.1, 040 11 KoSice
ICO: 00 606 715
DIC: 2020777880
IC DPH: nie je platca DPH z hlavnej innosti
Bankové spojenie: Stitna pokladnica, Gislo aétu: IBAN SK 8180 0000 0070 0028 0825
Zastipeny: MUDr. Ingrid Urbandikova, PhD. , MPH — generdlna riaditel’ka
MUDr. Igor Jenéo — medicinsky riaditel’

Zapis v registri: Zriadend zriad’ovacou listinou MZ SR &.1842/1990 —A/1-3 zo diia 18.12.1990
(dalej len ,,zamestnavatel*)

a
Zamestnancom
Titul, meno a priezvisko: MUDr. Denisa Ledeckd
Déatum narodenia:
Adresa trvalého pobytu:
Telefén:
E-mail:
Bankové spojenie:
¢islo udtu:
(d’alej len ,rezident”, spolu so zamestnavatePom d’alej len ,,zmluvné strany*)
uzatvaraju tuto dohodu:

~ ClanokI
Uvodné ustanovenia

1. Zamestnivatel’ arezident si zmluvnymi stranami pracovnej zmluvy zo dia 29.07.2020
vzneni jej Dodatku &.1 zo diia 18.09.2020, ktoré upravuji pracovnopravny vzfah medzi
zamestndvatePom a rezidentom.

2. Rezidentské Stidium je $pecializaéné $tidium v 3pecializatnom odbore uréenom
Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky, ktoré je do vykonania $pecializatnej skasky v
riadnom termine pri splneni podmienok podla zdkona &. 578/2004 Z. z. o poskytovatel'och
zdravotne] starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizacidch v zdravotnictve
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorfich predpisov (d’alej len ,,zédkon o
poskytovateToch”) financované z rozpoétovej kapitoly Ministerstva zdravotnictva Slovenskej

republiky.



3. Obdobie 3Specializaéného 3tidia financovaného zo 3tdtneho rozpodtu je &Sasovy tsek
3pecializaéného $tudia v $pecializatnom odbore podla tejto dohody, uskutodiiované v rozsahu a za
podmienok wurfenych v prisluinom akreditovanom $pecializatnom Studijnom programe
v $pecializanom odbore pediatria.

Clénok IT
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je vzdjomna Gprava prav a povinnosti G&astnikov dohody, suvisiacich so
zvySenim kvalifikdcie rezidenta absolvovanim $pecializalného 3$tidia v akreditovanom
Specializatnom $tudijnom programe v $pecializaénom odbore pediatria v zdravotnickom povolani:
lekar v ramci rezidentského $tudia na vzdeldvacej ustanovizni: UPJS v KoSiciach, LF. Podla
dizky $pecializadného $tudijného programu v prisluinom 3pecializatnom odbore ustanovenej podl'a
osobitného predpisu Specializacné $tudium trvd $tyri roky akonéi ziskanim diplomu o
Specializacii. Specializaéné §tidium (d’alej len ,,rezidentské $tudium®), zadina diia 1. oktébra 2020,

Clanok III
Povinnosti zamestndvatel’a
L. Zamestnavatel’ sa zaviizuje umoznit’ rezidentovi zvySenie kvalifikicie formou rezidentského
studia.
2. Zamestndvatel' je povinny poskytovat’ rezidentovi pracovné volno s ndhradou mzdy na

absolvovanie teoretickej Casti a praktickej Casti rezidentského Stidia podPa akreditovaného
$pecializa¢ného Studijného programu v stilade so Studijnym planom, ktory tvor Prilohu &.1, a t4 je
neoddelitel'nou sicast'ou tejto dohody.

3. Zamestnavatel' je povinny umoZnit’ rezidentovi absolvovat’ rezidentské §tadium v dizke
ustanovenej v ¢lanku II tejto dohody.
4. Zamestnavatel' sa zaviizuje poskytovat’ rezidentovi pracovné volno s ndhradou mzdy v

terminoch ur&enych $tudijnym planom tak, aby zamestnanec-rezident neprekro¢il di¥ku trvania
Specializatného $tudia ustanovenu pre dané 3pecializaéné §tidium vSeobecne zaviiznymi pravnymi
predpismi.
5. Zamestnavatel' poskytne rezidentovi v silade s § 140 ods. 3 Zakonnika price pracovné
vol'no s ndhradou mzdy najmene;j :

a) vrozsahu potrebnom na tdast’ na praktickej a teoretickej ¢asti rezidentského $tudia,

b) dva dni na pripravu a vykonanie kazdej skusky,

c) pét dni na pripravu a vykonanie $pecializatnej skusky.
6. Ak zamestnavatel’ neumozni rezidentovi absolvovat’ rezidentské stadium podla § 39b ods.
11 pism. c) zakona o poskytovateloch, je povinny vzmysle § 39b ods. 24 zakona
o poskytovatel'och uhradit’ ministerstvu zdravotnictva 5 000 eur za kazdy zadaty rok rezidentského
§tudia.

Clanok IV
Povinnosti rezidenta

1. Rezident je povinny absolvovat rezidentské $tidium podfa ¢1. I1.
2. Rezident je okrem plnenia povinnosti vyplyvajicich z akreditovaného 3pecializa&ného
Studijného programu v $pecializatnom odbore pediatria povinny aj:
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a) pisomne sa prihlasit’ na $pecializatni skiiku do 14 dni od splnenia podmienok urenych

b)
©)

d)

v akreditovanom $pecializanom §$tudijnom programe v predmetnom 3pecializaénom
odbore,

Uspedne ukondit’ rezidentské $tadium,

ak rezident uspe$ne ukonéil rezidentské 3tddium v Specializalnom odbore vieobecné
lekérstvo, je povinny:

ca) do Siestich mesiacov od UspeSného absolvovania 3pecializatnej skudky poziadat' o
vydanie povolenia v Specializatnom odbore, v ktorom Uspesne ukon¢il rezidentské Studium
a do 12 mesiacov od uspes$ného absolvovania $pecializacnej skisky zacat' vykonavat’
S$pecializované pracovné ¢innosti pri vykondvani zdravotnickeho povolania podla § 3 ods. 4
pism. b) zdkona o poskytovatel'och v samosprdvnom kraji oznaCenom v Ziadosti o zaradenie
zdravotnickeho pracovnika do rezidentského §tudia podia § 39b ods. 6 pism. f) zdkona o
poskytovateloch alebo do troch mesiacov od tspedného absolvovania $pecializatnej skiasky
zadat’ vykonavat' §pecializované pracovné ¢innosti pri vykondvani zdravotnickeho povolania
podla § 3 ods. 4 pism. a) zdkona o poskytovatel'och v samospradvnom kraji oznadenom v
Ziadosti o zaradenie zdravotnickeho pracovnika do rezidentského $tidia podla § 39b ods. 6
pism. f) zdkona o poskytovateloch v $pecializatnom odbore, v ktorom uspedne ukonéil
rezidentské §tudium, azdroveni je povinny poskytovat' zdravotni starostlivost v
$pecializatnom odbore, v ktorom uspedne ukongéil rezidentské $tudium Ghrnne najmenej pat
rokov poCas siedmich rokov od uspeSného absolvovania Specializadnej ska¥ky v
samospravnom kraji oznafenom v Ziadosti o zaradenie zdravotnickeho pracovnika do
rezidentského Studia podla § 39b ods. 6 pism. f) zdkona o poskytovatel'och, ak vykonava
3pecializované ginnosti podl'a pismena a) najmenej v rozsahu ordinaénych hodin podl'a § 79
ods. 1 pism. aj) zdkona o poskytovatel'och alebo tthrnne pit’ rokov pogas destatich rokov od
uspe§ného absolvovania $pecializanej skidgky v samospravnom kraji oznadenom v Ziadosti
o zaradenie zdravotnickeho pracovnika do rezidentského $tadia podl'a § 39b ods. 6 pism. )
zékona o poskytovatel'och, ak vykondva Specializované &innosti podl'a § 39b ods. 13 pism.
a) zékona o poskytovatel'och najmenej v rozsahu polovice ordina¢nych hodin podla § 79
ods. 1 pism. aj) zdkona o poskytovatel'och,

cb) ozndmit Ministerstvu zdravotnictva Slovenskej republiky do 30 dni od zalatia
vykondvania zdravotnickeho povolania ndzov a adresu sidla zamestnavatela, dohodnuty
pracovny &as, ddtum zadatia vykondvania zdravotnickeho povolania a kazd(t zmenu tychto
udajov.

na rezidenta, ktory Uspes$ne ukon¢il rezidentské §tidium, v $pecializatnom odbore inom ako
vieobecné lekarstvo, sa vztahuji povinnosti podl'a &l. IV ods. 2 pism. ¢) tejto dohody alebo
nasledujice povinnosti:

ea) bezodkladne zacat’ vykonédvat’ zdravotnicke povolanie podl'a § 3 ods. 4 pism. a) zdkona
o poskytovatel'och v Specializatnom odbore, v kiorom uspeSne ukon€il rezidentské $tadium
u zamestnivatela, ktory podal Ziadost o zaradenie zdravotnickeho pracovnika do
rezidentského 3tidia, a to fthrnne najmenej pit’ rokov pocas siedmich rokov od uspedného
absolvovania 3$pecializa¢nej skuSky najmenej v rozsahu ustanoveného tyZdenného
pracovného ¢asu alebo Ghrnne péat’ rokov potas desiatich rokov od speSného absolvovania
$pecializatnej skisky najmenej v rozsahu polovice ustanoveného tyZzdenného pracovného
¢asu,

eb) oznamit’ ministerstvu zdravotnictva do 30 dni od zadatia poskytovania zdravotnej
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starostlivosti ndzov a adresu sidla poskytovatela, dohodnuty pracovny ¢as, datum zalatia
poskytovania zdravotnej starostlivosti a bezodkladne kaZd zmenu tychto udajov.
3. Ak rezident skon& pracovny pomer so zamestndvatelom pred riadnym skonenim
rezidentského $tadia, rezident sa zavizuje uhradit finantné néklady stvisiace s rezidentskym
stidiom vynaloZené zamestnivatelom, ato ndklady vynaloZené zamestnévatelom do doby
skontenia pracovného pomeru rezidenta u daného zamestnavatela.
4. Ak sa rezident neprihlasil na 3pecializalnt skadku v zdkonnej lehote alebo uspedne
neukongil rezidentské ¥tudium $pecializaénou skuskou najneskdr v opravnom termine, je povinny
podla § 39b ods. 19 zékona o poskytovateloch, uhradit’ ministerstvu zdravotnictva 5 000 Eur za
kaZdy zadaty rok rezidentského Stidia.
5. Ak zdravotnicky pracovnik, ktory po tspe$nom ukonéeni rezidentského Studia nezadal
poskytovat’ zdravotni starostlivest’ podl'a § 39b ods. 13 pism. a) alebo podl'a §39b ods. 23 pism. a)
zakona o poskytovateloch, je povinny uhradit’ Ministerstvu zdravotnictva Slovenskej republiky 5
000 Eur za kazdy rok rezidentského $tiidia v zmysle § 39b ods. 20 zdkona o poskytovateloch.
6. Ak zdravotnicky pracovnik, ktory po tispesnom ukongen{ rezidentského Stiidia neposkytoval
zdravotni starostlivost podfa § 39b ods. 13 pism. b) alebo ods. 23 pism. a) zékona
o poskytovateFoch, je povinny podla § 39b ods. 21 zékona o poskytovateloch ubradit’ ministerstvu
zdravotnictva 5 000 Eur za kazdy rok, v ktorom neposkytoval zdravotnu starostlivost’ podla § 39b
ods. 13 pism. b) alebo podl'a § 39b ods. 23 a) zékona o poskytovatel'och.
7. Povinnost' thrady finan&nych prostriedkov podla ods. 4 a ods. 5 rezidentovi nevznika, ak:
a) Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky pozastavilo poskytovanie finan¢nych
prostriedkov na rezidentské Stadium,
b) rezident prestal spiiiat’ podmienku na vykon zdravotnickeho povolania podla § 31 ods. 1
pism. b) zakona o poskytovatel'och,
¢) rezident neposkytoval zdravotnt starostlivost’ z inych dovodov hodnych osobitneho zretela
podla § 39b ods. 22 zékona o poskytovateloch.

Clinok V
Zanik dohody

1. Tato dohoda zanika:
a) pisomnou dohodou medzi wgastnikmi dohody po vyrovnani vietkych svojich zavizkov,

vyplyvajucich z tejto dohody alebo

b) odstipenim niektorého idastnika dohody od tejto dohody pre podstatné poru$enie ustanoveni
tejto dohody. Za podstatné poruienie dohody sa povaZuje najmé porusenie povinnosti ustanovenych
v &L I a &l. IV tejto dohody. Ukinky odstiipenia od dohody nastand diiom, ktory nasleduje po dni,
kedy bolo druhému tiéastnikovi dohody dorugené pisomné oznimenie o odstipeni od tejto dohody.

Clanok VII
Zaverectné ustanovenia

1. Dohoda nadobuda platnost’ a Géinnost’ diiom jej podpisu u¢astnikmi dohody.
2. Tito dohodu mé2u tdastnici dohody menit’ a doplitat’ pisomne, a to po dohode oboch
fidastnikov dohody. Zmeny nesmt byt' v rozpore s podmienkami uréenymi v prislu$nom



akreditovanom $pecializanom 3tudijnom programe v §pecializainom odbore Specializatného $tudia
pediatria a musia byt’ v silade so vSeobecne z4viznymi pradvanymi predpismi.

3. Zmluvné strany si povinné v zmysle Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
2016/67 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych os6b pri spractivani osobnych Gdajov a o vol'nom
pohybe takychto Gidajov a zdkona &. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov zachovavat’ mléanlivost o vietkych osobnych tudajoch, s ktorymi priSli do
styku v stvislosti s plnenim dohody. Povinnost’ zachovédvat’ ml&anlivost’ v zmysle tejto dohody trva
aj po uplynuti doby trvania tejto dohody.

4. Rezident poskytuje osobné udaje zamestnavatel'ovi, v zmysle €l. 7 Nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) &. 2016/679 o ochrane fyzickych os6b pri spractivani osobnych tdajov
a volnom pohybe tychto udajov, mdZe zamestnavatel' spracovavat’ na ufely rezidentského Studia
(meno, priezvisko, d4tum narodenia, adresa, vzdelanie a 3pecializatny odbor) a zéroven ich
poskytne  vzdeldvacej ustanovizni podfa § 40 zdkona o poskytovateloch a Ministerstvu
zdravotnictva Slovenskej republiky, a to podFa § 92a zékona o poskytovatel'och,

5. Prava a povinnosti uéastnikov dohody, ktoré nie st vyslovne upravené touto dohodou, sa
riadia prisluinymi ustanoveniami Zakonnika prace, Obdianskeho zdkonnika, zdkona o
poskytovateloch a ostatnymi vieobecne zévéiznymi pravnymi predpismi.

6. V pripade, Ze sa niektoré z ustanoveni tejto dohody stane neplatnym, nevymoZitelnym &i
neudinnym, nebude mat’ tito skutofnost vplyv na platnost’ a u€innost’ zostavajucich ustanoveni
dohody. Namiesto neplatného, nevymoZitelného & netdinného ustanovenia dohody sa pouZiji
ustanovenia vieobecne z4vdznych pravnych predpisov upravujice otdzku vzijomného vztahu
utastnikov dohody. Utastnici dohody sa nésledne zavizuji upravit svoj vztah prijatim iného
ustanovenia dohody, ktory svojim obsahom a povahou najlepSie zodpoveda zdmeru neplatného,
nevymozitePného ¢i neti¢éinného ustanovenia.

7. Dohoda sa vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy ucastnik dohody dostane jeden
rovnopis.

8. Utastnici dohody vyhlasuju, Ze si dohodu pregitali, jej obsahu, prévam a povinnostiam z nej
vyplyvajiicim porozumeli, pri¢om na znak sihlasu s jej obsahom a so skutoénostou, Ze dohodu
neuzavreli v tiesni, pod natlakom alebo za napadne nevyhodnych podmienok, ju vlastnoruéne
podpisuju.

V Kosiciach dita Z3. . 20790 V Kosiciach diia 23.09.2020

MUDr. Denisa Ledecka
rezident

.......................... frgeeenesnennenneesaerans
MUDr., Igoryengo
medicinsky rigditel



