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Dohoda 0 senl kval ) odpis !

v ramci rezidentského § dla zdrav 1ckeho pracovnika e
podl'a § 39b zAkona &. 578/2004 Z. z o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych

pracovnikoch, stavovskych organizicidch v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov uzatvorend podPa § 155 zékona &, 311/2001 Z. z. Z4konnika
préce v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,Zakonnik prace®)
(dalej len ,,dohoda®)

medzi

ZamestnavateFom
Nazov: Detska fakultnd nemocnica KoSice
Sidlo: Trieda SNP ¢&.1, 040 11 KoSice
ICO: 00 606 715
DIC: 2020777880
IC DPH: nie ]e platca DPH z hlavnej ¢innosti
Bankové spojenie: Stdtna pokladnica, &islo uétu: IBAN SK 8180 0000 0070 0028 0825
Zastapeny: MUDr. Ingrid Urbanéikov4, PhD., MPH - generilna riaditel’ka
MUDr. Igor Jendo — medicinsky riaditel’

Zapis v registri: Zriaden4 zriad’ovacou listinou MZ SR ¢.1842/1990 ~A/I-3 zo diia 18.12.1990
(d’alej len ,,zamestndvatel*)

a
Zamestnancom
Titul, meno a priezvisko: MUDr. Karin Timanov#
Déatum narodenia: :
Adresa trvalého pobytu:
Telefon:
E-mail:
Bankové spojenie: Slovenska sporitel’fia, a.s.
¢islo uétu:
(dalej len ,,rezident”, spolu so zamestnivatelom d’alej len ,zmluvné strany*)
uzatvaraju tito dohodu:

Clinok I
Uvodné ustanovenia

1. Zamestnavatel' arezident si zmluvnymi stranami pracovnej zmluvy zo dila 31.08.2020
vzneni jej Dodatku &1 zo dfia 18.09.2020, ktoré upravujii pracovnoprivny vzfah medzi
zamestnavatel'om a rezidentom.

2. Rezidentské¢ 3tidium je Specializadné Stadium v 3Specializatnom odbore uréenom
Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky, ktoré je do vykonania 3pecializadnej skiusky v
riadnom termine pri splneni podmienok podla zédkona & 578/2004 Z. z. o poskytovateloch
zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,.zékon o
poskytovatefoch®) financované z rozpoltovej kapitoly Ministerstva zdravotnictva Slovenske;
republiky.



3. Obdobie Specializatného $tidia financovaného zo $titneho rozpodtu je Gasovy usek
Specializatného Stidia v $pecializaénom odbore podPa tejto dohody, uskutoéfiované v rozsahu a za
podmienok uréenych v prisluSnom akreditovanom ¥pecializanom Studijnom programe
v Specializaénom odbore pediatria.

Cléanok 11
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je vzdjomné tprava prav a povinnosti Géastnikov dohody, stvisiacich so
zvySenim kvalifikdcie rezidenta absolvovanim 3Ipecializadného $tadia v  akreditovanom
Specializatnom Studijnom programe v Specializadnom odbore pediatria v zdravotnickom povolani:
lekdr v rémci rezidentského Studia na vzdeldvacej ustanovizni: UPJS v Kogiciach, LF. Podla
dizky $pecializaného Studijného programu v prislu$nom $pecializanom odbore ustanovenej podla
osobitného predpisu $pecializaéné ¥tidium trva Styri roky akondi ziskanim diplomu o
Specializécii. Specializaéné $tidium (d'alej len ,rezidentské Stidium®), zacina diia 1. oktébra 2020.

Clanok IIT
Povinnosti zamestnavatel’a
1 Zamestnavatel’ sa zavizuje umoznit’ rezidentovi zvySenie kvalifikicie formou rezidentského
Studia.
2. Zamestnavatel' je povinny poskytovat' rezidentovi pracovné voPno s nghradou mzdy na

absolvovanie teoretickej Casti a praktickej &asti rezidentského $tidia podla akreditovaného
Specializaéného $tudijného programu v stlade so Studijnym plénom, ktory tvori Prilohu &.1, a ta je
neoddeliteI'nou sidast’'ou tejto dohody.

3. Zamestnavatel' je povinny umoZnit’ rezidentovi absolvovat’ rezidentské $tudium v dizke
ustanovenej v ¢lanku II tejto dohody.
4. Zamestnavatel' sa zavéizuje poskytovat’ rezidentovi pracovné volno s néhradou mzdy v

terminoch urfenych $tudijnym plénom tak, aby zamestnanec-rezident neprekro¢il dizku trvania
Specializaéného Stiidia ustanovenu pre dané Specializaéné §tudium vieobecne zaviznymi pravnymi
predpismt.
5. Zamestnavatel' poskytne rezidentovi v silade s § 140 ods. 3 Zdkonnika price pracovné
vol'no s ndhradou mzdy najmene;j :

a} v rozsahu potrebnom na idast’ na praktickej a teoretickej asti rezidentského 3tudia,

b) dva dni na pripravu a vykonanie kaZdej skasky,

¢) pédt dni na pripravu a vykonanie 3pecializatnej skasky.
6. Ak zamestndvatel' neumozni rezidentovi absolvovat rezidentské Stidium podla § 39b ods.
11 pism. c) zékona o poskytovateloch, je povinny vzmysle § 39b ods. 24 zikona
o poskytovatel'och uhradit’ ministerstvu zdravotnictva 5 000 eur za ka?dy zadaty rok rezidentského
Studia.

Clénok IV
Povinnosti rezidenta

1. Rezident je povinny absolvovat’ rezidentské $ttidium podra &l. IL.
2. Rezident je okrem plnenia povinnosti vyplyvajicich z akreditovaného $pecializaného
Studijného programu v 3pecializa&nom odbore pediatria povinny aj:
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a)

b)
c)

d)

pisomne sa prihlasit’' na Specializanii skiiSku do 14 dni od splnenia podmienok urdenych
v akreditovanom Specializaénom Studijnom programe v predmetnom 3pecializainom
odbore,

uspedne ukoncit’ rezidentské $tadium,

ak rezident Uspe¥ne ukondil rezidentské Stidium v $pecializatnom odbore vieobecné
lekérstvo, je povinny:

ca) do Siestich mesiacov od tfspeSného absolvovania Specializatnej skasky poZiadat o
vydanie povolenia v $pecializatnom odbore, v ktorom tspegne ukonéil rezidentské $tidium
a do 12 mesiacov od uspeiného absolvovania Specializaénej skusky zadat vykonavat
Specializované pracovné innosti pri vykon4vani zdravotnickeho povolania podFa § 3 ods. 4
pism. b) zdkona o poskytovatel'och v samospravnom kraji oznadenom v #adosti o zaradenie
zdravotnickeho pracovnika do rezidentského 3tidia podPa § 39b ods. 6 pism. f) zdkona o
poskytovateloch alebo do troch mesiacov od tspeiného absolvovania SpecializaCnej skiidky
zacat’ vykonavat' $pecializované pracovné &innosti pri vykondvani zdravotnickeho povolania
podla § 3 ods. 4 pism. a) zdkona o poskytovateloch v samospravnom kraji oznafenom v
Ziadosti o zaradenie zdravotnickeho pracovnika do rezidentského 3tidia podla § 39b ods. 6
pism. f) zdkona o poskytovateloch v ¥pecializaénom odbore, v ktorom uspedne ukonéil
rezidentské 3tidium, azéroveri je povinny poskytovat zdravotnd starostlivost v
Specializatnom odbore, v ktorom tspeine ukon¢il rezidentské $ttdium thrnne najmenej pit’
rokov pofas siedmich rokov od uspeiného absolvovania 3pecializatne; skusky v
samosprdvnom kraji oznafenom v Ziadosti o zaradenie zdravotnickeho pracovnika do
rezidentského Studia podla § 39b ods. 6 pism. f) zakona o poskytovateloch, ak vykonava
Specializované ¢innosti podl'a pismena a) najmenej v rozsahu ordina&nych hodin podla § 79
ods. 1 pism. aj) zdkona o poskytovatel'och alebo tihrnne pt’ rokov potas desiatich rokov od
uspesného absolvovania Specializatnej skusky v samospravnom kraji ozna&enom v Ziadosti
o zaradenie zdravotnickeho pracovnika do rezidentského $tidia podPa § 39b ods. 6 pism. f)
zékona o poskytovatel'och, ak vykondva ¥pecializované &innosti podla § 39b ods. 13 pism.
a) zakona o poskytovateloch najmenej v rozsahu polovice ordina&nych hodin podla § 79
ods. 1 pism. aj) zdkona o poskytovatel'och,

cb) oznamit' Ministerstvu zdravotnictva Slovenskej republiky do 30 dni od zalatia
vykonévania zdravotnickeho povolania ndzov a adresu sidla zamestnivatel’a, dohodnuty
pracovny €as, datum zacatia vykondvania zdravotnickeho povolania a kazdt zmenu tychto
udajov,

na rezidenta, ktory ispeSne ukongil rezidentské §tudium, v $pecializatnom odbore inom ako
vieobecné lekarstvo, sa vztahuji povinnosti podla &l. IV ods. 2 pism. c) tejto dohody alebo
nasledujuce povinnosti:

ea) bezodkladne zafat’ vykondvat' zdravotnicke povolanie podl'a § 3 ods. 4 pism. a) zdkona
o poskytovatel'och v Specializatnom odbore, v ktorom Gspesne ukontil rezidentské $tidium
u zamestnévatela, ktory podal Ziadost o zaradenie zdravotnickeho pracovnika do
rezidentského $tidia, a to uhmne najmenej pét’ rokov polas siedmich rokov od uspedného
absolvovania $pecializaénej skiiky najmenej v rozsahu ustanoveného tyZdenného
pracovného Casu alebo Uhrnne p#t’ rokov potas desiatich rokov od tispesného absolvovania
Specializadnej skasky najmenej v rozsahu polovice ustanoveného tyZdenného pracovného
¢asu,

eb) oznimit' ministerstvu zdravotnictva do 30 dni od zaatia poskytovania zdravotne;
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starostlivosti ndzov a adresu sidla poskytovatel'a, dohodnuty pracovny &as, détum zadatia
poskytovania zdravotnej starostlivosti a bezodkladne kaZdi zmenu tychto idajov.
& Ak rezident skonéi pracovny pomer so zamestndvatePom pred riadnym skondenim
rezidentského §tudia, rezident sa zavizuje uhradit’ finandné naklady sdvisiace s rezidentskym
Stidiom vynaloZené zamestnavatelom, ato ndklady vynaloZené zamestnivatePom do doby
skoncenia pracovného pomeru rezidenta u daného zamestnvatera.
4. Ak sa rezident neprihldsil na 3pecializa®ni skt¥ku v zdkonnej lehote alebo uspeine
neukonéil rezidentské $tudium Specializanou sktiskon najneskér v opravnom termine, je povinny
podl'a § 39b ods. 19 zdkona o poskytovateloch, uhradif ministerstvu zdravotnictva 5 000 Eur za
kazdy zacaty rok rezidentského $tudia.
) Ak zdravotnicky pracovnik, ktory po uspe$nom ukonéeni rezidentského $tidia nezatal
poskytovat’ zdravotnii starostlivost’ podl'a § 39b ods. 13 pism. a) alebo podla §39b ods. 23 pism. a)
zakona o poskytovateFoch, je povinny uhradit® Ministerstvu zdravotnictva Slovenskej republiky 5
000 Eur za kazdy rok rezidentského 3tidia v zmysle § 39b ods. 20 zékona o poskytovatelfoch.
6. Ak zdravotnicky pracovnik, ktory po tispe$nom ukondeni rezidentského 3tddia neposkytoval
zdravotnii  starostlivost podfa § 39b ods. 13 pism. b) alebo ods. 23 pism. a) zédkona
o poskytovatel'och, je povinny podl'a § 39b ods. 21 zdkona o poskytovateloch uhradit’ ministerstyu
zdravotnictva 5 000 Eur za kazdy rok, v ktorom neposkytoval zdravotn( starostlivost podla § 39b
ods. 13 pism. b) alebo podla § 39b ods. 23 a) zakona o poskytovatel'och.
7. Povinnost thrady finanénych prostriedkov podFa ods. 4 a ods. 5 rezidentovi nevznika, ak:
a) Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky pozastavilo poskytovanie finanénych
prostriedkov na rezidentské §tudium,
b) rezident prestal spitiat podmienku na vykon zdravotnickeho povolania podl'a § 31 ods. 1
pism. b) zékona o poskytovatel'och,
¢) rezident neposkytoval zdravotnt starostlivost z inych dévodov hodnych osobitného zretela
podl'a § 39b ods. 22 zdkona o poskytovateloch.

Clanok V
Zanik dohody

1. Tato dohoda zanika:
a) pisomnou dohodou medzi Wdastnikmi dohody po vyrovnani vietkych svojich zavizkov,

vyplyvajlcich z tejto dohody alebo

b) odstipenim niektorého wi¢astnika dohody od tejto dohody pre podstatné porugenie ustanoveni
tejto dohody. Za podstatné porusenie dohody sa povaZuje najmé poruSenie povinnosti ustanovenych
v &L III a &l. IV tejto dohody. Uéinky odsttipenia od dohody nastanti diiom, ktory nasleduje po dni,
kedy bolo druhému ugastnikovi dohody doruéené pisomné ozndmenie o odstiipeni od tejto dohody.

Clanok VII
Zaverelné ustanovenia

1. Dohoda nadobida platnost’ a 4ginnost” diom jej podpisu Gi¢astnikmi dohody.
2, Tato dohodu moZu udastnici dohody menit’ a dopliiat’ pisomne, a to po dohode oboch
ucastnikov dohody. Zmeny nesmu byt’ v rozpore s podmienkami uréenymi v prisluinom



akreditovanom 3pecializaénom Studijnom programe v 3pecializaénom odbore Specializaéného $tidia
pediatria a musia byt’ v sulade so vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

3. Zmiluvné strany si povinné v zmysle Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU)
2016/67 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb pri spractivani osobnych udajov a o volnom
pohybe takychto tdajov a zakona &. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov zachovidvat ml&anlivost o vietkych osobnych wdajoch, s ktorymi prisli do
styku v stivislosti s plnenim dohody. Povinnost zachovévat' ml&anlivost’ v zmysle tejto dohody trv
aj po uplynuti doby trvania tejto dohody.

4. Rezident poskytuje osobné tdaje zamestnavatel'ovi, v zmysle &l. 7 Nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) &. 2016/679 o ochrane fyzickych osdb pri spractivani osobnych tdajov
a volnom pohybe tychto 1idajov, méze zamestnavatel spracovavat’ na udely rezidentského ¥tudia
(meno, priezvisko, ditum narodenia, adresa, vzdelanie a ¥pecializaény odbor) a zarovefi ich
poskytne  vzdeldvacej ustanovizni podta § 40 zikona o poskytovateFoch a Ministerstvu
zdravotnictva Slovenskej republiky, a to podFa § 92a zékona o poskytovatel'och.

] Préva a povinnosti Gdasinikov dohody, ktoré nie s vyslovne upravené touto dohodou, sa
riadia prislhudnymi ustanoveniami Zakonnika prace, Obcianskeho zdkonnika, zikona o
poskytovatel'och a ostatnymi vieobecne zavédznymi privnymi predpismi.

6. V pripade, Ze sa niektoré z ustanoveni tejto dohody stane neplatnym, nevymoZitelnym &
neu¢innym, nebude mat’ tito skuto&nost vplyv na platost’ a Gdinnost’ zostavajticich ustanoveni
dohody. Namiesto neplatného, nevymozitePného & net&inného ustanovenia dohody sa pouiju
ustanovenia v3eobecne zdviznych pravnych predpisov upravujice otizku vzajomného vztahu
udastnikov dohody. Ugastnici dohody sa nasledne zavdzuja upravit svoj vztah prijatim iného
ustanovenia dohody, ktory svojim obsahom a povahou najleplie zodpovedd zdmeru neplatného,
nevymoZitelného ¢i netidinného ustanovenia.

7. Dohoda sa vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, z ktorych kaZdy ulastnik dohody dostane jeden
rovnopis.
8, Utastnici dohody vyhlasuju, Ze si dohodu preéitali, jej obsahu, prdvam a povinnostiam z nej

vyplyvajicim porozumeli, pritom na znak sihlasu s jej obsahom a so skuto&nostou, e dohodu
neuzavreli v tiesni, pod nétlakom alebo za napadne nevyhodnych podmienok, Jju vlastnoruéne
podpisujt.

V Kosiciach dia 23 3 207 V Kosiciach dita 23.09.2020

.........................................................................................................................................

MUDr. Karin Timanové MUDr. id Urbandikov4, PhD., MPH
rezident generalna riaditelka
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