o Specialny dohovor
Priloha ¢.3 k Ramcovej zmluve/Zmluve o dielo/objednavke ¢. CW10082020
(dalej len ,,Zmluva®) uzavretej medzi:

Plzefisky Prazdroj Slovensko, a.s.
50 sidlom Pivovarska 9, 082 21 Velky Saris
zastupeny

ICO 31648479

Jan Cerkala, podpredseda predstavenstva

zapisany v Obchodnom registri Okresného siidu Presov, oddiel: Sa, viozka ¢islo; 10414/P

a

Technicka univerzita v KoSiciach, Fakulta vyrobnych technolgii so sidlom v Presove

sidlo/miesto podn.
ICO

Bayerova 1, 080 01 Presov
00397610

Zapisany na OU Kogice Cislo zivnostenského registra: 802-15283

Vzmysle § 18 zakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri
praci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v jeho platnom zneni, (dalej len
»Zakon) a zakona €. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi v jeho platnom
zneni sa zmluvné strany vzajomne dohodli, Ze sa v tu uvedenych pripadoch budu
riadit’ tymto dohovorom, pokial’ Zmluva neobsahuje osobitné odlisné ustanovenie

aze tento dohovor a je neoddelitelnou sicastou Zmluvy ako Jej priloha,

Definicia pojmov
Na ucely tohto $pecidlneho dohovoru ma kazdy z nasledujucich pojmov vyznam,
ktory je pri iom uvedeny:
Dodévatelom sa rozumie zmluvna strana oznadena v Zmluve ako dodavatel’,
zhotovitel', predévajuci, poskytovatel' alebo akokol'vek inak ak je jeho
povinnostou Cokol'vek odplatne vykonat' alebo dodat pre Odberatel’a. Pre
vylagenie pochybnosti je to zmluvna strany ina ako Plzeiisky Prazdroj Slovensko,
a.s. (dalej len ,,Dodavatel™).
Zamestnancom sa rozumie fyzicka osoba v pracovnom pomere k Dodavatel'ovi
a tiez subdodavatel Dodavatel'a. Pricom pod pojmom subdodévatel’ sa rozumie
ktorykol'vek subjekt, okrem zamestnanca Dodavatela, ktory Dodavatelovi
v savislosti s plnenim predmetu Zmluvy dodava/poskytuje akékolvek tovary,
sluzby alebo prace bez ohl'adu na pravny titul, (d’alej len  Zamestnanec*).
Odberatel’om sa rozumie spol. Plzefisky Prazdroj Slovensko, a.s. (dalej len
., Odberatel™)
Previdzkou sa rozumeji budovy, stavby, iné priestory - objekty
a/alebo pozemky, ktoré st vo vlastnictve Odberatel’a alebo ich Odberatel inak
uziva (ndjom, podnajom) pre ucely svojho podnikania nachadzajuce sa na adrese
Pivovarska 9, Velky Sari3 (d’alej len , Prevadzka Velky Saris*) alebo na adrese
Pestovatel'ska 9, 821 04 Bratislava alebo na adrese Vajnorska 100/A, 831 04
Bratislava alebo na adrese Cemernianska 697, 072 22 Strazske alebo na adrese
Sadova 11D, 052 01 Spisska Nova Ves alebo Motovska cesta 276, 960 01
Zvolen alebo na adrese Sidonie Sakalovej 88, 014 01 Bytca alebo na adrese
Odbojarov 663, Tovarniky 955 01; ak sa v tomto $pecialnom dohovore pouziva
pojem Prevadzka bez rozlienia rozumeji sa tym vsetky alebo ktorakolvek z
vyssie uvedenenych prevadzok.
Pricou sa rozumie plnenie predmetu Zmluvy v Prevadzke Dodavatelom a/alebo
Zamestnancami spo¢ivajuce najma v dodani tovaru, vykladke tovaru, zhotoveni
diela, oprave, servise alebo realizacii inych nespecifikovanych préac alebo sluzieb.
Manazér zdvodu zamestnanec Odberatel'a urceny ako osoba zodpovedna za celu
Prevadzku;, Jan Cerkala v Prevadzke Velky Saris,
Technikom BOZP a OPP sa rozumie zamestnanec Odberatela, ktory ma
v naplni prace dohliadat’ na dodrziavanie predpisov BOZP a OPP; Ing. Jozef
Vysiovsky a, Ing. Iveta Palova v Prevadzkach spolo¢nosti.
Zadavatelom pric sa rozumie zamestnanec Odberatel’a, ktory je opravneny vo
veciach realizécie Zmluvy robit’ kony v mene Odberatel'a, oznateny napr. ako
lider projektu, v distribu¢nych centrach Odberatela mimo vyrobného zévodu
veduci logistiky, resp. regionalny veduci logistiky a pod.
Veducim pracoviska sa rozumie majster alebo veduci oddelenia, ktory je
zamestnancom Odberatel’a, na ktorého utvare (iisek, oddelenie, stredisko) sa
fyzicky realizuju Prace hoci aj nepriamo.
Vediici udrzby zdvodu sa rozumie zamestnanec Odberatel’a, ktory ma v naplni
prace dohliadat’ a zabezpecovat’ Gdrzbu a servis zariadeni v Prevadzke.
Zamestnancom straznej sluzby sa rozumie zamestnanec spolocnosti, ktora na
zéklade zmluvy vykondva pre Odberatela straznu sluzbu s oznacenim
zamestnanca straznej sluzby napr. v rovnosate, reflexnej veste a pod..

1. Vstupné Skolenie: Odberatel’ pred zacatim Prac v Prevadzke zabezpeci
vstupné poucenie pre Zamestnancov o dodrziavani Bezpec¢nosti a ochrany
zdravia pri praci (BOZP), ochrane pre poziarmi (OPP), poziadavkach
ochrany  Zivotného prostredia (ZP) a podmienkach pre bezpeint
potravinarsku prevadzku (dalej len HACCP®). Je povinnostou a
zodpovednostou Doddavatel'a zabezpedit' ucast Zamestnancov na tomto
vstupnom  Skoleni. Pokial' sa niektory Zamestnanec nezilastni tohto
vstupného $kolenia (napr. nastipi na Prace neskor) je povinnostou
Dodavatela vopred oznamit' tato skutocnost’ Odberatelovi a poziadat
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0 zabezpecenie vstupného poucenia o dodrziavani poziadaviek BOZP,OPP,
ZP a HACCP. Zamestnanec, ktory neabsolvoval vstupné poucenie nesmie
vykonavat ziadnu précu v prevadzke Odberatela; pre  vylugenie
pochybnosti Odberatel' nenesie Ziadnu zodpovednost’ za nesplnenie tejto
povinnosti zo strany  Dodavatela. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze
zabezpetenim vstupného $kolenia vyssie uvedenym sposobom Odberatel
splnil svoju povinnost’ v zmysle ust. § 6 ods. 4 Zakona.

Oboznamenie s predpismi_ BOZP, OPP, ZP a podmienkami pre
bezpeéni potravindrsku prevadzku (HACCP): Dodavatel prehlasuje, ze
ako zamestnavatel' vzmysle § 7 Zakona pravidelne, zrozumitelne a
preukazatelne oboznamuje a preskusava vietkych Zamestnancov z
predpisov BOZP a OPP potrebnych pre nimi vykonavané Prace. Dodavatel’

Je povinny odovzdat’ kopie zaznamov o vykonanych $koleniach, yratane

osnov  Skolenia  Technikovi BOZP a OPP,
Zadavatelovi prac, este pred vstupom do Prevadzky.
Dodavatel prehlasuje, Ze Zamestnanci si odborne sposobili na Pracu a
Dodavatel nesie za nich zodpovednost’ vietkych druhov v plnom rozsahu;
Dodavatel' je povinny pred zatatim Prac predlozit Odberatelovi kopie
platnych povoleni, opravneni, certifikatov Dodavatel'a a osvedéeni
preukazov o odbornej sposobilosti  Zamestnancov (napr. zvaratsky
preukaz), ktoré s potrebné pre riadne vykonanie Prac. Dodavatel
potvrdzuje, ze nie je opravneny voéi Odberatelovi uplatiovat Ziadne
naroky vychddzajice z poruenia uvedeného prehlasenia alebo povinnosti.
Dodavatel vyhlasuje, Ze sa bude priebezne a aktivne informovat’ o platnych
internych predpisoch Odberatel’a tykajucich sa BOZP, OPP, ZP a HACCP,
pricom nasledne snimi oboznami Zamestnancov. Dodavatel svojim
podpisom  potvrdzuje, Ze bol obozndmeny s internymi predpismi
Odberatel'a, ktoré sa tykaju BOZP, OPP, ZP a HACCP platnymi ku diiu
podpisu tohto $pecidlneho dohovoru najmé s pracovnym postupom pre
vykon ¢innosti dodavatel'skych spolonosti, Pokynmi pre pohyb v areali,
Poziarno-poplachovymi  smernicami,  Pokynom na  vykonavanie
zvaracskych prac, Skladovacim poriadkom, Dopravno-prevadzkovym
poriadkom, Zoznamom pracovisk so zvySenym ohrozenim zdravia pri
praci, Pokynmi pre nakladanie s odpadmi.

Oboznimenie s obsahom Ipecidlneho_dohovoru: Dodavatel je povinny
preukazatelne oboznamit’ Zamestnancov s obsahom tohto $pecidlneho
dohovoru pred ich vstupom do Prevadzky, ato najmd, ale nielen,
o nebezpecenstvach, rizikach (poziar, vybuch, CO,, NH; hluk, prach),
rizikovych pracoviskach Prevadzky, o povinnostiach Dodavatel'a a/alebo
Zamestnancov. Dodavatel’ je povinny (x) vyzadovat od Zamestnancov
plnenie povinnosti vyplyvajucich ztohto 3pecialneho dohovoru (y)
zabezpeCit, aby Zamestnanci plnili povinnosti vyplyvajice z tohto
$pecialneho dohovoru.

Vstup do Prevadzky: Dodavatel’ zabezpeci a zodpoveda, aby vstup alebo
vystup Zamestnancov do alebo z Prevadzky bol evidovany (i) zapisom v
~Knihe prichodov a odchodov zamestnancov doddvatel’skych
spolo¢nosti*, ktori vedic Zamestnanec straznej sluzby (ii) v pripade
prevadzky na Pivovarskej 9, Velky Sarid cez evidenény kartovy systém,
pricom Zamestnanci s povinni dodrziavat’ povinnosti drzitela vstupnej
karty ako aj usmernenia straznej sluzby, zadavatela prac a veduceho
pracoviska, tykajuce sa evidenéného kartového systému.

Povinnosti Doddvatel’a a/alebo Zamestnancoyv:

Dodavatel’ a Zamestnanci st povinni re$pektovat’ pokyny Zamestnanca
straznej sluzby alebo Technika BOZP a OPP alebo Zadavatel'a prac alebo
Veduceho pracoviska tykajuce sa: BOZP, OPP, ZP a HACCP, vstupu
alebo vystupu do/z Prevadzky, kontroly vnaSanych a vynaSanych veci,
kontroly — opravneného  pouzitia  &ipovej karty, vykonu inych
bezpe¢nostnych opatreni, vykonavania kontroly podl'a tohto $pecialneho
dohovoru.

Dodavatel' je povinny na vyzvanic Odberatela predlozit’ fotografie
kazdého Zamestnanca za ¢elom vyhotovenia opravnenia na vstup do
Prevadzky. Zamestnanci sa povinni nosit’ na viditelnom mieste opravnenie
na vstup do Prevadzky, ktor¢ im Odberatel’ poskytne.
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v jeho  nepritomnosti
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Dodévatel’ je povinny zabezpedit' Zamestnancom

jednotné oblegenie

(pracovny’ odev) tak, aby tito boli viditeIne oznaceny logom alebo nazvom
Dodavatel'a alebo inym nezamenitelnym spdsobom podrla, ktorého budu
'ahko 4rozpoznatel’n|' (aj na dialku) od ostatnych 0s6b pohybujucich sa
v areali Prevadzky. ‘
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Dodavatel a Zamestnanci st povinni: pohybovat' sa v Prevédzke len
po trasich urlenych Odberatelom; pre vylidenie pochybnosti je
zakdzany volny pohyb Dodavatela a Zamestnancoy po Prevadzke
a zakazany vstup do priestorov, objcktov alebo skiadov mimo miesta
vykondvania Prac, okrem priestoru Jjedalne-bufetu,

nepohybovat' sa anezdrziavat' sa v tesnej blizkosti stohov (najina
paliet, prepraviek, KEG sudov) z dovodu ich mozného padu, na_jmﬁ za
veterného pocasia alebo pocas pridavania/odoberania materialu zo
stohu, nevstupovat’ pod zdvihnuté bremena,

nevodit’ do prevadzky Odberatela maloletych, mladistvych, tretie
osoby a zvierata,

nevnaSat do prevadzky Odberatela alkohol alebo omamné
a psychotropné latky, zbrane, strelivo alebo nastrazné systémy,
nepozivat' alkoholické napoje a omamné apsychotropné latky
v previdzke odberatel’a a nevstupovat’ od ich vplyvom do prevadzky
odberatel'a,

nevykonavat'  akukolvek cinnost, zasah alebo manipuldciv na
technickom zariadeni Odberatel’a (tlakovom, zdvihacom, plynovom,
elektrickom), ak v Zmluve nie je uvedené inak,

dodrZiavat' zékaz fajcenia a zakaz manipulacie s otvorenym ohiiom
veelej prevadzke Odberatela mimo  miest k vyhradenych
a oznacenych napisom ,Miesto vyhradené na fajéenie*,

dodrziavat zakaz  pouzivania a oprav akéhokolvek zariadenia
Odberatel'a (napr. motorové voziky, autd, posuvné zavesné voziky v
pivnici, atd’) bez nalezitého opravnenia, bez zaskolenia a bez
pisomného povolenia Odberatel’a, ak v Zmluve nie je uvedené inak,
dodrziavat’ zakaz akychkol'vek oprav a adrzby vozidla v prevadzke
Odberatel’a,

pracovny material, ktory je I'ahko zameniteIny (napr. palety) nalezite
a nezamenitelne oznadit’ (napr. farebne, adresne),

povinnosti Dodavatel'a nahlasit’ pri vstupe do podniku Odberatela
dovazany tovar, material alebo obaly, ktoré nie st uréené na vykladku
v podniku Odberatel’a,

bezpecne  zaistit  vSetky premiestnitelné celky acasti  proti
zoSmyknutiu, poSmykmutiu, padu - stohy, materialy, zariadenia,
snimatelné Casti nakladnych vozidiel napr. opreté o stenu, vozidlo
apod.,

pri  vykondvani  Prac  apohybu v skladovych  priestoroch
amanipulatnych zonach pouzivat' vystrazny bezpetnostny odev
(napr. reflexnu vestu) a pokial’ sa Prace vykonavaju v blizkosti stohov
so stohovacou vySkou viac ako 2 m aj ochrannu prilbu,

v pripade prevadzky Pivovar Sariy st Dodavatel a Zamestnanci
povinni pouzivat' vystrazny bezpecnostny odev (zltu reflexnu vestu
s napisom Contractor) urenii pre oznacenie Dodavatelov, ktort
obdrzia na vratnici pri vstupe do arealu

pisomne oznamit’ pocet a miesto umiestnenia tlakovych flia§ (najma
na zvaranie, propan-butan atd’.) v podniku Odberatel'a Zadavatel'ovi
prac, Technikovi BOZP a PO a Zamestnancom straznej sluzby.
Zaroveil je povinny na viditelrnom mieste pri vstupe na miesto ich
umiestnenia zretene oznacit' druh a pocet tlakovych flias. Pri
prerudeni, resp. ukonéeni prac musia byt tlakové flase (zvaracie
stipravy) z miesta vykonu prac odlozZené.

Dodavatel’ a Zamestnanci su povinni:

parkovat’ vozidla s povolenym vstupom do Prevadzky len na mieste
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urenom Zadéavatelom préc; pre
(x) parkovanie a odstavovanie vozidiel v blizkosti vonkajsich skladov
obalov  (nastohovanych prepravieck aKEG sudov), (y) mimo
vyznacenych parkovacich ploch (z) statie z vozidlami na miestach, kde
ich statie stazuje plynuli a bezpe¢n premavku ostatnych vozidiel (v
zakrutach, na uzkej ceste, atd’.),

reSpektovat’ dopravné znalenia, svetelni signalizaciu v Prevadzke
ariadit’ sa platnymi predpismi o pravidlach premavky na pozemnych
komunikaciach, vratane  v3etkych informaénych, prikazovych,
vystraznych a  zdkazovych  bezpecnostnych  znacick  atabal
umiestnenych pred vstupom od arealu aaj vsamotnom aredli
Prevadzky, medzi hlavné pravidla pohybu po Prevadzke patri (x) na
miestach, kde nie si vyznacené samostatne komunikacie pre chodcov sa
chodei  pohybuju  vzdy pri l'avom okraji komunikacie, (y)
vysokozdvizny vozik (dalej len“VZV®) ma vzdy prednost, (z)
dodrziavat’ maximalnu rychlost v Prevadzke 15 km/h (s vynimkou
prevadzky v Spisskej Novej Vsi, kde je maximalna rychlost’ 10 km/h),
dodrziavat’ maximalnu rychlost 5 km/h pri prejazde vihou alebo
v miestach  osobitného urcenia - budova skladov, priestor
prevadzkovania VZV, ‘

prechadzat’ v blizkosti VZV len na pokyn vodita VZV - jednou rukou
naznaceny ,.pohyb vpred v zmysle nariadenia vlady SR ¢. 38772006
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Z'.Z'; plati zékaz vstupovat’ bez vedomia vodita VZV do pracovného
priestoru VZV ado priestoru medzi vozidlom a VZV realizujlicim
nq}dédku, resp. vykladku vozidla; minimalna bezpecna vzdialenost od
VZV je 1,5 metra,
zdrziavat’ sa vo vozidle alebo v jeho blizkosti a mat pri sebe dokumenty
potrebné k prevadzke vozidla (napr. techn. preukaz); plati len pre
Zamestnancov, ktori vedu vozidlo,
pocas nakladky, vykladky vozidla zotrvat vo vozidle alebo v jeho
blizkosti (na vyzna¢enom mieste pri vozidle), asistovat’ pri nakladke
alebo vykladke mozno len zo strany vozidla kde prebieha nakladka
alebo vykladka,
pocas nakladania avykladania vozidiel plati zakaz telefonovania
vodicov,
venovat’ zvysent pozornost’ jazde na nebezpecnych a neprehladnych
miestach, napr.: pri prechadzani popri chodcoch ainych ucastnikoch
cestnej premavky, pri  prechadzani v manipula¢nych  priestoroch
a v blizkosti nich, pri prechadzani popri vstupnych otvoroch objektov,
pri_ cavani vozidlom a jeho otacani, , pri prechadzani vedla
vykonavanych manipulagnych, stavebnych a montaznych  prac
Zamestnancami alebo zamestnancami Odberatel’a
pred vyjazdom z Prevadzky vzdy zastavit pred vratnicou ato aj v
pripade zdvihnutej rampy; Prevadzku mozno opustit’ alebo do nej vojst’
az na pokyn Zamestnanca straznej sluzby,
pouzivat’ bezpe¢ny pracovny postup na zdvihnutie plachty nakladného
priestoru motorového vozidla; pre vyludenie pochybnosti nim nie je
zdvihnutie plachty pomocou dosick alebo tyci,
pri nakladke a vykladke vozidlo zabezpedit' proti neziaducemu pohybu,
a to vypnutim motora, vytiahnutim kl'ai¢a zo zapalovania a pouzitim
klinu.. Navesy, jednonapravové privesy a polo privesy musia byt tiez
podoprené. Nadtartovanie vozidla po nakladke alebo vykladke je mozné
az po dohode vodica so skladnikom.
Dodavatel” alebo Zamestnanci smu fajdit’ v priestoroch Prevadzky len vo
vyhradenom vyslovne na to ur¢enom priestore, ktoré je oznacené napisom
»Miesto vyhradené na fajcenie®; pre vylugenie pochybnosti v Prevadzke
plati zakaz faj¢enia okrem vyhradenych miest. V prevadzke plati absolatny
zékaz svojvolnej manipulacie s otvorenym ohiiom.
Dodavatel’ alebo Zamestnanci st povinni pouzivat’ vyluéne im vyhradené
(x) socidlne zariadenia (y) $atne a priestory na uloZenie veci, materialu a
naradia.
Dodavater je povinny (x) poskytnit’ na svoj naklad Zamestnancom osobné
ochranné pracovné prostriedky (OOPP) na zéklade stanovenych rizik
a ohrozeni vyplyvajucich z povahy vykonavanej Prace a miesta kde Pracu
vykondvaji (y) preukazatelne kontrolovat Zamestnancov &i pouZivaji
pridelené OOPP; tym nie je dotknuté pravo Odberatela kontrolovat
Zamestnancov. Dodavatel' a Zamestnanci su povinni pouzivat vhodné
OOPP (v pripade prac v manipulacnych a skladovych priestoroch
Objednavatela musi Dodavatel aZamestnanci pouzivat ochranni
pracovni obuv triedy min. S1).
Dodavatel’ a Zamestnanci zodpovedaju za Cistotu a poriadok na mieste kde
vykondvaji Prdce, najma s povinni na vlastné naklady (x) priebezne
odvazat a umiestiovat’ odpady vzniknuté pri realizacii Prac na miesto
urcené Zadavatel'om prac v sulade s prisluinymi predpismi BOZP, OPP a
7P (y) miesto Prac po vykone, ¢o i len Giastoénych Prac vypratat' a
vycistit' (z) miesto Prac uplne vypratat’ a vycistit' okamzite po skonéeni
Prac (napr. protokolarne prevzatie Diela Odberatel'om), najneskor do 2
pracovnych dni.
Dodavatel' je povinny uréit’ osobu Zamestnanca zodpovedného za
pracovisko (Zodpovedny Zamestnanec) vzdy ak Pracu vykondva pracovna
skupina, hoci aj o dvojélennd. Zodpovednému Zamestnancovi musi
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Za Zaistovanic 'L‘)Cchuxuau a ocnraity zdravia pl‘i
praci celej skupiny. O povinnostiach apravach Zodpovedného
Zamestnanca musi byt riadne pouceny eSte pred zacatim prac.
Zodpovedny Zamestnanec je povinny pred zacatim prac na rizikovom
pracovisku, na pracovisku so zvyS$enym nebezpecenstvom vzniku poziaru
alebo vybuchu, prip. pri vykonavani prac so zvySenim nebezpecenstvom
poziaru alebo vybuchu absolvoval’ $pecialnu indtruktaz u Vediceho
pracoviska za Gc¢elom zoznamenia sa s prislusnymi ¢astami vnatorného
havarijného planu v nadvédznosti na urcené pracovisko a pracovné
priestory, moznymi rizikami a ohrozeniami, ako aj so vSetkymi
nebezpednymi miestami, kde existuje zvy3ené riziko urazu apoziaru s
ciclom zaistit bezpecnost’ Zamestnancov a zamestnancov Odberatela.
Dodavatel sam alebo prostrednictvom Zodpovedného Zamestnanca je
povinny zaistit, aby informacie z inStruktaze boli formou pracovnych
prikazov a pokynov prenesené na Zamestnancov.

Dodavatel’ alebo Zamestnanci su povinni oznacit’ priestor, v ktorom sa
budu vykonavat' Prace, bez ohl'adu na to ¢i ide o spolotné alebo vyhradne
pracovisko, informagnou tabulou viditelnou pri vstupe do tohto priestorg,
ktorda musi obsahovat’” obchodné meno a sidlo Dodévatela, stru¢ny popis
Prac, meno a telefonny kontakt na Zodpovedného Zamestnanca, pracovnu
dobu, bezpeénostné znadenie — v pripade vyskytu nebezpetnych latok,
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tlakovych nadob s plynom, potrubnych rozvodov alebo chemickych latok
prip. inych ohrozeni a nebezpedensticy. )
Najneskor do troch pracovnych dni je Dodavatel povinny vypracovat’
prevadzkovy poriadok, ktory opige (x) vykonavané Prace (y) prostriedky
resp. technologie pouzivané pri Praci (z) zoznam Zamestnancov s popisom
funkcii a/alebo ich 8pecializovanych zamerani (u) postup pri nakladani s
vzniknutym odpadom; Odberatel’ ma pravo na poziadanie nahliadnut’ do
tohto prevadzkového poriadku.

Ak ma miesto vykonu Prac povahu spoloéného pra

covisk
1COVi

ska v zmysle ust. §
18 ods. 1 Zakona Dodavatel" alebo Zamestnanci st povinni pred zaatim
Prac pisomne upovedomit’ Zadavatela prac o mieste, ¢ase, rozsahu
aspdsobe Préc, ktoré budii vykonaval. Pracu moru zadal az po
predchadzajicom prejednani a suhlase Zadavatel'a prac. Predmetom
prejednania je najma vymedzenie rozsahu Préac, pracovného priestoru,
pristupovych ciest, otazok BOZP a OPP. Bez ohladu na prejednanie je
Dodavatel' povinny v plnom rozsahu vytvorit podmienky na zaistenie
BOZP na spolotnom pracovisku. Dodavatel je zodpovedny za
oboznémenie Zamestnancov, ktorych sa dotyka obsah prejednania.

Ak miesto Prac Odberatel preukéazatelne (napr. Protokol o prevzati
pracoviska, Zapis v stavebnom denniku) odovzdal Dodavatelovi, ktory ho
prevzal, povazuje sa takéto miesto Prac za vyhradné pracovisko.
Dodavatel je povinny v plnom rozsahu vytvorit podmienky na zaistenie
BOZP na vyhradnom pracovisku azodpoveda za dodrzanie tychto
predpisov v celom rozsahu; pre vylucenie pochybnosti za dodrziavanie
predpisov. BOZP  aOPP na vyhradnom pracovisku Odberatel’
nezodpoveda. Dodavatel’ alebo Zamestnanci st povinni pred zagatim Prac
pisomne upovedomit’ Zadavatel'a prac o mieste, Sase, rozsahu a spdsobe
Prac, ktoré budi na vyhradnom pracovisku vykonavat'

Dodavatel' a Zamestnanci mozu vykonavat' prace spojené so zvysenym
nebezpecenstvom vzniku poziaru (napr. zvaracské prace, rozbrusovanie,
praca z otvorenym ohfiom) len na zaklade pisomného suhlasu vydaného
Veducim pracoviska aschvaleného Manazérom zavodu alebo nim
pisomne poverenou osobou v ktorom sa stanovi sposob bezpeeneho
vykonania takychto prac (plati pre prevadzku Velky Saris,);. V pripade
prevadzok v Byt¢i, Zvolene, Bratislave, Strazskom, Spisskej Novej Vsi len
na zéklade pisomného sihlasu regionalneho, resp. lokalneho vedtceho
logistiky a odsuhlaseni technikom PO. Pred zadatim prac spojenych so
zvySenym nebezpecenstvom vzniku poziaru Dodéavatel’ alebo Zamestnanec
vyzve Veduceho pracoviska na prehliadku pracoviska, kde sa budu
vykonavat' takéto prace za tucelom kontroly splnenia podmienok
stanovenych v udelenom pisomnom suhlase; az ked” Veduci pracoviska po
kontrole skonstatuje splnenie vietkych stanovenych podmienok moze
Dodavatel'  zatat  zvykonom  prac  spojenych so  zvySenym
nebezpedenstvom vzniku poZiaru.

V pripade Cinnosti ako je zvaranie, tepelné delenie kovov, pokial nie su
vykonavané na miestach so zvy§enym nebezpedenstvom, ale sicasne ani
nie su vykonavané v priestoroch dielni, ktoré su k takejto &innosti
uspdsoben¢, sa tak isto mdzu vykonavat len na zaklade pisomného
prikazu. Pisomny prikaz vydava veduci prislusného pracoviska na ktorom
sa takéto prace budu vykonavat, pri¢om tento musi byt’ pred zadatim prac
schvaleny manaZérom zavodu, resp. nim pisomne poverenou osobou.
Dodavatel’ a Zamestnanci moéZu vykonavat' prace, _ktoré mdzu_samotné
alebo spolu s inou ¢innostou vyvolal' nebezpedenstvo vybuchu, len na
zaklade pisomného sthlasu vydaného Veducim pracoviska, v ktorom sa
stanovi sposob bezpecného vykonania takychto prac a po splneni vietkych
poziadaviek stanovenych v tomto suhlase. Pri vykone prace, ktoré mdzu
samotné alebo spolu s inou ¢innostou vyvolat' nebezpecenstvo vybuchu
musi Dodavatel' a Zamestnanci dodrziavat’ vietky opatrenia uvedené
v prislusnom  prevadzkovom  predpise  Odberatel'a  tykajuceho sa
vykonavania takychto p miestach s nebezpedenstvom vybuchu
auvedené v suhlase na vykon takychto prac. Plati prisny zakaz vnasania
a pouZivania zariadeni schopnych iniciovat’ vybusnu atmosféru do miesta
vykonu prac, ktoré moézu samotné alebo spolu s inou ¢innost'ou vyvolat’
nebezpeenstvo vybuchu.

Dodavatel' alebo Zamestnanci s povinni zabezpecit' vykopy vietkého
druhu, priestory Préc, cesty a chodniky, prejazdy a pod. v zmysle platnych
predpisov. Pokial' Prace zasahuju do vnutropodnikovych komunikacii
alebo ich naruduji alebo inak obmedzuji pohyb vozidiel aosdb po
vnitropodnikovej komunikacii, je Dodavatel povinny dopredu pisomne
oznamit’ postup Prac a bezpe¢nostné opatrenia Manazérovi sluZieb zavodu
alebo Zadavatelovi prac a vnutropodnikovii komunikaciu zabezpedit’
podla platnych predpisov, a to aj prislusnym dopravnym znadenim.

Ak Dodavatel' alebo Zamestnanci budu pri praci potrebovat’ pouzivat’
leSenie, bude im toto umoznené az po pisomnom preukazani, ze postavené
leSeniec  je bezpen¢ azodpoveda  bezpecnostnym  poziadavkam
vyplyvajicim z platnej legislativy a po odsuhlaseni technikom BOZP,
resp. zadavatel'om préc.

Ak Dodévatel' alebo Zamestnanci budu realizovat’ prace v stiesnenych
priestoroch, bude im toto umoznené az po predlozeni technologického
postupu prac zo strany Dodavatel'a a po vydani pisomné‘ho povolenia na
prace v stiesnenych priestoroch vydaného vedicim pracoviska.

prac na
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\% pryl'pade ak 7z éipnosti Dodavatel'a nemozno vylugit riziko, Ze moze dojst’
v pripade mimoriadnej udalosti k uniku ropnych latok, olejov, riedidiel je
Dodavatel' povinny mat' na mieste realizacie prac zabezpedené vhodné
absorpcné prostriedky na likvidaciu vzniknutej udalosti.

Dodavatel’, ktory vykonava zber odpadov bez prevadzkovania zariadenia

na zber odpadov ako svoj predmet podnikania, je povinny vlastnit

potvrdenie o registracii v zmysle § 98 zakona o odpade ¢. 79/2015 Z.z v

zneni neskorsich predpisov vydané prislusnym organom $tatnej spravy

odpadového hospodarstva v mieste svojho sidla alebo miesta podnikania;

10 neplati, ak je na vykonavanie zberu odpadov potrebny siihlas podla § 97

ods. 1 z.¢ 79/2015 7.z alebo autorizacia podla § 89 ods. 1 z.¢&. 79/2015

Z.z. Tato povinnost sa vzt'ahuje rovnako aj na Dodavatel'a, ak tento svoju

¢innost” nevykonava ako sucast’ ¢innosti, na ktort mu bol udeleny suhlas

podla § 97 ods. | z. §.79/2015 Z.z. alebo autorizacia podla § 89 ods. 1. z.

¢.79/2015 Z.z. Povinnost’ sa vztahuje aj na Dodavatel'a, ktory vykonava

prepravu odpadu pre cudziu potrebu alebo vlastni potrebu na zéaklade
¢innosti - zapisanej v opravneni na podnikanie, ak svoju &innost
nevykonava ako sucast’ ¢innosti, na ktord mu bol udeleny suhlas podla §

97 ods. 1 z. ¢ 792015 Z.z. alebo autorizacia podla § 89 ods. 1 z.

¢.79/2015 Z.z. v plathom zneni.

Zodpovednost’ Dodavatela:

Podla prislusnych ustanoveni Zakonnika prace, zékona & 124/2006 Z.z. o

bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci v platnom zneni, zikona

¢.314/2001 Z.z. oochrane pred poziarmi v platnom zneni, Vyhlasky

Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR & 508/2009 Z.z., ktorou sa

ustanovujii podrobnosti na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri

praci s technickymi zariadeniami tlakovymi, zdvihacimi, elektrickymi a

plynovymi a ktorou sa ustanovuju technické zariadenia, ktoré sa povazuju

za vyhradené technické zariadenia v plathom zneni Dodavatel zodpoveda
za vytvorenie podmienok na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri
praci ako aj za dodrziavanie poziarnej ochrany (i) v mieste vykonu Prac

(miesto plnenia predmetu Zmluvy) (ii) pre/pokial’ ide o Zamestnancov,

ktori vykonavaju Prace v Prevadzke alebo sa nachéadzaju v Prevadzke za

Gcelom vykonu Prac so vietkymi z toho plyniicimi dsledkami.

Dodavatel’ d'alej zodpoveda v celom rozsahu:

i za riadne zaistenic a zabezpedenie prevzatého miesta Prac v zmysle
platnych pravnych predpisov. BOZP a OPP, ZP a podmienok pre
bezpecnu potravinovu prevadzku (HACCP),

Il zasvoje, resp. prevzaté stroje, zariadenia, pomdcky a naradie,

iii za dodrziavanie predpisov BOZP a OPP pri vykone Prac, ako aj pri
skladovani materialu  na mieste Prac v Prevadzke (ukladanie
horlavého materialu v dostatocnej resp. predpisanej vzdialenosti od
zdroja tepla, vybavenie svietidiel ochrannymi krytmi tak, aby nedolo
k vznieteniu atd’.),

iv za vykonanie vietkych nevyhnutnych opatreni vyplyvajicich z
platnych pravnych predpisov a ostatnych predpisov BOZP a OPP
vztahujucich sa na nim vykonavanu Pracu alebo zabezpecenie miesta
Prac (napr. osvetlenie pracoviska prenosnymi svietidlami, riadne
zabezpelenie zvaracského miesta, odsavade spalin atd’.).

Dodavatel' zodpovedd za porusenie povinnosti vyplyvajtcich z platnych

predpisov. BOZP, OPP, ZP, HACCP, internych predpisov Odberatel’a,

Zmluvy alebo tohto $pecialneho dohovoru zo strany Zamestnancov.

Dodavatel’ zodpoveda za $kody, ktoré sposobi on alebo Zamestnanci na

majetku  Odberatela alebo majetku tretich 0sob, nachadzajucich sa

v Prevadzke a je povinny tato $kodu nahradit. Dodavatel’ a Odberatel’ sa

dohodli, Ze odstranenie $kody spdsobenej Dodavatelom na majetku

Odberatel'a, najmi prevadzkou vozidiel Dodéavatel'a bezodkladne zabezpedi

Odberatel’; vySka nahrady $kody, ktori zaplati Dodavatel Odberatelovi

bude potom v Ciastke, ktora sa rovna vyske nakladov vynaloZenych
" A
u

; e
= sdstidnania
Qdberatel'om na odstranenie

Kontrola a Sankcie:
Odberatel’ je opravneny prostrednictvom Technika BOZP a OPP alebo
Zamestnanca straznej sluzby alebo Zadavatela prac kontrolovat
Dodavatel'a a/alebo Zamestnancov nachadzajucich sa v Prevadzke, aby
zistil (x) ¢i dodrziavaju predpisy a/alebo plnia povinnosti vyplyvajuce
z platnych predpisov o BOZP, OPP, ZP, HACCP, internych predpisov
Odberatel'a, Zmluvy alebo tohto 3pecidlneho dohovoru (y) €& nie su pod
vplyvom alkoholu, omamnych latok alebo psychotropnych latok (z) ¢i
dodrziavaju  zékaz faj¢enia v Prevadzke mimo vyhradenych miest
oznacenych napisom ,,Miesto vyhradené na fajcenie®.
Dodavatel' vyslovne sahlasi stym, ze Odberatel (prostrednictvom
Technika BOZP a OPP alebo zamestnanca straznej sluzby alebo
Zadavatel'a prac) bude postupovat’ v zmysle svojich internych pravidiel.
Dodavatel’ alebo Zamestnanci sa povinni podrobit’ sa kontrole na pozitic
alkoholu, omamnych latok alebo psychotropnych latok. V pripade
odmietnutia takejto kontroly ma Odberatel’ pravo postupovat’, akoby sa
kontrolou zistil vplyv vplyvom alkoholu, omamnych latok alebo
psychotropnych latok.
Odberatel’ ma pravo na zaplatenie zmluvnej pokuty:
vo vyske 400,-EUR v pripade zistenia, Ze Dodavatel' a/alebo
Zamestnanec je pod vplyvom alkoholu, omamnych latok alebo
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psycholropr})’/ch latok ato za kazde jednotlivé zistenie, pre vylucenie
poch?/bposu sa za pozitivny vysledok kontroly na pozitic alkoholu

) povazuje namerana hodnota vy3sia ako 0 mg/l,

i \70) vj/Skg 200,-EUR v pripade zistenia iného blizdic nespecifikovaného
poruig‘ma platnych predpisov. BOZP, OPP, ZP, HACCP, internych
predpisov Odberatel'a, Zmluvy alebo tohto $pecidlneho dohovoru zo
strany Dodavatela a/alebo Zamestnanca a to za kazdé jednotlivé
zistenie. ‘

Odberatel’ ma nravo na zanlatenie d'al¥ei smalivmal woloe, oo Ly
g pravi fid dapiadint Gaistj Zuvindj pokuty po upiynutn |1

hodiny ak Dodavatel' neodstranil/enapravil predtym sankcionované

zistenie.

Uplatnenim prava na zaplatenie zmluvnej pokuty nie je dotknuté pravo

Odberatela na nahradu 8kody, ktora vznikla v dosledku porusenia

Dodavatel'ovej povinnosti zabezpedenej zmluvnou pokutou.

Odberatel’ ma pravo jednostranne zapocitat’ svoju pohladavku titulom

naroku na zaplatenie zmluvnej pokuty s pohladavkou Dodavatela titulom

narokom na odmenu za vykonanu Précu.

7.5 Odberatel’ ma pravo Dodavatel'ovi a/alebo Zamestnancovi zakazat' vstup do
Prevadzky alebo ich vykdzat' z Prevadzky v pripade zistenia (i) vplyvu
alkoholu, omamnych latok alebo psychotropnych latok na Dodavatela
a/alebo Zamestnanca (ii) odmietnutia podrobit’ sa kontrole na pozitie
alkoholu, omamnych latok alebo psychotropnych latok (iii) kradeze alebo
pokusu o kradez zo strany Dodédvatela a/alebo Zamestnanca (iv)
nepouzivania OOPP vyplyvajucich z povahy vykonavanej Prace (v) iného
blizsie neSpecifikovaného porusenia platnych predpisov BOZP, OPP, 7P,
HACCP, internych predpisov Odberatel’a, Zmluvy alebo tohto $pecialneho
dohovoru zo strany Dodavatel'a a/alebo Zamestnanca.

7.6 Odberatel moze uplatnit’ sankcie (zmluvna pokuta, zakaz vstupu, vykazanie
z Prevadzky) popri sebe.

8. Hldsenie nebezpetnej
havirie:

8.1 Dodavatel' alebo Zamestnanci su povinni vznik kazdého (aj ked' je
pritomny ako svedok) pracovného trazu alebo nebezpednej udalosti ihned
oznamit’ Zadavatel'ovi prac a Zamestnancovi straznej sluzby. Postihnuty je
povinny podrobit’ sa dychovej skuske na alkohol u Technika BOZP a OPP
alebo u Zamestnancov straznej sluzby ak je toho schopny.

V pripade pracovného urazu Zamestnanca, podlichajiiceho registracii
Zadavatel prac a Technik BOZP aOPP zistia pri¢inu vzniku
registrovaného pracovného Urazu. Nasledne Zadavatel’ prac resp. technik
BOZP a OPP spide podklad pre zdznam o registrovanom pracovnom uraze
atento za$le Dodavatelovi. Technik BOZP a OPP ma pravo prizvat
k etreniu  pracovné¢ho urazu technika BOZP aOPP Dodavatela;
Dodavatel’ je povinny t¢ast’ svojho technika BOZP a OPP zabezpecit',

Ak dojde k pracovnému urazu na vyhradnom pracovisku 3etrenie
pracovného urazu zabezpe¢i Dodavatel. Odberatel’ si vyhradzuje pravo
(x) poziadat’ Dodavatel'a o informacie tykajice sa pracovného urazu (y)
vyjadrit’ sa k pracovnhému urazu Zamestnanca na zazname o (raze
Zamestnanca alebo formou prilohy k zdznamu o uraze Zamestnanca.

8.2 Dodavatel’ alebo Zamestnanci st povinni Gnik ¢pavku (NH;) okamzite
ohlasit’ Zamestnancovi straznej sluzby aurychlene opustit’ ohrozeny
priestor kolmo na smer vetra na centralne zhromazd'ovacie miesta . Pri
ohlasovani unik ¢pavku uvedu: miesto uniku, rozsah tniku, ¢i a v akom
poéte sa na mieste nachadzaju dal3ie osoby.

8.3 Dodavatel’ alebo Zamestnanci sii povinni okamzite ohlasit’ vznik poziaru
Zamestnancovi straznej sluzby. Pri ohlasovani poziaru uved: miesto
poziaru, rozsah poZiaru, ¢&i a v akom pocte sa na mieste poziaru nachadzaji
d'al3ie osoby, ¢i je potrebné privolanie rychlej lekarskej zachrannej sluzby.
Dodavatel’ alebo Zamestnanci su povinni do prichodu jednotky HaZZ
podla vlastnych schopnosti a moznosti vykonat’ vsetky potrebn¢ kroky
smicrujice K zachranc ohrozenych 0s6b alebo majetku ak zamedz
dalgieho §irenia sa poziaru; pricom st povinni dbat’ na zdravie a
bezpecnost svoju ako aj osdb nachadzajucich sa v blizkosti poziaru
(postupovat’ v zmysle poZiarnych poplachovych smernic). Dodévatel je
povinny oboznamit’ vietkych Zamestnancov s pouzitim, G¢elom a
vhodnostou pouzitia vietkych druhov hasiacich pristrojov.

8.4 Dodavatel alebo Zamestnanci st povinni oznamit’ Zadavatel'ovi prac alebo
Technikovi BOZP a OPP alebo Zamestnancovi straZznej sluzby a to aspon
jednému z nich vznik akychkol'vek vyssic nepomenovanych havarii,
mimoriadnych situacii, nebezpeénych udalosti (skoronehdd) —alebo
poskodenia Zivotného prostredia (napr. unik ropnych latok, olejov,
riedidiel, jedov a pod.)

9. Poistenie; _Dodavatel' je povinny preukazat’ Odberatelovi, Zze ma
uzatvorené platné poistenie (x) zodpovednost’ za §kodu, ktori sposobil
tretim subjektom (y) zodpovednosti za $kodu, ktori sposobil na veciach,
ktoré prevzal za ucelom vykonania Pric (z) zodpovednosti za Skodu, ktori
sposobil v suvislosti s vykonom Prac. Poistné plnenie pre pripad vzniku
vyssie uvedenej poistnej udalosti musi byt dojednané minimélne vo vyske
33 000,-EUR.

10.  Specifikdcia moZnych rizik

10.1  Za Cinnosti spojené so zvy§enym nebezpefenstvom vzniku poZiaru sa
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(r]qpr, horl’avé ]zit‘ka v pot_rubi), poruchy, odstavovanie a nabehy vyroby,

b) zvéranic a rezanie clektrickym oblukom, odporom alebo plamenom na
mle;tach s moznostou vzniku poziaru a na pracoviskach so zvySenym
poZiarnym nebezpeenstvom,

¢) lepenie horlavych podlahovin, stresnych krytin a obkladov stien
pomocou ohiia alebo horlavych lepidiel,

d) manipulacia s otvorenym ohtiom na miestach s moznostou vzniku

poZiaru a na pracoviskach so zvysenym poziarnym nebezpecenstvom,

spalovanic horlavych latok a odpadov (v Prevadzke zakazan¢)

manipuldcia s ru¢nym naradim (napr. Karbobriska) na micstach s

moznostou vzniku poziaru a manipuldcia s runym naradim (napr.

vitacka, kladivo, atd’) na pracoviskach so zvysenym poziarnym
nebezpedenstvom, kde hrozi aj nebezpedenstvo vybuchu.

Miesta s moznost’ou vzniku poZiaru si najma;

a) vSetky priestory, v ktorych konstrukcie obsahuju horlavé izolacné
materialy,t.j.hlavne v3etky chladené miestnosti, ktorych steny su
izolované horl'avymi materialmi proti uniku chladu /leziacka pivnica,.../,

b) v3etky sklady a kancelarie,

c) archivy,

d) elektrické rozvodne,

e) laboratéria,

f) v8etky uzavreté atesné priestory, nadoby, potrubia a zariadenia pod
tlakom, znecistené alebo kde je podozrenie, ze obsahovali horlavé
latky, zieraviny alebo jedy.

Pracoviskd so zvySenym poziarnym nebezpedenstvom v Prevadzke
Velky Saris:

a) strojoviia chladenia, plynova kotoliia, regulacna stanica plynu

b) sklad hotovych vyrobkov HARD,

¢) Srotoviia,

d) sklad chmelu,

e) sladovria,

f) sklad chemickych latok,

g) sklad tlakovych nadob.

Rizikové pracoviska v Prevadzke Velky Saris

z dovodu nadmernej hlucnosti - staciarne (fla3kovria, KEG linka,

plechovkova linka), strojovila chladenia, kotoliia, fermentacia, sladoviia

(prijem, dopravné pasy).

Rizika

Cpavok (NH3)

U Odberatela sa v zavode Pivovar Sari§ vo vyrobnom procese (strojoviia

chladenia, pivnica, fermentacia) pouziva ¢pavok NHj, ktory je smrtelne jedovaty.

V pripade mimoriadnej udalosti je povinnostou Dodavatela alebo Zamestnancov

riadit’ sa pokynmi osdb riadiacich evakuaciu na centralne zhromazdovacie

miesta. Vyhlasenic mimoriadnej udalosti spojenej s inikom ¢pavku sa vyhlasuje

2 -minutovym Kolisavym tonom doplnenym textovou informaciou ,Pozor,

ohrozenie ¢pavkom®.

V pripade prac spojenych s prederpavanim Epavku je povinnostou Dodévatela

alebo Zamestnancov plne respektovat’ pokyny Objednavatel’a.
Pozor!

Vstupit' a vykonavat’ prace v plynovej kotolni, regulatnej stanici plynu, alebo

strojovni chladenia moze Dodavatel’ a Zamestnanci len na zéaklade pisomného

povolenia Veduceho dodavky energii Odberatela.

a) opravy a (drzba zariadeni obsahujticich poZiarne nebezpetné latky

S

10.2

10.3

10.4

11. INFORMACIA o spraciivani_osobnych ddajoy OdberatePom v zmysle
nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) €. 2016/679 o ochrane
fyzickych o0s0b v suavislosti so spracovanim osobnych dajov
(..Nariadenie™) a z.¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych tdajov.

i 1.1 informacia o spracuvani osobnych udajov je urena pre Dodavaieia -
tyzicka osobu a zamestnancov Dodavatela t.j. ,,Dotknuté osoby™.

Odberatel’ ako prevadzkovatel’ v zmysle Nariadenia spracovava osobné udaje
080b (i) vstupujucich do priestorov Prevadzky — ato obrazové zaznamy
ziskané z kamerovych systémov a (i) pre umoZnenie vstupu do
prevadzkovych vyrobnych priestorov ziskava od dotknutej osoby: meno,
priezvisko, ¢islo OP, firma (zamestnavatel’), prehlasenie o bezinfek¢nosti,
ako aj dalsie udaje pre potreby BOZP a OPP (d’alej len ,,Osobné udaje™),
ato

- na G¢ely ochrany majetku a zdravia;

- za G&elom ochrany verejného poriadku a bezpecnosti, odhalovania
kriminality, narudenia bezpe&nosti §tatu, ochrany majetku a zdravia,

- za ucelom ochrany prav a pravom chranenych zaujmov prevadzkovatel'a,
ato ochrany majetku prevadzkovatela a dotknutych osob, dohladu nad
bezpecnostou aredlu avnutornych priestorov, odhalovania kriminality
v areali;

lebo spracovanie je nevyhnutné z titulu opravneného zaujmu Spolo€nosti.
Osobné udaje st archivované po nevyhnutne potrebni dobu - 14 dni az 3
roky.

Osobné udaje su d’alej odovzdané nasledujucim subjektom: SBS, zmluvnym
partnerom posobiacim v areali (najma DC), ako aj zdiel'ané v ramci skupiny
ASAHIL
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Osobné tdaje st Dotknutymi osobami poskytnuté povinne resp. automaticky
zaznamenavané kamerovymi systémami, bez toho nie je umozneny vstup do
aredlu. Pri spracivani Osobnych udajov nedochadza k profilovaniu ani
k rozhodovaniu zalozenom vyhradne na automatizovanom spracovani,

1.2 Spolo¢nost’ za sucinnosti Dopravcu informuje Dotknuté osoby, 7e za

a)
b)

¢)
/

podmienok definovanych v Nariadeni ma Dotknut4 osoba voci Spolo¢nosti:

pravo na pristup ku svojim Osobnym udajom;

pravo na opravu nepresnych Osobnych udajov;

pravo na vymaz svojich Osobnych udajov;

d)  pravo na to, aby Spolocnost’ obmedzila spracovanie Jej Osobnych
adajov v pripade, Ze: (i) Dotknuta osoba popicra presnost” Osobnych
dajov, a to na dobu potrebnu k tomu, aby spravca mohol presnost’
Osobnych udajov overit’; (i) spracovanie je protipravne a dotknuta
osoba odmieta vymaz Osobnych tdajov a Ziada namiesto toho o
obmedzenie ich pouzitia; (iii) Spolo¢nost uz Osobné Gdaje
nepotrebuje pre Geely spracovania, ale Dotknuta osoba ich pozaduje
pre urcenie, vykon alebo obhajobu pravnych nérokov; (iv) Dotknuta
osoba vzniesla ndmietku proti spracovaniu podla ¢l. 21 odst. 1
Nariadenia, kym nebude overené, & opravnené dovody Spolocnosti
prevazuju nad opravnenymi dovodmi dotknutej osoby:;

g) ma pravo nebyt predmetom Ziadneho rozhodnutia zalozeného
vyhradne na automatizovanom spracovani (vid vys3ie), vratane
profilovania, ktoré ma pre neho pravne acinky alebo sa ho obdobnym
sposobom vyznamne dotyka a je nevyhnutné k uzatvoreniu Zmluvy,
aviak iba ak sa toto rozhodnutie netyka plnenia Zmluvy medzi
dotknutou osobou a Spolo¢nostou;

h)  pokial' je pravdepodobné, ze urcity pripad porusenia zabezpedenia
osobnych udajov bude mat' za nésledok vysoké riziko pre prava a
siobody fyzickych 0sob, Spoloénost oznami toto porulenie bez
zbytocného odkladu Dotknutej osobe.

11.3 Dotknutd osoba ma za podmienok stanovenych v Nariaden{ pravo vzniest

namictku. Dotknuta osoba ma pravo podat’ staznost’ na Urad na ochranu
osobnych Gdajov.
Za Gtelom uplatnenia svojich prav moze Dotknuta osoba kontaktovat
Spolo¢nost’, konkrétne jej zodpovednti osobu pre ochranu osobnych tdajov
podl'a Nariadenia, pisomne na adrese sidla Spolognosti alebo na emailovej
adrese personaldataprotection(@eu.asahibeer.com.
Informacia o spractivani osobnych udajov pre vstup do arealu je vyvesna
resp. k dispozicii na kazdom vstupe do arealu.

pravo na prenos Gdajov v Struktarovanom, bezne pouzivanom a strojovo 12, Zmluvné strany bez vyhrad sthlasia so znenim tohto $pecialneho dohovoru
Citatenom formate; a zavizuju sa ho riadne dodrziavat’.
) pravo poznat povahu automatizovaného spracovania v suvislosti s 13.  Tento $pecialny dohovor nadobuda platnost’ ditom jeho podpisania, bez

Jjeho vyuzitim pre rozhodovanie, ak s na zaklade tohto spracovania ohl'adu na to, ¢i Zmluva bola uzavreta pisomne.

vykondvané Gikony alebo rozhodnutia, ktorych obsahom je zasah do

prava a opravnenych zdujmov Dotknutej osoby;

J s )y o
Velky Saris, dita 77+ (- S Aoy

V mene / za Objednavatel'a/Odberatel’a
Plzetisky Prazdroj Slovensko, a.s.

..................... L s

Jan Cerkala, podpredseda predstavejnstva”
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............................. 13

o
Dr. h. c. prof. Ing{Jozef Zaj

V mene/ za Zhotovitel’a/l)qdé/';atel’a,
Technické univerzita § lioéiciﬁ'c’ﬁf"’ﬁ‘ﬂ\/i‘zfso sidlom v PreSove
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ZADANIE

DATE: 15.7.2020

Projekt: Ohrev vody pre macanie jaémena Vyhotovil: Angelovic,
Mochnacky, Galajdova

Slad_ovha vo Velkom Sari$i je v prevadzke 320 dni v roku v nepretrzitej prevadzke. Pocas leta (jul — september)
prebieha na danej prevadzke periodicka odstavka, spojena s investi¢nymi projektami, ako aj nevyhnutnou udrzbou
technologickych zariadeni. Do budtcna je planované tento ¢as skratit na dobu 3 tyzdne.

Sladovna v su¢asnosti vyprodukuje 19 000 ton sladu pre viastnu spotrebu, ako aj export do sesterskych Pivovarov.
Technologickky postup maéania jaémena:

Macanim sa jacmefiu dodava vegetacna voda nevyhnutna pre vyvolanie kliciacej fazy sladovacieho procesu.
Namacanie sa vykonava v 6smich naduvnikoch. Naduvniky su vybavené prevzdusiovacimi vencami,
automatickym odsavanim COZ2, odsavanim a skrapanim prachu, privodom vody z nadrzi vodného hospodarstva
maciarne, prepadom pre splavky a vypustacim zariadenim. V procese namadania jatmena a na zber splavok sa
primarne pouziva studni¢na voda, v pripade jej nedostatku sU zasobné nadrze dopustané vodou z verejného
vodovodu. Na ostatné procesy po¢as namacania spojené so skrapanim, oplachom a sanitaciou je vyuzivana
voda z verejného vodovodu.

Jaémen je dopravovany do naduvnikov cez automatickd vahu (9,5 tony/naduvnik). Proces zaméa&ania zacina
0 6:30, prvou fazou jacmena pod vodou (6 hodin). Po tomto ¢ase sa voda z naduvnikov vypusti a zagina vzdugna
prestavka trvajuca 10 hodin. Pocas nej sa z jaémena odsava CO2. Priblizne 0 23:00 sa do naduvnikov postupne
dopusta druha voda (v su¢asnom stave priblizne do 3:00). V tejto druhej faze pod vodou je jaémen az do 6:00,
kedy sa jaémen spolu s vodou postupne vypusti na posuvné hromady. Potom sa cely cyklus opakuje.

Obsah studie

Studia bude obsahovat technické riesenie ohrevu teplej vody pre Sladoviiu a to porovnanie minimélne dvoch
variant s prihliadnutim na ekonomiku prevadzky a zarovefi vplyv na emisie COa.

Ako opciu a moznost pre znizenie nakladov na prevadzku je moznost' vyuZivat' horlicu vodu zo strediska Varna
v objeme cca. 200 m3 tyzdenne o teplote 80 — 85 °C po dobu cca. 20 tyzdfiov. V ramci $tudie zahrnut tuto moznost’

samostatne.

Sucastou Studie bude aj cenova kalkulacia buducich investiénych a prevadzkovych nakladov na pripravu teplej
vody.

Zavaznu cenovu ponuku je potrebné zaslat’ do 24.7.2020
Vyber dodavatela prebehne v 31. tyzdni

Technické zadanie:

Vstupné parametre:

Potreba vody po dobu 24 hodin 230 m3

Teplota vstupnej vody 9-14°C
Doba napustania vody 4 h




Vystupné parametre:
Potreba ohriatej vody po dobu 24 hodin 230 m?3

Teplota ohriatej vody 17 -20°C
Doba napustania vody do 2h
Doba potrebna na ohrev 3 -4 hodiny

Technologicka schéma procesu macania:
2]
Schéma okruhu

macacej vody.xlsx

strana
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VEC

Cenova ponuka - zaslanie
Vaieni pani,

dakujeme za Vage oslovenie azaradenie do vyberového konania. Tymto Vam zasielame cenovi
ponuku na vypracovanie $tadie uskutoénitefnosti na ohrev vody pre macanie jaémena. Na zdklade
v siasnosti znamych informacii §tidia TUKE bude uvajovat s vypracovanim 3 alternativ:

¢ Primarny akumulaény ohrev
¢ Prietocny ohrev realizovany dvojicou protipridovych vymenikov
* Vysokoteplotnd akumulacia s naslednym mixom so studenou vodou na poZadovanu teplotu

Priméarne sa ako zdroj tepla navrhuje kotol na spalovanie ZP s pretlakovym hordkom. Medzi opéné
zdroje energie bude uvazovana TV z varne, resp. predohrev vody batériou soldrnych panelov. Zakladné
kritéria st jednoduchost a komplexnost riedenia, investiénd naroénost, prevadzkové néklady
a posudenie CO2 stopy.

Ponukova cena za vypracovanie $tudie je 1€ bez DPH, 1,20€ s DPH,

Ponuka na vypracovanie $tudie je platna do 24.07.2021.
Navrh terminu pinenia diela je do 30. 09. 2020.

S Uctou
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