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DOHODA )
O SUVISLEJ KLINICKEJ (ODBORNEJ) A PRAZDNINOVEJ PRAXI

uzatvorend podla ustanovenia § 51 zakona &.40/1964 Zb., Obgiansky zakonnik v zneni neskorsich
predpisov a podl'a zdkona NR SR ¢.576/2004 Z.z.. 0 zdravotnej starostlivosti , sluZbéch
savisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov,

Clanok I

Utastnici dohody
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2. Meno a priezvisko Studenta: ......... ”f“ffj&'}w‘/‘ﬁ”'&‘/f@ .........................................
Studijng odbor: ... AR ZEZES T
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Clanok II

Predmet a ii¢el dohody

dohody v zmysle ustanoveni zikona na NR SR ¢&. 576/2004 Z.z. o zdravotnej starostlivosti,
sluzbach stvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov /d’alej len v zmysle zdkona NR SR &. 576/2004 Z.z./

2. Utelom tejto dohody je stanovenie podmienok konkrétnej realizécie suvislej odbornej a
prazdninovej praxe
Studentov denného bakalarskeho Stidia Fakulty zdravotnictva Slovenskej zdravotnicke;
univerzity v Bratislave so sidlom v Banskej Bystrici v zdravotnickom zariadeni.

3. Predmetom dohody je stvisld odborna prax a prazdninové prax $tudentov Studijného odboru
n CHETEARRBRIIDO
¢l mx
Vyuébové pracovisko
1. Vyutbové pracovisko Je  pracovisko, na ktorom sa realizuje stvisl4 odborn prax

a prazdninova prax §tudentov podra profilu Studijnych odboru .. A5 axnsuea” Sl

------------------------------------

Clénok IV
Sivisld odborna prax a prazdninova prax

1. Predmetom je suvisld odborna prax a prazdninova prax Studentov Fakulty zdravotnictva
Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave so sidlom v Banskej Bystrici /d’alej len FZ

f-S

SZU/ v $tudijnom odbore .......... RUSZL2227%2... - denna forma $tidia,

.............



2. ZabezpeCovanie suvislej odbornej a prazdninovej praxe sa realizuje zamestnancami
zdravotnickeho zariadenia,
ktori sa pri jej realizdcii riadia napliiou préace, ktord vychadza z naplne $tudijného predmetu
a tvori prilohu & 2 tejto dohody.

3. Rozsah odbornej praxe je 8 hodin denne pre §tudentov (1 hod. = 60 min.)

Cléanok V
Zdravotna starostlivost’ a podmienky realizdcie siivislej odbornej a prazdninovej praxe

1. Studenti FZ SZU v Bratislave so sidlom v Banskej Bystrici sa z(&astiiuji na poskytovani
zdravotnej starostlivosti podla zakona NR SR ¢.576/2004 Z.z. o zdravotne] starostlivosti
v zneni neskor§ich predpisov v rozsahu nevyhnutnom pre stvisli odbornt prax a prazdninova

prax vzmysle platnych ucebnych osnov jednotlivych 3tudijnych odborov pod vedenim
zamestnancov zdravotnickeho zariadenia.

2. Zdravotnicke zariadenie sa zavizuje:

a) umoznit Studentom FZ SZU v Bratislave so sidlom v Banskej Bystrici vstup na
pracovisko vyuébového  zariadenia, na ktorom bude realizované sivisla odborna prax
a prdzdninova prax,

b) zabezpelit' vyhovujlce priestory na prezliekanie $tudentov a vyhovujice hygienické
zariadenia.

c) v spolupréci s referentom OBP a PO zdravotnickeho zariadenia pouéit Studentov
o vieobecnych zéasadach bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci a protipoZiarnych
opatreniach v stvislosti s vykonom odbornej praxe.

3. FZ SZU v Bratislave so sidlom v Banskej Bystrici sa zaviizuje:

a) pripravit SOP a PP po obsahovej stranke,

b) zabezpelit', aby Studenti dodrZiavali organizatny, pracovny, resp. prevadzkovy poriadok
a pravidla povinnej hygieny,

¢) obozndmit’ $tudentov o povinnosti zachovavat’ mléanlivost’ o skuto¢nostiach, o ktorych sa

dozvedeli v shvislosti s vykonom sivislej odbornej praxe a prazdninovej praxe
v zdravotnickom zariadeni.

Clinok VI
Zodpovednost’ za $kodu

1. Dohoda upravuje postup, akym u¢astnici dohody riesia nésledky $kody najmé:

a) v majetkovej sfére icastnikov / spravcov majetku §tatu v zmysle zdkona 278/1993 Z.z.
o sprave majetku statu v zneni neskorSich predpisov/,

b) na veciach odloZenych zamestnancami ucastnikov vratane Studentov / ustanovenia §193
Zakonnika prace/,



¢) na zdravi zamestnancov utastnikov dohody spdsobenych pracovnym trazom alebo

chorobou z povolania / ustanovenie § 195 anasl. Zdkonnika prace/, na zdravi §tudentov

spdsobenych Girazom / ustanovenie § 214 Zakonnika prace /,

d) na zdravi pacientov vsivislosti s poskytovanim zdravotnej starostlivosti podla
ustanovenia zakona &, 576/2004 Z.z. o zdravotnej starostlivosti v zneni neskorSich predpisov/
ustanovenie § 420 a nasl. Ob¢ianskeho zdkonnika, najmi § 421 a/ Ob&ianskeho zdkonnika.

2. Pri uprave ob¢ianskopravnej zodpovednosti vychadzaji uéastnici dohody z predpokladu solidarity

T

(ustanovenie §438 Obcianskeho zadkonnika), ktora je dand ich spoloénou udast'ou v ramci

poskytovania sluZzieb zdravotnej starostlivosti pacientom zdravotnickecho zariadenia podla
osobitnych predpisov.

. Zodpovednost' Ucastnikov dohody vznikd predovetkym na zéklade nasledujicich pravnych

vzt'ahov:

a/ voli sebe navziajom podl'a ustanoveni Ob¢ianskeho zakonnika vratane regresnej povinnosti
podl'a ustanovenia §439 Obéianskeho zikonnika,

b/ voéi vlastnym zamestnancom podl'a prisluinych ustanoveni Zakonnika prace,

¢/ voci Studentom FZ SZU Bratislava so sidlom v Banskej Bystrici podla § 214 Zékonnika
prace,

d/ vo¢i tretim osobam / najma pacientov/ podl'a ustanoveni Obéianskeho zakonnika a zakona NR
SR ¢&. 576/2004 Z.z. o zdravotnej starostlivosti v zneni neskorSich predpisov.

Za 8kodu na zdravi pacientov zodpovedaju tcastnici dohody spolo¢ne a nerozdielne/ § 438 OZ/
s prihliadnutim na mieru G¢asti na spdsobeni vzniknutej $kody.

Za 3kodu spdsobenti na majetku G¢astnika dohody zodpoveda druhy ucastnik dohody / § 420
a nasl. Obdianskeho zakonnika/ a to aj v pripade, ak ju spdsobili konkrétne zistené fyzické osoby
vpravnom vztahu k zodpovednému subjektu. Regresné naroky voéi Skodcovi uplatni

zodpovedny subjekt nasledne po uspokojeni narokov poskodeného podl'a prislusnych ustanoveni
Zakonnika prace.

Skodu spésobenti fyzickym osobdm na veciach odloZenych alebo na zdravi uspokoji jeho
zamestnavatel’/ $tudentovi FZ SZU Bratislava so sidlom v Banskej Bystrici/ podla ustanoveni
Zakonnika prace a Obé&ianskeho zékonnika. Regresny néarok vodi spoluzodpovednému
éastnikovi sa uplatni podla ustanovenia §439 Obcianskeho zékonnika v platnom zneni. Ak
mieru G¢asti druhého castnika nemozno objektivne zistit, podielaju sa na jej ndhrade obaja
ucastnici rovnym dielom.

Prava a povinnosti ¢astnikov dohody zo zodpovednosti za pripadné §kody, ktoré nie su upravené
v tejto dohode, sa riadia prislusnymi vieobecne zavidznymi pravnymi predpismi.

Clanok VII
Niklady

Vzhl'adom na predmet a charakter tejto dohody s prihliadnutim na postavenie ucastnikov
dohody

sa naklady na klinickG prax a podiely na vynosoch zo zdravotnych poistovni vzdjomne
neuplatiiuja.




2. Zdravotnicke zariadenie :
- poskytuje priestory, materialne a technické vybavenie,

- zabezpefuje lieky, zdravotnicke pomécky ainy zdravotnicky materidl, ktory suavisi
s poskytovanim zdravotne;
starostlivosti pacientom

3. FZ SZU v Bratislave so sidlom v Banskej Bystrici:
- zabezpeduje Studentom ochranné pracovné prostriedky,

- zabezpeduje, aby Studenti boli pred nastupom na stvisli odbornii prax a prazdninovi prax
zaoCkovani proti hepatitide B.

Clanok VIII
RieSenie sporov

1. Pri rie§eni pripadnych kompetenénych sporov vzniknutych poéas suvislej odbornej praxe a
pradzninovej praxe st rozhodujuce okolnosti skutkového stavu, ktory bol pri¢inou vzniku
konfliktovej situdcie v ramei siéinnosti oboch subjektoy.

2. Spory riesia podla vecnej prislusnosti predmetu sporu riaditel’ zdravotnickeho zariadenia a dekan
FZ SZU v Bratislave so sidlom v Banskej Bystrici.

Clianok IX
ZAavereéné ustanovenia

1. Dohoda nadobtida platnost’ dilom jej podpisania oboma u€astnikmi dohody.

2. Dohoda sa uzatvéra na dobu urtiti: od AL T A4 4o A€ 1. AT

3. Zmeny dohodnutych podmienok budi realizované dohodami vo forme pisomnych a Cislovanych
dodatkov, ktoré podliehaji schvalovaciemu rezimu podl'a bodov vysSie uvedenych.

4. Dohoda sa vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, zktorych kazda zmluvna strana obdrZi jedno
vyhotovenie. , :
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