DOHODA
0 zabezpeceni odborného vyuEovania v $kolskom roku 2020/2021
C. 4/2020
formou odborného vycviku

uzatvorend v zmysle zékona 61/2015 7. z. o odbornom vzdeldvani a priprave
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov

1. Skola: Spojend skola, J. Fabiniho 3, Spisské Novd Ves
Org. zlozka: Odborné ugiliste, Hviezdoslavova 25, Sp. Nové Ves
Sidlo: J. Fabiniho 3, Spisskd Novd Ves
LastUpenad: PaedDr. Lubos Bazdr - riaditel $koly
ICO: 31309658
(dalej len Ou)

2. Organizécia: ROSERO-P,s.r.0.

Sidlo: Sadovda 14 A, Spisskd Novd Ves
Lastupend: Stefan Roch - konatel
ICO: 3614514

(dalejlen Cve )

Predmet dohody
Cl. 1

1. Predmetom tejto dohody je zabezpecenie priestorov pre odborny vycvik Ziakov
OU, Hviezdoslavova 25, Spisskd Novd Ves, za podmienck ustanovenych v tejto
dohode.

2. Odborny vycvik Ziakov Odborného ugiliEta v u&ebnom odbore Stavebnd vyroba
—murdrske prace sa v skolskom roku 2020/2021 bude realizovat na stavbe

- Hanulova 57, Spissk& Novd Ves .

3. Odborny vycvik bude prebiehat nasledovne:

a) Praca bude vykondvand v diioch : od 5.10.2020 do ukoné&enia prdac

b) Dennd pracovnd doba je 5 hodin vratane prestavky. Zaciatok a koniec urdi
majster odbormného vycviku.

c) Cvicnu pracu v ramci odbormného vycviku budy vykonavat uéebné skupiny -
/ jedna skupina s maximdinym po&tom ziakov 6 /.

d) Za dodrZiavanie rezimu vyu&ovacieho dfia na pracovisku v stlade s platnymi
pravnymi predpismi a disciplinu  ziakov zodpovedd majster odborného
vycviku: Bc. Ondrej Smihula , Be. Jan Seman, Mgr. Marién Huda&ek .

4. Firma ROSERO - P sa zavdzuje zabezpedit vyhovujice bezpednostné a hygienické
podmienky pre Ziakov OU.

5. Firma ROSERO - P je povinnd obozndmit Jiakov v def ich  nastupu na prax
s predpismi o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci v podmienkach stavby na
Hanulovej ulici v sUlade s Ust. zdkona &. 118/2015 7. 7., ktorym sa meni a dopliia
z&kon €. 124/2006 1.z. o bezpeé&nosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a
doplneni niektorych zékonov v zneni neskorich predpisov.

6. OU je povinné zabezpedit re§pektovanie pracovného rezimu v priestoroch stavby
pri realizécii odborného vycviku.



Firma ROSERO - P zabezpedi priestory pre uloZenie zviskov  Jiakov a majstrov
odborného vycviku.

OU zabezpedli v plnom rozsahu a na viastné ndklady povinnosti vyplyvajice z
predpisov 0 BOZP a OOPP podla nariadenia viady SR €. 395/2006 7. z. v rdmci
odborného vycviku Ziakov a dohliadne na pohyb Ziakov v objekte.

OU si vyhradzuje pravo vybrat iakov z pracoviska na urcity Eas pre viastnu
mimoriadnu potrebu, o Eom v&as upovedomi druhU stranu dohody.

. PoCas praktického vyuovania je kazdy Ziak povinny dodrziavat ust. zdkong &.

118/2015 1. z., ktorym sa meni a dopifa zdkon &. 124/2006 7.7. o bezpelnosti a
ochrane zdravia pri prdci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov.

Doba platnosti dohody
Cl.2

. Tato dohoda sa uzatvdra na dobu urcity na obdobie v $kolskom roku 2020/2021

t.j.od 5.10.2020 do ukon&enia prdc.
Zmluvny vztah je mozné ukondit:
Q) dohodou stran U&astnikov dohody

Lavereéné ustanovenia
Cl.3

. TUto dohodu je mozné menit len pisomnymi dodatkami takto oznacenymi

a podpisanymi z&stupcami oboch stran.

Tato dohoda je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, pricom kazdd strana obdry
jedno vyhotovenie.

Tato dohoda nadobUda platnost a G&innost PO jej podpise oboma stranami
dohody.

V Spisskej Novej Vsi, 5.10.2020

............................................................................

Stefan Roch PaedDr. Lubos Bazar



Priloha k Dohode o zabezpeceni odborného vycviku v Skolskom roku 2020/2021
Prezencnd listina

Dna:

Meno Ziaka Datum narodenia Podpis



