Zmhiva o vykone funkcie élena dozorného orginu
uzavretd podla § 269 ods. 2 zdkona & 5131991 Zb. Obchodny siikonnik (dalef len ,,Obobodny zikonnik®)
a primerane podia § 566 a nasl. Qbchodného zdkonnika
(d'alej len ,,zmluva‘)

medzi

Clenom dozorného organu prispevkovej organizicie:
Mgr. Dominika Juck, PhD.

ttvale bytom:

nar.:

(d'alej len ,clen dozotného organu®)

Prispevkovou organizaciou:

Nazov: Fakultnd nemocnica Trnava

so sidlom: A. Zarnova 11, 917 02 Trnava

zriadena: Zad'ovacou listinou MZ. SR ¢. 1970/1991-A/IV-1 zo dna
14.6.1991 v zneni neskorsich rozhodnut

ICO: 00610 381

Zastapena: MUDyz. Daniel Zitﬁan, MPH rtiaditel

(dalej aj ,,prispevkova organizacia™ alebo ,,organizacia®)

clen dozormého organu a oreanizacia dalej spolodne aj _zmluvné strany®
g ga ] 5 y

I
Predmet zmluvy

1. Mgr. Dominika Juck, Phl). bola vymenovani Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej
republiky ako zriadovatefom prispevkovej organizicie (dalej len ,MZ SR“ alebo
mztiadovatel) do funkcie clena dozorného orginu  $titnej prispevkovej organizacie
s ucinnost’ow od 6. méija 2024.

2. Predmetom tejto zmluvy je Gprava vzt'ahov, priv a povinnost ¢lena dozomého orginu
v suvislosti s vykonom funkcie clena dozorného orginu vyplyvajicich zo zriadovacej listiny
prispevkovej organizicie, rokovacieho poriadku dozotného orginu organizicie a véeobecne
zaviznych pravoych predpisov.

II.
Prava a povinnosti ¢lena dozomého organu

1. Clen dozorného orginu je povinny vykonavat’ svoje povinnost s vysokou profesionalitou a
vyuzivat’ svoje znalosti v prospech organizicie, chrinit’ ziujmy organizacie aj jej zriadovatePa

a spolupracovat’ s ostatnymi clenmi dozorného organu.

2. Clen dozorného otginu je povinny vykonavat’ ¢innosti vyplyvajice z jeho funkcie osobne.



3. Clen dozorného Orginu sa zavizuje najma:

a) radit’ sa pri svojej dinnosti zdsadami a rozhodnutiami schvilenymi zradovatefom,
Statitom a ingmi vndtornjmi ptedpismi organizicie ainymi vicobecne zavaznymi
ptavnymi predpismi,

b) zicastiovat’ sa zasadnut dozorného organu,

¢) vykonivat’ svoju pésobnost s nileditou odbornou starostlivost ou a zachovivat
mlcanlivost” o dévernych informacisch a skutocnostiach, ktorjch prezradenie tretim
osobam by mohlo organizicii sp6sobit’ $kodu,

d) dohliadat’ na éinnost’ Statutimneho otginu a organizicie v rimei posobnosti a kompetencii
dozorného orginu,

€) neuzavierat’ vo vlastnom mene alebo na vlastny Gcet obchody, zmluvy a iné privne ukony,
ktoré stvisia s ¢innost'ou organizacie,

f) nesprostredkiivat’ pre iné osoby obchody otganizicie,

g) do 30 dni po ukonéeni vikonu funkcie vratit’ protokolirne poverenej osobe vietky doklady,
pisomnosti, zdznamy a ostatné predmety, ktoré mu boli poskytnuté alebo zverené
v suvislosti s vykonom funkcie a ktoré umosnia pokracovanie vikonu funkcie inou osobou.

IIL.
Prava a povinnosti prispevkovej otganizicie

L. Otganizacia sa zavizuje vytvorit' pre lena dozorného orginu také podmienky, aby den
dozormého orginu mohol nerufene vykonivat® svoju funkciu.

2. Otganizicia sa zavizuje poskytovat’ denovi dozorného otginu vietky informécie a podklady
suvisiace s ¢innost’ou organizacie, najmi Gctovné zavietky, spravy o éinnosti organizicie, képie
faktar, zmlav a vietky d'al$ie informicie a podklady, ktoré si &len dozomého organu vyziada,
a ktoré st potrebné pre riadny vikon jeho funkeie.

Iv.
Odmena ¢lena dozotného orginu

1. Za celd dobu vykonu funkcie dena dozomého orginu prispevkovej organizicie sa odmena
neposkytuoje.

2.V pripade ¢lena dozomého organu, kiot} je v Stitnozamestnaneckom pomere podla zikona
¢. 55/2017 Z. z. o itatnej sluzbe 2 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich
predpisov, sa ustanovenie bodu 1. tohto &énku uplatiiuje iba podas obdobia trvania jeho
stitnozamestnaneckého pomeru. Po skondeni Stitnozamestnaneckého pomeru:

2.1. Patri clenovi dozomého orginu za vikon jeho funkcie v dozornom orgine mesaéna
odmena, ktorej visku a spbsob upravuja ,,Pravidld odmefiovania denov $tatutirneho a
dozorného orginu organizicie®, ak boli ztiadovatefom schvilend. V pripade, Ze
ztiad'ovatel’ pravidli odmetiovania neschvalil alebo nie st, patrd ¢lenovi dozorného
otganu v zmysle platného znenia zriad ovacej listiny prispevkovej organizicie odmena

vo vyske maximalne 0,35 nisobok ptiemerne] mzdy dosahovanej v nirodnom
hospodirstve v roku predchddzajicom roku, v ktorom doglo k vymenovaniu do
funkcie.



2.2. Odmena podla bodu 2.1. tohto clanku bude splatni do 14 dfia nasledujiiceho
kalendarncho mesiaca, za kror§ sa odmena bude poskytovat’.

2.3, Prislicha ¢lenovi dozomého orginu po ukondeni vykonu funkcie pomernd éast’
mesacnej odmeny do doby ukonéenia vikonu funkcie.

Clenovi dozorného organu pristicha ndhrada preukdzatelnych hotovych vydavkov
vzniknutych v sdvislosti s vykonom jeho funkcie. Za preukdzatelné hotové vydavky sa
povazuji najma cestovné nihrady na pracovné cesty vyplyvajice z vikonu funkcie ¢lena
dozorn¢ho otginu v zmysle zikona ¢ 283/2002 Z. z. o cestovnych nihradach v platnom
Zneii.
V.
Trvanie zmluvy

Zmluva sa uzatvira na dobu urditi, do uplynuta pit'roéného funkéného obdobia dozorného
orginu, najdlhiie do 01.11.2026, pokial’ neddjde k skorSiemu ukondeniu zmluvy v désledku
zaniku funkcie podla bodu 2. tohto ¢lanku. Platnost” a udinnost’ tejto zmluvy sa konéi
ukoncenim vykonu funkcie ¢lena dozorného otginu.

Vykon funkcie ¢lena dozorného orginu zanika :
a) uplynutim funkcného obdobia dozorného otganu,
b) vzdanim sa funkcie v stlade so ztiad’ ovacou listinou,
¢) odvolanim z funkcie,
d) smtt’ou.
VI.
Iné dojednania

Sporné otazky vypljvajice z tejto zmluvy sa budd prednostne tiesit” dohodou zmluvnych stran,
a aZ potom, ked sa ich nepodari vytiesit” dohodou, prostrednictvom stdu.

Clen dozotného organu, ktory porusil svoje povinnosti pri vikone svojej pdsobnosti je povinny
nahradit’ skodu, ktorl tym organizicii spbsobil s vinimkou skody sposcbenej konanim, ktorym
vykonaval rozhodnutie zriad ovatela, ktoré je v silade s pravaymi predpismi.

. Ak orgamzacii hrozi vznik skody, je €len dozorného organu, aj v pripade ukonéenia zmluvy,
4 Vs ] & ) LR VY,
povinny upozormit’ organiziciu, aké opattenia treba urobit’ na jej odvritenie.

VII.
Zaverelné ustanovenia

Privne vzt'ahy vyplyvajice z tejto zmluvy sa tiadia prislu$nymi ustanoveniami Obchodného
zakonnika. Pokial' tito zmluva neustanovuje inak, platia primerane ustanovenia Obchodného
zakonnika o manditnej zmluve.

Tato zmluva je vyhotoveni v troch vyhotoveniach, z ktorjch po jednom vyhotoveni obdrzia
clen dozormého otganu, prispevkovi organizicia a MZ SR.



3. Akeékolvek dodatky k tejto zmluve musia byt’ vyhotovené v pisomnej forme a podpisané
obidvomi zmluvnymi stranami.

4. Tato zmluva podlicha schvileniu zriad ovatelom organizicie. Tito zmluva nadobida platnost’
diiom jej podpisu zmluvnymi stranami a Géinnost’ diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia
v Centrilnom registri zmliv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

5. Zmluvné strany zhodne vyhlasujd, Ze text tejto zmluvy je uréitjm a ztozumitePnym vyjadrenim
ich vaznej a slobodnej véle byt viazani zévizkami v iom obsiahnutjmi, e si zmluvu pred jej
podpisom precitali, tejto v celom rozsahu porozumeli 2 na znak sthlasu pripajaja svoje
vlastnoruéné podpisy.

V Ttnave, dia V Bratislave, diia

Fal ma

M PH Mgr.]  nika Juck, PhD.
.ti.av

Tato zmluva bola schvileni Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej tepubliky, zriad’ovatelom
prispevkovej organizicie v silade s platnym znenim zriadovacej listiny prispevkovej organizacie.

Zazana Dolink 4
ministerka



