ZMLUVA €. 12-23/24 O POSKYTOVANI PRAKTICKEHO VYUCOVANIA

Uzatvorend v zmysle zakona &. 61/2015 o odbornom vzdelavani a priprave a zakona &.
124/2006 o bezpednosti a ochrane zdravia pri praci v znenf neskorsich predpisov.

Zmluvné strany:

Skola: Stredna odborna skola pofnohospodarstva a sluzieb na vidieku, Na
likach 18, Levice '

$0 sidiom: Na lukach 18, 934 01 Levice

zastlpena: Ing. Emil Szekera, riaditel $koly

ICO: 00162 353

DIC/IC DPH: 2021171592

banka: Statna pokladnica

gislo GStU/IBAN:  SK76 8180 0000 0070 0030 8875
zriadovacia listina:  vydana Nitrianskym samospravnym krajom dfia 13.01.2015
( dalej len ,Skola“ )

a

Organizacia: Jan Kitnik- SHR

so sidlom: Bernecka 17, 936 01 Sahy
zastlpena: Jan Kutnik

ICO:; 31173578

DIC/NE DPH: SK 1020379217

banka: SLSP

( dalej len ,Organizacia® )

Clanok L.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zavazok Organizacie poskytovat' Ziakom koly praktické vyuovanie
na svoje naklady a zavdzok $koly poskytovat Ziakom teoretické vzdelavanie, organizovat
a koordinovat odborné vzdelavanie.

Clanok Ii.
Forma praktického vyudovania

Zmluvné strany sa dohodli na realizécii praktického vyudovania formou: vykonavanie
odbornegj individuainej praxe

Vychovu a vzdelavanie Ziakov v ramci praktického a teoretického vyugovania budd zmluvné
strany poskytovat Ziakom podfia $kolského vzdeldvacieho programu pre prisludny Studijny
odbor, ktory Skola poskytne Organizécil.

Pracovisko vykondvania praktického vyudovania: Preselany nad iplom 199, 936 01 Sahy




Clanok Iit.
Studijny {udebny) odbor, v ktorom bude organizécia

zabezpedovat’ praktické vyucovanie

Organizacia bude poskytovat Ziakom Skoly praktické vyuéovanie v nasledovnych odboroch

stadia:
K&d odboru Nazov studijného odboru Forma | DiZka Doklad o ziskanom
stadia Stldia | Studia | vzdelani
4210M04 Agropodnikanie- farmarstvo | dennd | 4 roky | maturitng vysveddenie
4210M08 Agropodnikanie — denna | 4 roky
pofnchospodarsky maturitné vysvedéenie
manazment
4243M Mechanizécia dennd | 4roky | maturitné vysvedcenie
pddohospodarstva
4561H01 polnchospodar dennd | 3roky | vysveddenie
mechanizacia o zaveretnej sklske/
vyulny list
4561H02 polnohospodéar dennd | 3roky | vysvedcenie
farmarstvo o zaverednej skuske/
vyuény list
Clanok IV.

Poéet a zoznam Ziakov, ktori sa z(i¢astnia praktického vyucovania

. Organizacia poskytne praktické vyucovanie Ziakom Skoly na svojom pracovisku,

v jeden derft pre maximalne 3 Ziakov na jedného zodpovedneho pracovnika.

. Zoznam Ziakov, ktori sa zU&astnia praktického vyutovania na pracovisku Organizacie
je v prilohe &. 1 tejto zmluvy.

€lanok V.
Casovy harmonogram a deh zacatia,
ukonéenia praktického vyuéovania

Praktické vyucovanie bude Organizacia poskytovat podfa Easového harmonogramu
v stlade s ustanovenou organizéciou vychovy a vzdelavania na strednych Skolach.
Vypracovava sa vzdy samostatne pre 1. a 2. polrok prislugného skolského roka.

. Casovy harmonogram je v prilohe &. 2, ktora je neoddelitelnou stcastou tejto zmiuvy
a mdze byt upravovana podla aktualnych potrieb Organizacie.

. Zadiatok praktického vyu&ovania je vZdy v pondelok a konéi v piatok v prisfusnom
tyzdni podla ¢asového harmonogramu. Denny rozsah praktického vyudovania je

v prvom roéniku 6 hodin, v druhom, tretom a tvriom roéniku 7 hodin.




Clanok VI.
Zodpovedny pracovnik praktického vyucovania

Praktické vyudovanie budud Ziaci vykonéavat v organizacii pod vedenim zodpovedneho
pracovhika.

Zodpovedny pracovnik (in&truktor) je povinny ebjektivne hodnotit’ ziaka pocas
vykonavania praxe a po ukonéeni vypinit’ hodnotiaci list, ktory sltzZi ako podklad pre
klasifikaciu prospechu Ziaka z predmetu odbormna prax.

Ak Ziak bezdbvodne opusti pracovisko, nevhodne sa spréva, porudi bezped&nostné predpisy
alebo pracovnt disciplinu, méZe byt zodpovednym pracovnikom vylideny z praxe.
Vyltéenie, iraz Ziaka zodpovedny pracovnik okamzZite nahlasi riaditelke Skoly na t.c.
036/ 6312463, 0950 424 313,

Meno, priezvisko, titul zodpovedného indtruktora za organizaciu: Jan Kutnik, telef. kontakt:
0003532965

Sposob Giéasti zodpovedného pracovnika na hednoteni a klasifikacii ziaka

1. Prospech Ziaka v predmete odborna prax a odborny vycvik sa klasifikuje stupfiami:
1 — whorny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostatoény, 5 — nedostatodny.

2. Klasifikaciu prospechu Ziaka vykondva pedagogicky zamestnanec Skoly.

3. Zodpovedny pracovnik odbornej praxe/ odborného vycviku, ktory je zamestnancom
Organizécie spracovava hodnotiaci list Ziaka, ktory sliZi ako podkiad pre klasifikaciu
prospechu Ziaka. Hodnotiaci list je prilohou €. 3 tejto zmluvy.

Clanok VI,
Zavizok Organizacie

1. UmoZnit uréenym Ziakom Skoly vykonavat éast odbornej individualne] praxe v zmysle
obsahu uéebnych osnov vo svojich objektoch a prevadzkach.

2. Uréit zamestnanca pre konkrétnu spoluprédcu medzi organizaciou a Skolou:
Jan Kutnik tel. kontakt: 0903532965

3. Vydlenit' pre Ziakov pracovisko, miesto prezliekania a hygienické zariadenie.

4. Vykonaf pred nastupom na pracovisko vstupné pougenie a upozornenie na
dodrziavanie zasad BOZP a OPP.

5. Zodpovedat za BOZP, OPP a zabezpsdit' osobné ochranné pracovné prostriedky pri
praci podla charakteru vykonévanej pracovnegj €innosti.

6. V pripade miadistvych Ziakov, t.. mladsich ako 18 rokov, budu Ziaci vykonavat' len
povolené préce vyplyvajlce z platnych predpisov, hlavne pri manipulaci
s bremenami do 20 kg.




Clanok Vil
Zavazok skoly

1. Uréit a vyslat Ziakov na dohodnuté pracovisko zmluvnej organizacie.

2. Vykondvat pravideln( kontrolu odborného rastu Ziakov, dodrziavania BOZP uditelmi

praxe, ktori budd informovat svojich predstavenych o zistenych skutoénostiach.

Preprava Ziakov na pracovisko organizacie je na viastné naklady Ziaka, resp. Skoly.

4. Ugitel uréeny pre spolupracu medzi kolou a organizaciou je: Ing. Emil Szekera, tel.
kontakt: 0950 424 313.

w

Clanok IX.
Hmeotné a finanéné zabezpedenie Ziaka

1. Ziakovi, ktory bude na praktickom vyuSovani vykonavat produktivau pracu sa poskytuje
odmena za kazdu hodinu vykonanej produktivnej prace vo vySke 50 % az 100 %
z hodinovej minimalnej mzdy , pri uréovani sa zohladiuje aj kvalita pracé a spravanie
Ziakov.

2. Organizdcia mbze Ziakovi prispievat na dopravu do miesta vykonu praktického
vyuéovania.

3. Organizacia zabezpe&i Ziakovi stravovanie a pitny rezim.

Clanok X.
Zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia
pri praktickom vyudovani

1. Skola zabezpedi zékladné poudenie Ziakov z platnych predpisov BOZP a ochrane
pred poZiarmi.

2. Organizacia zabezpeli poudenie Ziakov pred nastupom na praktické vyucovanie
o bezpednom vykonavani praxe a urél Ziakom priestory, v ktorych sa budi Ziaci
poéas vykonavania praxe pohybovat'

3. Organizacia zabezpedi bezpeény priebeh praktického vyugovania Ziakov podas celej
doby vykondvania praxe v zmysle platnych zakonov BOZP a poskytne Ziakovi, ktory
na jeho pracovisku vykonava odbornu prax/ odborny vycvik osobneé ochranne
pracovné prostriedky.

Clanok XL
Doba, na ktor(l sa zmluva uzatvara

Zmluva o poskytovani praktického vyuéovania na pracovisku Organizacie sa uzatvara na
obdobie od 13.06.2024 do 30.06.2028.




Clanok XII.
Spdsob ukonéenia zmluvného vzt'ahu

Pred uplynutim doby, na ktor( bola zmluva o praktickom vyuovani na pracovisku
Organizacie uzavretd, ju mozno okamzite ukondit' pisomnou formou.

Clanok XIII.
Zaveretné ustanovenie

1. Této zmluva nadoblda platnost diiom podpisu jej pisomného vyhotovenia obidvoma
zmluvnymi stranami a Géinnost’ dfiom nasledujlicim po dni jej zverejnenia
v Centralnom registri zmlGv vedenom Uradom vlady SR.

2. Pripadné zmeny zmluvy sa vyhotovuju vo forme o&islovanych pisomnych dodatkov,
ktoré musia byt podpisané oboma zmluvnymi stranami.

3. Stredna odborna $kola poskytne jeden rovnopis zmluvy o poskytovani praktického
vyu&ovania na pracovisku Organizacie svojmu zriadovatelovi. Ak ddjde k ukon&eniu
zmluvy o poskytovani praktického vyu¢ovania na pracovisku Organizacie, kola tito
skuto¢nost' pisomne oznami svojmu zriadovatelovi.

4. Organizacia najneskdr do 15 dni odo dfia uzatvorenia zmluvy o poskytovani
praktického vyudovania pisomne oznami jej uzatvorenie prislusnej stavovskej
organizacii. Rovnako postupuje Organizacia aj vtedy, ak ddjde k ukonceniu zmluvy.

5. Pravne vztahy v tejto zmluve neupravené sa riadia ustanoveniami Obchodného
zakonnika a ostatnych suvisiacich pravnych predpisov v ich platnom zneni. Sporné
otazky tykajlice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté pocas realizacie praktickeho
vyu&ovania budu rieit zastupcovia zmluvnych stran na to povereni zo strany riaditela
Skoly a Statutara Organizacie.

6. Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, pre Organizéciu a Skolu.

7. Zmluvné strany vyhlasujd, Ze si tito zmluvu preéitali, jej obsahu porozumeli, povaZzuju
ju za dostatogne jasnl a zrozumitend a svojim podpisom ju potvrdzuju.

V Leviciach, dna: 12.06.2024 V Leviciach, dfia: 12.06.2024
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Priloha é. 1

Zoznam Ziakov, ktori
absolvuju praktické vyuéovanie v Organizdcii

Priezvisko a meno Ziaka Trieda Odbor stadia




+

Priloha ¢. 2
Harmonogram praxe

Datum praktického vyuéovania Poclet Ziakov/mena




Priloha €. 3
Hodnotiaci list Ziaka

Strednd odborna §kola polnohospodarstva a sluZieb na vidieku, na likach 18, Levice

Organizacia:

Datum vykonavania praxe:

Zodpovedny pracovnik:

Ziak:

Oblast hodnotenia

2 | 3 4 5|Pozndmky k &innostiam

Odborné vedomosti Ziaka

Hodnotenie praktickych zrué¢nosti

Samostatnost Ziaka pri praci

Kvalita vykondvanej prace

Pristup Ziaka k pokynom
zodpovedného pracovnika

Spravanie sa Ziaka

Dodrziavanie BOZP Zizkom

Iné vyjadrenia Organizicie:

Hodnotenie sa vykond vyznadenim pridelenej zndmky vo forme X

1 - vwyhorny

2 - chvalitebny
3- dobry

4 - dostatocny

5 - nedostatoény

........................................................

----------------------------------------------------------

podpis majstra ODV/uéitela ODP




