Zmluva o poskytnuti dotacie
¢. SSV/OPZ/023/2024
uzavreta podla § 51 zakona €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorSich predpisov
(dalej len ,zmluva®)

medzi
Hiavné mesto Slovenskej republiky Bratislava
sidlo: Primacialne nam. 1, 814 99 Bratislava 1
ICO: 00603 481
DIC: 2020372596
banka: Ceskoslovenska obchodna banka, a.s.
&. UCtu v tvare IBAN: T
zast(penie: Magr. Dusana Kurillova, zastupkyna riaditela sekcie socialnych veci v zmysle Podpisového

poriadku platného a (¢inného ku dfiu podpisania tejto zmluvy
(dalej len ako ,poskytovatel”)

a

DEPAUL SLOVENSKO, neziskova organizicia

sidlo: Kapitulska 308/18, 814 14 Bratislava - mestska ¢ast Staré Mesto

zapis v registri: subjekt je registrovany na Okresny (rad Bratislava dfia 2006-05-22 pod &. OVVS-
1081/185/2006-NC

ICO: 37924443

DIC: 2022203073

banka: Tatra banka a.s.

¢. UCtu v tvare BAN: [ ]

zast(penie: Mgr. Jozef Kako$, Statutar

(dalej len ako ,prijemca")
(poskytovatel a prijemeca spolu dalej len ako ,zmluvne strany” alebo samostatne gj ako ,zmluvna strana®)

Preambula

Zmiuvné strany sa, v stlade so Stat(tom dotaéného programu Bratislava pre vietkjch (dalej len ako ,$tatdt”),
V3eobecne zavaznym nariadenim hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy €. 16/2012 o poskytovani dotacii
zrozpoftu hlavného mesta Slovenske] republiky Bratislavy, VSeobecne zévéznym nariadenim hlavného mesta
Slovenske] republiky Bratislavy €. 5/2022, ktorym sa meni vSeobecne zavazné nariadenie hlavného mesta Slovenske]
republiky Bratislavy €. 16/2012 o poskytovani dotacii a navratnych finanCnych vypomoci z rozpoétu hlavného mesta
Slovenske] republiky Bratislavy a VSeobecne zavaznym nariadenim hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy €.
112023, kiorym sa meni vSeobecne zavazné nariadenie hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy €. 16/2012 o
poskytovani dotécii z rozpoCtu hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy, v zneni VSeobecne zévazneho
nariadenia hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislava ¢. 5/2022 (dale] spolu ako ,VZN"), dohodli na uzatvoreni
tejto zmluvy.

Clanok I
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejfo zmluvy je poskytnutie dotacie z rozpoCtu poskylovatela na podporu aktivit projektu
realizovaného prijemcom v zmysle Ziadosti prijemcu.
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Hlavnou, nie vSak jedinou povinnostou poskytovatela je poskytn(t' prijemcovi finanéné prostriedky vo vyske
29 241,00 € (slovom: dvadsat'devat' tisic dvestostyridsatjeden eur) euro (daiej len ako ,dotacia").

Hlavnou, nie viak jedinou povinnostou prijemcu je poskytnutl dotaciu pouzit’ vylucne v silade s touto zmluvou,
Statitom, VZN a prisluSnymi vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Clanok il
Projekt

Pre Ucely tejto zmluvy sa pod pojmom ,projekt" rozumie Zdravotna, psychologicka a socialno -komunitna
podpora zavislych fudi bez domova v bezpe€nych nizkoprahovych sluzbach, ktory je podrobne
popisany v Prilohe ¢.1 tejto zmluvy (dalej len ,Priloha €. 1%).

Prijemca sa zavazuje pouzit dotaciu vyluéne na financovanie projektu v zmysle tejto zmluvy a Prilohy €. 1
a v sulade s rozpoétom popisanym v Prilohe €. 2 tejto zmluvy (dalej len ,Priloha €. 2%)

Clanok Ill
Cerpanie dotacie

Poskytovatel poskytne dotaciu prijemcovi na bankovy Ucet prijemcu uvedeny v zahlavi tejto zmluvy a to
najneskadr do 30 dni odo diia nadobudnutia G¢innosti tejto zmtuvy.

Hmotnl zodpovednost za dotaciu prebera prijemca driom jej pripisania na ucet prijemcu uvedeny v zahlavi tejto
zmluvy.

Prijemca je opravneny Cerpat dotaciu najneskér do 31.12.2024, to neplati ak sa prijemcovi povoli na zaklade
oddvodnene] Ziadosti vynimka z asového pouzitia dotacie s vynimkou rozpoctovych prostriedkov z dotécii
uvedenych v zakone €. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach Gzemnej samospravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. Prijemcovi sa pri zUétovani poskytnutej dotacie uznaji za
opravnené naklady vyluCne tie naklady, ktoré slvisia s realizaciou projektu, a ktoré prijemcovi vznikli a boli
uhradené v rozhodujicom kalendarnom roku, vratane nakladov vzniknutych pred podpisom tejto zmluvy za
podmienky dodrzania dohodnutého G€elu vyuzitia dotécie stanoveného v zmluve. Za rozhodujlci kalendarny rok
sa povazuije rok, v ktorom bola dotacia poskytnuta.

Za opravnené nakladové polozky sa povazujl najmé naklady na:

a) najomné priestorov priamo potrebnych na realizaciu projektu,

b) prenajom technickych prostriedkov potrebnych na realizaciu projektu,

c) ubytovanie, stravovanie a obCerstvenie stvisiace s projektom,

d) cestovné, prepravné vydavky v stvislosti s projektom (okrem pohonnych hmét),

e) mzdové naklady (len za odpracované hodiny na projekte) a iné vydavky za odbornd pracu priamo slvisiacu s
realizaciou projektu,

f) prace a sluzby slvisiace s projektom,

g) vSeobecny spotrebny material potrebny na realizaciu projektu,

h) pripadne iné naklady slvisiace s realizaciou projekiu v silade so zakonom ¢. 583/004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach Uzemnej samospravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Za neopravnené naklady sa povazuju najma, nie viak vyluéne, naklady na:

a) Uhradu/refundaciu zavazkov z predchadzajlcich rozpoltovych rokov, Ohrada zavazkov tykajlcich sa
budUcich rozpoétovych rokov,

b) splacanie Gverov a (rokov z poskytnutych Gverov,

c) bankové, spravne a manipulacné poplatky,

d) vydavky na obstaranie alebo technické zhodnotenie dlhodobého hmotného a dthodobého nehmotného
majetku,

e} najomné priestorov sliziacich na beznl prevadzku a dalsie prevadzkové naklady, ktoré priamo nesuvisia
s podporenym projektom,
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f) vydavky na nahrady mzdy — dovolenka, oSetrenie lekarom, nemocenské, sviatok, pricom uvedené vydavky
mozno akceptovat v ramci spoiufinancovania projektu prijemcom dotacie;

g) nakup alkoholickych napojov a tabakovych vyrobkov,

h) nakup pohonnych hmét,

i) vydavky na Uhradu dane z pridanej hodnoty, ak si mdZe prijemca dotacie uplatnit' jej odpocitanie,

J) vydavky alebo ich Casti, na ktoré prijemca poberd inl dotaciu aiebo financny prispevok zo strany
poskytovatela alebo inych zdrojov (duplicitné financovanie),

k) vydavky neuvedené v schvalenom projekte s vynimkou oznamenych a schvalenych zmien v rozpocte,

i) neSpecifické vydavky a vydavky nevztahujlce sa na schvaleny projekt,

m) vydavky, ktoré nie st dolozené prisluSnymi Uctovnymi dokladmi,

n) vydavky, ktoré vzniknl tretim osobam a nie s uhradené priamo prijimatelom dotacie, pricom metodicky
dokument poskytovatela dotacie méze popisovat vynimky, kedy a za akych podmienok su tieto vydavky
opravneng,

0) vydavky na sluzby a prace slvisiace s pripravou projektu Ziadatela o dotaciu.

Poskytovatel' zverejni na svojom webovom sidle metodicky dokument ,inStrukcie k ¢erpaniu a zUCtovaniu
dotacie®, podla ktorého sa priemca zavazuje postupoval (odkaz - https:/icdn-api.bratislava.sk/strapi-
homepage/upload/instrukcie_k_cerpaniu_dotacie_a_jej_vyuctovaniu_2024_312b9b5589.pdf).

Clanok IV
Vybrané prava a povinnosti prijemcu

Prijemca je povinny:

a) viest dotaciu na bankovom Ucte uvedenom v zahlavi tejto zmluvy na ktory bola poskytnutd dotacia, viest
prislusné 0¢tovnictvo a zabezpedit' archivaciu Uctovnych dokladov suvisiacich s dotaciou v sllade so
vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi,

b) pouzit dotaciu hospodarne a efektivne v sllade s touto zmluvou, s ustanoveniami zakona €. 523/2004 Z. z. o
rozpoGtovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor3ich
predpisov (dalej len ako ,zakon o rozpoctovych pravidlach®), zakona ¢. 583/2004 Z. z. o rozpoCtovych
pravidlach Uzemnej samospravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ako ,zakon o rozpoctovych pravidlach Gzemnej samospravy"), ako aj zakona ¢. 343/2015 Z.
z. 0 verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dale]
len ako ,zékon o verejnom obstaravani), zakona ¢. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve v zneni neskorsich
predpisov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ako ,zakon o Uétovnictve"), zakona ¢&. 357/2015 Z. z. o
finanénej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorich predpisov (dale]
len ako ,zakon o finanénej kontrole”),

¢) bezodkladne pisomne informovat poskytovatela o kaZzdej skutoCnosti, ktora by mohla obmedzit' alebo
znemoznit vyuZitie dotacie v sllade s jej i¢elom,

d) spolufinancovat projekt v rozsahu minimalne 10 % zo sumy Cerpanej dotacie,

e) uvadzat' na v3etkych tlaCenych a elekironickych materidloch, vlastnych propagaCnych materialoch, na
webovom sidle prijemcu (ak je zriadené), na profiloch socialnych sieti prijemcu a v medialnych vystupoch
uskutoénenych v sivislosti s projektom, vratane tych, ktoré si poskytnuté na konferenciach, seminaroch
alebo inych akciach, informéaciu; ,Projekt realizovany s finanénou podporou hlavného mesta SR
Bratislavy" a uviest logo poskytovatela v pozadovanom formate,

fy zuctovat dotaciu a predloZit poskytovatelovi zavere¢n( spravu o realizacii projektu a koneénom zuctovani
dotacie s naleZitostami uvedenymi podrobne v €lanku V tejto zmluvy do 60 (slovom: Sestdesiat) dni po
ukonCeni projektu; najneskdr viak do 5. januara nasledujlceho kalendarneho roka, v ktorom bola dotacia
poskytnuta,

g) v pripade povolenia vynimky z ¢asového pouZitia dotacie je prijemca povinny zictovat dotaciu najneskdr do
konca kalendarneho roka, v ktorom ma povolené v sulade s takto udelenou vynimkou dotaciu pouzit,

h) archivovat U¢tovné a iné doklady stvisiace s poskytnutou dotaciou za podmienok a v lehotach uvedenych v
zakone 0 UGtovnictve a inych v3eobecne zavaznych pravnych predpisoch.

Viynosy z dotacie, nevyCerpani dotaciu alebo jej Cast a neopravnene pouZitl dotaciu alebo jej ¢ast sa prijemca

zavazuje poukazat bezhotovostnym bankovym prevodom, pod rovnakym variabilnym symbolom na (cet
poskytovatela, z ktorého mu boli finanéné prostriedky poskytnuté nasledovne:
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a) vynosy z poskytnutych finanénych prostriedkov (rozdiel medzi Grokom, vzniknutym zo sumy dotacie, po
odpocitani poplatkov za vedenie ctu) bezodkladne, najneskér do 5. januara nasledujiceho kalendarneho
roka po poskytnuti dotacie,

b) nevyCerpanu dotaciu alebo jej Cast' najneskdr do 31. decembra prislusného kalendameho roka; to neplati ak
sa prijemcovi v zmysle zakona povoli na zaklade oddvodnenej Ziadosti vynimka z Casového pouZitia
dotacie, v takom pripade prijemca zictuje dotaciu najneskdr do konca kalendarneho roka, v ktorom ma
povolené v sulade s takto udelenou vynimkou dotaciu pouZzit,

c) neopravnene pouziti dotaciu alebo jej Cast v lehote urenej v zaslanej vyzve poskytovatela na vratenie
neopravnene pouzitych finanénych prostriedkov.

Najmenej 3 (slovom: tri) pracovné dni pred poukazanim vynosov z poskytnutej dotacie, alebo poukédzanim
nevycerpanej dotacie alebo jej ¢asti, alebo neopravnene pouZitej dotacie alebo jej Casti na et poskytovatela je
prijemca povinny zaslat' poskytovatelovi avizo s uvedenim €isla tejto zmluvy a vySky vratenych financnych
prostriedkov elekironickou postou na kontakiny email uvedeny v &lanku X tejto zmluvy. V ramci poznamky pri
uhrade platby prijemca uvedie €islo tejto zmluvy.

Akékolvek zmeny v rozpodte popisanom v Prilohe €. 2 je potrebné realizovat najneskor do 10. decembra

rozhoduijlceho kalendarneho roka, pri¢om prijemca:

a) bez podania Ziadosti 0 zmenu mdze uskutoénit presuny finanénych prostriedkov medzi poloZzkami rozpodtu,
ak to nemeni Ucel a charakter projektu a Uprava je maximalne do vysky 10 % z pdvodne schvalenej
hodnoty znizovanej poloZky rozpoCtu. Tato moznost sa netyka poloZiek v rozpoctovej kapitole MZDY
AHONORARE. Prijemca je povinny do 5 (slovom: pét) kalendamych dni informovat emailom
poskytovatela o kazdej takejto zmene do 10 % auviest to aj vo vy(étovani Zaverednej spravy, v
komentaroch k jednotlivym vydavkom.

b) o akUkolvek zmenu nad ramec vySSie uvedeného v pism. a), t. . pri (prave prevySujicej 10 % zo zniZzovanej
polozky a pri akejkolvek zmene v kapitole MZDY a HONORARE, musi prilemca najprv poZiadat
poskytovatela o odsthiasenie (pravy prostrednictvom zaslania Ziadosti o zmenu emailom aaZ po
odsuhlaseni moze zmenu vykonat. Kazdu zmenu je potrebné uviest aj vo vyuctovani Zaverecnej spravy, v
komentaroch k jednotlivym vydavkom.

Prijemca podpisom zmluvy zavazne deklaruje, Ze;

a) nie je voi nemu vedené konkurzné konanie, nie je v konkurze, v reStrukturalizcii a nebol proti nemu
zamietnuty navrh na vyhlasenie konkurzu pre nedostatok majetku,

b) nie je vogi nemu vedeny sidny, exekugny, dafiovy vykon rozhodnutia,

¢) nemé evidované dariové nedoplatky a nedoplatky poistného na zdravotné poistenie a/alebo socidlne
poistenie a prispevkov na starobné déchodkové sporenie,

d) nema evidované nedoplatky voci poskytovatelovi, ani voci pravnickym osobam zriadenym poskytovatelom,

e) neporusil v predchadzajucich troch rokoch zakaz nelegalneho zamestnavania podla pracovnopravnych
predpisov v oblasti nelegalneho zamestndvania (dalej len ako ,pracovnopravne predpisy), a to
predovietkym zakona €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov a zakona ¢. 82/2005
Z. 2. 0 nelegélnej praci a nelegalnom zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov. Zaroven prijemca tymto vyhlasuje, Ze si je plne vedomy vSetkych povinnosti, ktoré
pre neho z pracovnopravnych predpisov vyplyvajil a zavazuje sa ich dodrziavat poGas celej doby platnosti
tejto zmluvy. Rovnako sa prijemca zavazuje najma zamestnavat zamestnancov legalne a neporusovat' tak
z&kaz nelegalneho zamestnavania upraveny v pracovnopravnych predpisoch,

f) nebol mu pravoplatne uloZeny trest zakazu prijimat dotacie alebo subvencie,

g) vydavky alebo ich €ast, ktoré sU financované z poskytnutej dotacie v zmysle tejto zmluvy, nebudl duplicitne
hradené aj z inych zdrojov,

h) je zapisany v registri partnerov verejného sektora, ak mu zo zakona vyplyva povinnost zapisat sa do registra
partnerov verejného sektora,

i) ma v registri mimovladnych neziskovych organizacii zapisané vsetky (daje poZadované zakonom ¢.
364/2018 Z. z. o registri mimovladnych neziskovych organizacii a 0 zmene a doplineni nigktorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov.

V pripade ak prijemca prestane vykonavat' svoju ¢innost' alebo strati opravnenie vykonavat' svoju ¢innost, zanika
mu tymto momentom moznost pouzit finanéné prostriedky poskytnuté na zaklade tejto zmluvy a je povinny k
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momentu zaniku alebo straty opravnenia vykonavat' svoju ¢innost predloZit' Uctovné doklady k dovtedy pouZitym
prostriedkom. V takomto pripade je nevyuzité financné prostriedky prifemca povinny bezodkladne, najneskor
vSak do 30 dni od kedy prestal afaiebo stratil opravnenie vykonavat' svoju ¢innost, vratit na bankovy Ucet
poskytovatela.

Clanok V
Zétovanie dotacie

Prijemca je povinny v lehote podla ¢l. IV ods. 1 pism. f) tejto zmluvy zictovat' poskytnutl dotaciu. Zugtovanie
dotacie sa skladd zfinanCnej spravy aobsahovej spravy o vyhodnoteni projektu aspineni Ucelu dotacie.
Prijemca ho podava prostrednictvom elektronického systému poskytovatela, v ktorom bol podany projekt, a to
Uplnym vyplnenim prisludnych elektronickych formulérov uréenych pre zU¢tovanie dotacie.

Z(€tovanie predklada prijemca aj v 1 (slovom: jednom) pisomnom vyhotoveni opatrenom podpisom $tatutara,
dorucenom poskytovatelovi v lehote podfa ¢l. [V ods. 1 pism. f) tejto zmluvy do podatelne poskytovatela alebo
poStou. Prilohou z(&tovania budd kopie GCtovnych dokladov a dokumentov preukazujicich pouZitie finanénych
prostriedkov tykajlicich sa Cerpania dotéacie, povinného spoiufinancovania a realizacie projektu.

V z(ctovani je prijemca povinny uviest'

a) Cislo zmluvy,

ucel, na ktory bola dotacia poskytnuta,

vySku dotacie,

vysku pouzitych finanénych prostriedkov z dotacie,

vySku nepouzitej dotacie,

vySku vynosov z dotacie,

vy$ku odvedenych vynosov z dotacie,

celkovu vy3ku vratenych finanénych prostriedkov z dotacie,

vy3ku spoiufinancovania podia podmienok dotacnej vyzvy,

detailny rozpis jednotlivych vydavkov kazdej kategbrie a polozky rozpoCtovej skladby uvedenych v Prilohe €.
2 s komentarom k dolezitym informaclam, ktoré nevyplyvaju zo zétovania. Sumy uvedené v Prilohe €. 2
musia byt jasne Specifikované a musi byt uvedeny jednoznacény vypocet dotknutych sim,

k) prilohy vpodobe fotoképii UGEtovnych dokladov adokumentov preukazujlicich pouzitie finanénych

prostriedkov, ako aj finanén( spolutast’ podla podmienok dotaCnej vyzvy v zmysle zakona o Uétovnictve

a metodického dokumentu poskytovatela podia druhu vydavku (prvotny doklad o vzniku zavazku — faktiry,

zmluvy, pokladnicné doklady z elektronickej registracnej pokladnice; druhotny doklad o Uhrade zavazku -

vydavkové pokladniéné doklady k platbam v hotovosti, vypisy z i¢tu o bezhotovostnych platbach a pod.),

I) fotodokumentaciu o zrealizovani projektu, nahratt v elektronickom formulari pre ziétovanie a pripadnu dalsiu
podpornd dokumentaciu o realizcii aktivit a ¢innosti projektu,

m) v pripade vyuctovania mzdovych nakladov zamestnancov prijemcu participujlcich na projekte, Cestné
vyhlasenie prijemcu, Ze;

i.  vydavky na mzdy vyplatené zamestnancom, ktoré st v z(i€tovani zahrnuté medzi opravnené polozky
hradene z dotacie poskytnutej hlavnym mestom Slovenskej republiky Bratislava, boli pouzité vyhradne
na Ucely plnenia cielov projektu a v stlade s rozpodtom,

ii.  vydavky na mzdy boli uhradené na zaklade platnych pracovnych zmliv alebo dohdd o vykonani prace
uzatvorenych medzi prijemcom dotacie a jeho zamestnancami,

jii.  evidencia odpracovanych hodin jednotlivymi zamestnancami na realizacii projektu je dolozena v
Prilohe €.1 Gestného vyhlasenia,

n} Cestné vyhlasenie prijemcu, ze

i, zaslané kopie dokladov sthlasia s originalmi archivovanymi v sidle prijemcu dotacie,

ii. dotacia bola Cerpana v sulade s podmienkami tejto zmluvy a so vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi a bola vyCerpana v poskytnutej vyske, pripadne Ze jej nevyCerpana &ast bola vratena na
Ucet poskytovatela, uvedeny v zahlavi tejto zmluvy.

ST AR XGRS
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Kazdy uctovny doklad preukazujlci Cerpanie beznych vydavkov musi byt oznadeny zhodne na originaloch
archivovanych prijemcom ako aj na ich képiach dolozenych v zlctovani skratkou ,G-HMBA" a musi na fiom byt
uvedena pouzita suma z dotacie na dany vydavok, inak nebude akceptovany.

Ak z dolozenych uctovnych dokladov nie je zrejmy druh a el vydavkuy, k G¢tovnému dokladu je potrebné doplnit
vo vy(ctovani dalSie doklady, ako su dodaci list/ preberaci protokol, objednavka, cestovny prikaz, pripadne
dalSiu podpornli dokumentaciu o realizcii aktivit a éinnosti projektu.

V pripade, ak ma z{¢tovanie dotacie nedostatky resp. iné nezrovnalosti, je prijemca povinny tieto odstranit v
lehote uréenej opravnenou osobou odo diia dorucenia vyzvy poskytovatela na ich odstranenie.

V pripade, ak sa pri administrativnej finanénej kontrole z(étovania zisti nespravne pouzitie dotécie alebo
odchylka vo vypoCte Cerpania vo vy(&tovani, ktoré nepresiahnu hodnotu 5 (slovom: pat) eur, nebude sa
vyzadovat' vratenie danej sumy, kedZe administrativne naklady na realizaciu vratenia by presiahli vySku
vratenych financii.

Clanok VI
Kontrola poskytnutia dotacie

Prijemca je povinny pri pouZiti doticie dodrzat maximalnu hospodarnost, efektivnost, acelnost a acinnost jej
pouZitia v stlade s ustanoveniami § 19 ods. 3 zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpodtovych pravidlach. Prijemca
vyhlasuje, ze je oboznameny s tym, Ze poskytovatel' vykonava finanén( kontrolu hospodarenia s dotaciou, jej
ucelného, hospodarneho a efektivneho pouzitia a kontrolu dodrziavania podmienok tejto zmluvy a je opravneny
ju vykonat' kedykolvek pocas platnosti tejto zmluvy a poCas 5 rokov nasledujlcich po ukonéeni rozpoctového
roka, v ktorom bola dotacia poda tejto zmluvy prijemcovi poskytnuta.

Prijlemca je povinny, a tymto sa aj zavazuje, vytvorit kontrolnému organu na zaklade vyzvy poskytovatela
podmienky na vykon financnej kontroly, ako aj kontroly dodrziavania povinnosti a zavéazkov prijemcu vzniknutych
na zaklade tejto zmluvy a podmienok tejto zmluvy, nagjmad umoznit vykonanie kontroly, vytvorit primerané
podmienky na riadne a véasné vykonanie kontroly, poskytnat' potrebni sucinnost’ a v3etky vyziadané (¢tovné
doklady, bankové vypisy, informacie a listiny tykajlice sa realizacie projektu, stavu jeho rozpracovanosti, umoznit
vstup do svojho sidla a priestorov, v ktorych vykonava Cinnost' alebo realizuje projekt a poskytnat kontrolnému
organu vSetku dalSiu nevyhnutn stcinnost na vykonanie kontroly poskytovatelom.

Porusenie povinnosti podla ¢lanku VI ods. 2 tejto zmluvy sa povaZuje za podstatné porusenie tejto zmluvy
prijlemcom a je dévodom na odstlipenie od tejto zmluvy zo strany poskytovatela.

Clanok Vil
Trvanie a ukonéenie zmiuvy

Tato zmluva sa uzatvara na dobu urcitl a to do spinenia vSetkych povinnosti zmluvnych stran vyplyvajicich im
z tejto zmluvy.

Pred uplynutim doby podla ¢lanku VIl ods. 1 tejto zmluvy mdze tato zmluva zanikndt;
a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

b) pisomnym odstipenim od zmluvy zo strany poskytovatela, pricom poskytovatel je opravneny odstipit' od
zmluvy ak prijemca porusi niektort z povinnosti uvedenych v ¢lanku 1V tejto zmluvy a/alebo povinnost
uvedent v Elanku VI ods. 2 tejto zmluvy al/alebo sa preukaze, ze niektoré z prehlaseni prijemcu podia
¢lanku IV ods. 5 tejto zmluvy bolo nepravdivé a/alebo sa pocas trvania tejto zmluvy stane nepravdivym,

¢} pisomnym odstlpenim od zmluvy zo strany poskytovatefa, ak mu prijemca oznami, ze projekt nie je mozné
realizovat,

d) pisomnym odstipenim od zmluvy zo strany prijemcu, ak poskytovatel neposkytne prijemcovi dotaciu v lehote
podla €lanku Il ods. 1 tejto zmluvy.
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Odstapenie je Gginné diiom doruéenia pisomného oznamenia o odstipeni od zmluvy druhej zmluvnej strane
avtakom pripade sa préva apovinnosti zmluvnych stran vyplyvajlce z odstipenia od zmluvy spravujl
ustanoveniami zakona €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov.

V pripade zaniku zmluvy podfa clanku VIl ods. 2 pism. a) je prijemca povinny vratit poskytovatelovi ¢ast
dotacie nevyCerpanu ku diu ukonCenia zmluvy, v lehote do 30 (slovom: tridsat) kalendarnych dni odo dria
podpisu dohody zmluvnych stran o zaniku zmluvy.

V pripade odstupenia od zmluvy je prijemca povinny do 30 (slovom: tridsat) kalendarnych dni odo diia zaniku
zmluvy vratit poskytovatelovi dotaciu v celej poskytnutej vyske na bankovy Ucet poskytovatela uvedeny
v zahlavi tejto zmluvy.

Poskytovatel' nezodpoveda za Skodu, ktora vznikne prijemcovi odstipenim od tejto zmluvy.

Ustanovenia tejto zmluvy upravujice sankcie ako aj povinnosti z nich vyplyvajlce, ako aj dalsie ustanovenia,
ktoré svojou povahou majl platit aj po zaniku zmluvy, nie st odstipenim od zmluvy dotknuté.

Clanok Vili
Sankcie

V pripade nedodrzania terminu na vratenie dotécie podla ¢l. VIl ods. 5 zmluvy, je poskytovatel opravneny
pozadovat od prijemcu thradu zmluvnej pokuty vo vySke 0,10 % zo sumy dotécie za kazdy, aj zaCaty den
omeskania.

Ak prijemca nezuctuje poskytnutd dotaciu v termine uvedenom v €l IV ods. 1 pism. f) tejto zmluvy alebo ak
bude jej zi¢tovanie nelplné alebo nepresné a neddjde k naprave nezrovnalosti ani v nahradnom termine
uréenom poskytovatelom, alebo ak prijemca nevrati nepouZiti alebo neopravnene pouZzitl dotaciu, alebo jej
Cast' vtermine uvedenom v ¢l IV ods. 2 tejto zmluvy, je poskytovatel opravneny poZadovat od prijemcu
Uhradu zmluvnej pokuty vo vySke 0,10 % nezltovanej, resp. nevratenej sumy za kazdy, aj zaCaty def
omeskania.

V pripade, ak prijemca porusi niektorli zo svojich zakonnych a/alebo zmluvnych povinnosti a z toho dévodu
bude poskytovatelovi kontrolnym organom uloZena sankcia, je prijemca povinny zaplatit' poskytovatelovi
zmluvnU pokutu vo vySke 130 % sankcie uloZenej kontrolnym organom a to aj opakovane. Povinnost prijemcu
vratit' dotéciu alebo jej €ast a uhradit' zmluvnl pokutu podla ods. 1 alebo 2 nie je tymto ustanovenim dotknuta.

Ak prijemca pouzije dotéciu v rozpore so stanovenym G¢elom a/alebo so zmluvne stanovenymi podmienkami,
nebude mu poskytnuta dotacia v rozpoCtovom roku nasledujicom po datume vykonania financnej kontroly,
v ramci ktorej bol zisteny uvedeny rozpor pri pouZiti dotécie, vykonanej v stlade so zakonom ¢&. 357/2015 Z. z.
o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Ak prijemca dotacie nevykona vylctovanie poskytnutej dotacie vCas alebo v sulade s podmienkami
stanovenymi v zmluve alebo ak nevrati nepouZitd dotaciu, alebo jej ¢ast' v termine uvedenom v él. IV ods. 2
tejto zmluvy, nebude mu poskytnuté dotacia v obdobi dvoch nasledujlcich rozpoctovych rokov.

Dotacia v obdobi dvoch nasledujucich rozpoCtovych rokov nebude poskytnuta prijemcovi ani v pripade, ak
predloZi vy(ctovanie poskytnutej dotécie v€as, ale neodstrani nezrovnalosti vyictovania dotacie ani na zaklade
vyzvy poskytovatela.

Sankcie podla tejto zmluvy s spiatné do 15 kalendarnych dni od dorucenia vyzvy na ich uhradenie na adresu
prijemcu uvedenu v zahlavi tejto zmluvy a povazuji sa za uhradené diiom ich pripisania na bankovy ucet
poskytovatela.

Uplatnenim a/alebo uhradenim ktorejkolvek sankcie nie je dotknuté pravo poskytovatela na nahradu $kody
v celom rozsahu ani pravo poskytovatela na vykon opravneni v zmysle v § 31 zakona €. 523/2004 Z. z.
o rozpoctovych pravidlach, tykajucich sa porusenia finanénej discipliny v pripade porusenia pravidiel a
podmienok, za ktorych bola dotacia poskytnuta.
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Uhradenie akejkolvek sankcie nezbavuje prijemcu zmiuvnej povinnosti alaiebo povinnosti vyplyvajlce;
prijemcovi zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov.

Clanok IX
Ochrana osobnych (dajov

Zmluvné strany vyslovne potvrdzujl, Ze prijemca pri plneni tejto zmluvy neprichadza do kontaktu so Ziadnymi
osobnymi dajmi 0séb v postaveni dotknutych osdb v zmysle Nariadenia Eurépskeho parlamentu a rady (EU)
2016/679 o ochrane fyzickych 0séb pri spractvani osobnych Gdajov a o volnom pohybe takychto (dajov, ktorym
sa zruSuje smernica 95/46/ES (v8eobecné nariadenie ochrany osobnych Udajov) v platnom zneni (dalej len ako
,Nariadenie GDPR") a zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v platnom zneni (dalej len ako ,Zakon o ochrane osobnych (dajov'), ateda osobné Udaje Ziadnym
spbsobom a v ziadnom rozsahu nespraclva.

Pre vyligenie pochybnosti plati, Ze prijemca nema postavenie sprostredkovatela ani spoloéného
prevadzkovatela osobnych dajov v zmysle Nariadenia GDPR a Z&kona o ochrane osobnych (dajov.

V pripade, ak prijemca v rozpore s vyhlasenim v bode 1. tohto &lanku pride pri pineni tejto zmluvy do kontaktu
s osobnymi Udajmi, ktoré spractiva poskytovatel, prijemca tieto osobné (daje nesmie v Ziadnej forme spracivat
najma ich nesmie poskytnit Ziadnej tretej osobe, zhromazdovat'ich, kopirovat ich, zverejfiovat ich alebo inak ich
akymkolvek spdsobom vyuzit pre akékolvek vlastné potreby alebo pre akékolvek potreby tretej osoby. Prijemca
je povinny poskytovatela o tejto skutoénosti bezodkladne pisomne informovat a Specifikovat rozsah, kategorie,
typy osobnych udajov, s ktorymi priSiel do kontaktu, ako i identifikovat’ zdroj, z ktorého predmetné osabné Gdaje
ziskal alebo na z&klade ktorého sa s nimi oboznamil. V pripade, ak prijemca osobné (daje ziskal na akomkolvek
fyzickom alebo elektronickom ¢i datovom nosici, je povinny kazdy takyto nosi¢ informacii bezodkladne vratit
poskytovatelovi. Prijemca je povinny vSetky osobné (idaje v ingj forme, ktoré takto ziskal okamzite zlikvidovat.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ak poéas trvania tejto zmluvy ddjde k zisteniu, Ze je potrebné, aby zo strany
prijemcu dochadzalo k spracivaniu osobnych Udajov dotknutych osdb, zmluvné strany pristlpia k uzatvoreniu
prisludnej osobitnej zmluvy zohladfujlcej konkrétne postavenie prijemcu, ato eSte pred za¢atim spracvania
osobnych Udajov prijemecom.

) Clanok X
DalSie prava a povinnosti zmluvnych stran

Zmluvné strany su povinné pristupovat k plneniu svojich povinnosti vyplyvajucich z tejto zmluvy tak, aby
predchadzali vzniku Skody.

Zmluvné strany sU povinné pocas celého trvania tejto zmluvy poskytnat si vzajomne vietku sucinnost, ktor(i od
nich moZno spravodlivo poZadovat, aby bol napineny (¢el tejto zmluvy.

Zmluvné strany st povinné pocas celého trvania tejto zmluvy zdrzat sa takého konania, ktorym by mohol byt
ohrozeny (el tejto zmluvy ako aj ktorym by bolo ohrozené plnenie povinnosti vyplyvajlcich z tejto zmluvy.

Nesplnenie zavazkov alalebo porusenie ktorejkolvek zakonnej a/aiebo zmluvnej povinnosti zo strany prijemcu
alalebo povinnosti sivisiacej s touto zmluvou sa povaZzuje za pouZitie finanénych prostriedkov v rozpore s (¢elom
uvedenym v tejto zmluve, s vynimkou nespinenia zavazkov alebo porusenia povinnosti preukazatelne
zapri¢inenych z dovodu vy$3ej moci. Za vySSiu moc sa povazuju pripady, ktoré nie su zavislé od vole zmluvnych
stran a zmluvné strany ich ani nemézu ovplyvnit a ktoré nie je mozné realizovat' v silade s platnou legislativou a
platnymi opatreniami a nariadeniami Gradov verejnej spravy SR.

Ak z dovodu vy33ej moci bude nutné pred¢asne projekt ukoncit' alebo prerusit, buda prijemcovi za opravnené
uznané len také vydavky, ktoré boli rozumne a U¢elne vynaloZené v suvislosti z financovanim projektu, vzniknuté
do momentu zasahu vy35ej moci.

Pokial' nie je v tejto zmluve uvedené inak, komunikacia medzi zmluvnymi stranami prebieha vietkymi dostupnymi

komunikaénymi prostriedkami, najma, nie v3ak vylucne, listovou zasielkou, elektronickou spravou, telefonicky a
osobne.
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Listovl zasielku je moZné doruCovat' prostrednictvom po3tového podniku alebo kuriéra na adresu zmiuvnej

strany uvedent v zahiavi tejto zmluvy. Za dorucen( sa povazuje kazda listova zasielka, ktora:

a) bola adresatom prevzata diom jej prevzatia,

b) prevzatie bolo adresatom odmietnuté, diiom, kedy bolo prevzatie odmietnuté,

c) bola uloZzena na pobocke poStového podniku uplynutim tretieho diia od uloZenia, aj ked sa adresat s jgj
obsahom neoboznamil.

Za prvé kontakiné osoby boli uréene:

2) zaposkylovatera - [ N
b) za prijemcu — Mariana Sykorova, NN

Elektronicka sprava sa povaZuje za doru¢end deri nasledujlci po jej odoslani na emailovi adresu adresata podla
tejto zmluvy a to aj viedy, ak sa adresat o jej obsahu nedozvedel. Uvedené neplati, ak je odosieiatelovi dorucéena
automaticka sprava o nemoznosti adresata oboznamit' sa so spravou spolu s uvedenim ingj kontaktnej osoby.

V pripade vyhiasenia mimoriadnej situécie alebo mimoriadnej udalosti v zmysle zakona ¢. 421994 Z. z. o civilnej
ochrane obyvatelstva v zneni neskorSich predpisov, alebo v pripade vyhlasenia vojny, vojnového stavy,
vynimo&ného alebo nudzového stavu v zmysle Ustavného zakona &, 227/2002 Z. z. o bezpe€nosti Statu v case
vojny, vojnového stavu, vynimoéného stavu a nidzového stavu v zneni neskoriich predpisov, je moZné
dorucovat' fie pisomnosti, ktoré mozu mat' za nasledok vznik, zmenu alebo zanik prav a povinnosti zmiuvnych
stran vyplyvajucich z tejto zmluvy aj prostrednictvom elektronicke] schranky v zmysle zakona ¢. 305/2013 Z. z. o
elektronicke] podobe vykonu pdsobnosti organov verejnej moci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon
0 e-Governmente) (dalej len ako ,zakon o e-Governmente). DoruCovanie pisomnosti zaslanych
prostrednictvom elekironickej schranky v zmysle zakona o e-Governmente sa riadi prisluSnymi ustanoveniami
tohto zakona.

Zmluvné strany su povinné bez zbytoéného odkladu, najneskér do 5 kalendamych dni od zmeny, oznamit si
navzajom akkolvek zmenu kontaktnych Udajov. Takéto oznamenie je Géinné jeho dorugenim.

Clanok XI
Spolocné a zavereéné ustanovenia

Tato Zmluva nadoblda platnost dfiom jej podpisania zmluvnymi stranami a (cinnost’ dfiom nasledujlcim po dni
jej zverejnenia v centrélnom registri zmllv, a to v stlade s ustanovenim § 47a zékona &. 40/1964 Zb. Obciansky
zakonnik v zneni neskorsich predpisov (dalej len ako ,Obciansky zakonnik') a § 5a ods. 6 zakona ¢. 211/2000
Z. z. 0 slobodnom pristupe k informéaciam v zneni neskorsich predpisov.

Menit alebo dopliiat ustanovenia tejto zmluvy je mozné len na zaklade dohody zmluvnych stran, formou
pisomnych dodatkov podpisanych opravnenymi zastupcami obidvoch zmluvnych stran.

Neplatnost, neucinnost alebo neaplikovatelnost' niektorého ustanovenia tejto zmluvy nespdsobuje neplatnost,
netdinnost alebo neaplikovatelnost' tejto zmluvy ako celku.

V pripade neplatnosti, neiéinnosti alebo neaplikovatelnosti niektorého ustanovenia tejto zmiuvy st zmluvné
strany povinné vyvinit vSetku sGcinnost, kiord od nich mozno spravedlivo pozadovat, aby neplatné, nedcinné
alebo neapiikovatelne ustanovenie tejto zmluvy nahradili novym ustanovenim v silade s Géelom a obsahom fejto
zmluvy. Do doby, pokial takato dohoda nebude uzatvorena, rovnako v pripade, ak k nej vdbec nedojde, pouzijl
sa na nahradenie neplatného, netdinného alebo neapiikovatelného ustanovenia iné ustanovenia zmluvy a ak
také ustanovenia nie sd, potom sa pouZiji ustanovenia vieobecne zavaznych pravnych predpisov a instititov,
ktoré su upravené slovenskym pravnym poriadkom, pricom sa pouZiju také ustanovenia, ktoré zodpovedajl
kritériam predchadzajicej vety. V pripade, ak bude pravny predpis citovany v tejto zmluve zruSeny a nahradeny
inym pravnym predpisom, odkazy tejto zmluvy na pdvodny pravny predpis sa budd povaZovat za odkazy na
pravny predpis, ktory ho nahradil,

Pravne vztahy zmluvnych stran v tejtc zmluve neupravene sa riadia ustanoveniami Obdianskeho zakonnika,
z&kona o rozpoCtovych pravidlach, zakona o verejnom obstaravani, zakona o Uctovnictve, zakona o financnej
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kontrole, zakona o rozpoétowych pravidlach (zemnej samospravy a Ustanoveniami ostatnych vseobecne
zavaznych pravnych predpisov.

Zmluvné strany sa zavazujl vynalozZit' primerané Usilie pri rieSeni vzajomnych sporov wyplyvajicich z tejto
zmluvy, kioré budd rieSené v prvom rade zmierlivym spésobom a dialogom. V pripade, ak zmierlivy sposob
rieSenia vzajomnych sporov nebude Gspesny, pravomoc riesit spory vyplyvajlice z tejto zmluvy maju prisiusné
stdy Slovenske] republiky, za pouZitia slovenského prava.

Neoddelitelnou sGéastou tejto zmiuvy st nasledujtee prilohy:
a) Priloha ¢. 1 - Vytladeny elektronicky formular Ziadosti o poskytnutie dotacie s popisom projekiu a rozpoctom,
b) Priloha &. 2 - Schvaleny rozpodet projektu.

V pripade rozporu medzl ustanoveniami textu tejto zmluvy a ustanoveniami akejkolvek prilohy tejto zmluvy maji
vzdy prednost’ ustanovenia textu Zmluvy.

Zmluva sa vyhotovuje v4 (slovom: Styroch) vyhotoveniach s platnostou originalu, ztoho 3 (slovom: tri)
vyhotovenia pre poskytovatela a 1 (slovom: jednojvyhotovenle pre prijemeu.

Zmluvné strany vyhlasuj, Ze si tuto zmluvu (vratane jej priloh) preditali, jej obsahu porozumeli, sUhlasia s fiou
bez vyhrad a sl si vedomé pravnych nasledkov podpisania tejto zmluvy.

Zmluvné strany vyhlasujd, ze ich zmluvna sloboda nie je Ziadnym sposobom obmedzena, tito zmluvu uzatvaraju
slobodne, vazne, nie v tiesni ani za napadne nevyhodnych podmienok a je jasnym, ur€itym a vernym vyjadrenim
ich véle, €o potvrdzujl viastnorudnymi podpismi.

V Bratislave, diia 5 -

....... - :u---nunu.-un?;

zastupkyna riaditela sekcie socialnych
v zmysle Podpisového poriadku Gcinn

V Bratislave, dfia

poskytovatel
Mgr. Dusana Kurillova

* prijemea
Mgr. Jozef Kakos

ku diu podpisu tejto zmluvy
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pElota 2.1

Informécie o dotaénej vyzve

Administrativne informacie

Identifikacia Ziadatela

Mazov Ziadatela

Depaul Sievensko, neziskovd organizacia

[¢s) 37924443
Nizov subjekiu DEPAUL SLOVENSKO, neziskovd arganizacia
Uiica a élslo Kapitulska 30818
Suplsné Eisio 308
Naformdtovana adresa Kapitulska 308/18, 814 14 Bratis/ava - mestska éast Staré Mesto
[[+s] 37324443
1€ DPH SK2022203073
oI 2022203073
Prévna forma MNeziskova organizdcla poskytujica viecbecne prospe3né sluzby
Registragns gislo OVVS-1081/185/2006-N0O
Registrator Okresny drad Bratislava
Datum rogistracle 22.5.2008
Statutar 1: Meno Priezvisko Jozef Kikos
KoreSpondencnd adrosa
Ulica a €islo Kapitulska 308/18
Obec Bratislava
Psc 81414

iné kontaktné informacle

Webowvi stranka ZFiadatela

www.depaui.sk

Clslo GElu v tvare IBAN

Osoba zodpovednd za projekt

Mero, priezviske a til

Mariana Sykorovi

TeleféniMobil

E-mail

Dalile Ziadosti

Budete viomio roku poddyvat 2 ing Fladost
o dotéciu?

- Bratislava pre vietkych= organizicie pracujice s fud'mi bez domova 2024

- Nadécia mesta Bratislavy- GP Komunity- komunitné priestory

- Naddcia mesta Bratislavy- GP Komunity — Kemunitné aktivi

- Nadicia mesla Bratislavy - Grantavy program KULTURA - Kultirne podujatia

Budele viomio roku Ziadal o finanényg prispavok
na prevadzhu socléingj sluZby podla zakona &.
44872008 £, 2, o =ocidinych sluZbdch a o zmene
a doplneni zakona ¢ 445/1481 7b. o
Zivnostenskom podnikani v zneni neskordich
predpisov?

=finanény prispevok na previdzku socidlne] sluZby- 2ariadenie opatrovatef'ske] sluzby- pobytovou formou
-finan€ény prispevok na prevadzku socidlnej sluZby- nizkoprahové denné centrum- ambulantnou formeou
- finanény prispevok na prevadzky socidlnej sluzby- terénna socldlna sluzba krizovej Intervencie- terénnou formou

Vstupy do hodnotenia projektu

Opis projektu
Nazov projekiu Zdravotnd, psychologickd a socléine -komunitnd podpora zévisljch fudi bez domova v bezpeCnych nizkoprahovych sluibich
Kratka anctdcia projekiu Aktivity projekiu prispejo k vytversniu bezpeénéhe, motivujiceha a dostupného miesta pre zdvislyeh ludi bez domeva (nad

rimec befnej socldinej sluzby), kde v spoluprici s primerane vyfkolenym a odbornym persondlom dokdiu zaZat' pracovat' na
odstrafiovani negativnych javey v Ich Zivete.

Prajekl je predidadany v oblast (v ramei vyzvy)

= Oblast' 1. Zabezpecenle dostupnosti predovEetkym soclilnych a sociilno-zdravotnych opatreni v oblasti prevencie,
bezpednostl v ohrozengch lokalitach a zniZovania rzik v sGvisiostl s nelegalnymi drogami aleba alkahotam

= Oblast 2, Akeelerdeia a podpora rezveja internyeh kapacit organizdieii na realizaeiu edbornych a na dékazoch zaloZenych
akilvit v oblasti prevencie, bezpenostl v ohrozenych lokalitach a znifovanla rizik v sivislosil s nelegdlnyml drogami
alebo alkoholom

Planovany datum zatiatku & kanca projekiu

1.1.2024 - 31.12.2024

Mizsto realizdcie

Bratislava, nizkoprahové sluzby Zladatera {noclahdrefi)

Clelovd skupiny projekiu

« Tudia, ktori uZivaju alebo uZivali nelegélne drogy alebo alkehal
= kemunity, ktoré si ehrozené socidlnymi a 2dravetnymi rizikami v sdvislostl s nelegdinymi drogami alebo alkoholom




Co je ciefom projektu?

Ciel'om projektu je znizenie rizik a vytvorenie bezpeéného, dostupného a motivujiceho priestoru pre zavislych ludi bez
domova na rieSenie ich Individualnych potrieb (zdravotna, psychologlcka, socialna podpora, empowerment - nad ramec beine]
poskytovanej socialne] sluzby). Dalsim ciefom je zvySenie odbornosti zamestnancov ziadatela, ktori su v pravidelnom
kontakte s cielovou skupinou a s( taziskom systematickej prace s ludmi bez domova v dlhodobom horizonte.

Detailne opiste projekt vo vztahu k jeho cielom,
cielovym skupinam a zameraniu vyzvy

KaZdy rok vyuziva sluzby Ziadatel'a 1.600-1.800 l'udi bez domova. Pre drvivii vagsinu z nich, vzhl'adom na spésob Zivota,
alkohol alebo drogy s vyznamnym rizikovym faktorom. Nizkoprahova noclahdreii je jedineéna sluzba svojho druhu v
Bratislave (a]) pre zavislych fudi bez domova. Predkladany projekt podpori aktivity zamerané na empowerment zvislych ludi
bez domova s komplikovanym socidlnym spravanim, ktori su vytlacani na okraj spoloénosti, mimo zaujmu Sirokej verejnosti,
Ich potreby st prehliadané. Ziadatel prostrednictvom aktivit podpori ich individualne potreby na réznych trovnlach
(zdravotna, sociaino-komunltna, psychologicka). Cielom planovanych aktivit je eliminacia moznych rizik pre nich samotnych
alebo pre ich najblizSie okolie, a to vytvaranim vhodnych podmienok a prilezitosti umozZiujlclch rieSenie ich sltuacie smerom
k lep3ej budicnosti. Cely projekt zaroven nadviaze na minuloroéné aktivity a ich vystupy, bertc do tuvahy zaujem participovat’
na nich zo strany klientov a snahu ziadatela interne budovat' systémovi podporu nad ramec reglistrovanej sluzby. Ludom bez
domova chybajii sluZby zamerané na zakladné oSetrenie, &im v mnohych pripadoch dochadza k zanedbévaniu lieenia rdn a
vzniku chronickych ochoreni a zhordeniu zdravia. Aj preto ziadatel' povazuje za dolezlté a zmysluplné pokra¢ovat vo vytvarani
dostupného a bezpeéného priestoru pre klientov, kde dokazu byt’ €iasto€né motivovani zaéat' menit’ aktualnu neprlaznivu
zdravotna situaciu. Sii€asne, ak sa klient rozhodne riesit’ svoj zdrav. stav, vodic Ziadatel'a ho odvezie k lekarovi-odbornikovi
(podpora pri samotnom vy3etreni). Podnetnou aktivitou smerom ku klientom budi pravidelné stretnutia s koordinatorkou,
ktora pripravi €innosti tak, aby individudina potreba kazdého klienta bola pokryta. Zarovenr: bude s nimi spolupracovat’ na
posilneni ich socidlnej emancipacie (navstevy lekarov, Gradov) a znovunadobudnuti sebaticty. Pravidelné sedenia so
psychologi¢kou budu klientom k dispozicii aj tento rok, ked’ze dlhodoba a pravidelna podpora v oblasti dusevného zdravia,
zbavovania sa zavislosti je dolezitym prvkom v celkovom procese integracie klienta. Zaroveii mnohi klienti nikdy nemali
moznost' vyuzit' takito sluzbu.

Tazisko systematicke| prace s cielovou skupinou zabezpeéia klidovi pracovnicl ziadatela. Ziadaterl pocas projektu zabezpeéi
relevantné Skolenia s clefom podpory svojlch zamestnancov a ziroveii zvysi ich odborné znalostl v pracl s lud'mi bez domova,
aby dokazali reagovat’ na nové vyzvy v praci s klientmi.

Opiste konkrétne aklivity projekiu

Akt. 1,2,3 buda prebiehat’ v zariadeniach Ziadatela (noclaharen, atd), akt. &. 4 prebehne v kancei. priestoroch na Opavskej ulici.
1. Dostupné sluzby zakladného zdravotného oSetrenia (O1)- Ziadatel zabezpeéi bezpe&ny priestor v osetrovni v nocfaharni pre
pravidelné zakladné zdravotné poradenstvo a oSetrenie pre klientov, zdravotna sestra respektuficou komunikaciou Ich bude
o.i. informovat' o rizikach spojenych s uzivanim omamnych latok, &l motivovat, aby aktivne rlesili svoj zdrav. stav. Zaroven
bude peer mentor pre ostatnych oSetrujiicich pracovnikov, &i praxujich medikov. Aktivita bude mat’ prevenény charakter v
oblasti prenosu infekénych chorob (Izolacm kllenla v prlpade potreby) Véasna zdravotna pomoc zabrani dokonca v niektorych
pripadoch pripadom tmrtia, amput

2. Aktivity zamerané na aktivaciu a empowerment kllentov (01) — Koordindtorka aktivit pripravi program (min. 2krat do tyzdria)
podnetnych cinnosti pre klientov s cielom posilnenla Ich socialne] emancipacie, £l nadobudnutla navykov, ktoré im skvalitnia
Ich aktudlnu Zivotna situaciu. Koordinatorka bude pracovat’ aj skuplnovo (klient sa uci spolupracovat, diskutovat), aj
Individualne, podra potreby. Pripraveny program bude pdsobit’' navonok ako volnoéasova aktivita, kazda z nich viak bude
zamerana na konkrétnu potrebu klienta — Individualny pristup {pexeso - rozvoj klienta po t'azkych zavislych obd. dopadom na
pamat).

3. Psychologickd podpora klientov (O1) — Vd&sina klientov nema Ziadnu skuasenost’ s terapiou, pri€om je déleZita pri riedeni ich
zavislosti. Zaroven, Zivot na ulicl prehlbuje psychické problémy, pri€¢om zavislost Ich len zhor3uje. Praca s traumami je
komplexna, dlhodoba a vyzaduje si velku osobni motivaclu zo strany klienta, pri¢om nevznika natlak na rychle rozhodnutia,
zmeny. Ulchou psychologiéky bude sprevadzat' klienta, podporovat’ ho a naétivat jeho potrebam. Sedenia sa uskuto&nia min. 2
krat za tyzden, a to na Individudlne] urovni. Kazdému klientovl, ktory prejavi zaujem, bude umoznené sedenie, priéom
psychologicka bude viest kartu s popisom situacie.

4, Budovanie odbornych kapacit (Skolenia) (O2) - Pracovnici sa zi¢astnia odbornych kurzov a semindrov, vdaka ktorym sa
zvy3sl profesionalna uroven poskytovanych sluzieb s dérazom na sluzby poskytované fudom so zavislost'ami. Vzhladom na
naro¢nost prace s Fud'mi so zavislostami a na roznorodost’ problémov, s ktoryml zapasia, je velky narok kladeny na
vzdelavanie zamestnancov a na neustale prehlbovanie ich zruénosti.

Ste registrovanym poskytovatelom socialnej
sluzby? Ak dno, tak vymenuijte socialne sluzby,
kloré mate registrované

Ano, organizicia Je registrovanym poskytovatelom soc. sluzby a poskytuje viecbecne prospesné sluzby v oblasti socidlnej
pomoci a humanitarne] starostlivostl podl'a osobitného zakona zamerané najma na prekonanle, resp. zmiernenie socialne]j
nidze u l'udi bez pristresia a na zabezpecenie Ich lep5ej integracie do spolo€nostl, a to nasledovne:

- §pecializované ialne por: tvo ako 0 odbornu ¢innost’ podla § 19 ods. 3 zakona o socidlnych sluzbach;
-terennu soclalnu sluzbu krizovej intervencle podl'a § 2da zakona o socialnych sluzbach;

- socidlnu sluZbu krizove] intervencie poskytovant v nizkoprahovom dennom centre podrla § 24b zdkona o socidlnych
sluzbach;

- socialnu sluzbu krizovej intervencie poskytovanu v nizkoprahovej nocfaharni podta § 25 zakona o socialnych sluzbach;

- socialnu sluzbu krizovej intervencie poskytovani v dvoch samostatnych utulkoch podla § 26 zakona o sociélnych sluzbach;
- socialnu sluzbu na rie3enie nepriaznivej socialne] situacie z dévodu t'azkého zdravotného postihnutia, nepriaznlvého
zdravotného stavu alebo z dovodu dovisenla déchodkového veku v zarladeni opatrovatelskej sluzby podl'a § 36 zakona o
socialnych sluzbach;

- prepravnt sluzbu podla § 42 zdkona o socialnych sluzbach;

- podpornu sluZbu podpora samostatného byvanla podla § 57 zakona o soclalnych sluzbach;

- podpornu sluzbu v stredisku osobnej hygieny podrl'a § 60 zakona o socialnych sluzbach;

- humanitarna starostlivost’;

- aktivity v oblasti rozvojove] spolupriace a humanltarne] pomoci;

- organizovanie zbierok {materialnych, finanénych) na podporu jednotlivcov a skupin.
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V pripade, ze sle registrovanym poskytovatelom
socialne] sluzby, opiste ako sa planované
projekioveé aktivity lisia od beznej innosti
organizécie a poskytovanych socialnych sluzZieb

Nizkoprahova nocfahdrei ako socialna sluzba je zamerana najméa na pokrytie primarnych potrieb a poskytovanie socidlneho
oradenstva.
giadaler viak na zaklade dlhoroénej skiisenostl vnima komplexnost’ potrieb klientov aj nad ramec registrovanej socialnej
sluzby a preto v ramci nocfaharne vznikla oSetrovia, ktora je k dispozicii kazdému, kedZe uzivanie omamnych latok spojené s
réznymi dudlnymi dlagnéza prispieva k zhorseniu zdravotného stavu. Predkladana akhvnta zamerand na dostupnost’
zdravotnych sluzleb reaguje na potrebu zo strany zranenych a ned 1e liecenych klientov (chybajice zazemle na
doliecenie), zakladné o3etrovanie v zime zniZuje rizika amputaciam kon¢atin v pripade omrzlin, takisto pribidaja onkologické
ochorenie a s nim spojené rézne sprievodné ochorenia. Zdravotna sestra zaroveii vytvara bezpeény priestor na partnerski
komunikaciu s klientom, snazi sa ho reSpektujuclm pristupom motivovat’ k rieSenie nielen svojho zdravotného stavu.
Konkrétnemu klientovi komunikuje rizika spojené s uzivanim navykovych latok, dopady na zdravotny stav. Vodié¢ prepravnej
sluzby je k dispozicii v pripadoch, Ze klienti sa odhodlaji navstivit' lekara, aj napriek €astym negativhym skisenostiam s nimi.
Jeho pritomnost je podporujlica pre klienta, avSak stale zastupna, a szl predovsetkym preto, aby kllent znovunadobudol
sebahodnotu. Zdravsi klienti si motivovanejsi riesit’ svoju aktualnu Zivotna situaciu.
Nad ramec registrovanej socidlnej sluzby si aj planované aktivity pripravené koordinatorkou, ktora aktivne oslovuje klientov s
tym, ze poznd Ich Zlvotné okolnosti a vytvara im priestor na mitigaclu dopadov uZivania omamnych latok. Navonok nenaroéné,
no domyselné aktivity maji za clel sociilnu emancipaciu, zlepSenie psychického i fyzického stavu (napr. stolnou hrou cvigit'
jemnu motoriku, ktora je zhorSena kvdli nadmernému uZivaniu alkoholu a poSkodeniu nervového systému). Pravidelné aktivity
st zmyslupinym travenim ¢asu, majl charakter aj pracovne] teraple, klientl sa u¢ia koordinovat’ &innost' s Inymi, debatovat’,
prejavit' svoj nazor pokojne.
Mnohi klienti potrebujii psychologickli pomog, ktorlt im ziadatel' zabezpeéi sprostredkovanim so psychologi¢kou (nad ramec
registrovanej socialne] sluzby).Zlvot na ullci prehlbuje psychické problémy, priéom zavislost Ich len zhoruje. Praca s
traumami je komplexna, dlhodoba a vyzaduje si velkii osobni motivaciu zo strany klienta.

Aké ma Vas tim skasenosti @ kvalifikovanost na
realizaciu projekiu?

V roku 2006 ziadatel’ ako prva organizacla zacala aplikovat' nizkoprahovy pristup v socidlnej praci s ludmi bez domova v
Bratislave. V priebehu rokov sa vytvorila kvalitna a vyhladavana sociaina sluzba pre (aj} zavislych Ffudi bez domova s
kapacitou 200 miest. Vzhladom na komplexnost’' aktualne ponikanych a nad'alej rozvijajiicich sa sluzieb, klientl maji moznost'
particlpovat’ na Sirokom spektre aktivit smerom k zlep$eniu ich 2lvotnej situacie. Ziadatel' neposkytuje Iba pokrytle primarnych
potrieb, ale na individudlnej bdze podporuje komplikovanti integraciu klienta aplikujic filozifiu harm reduction. Odborny tim s
neposudzujucim postojom je motivujtcim a délezitym partnerom pre klienta, aby bol ochotny spolupracovat'. Doterajsle
expertné skisenosti a odport€. Ziadatela s clefovou skupinou {7 rdz. sluzleb, 1 800 klientov rocne), ktory dokaze promptne
reagovat’ na krizové situacie (pandémia, zvySeny poc.klientov - inflacia), si sucast'ou mnohych dokumentov politik na
narodnej a lokalnej arovni.




Aky bude mat projekt pozitivny vplyv na dant Zavisli fudia bez domova su odsudzovani a eSte viac vytlaéani na okraj vaésinovou spoloénost'ou, éim sa ich aktualna Zivotna

oblast/cielovii skupinu? situacia len zhorsuje. Prinos projektu Ziadatel vidi v zamerani sa prave na tato marginallzovanu clelfovi skupinu, ktorej
chybajii dostatoéne dostupné socialne sluzby s komplexnou podporou {nielen napinenie primarnych potrieb). Ziadate!' vytvori
bezpeény a podnetny priestor, aktivity zamerané nad ramec socialne] sluzby prispeju k éiastoénému zlepSeniu ich aktudlnej
Zivotne] situacie. Predpokladom projektu e, Ze pomoéZeme viac ako 50 konkrétnym jednotlivcom. DéleZitou podstatou projektu
bude individualny pristup ku klientom, kde délezitd tlohu bude zohravat’ reSpektujica komunikacia. Vsetky aktivity
(zdravotné, socialne, psychologické) smeruji k umocneniu klienta v postupnych pozitivnych krokoch smerom k opatovnej
integracil.

Aky bude prinos projektu pre mesto? Ziadatel' patri medzi klaEovych poskytovatelov socidlnych sluzieb v Bratislave (18 rokov), prléom kapacita Je nepostaéujica,
bertic do tivahy vysoky dopyt zo strany cielovej skupiny. Pracovnicl vypracovali a implementovall postupy, ktoré si vyuzivané
v kazdodennej préci a ktoré umoziiujii bezpeéne zvladat’ velké mnoZstvo rizikovych jednotlivcov koncentrovanych na jednom
mieste. Na zéklade vyssie zmieneného sa Ziadatel stal partnerom mesta pri rieSeni mnohych krizovych sltuacii {extrémne
mrazy v zlme, pandémia COVID), kedy sa zabuda este vlac na ludi bez domova. Zaroves v ramci sluZieb sa Zladatel’ venuje aj
obyvatel'om samotnej Bratislavy (6% klientov), pomdha obyvatelom mesta, ked'Zze mestské kapacity su nepostaéujuce.

Ako budete komunikovat projek! a jeho vyslupy  Verejnost bude informovana o aktivitach projektu informovanim na socialnych siet'ach organizacie (min.2x v priebehu

smerom k verejnosti? projektu, dosah je takmer 5,000 siedovatef'ov na IG a 8,700 sledovatefov na FCB). Prispevky o potrebe bezpeéného a
motivujiiceho priestoru pre zavislych ludi bez domova zvysia povedomie verejnosti o dane] problematike a zarovei poskytni
informacie o konkrétnych vystupoch projektu.
Siaéast'ou informovania o projekte bude aj podcast, ktory sa venuje réznym témam, aj aktivitam v nizkoprahovych sluzbach.
(podcast vychddza pravidelne raz za 2 tyzdne, priemerna po&uvanost' JedneJ eplzédy je takmer 900 poslucha&ov).
Dostupnost' informécii pre cielova skupinu zabezpe&ime primarne zdielanim prostrednictvom osobného kontaktu,
predovSetkym podas komunitnych stretnuti a socidlneho poradenstva. Klienti si informacie o aktivitach ziadatela potom
zdiel'aju v ramci svojej komunity.

Kritéria Gspesnosti projektu

Kritérium {slovny popis kritéria) Hodnota (¢iselna hodnota suvisiaca s kritériom)

zdostupnenie zakladného zdravotného oSetrenia (aj zavislym) fludom bez domova {v

pre nich bezpe&nom prostredi) min. 15 klientov je oSetrenych v noclaharni na pravidelnej baze

zmysluplné travenie volného &asu clel'ovej skupiny v spolupraci s koordinatorkou min, 2 stretnutia v tyzdni s koordinatorkou aktivit pre klientov (plus pripraveny program bertic
aktivit s ciefom ich aktivacie do tvahy individualne potreby klienta)

pravidelné, individualne sedenla so psychologi¢kou min. 2 sedenia v tyZzdni so psychologiékou uréené pre klientov

zvySovanie odbornych kapacit Ziadatel'a prostrednictvom Skoleni (zvySena kvalita

prace smerom k cielovej skupine) min. 5 $kolenla pre min. 30 zamestnancov Ziadatel'a poéas trvania projektu

Rozpocet projektu

Naklady projektu podla rozpoctovych kapito!

V pripade zamerania projektu na viacero oblasti vyzvy, uvadzajte pri jednotlivych polozkach skratku oblasti, ktorej sa polozka tyka - napr. O1. material na workshop, O2. mzda -
koordinator projektu.

Oblasti va vyzve:

Oblast 1. Zabezpecenie dostupnosti predovSelkym socialnych a socialno-zdravotnych opatreni v oblasti prevencie, bezpeénosti v ohrozenych lokalitdch a znizovania rizik v suvislosti s nelegalnymi di
Oblast 2. Akceleracia a podpora rozvoja internych kapacit organizacii na realizaciu odbornych a na dékazoch zatoZenych aklivit v oblasti prevencie, bezpe&nosti v ohrozenych lokalitach a znizovania

Ak v rozpoctovej kapitole neplanujete vydavky, tak do riadku napiste X alebo neuplatiiuje sa. Polozka je povinna, preto Vas to bez vyplnenia d'alej nepusti.

Polozka Pozadovana suma Vlastné alebo iné zdroje Celkové naklady na projekt
MZDY A HONORARE 25 720,86 € 53 650,37 € 79371,23€
Nazov Specifikécia a kome_ntar Kirozpactovej Pozadovana dotécia Vlasiné a iné zdroje Spoly
polozke rozpocet

odborni¢ka so slinym zaujmom o klienta
a snahou motivovat' ho k pozitivnej
zmene, vedle o3etroviiu v noclaharni,
pri¢om zaskol'uje aj ostatnych kolegov
noclaharne v oblasti zakladného
zdravotného oSetrenia a kontinuélne
poskytuje konzultacle pri
komplikovanejsich pripadoch pre
ostatnych zamestnancov, zabezpeé&uje
zakladné zdravotné oSetrenie zavislym
Pud'om bez domova na pravidelnej baze
{oSetrovanle ran najma po pade, vredy
predkolenia, omrzliny, pllesne na
zdravotné sestra (O1) nohéch a tiez zamedzi rozSireniu 7 790,64 € 13 456,56 € 21247,20€
Infekcle koze po vsiach 3atovych a
svrabe, poskytne osetrenie ekzému,
psoriazy, ¢i dokonca aj pooperacnych
rén ...), diagnostikuje rézne ochorenia,
ktoré by sa mohli velmi rychlo rozsirit’
medzi klientmi a sposobit’ vyraznejsie
komplikacle {(az hospltallzacie),
prispieva k vytvorenlu bezpeénému
prostrediu pre klientov
~ zamestnanec na TPP, piny livdzok {40
hodin/ tyZderni), celkova cena prace cca 1
770,6€/ mesiac z toho na projekte cca
70%

psychologl¢kal terapeutka (O1) odbornicka, ktora poskytuje klientom 6 022,76 € 4927,72€ 10 950,48 €
psychologické poradenstvo min. 2 krat
do tyZdiia, poéas stretnuti je skor v
ulohe sprevadzanla klienta, podporuje
ho, akceptuje, zaroven vytvara
reSpektujuce prostredie, ktoré pomaha
klientovi znovunadobudnit’ sebalctu,
ddstojnost’. Vd'aka stretnutiam so
psychologitkou dosiahneme, Ze zavisli
klienti zaénu premysl'at' nad
moznostami zmien v ich navykoch,
posilni sa ich postavenie ako




pinohodnotnej osoby, ktora je sicast'ou
Sirsej spoloénosti. Psychologiéka si
bude viest' zdznamy o priebehu sedeni s
konkrétnymi klientmi klienta {(ako aj
popisom dopadov zavislostl na jeho
osobnaost’).
-zamestnanec na TPP, éiastocny uvizok
{20 hodin/ tyzden), celkova cena prace
cca 912,54€/ meslac z toho na projekte
cca 90%

koordinatorka aktivit (O1)

koordinator aktivit pre kllentov sa bude
venovat’ min 2 krat do tyzdia aktivacll
klientov. vytvori prlestor na zmysluplné
travenie ¢asu pre zavislych klientov,
pricom bude dbat’ na zachovanie a
podporovanie danosti klienta. Vytvorené
¢l ti podporia zlepsenl
zdravotného aj psychického stavu
klientov, poslinia ich postavenie a
prispeji k motivacii zacat', resp.
pokracovat' v odstranovani negativnych
javov v Zivote. KoordInator vypracuje
plan aktivit s cielom aktivacle a
posilnenia klienta, pozoruje vystupy
aktivit a zmeny spravanla u klientov
-zamestnanec na TPP, éiastkovy Uvazok
{30 hodin/ tyzdei), celkova cena prace
cca 1 138,97€/ mesiac z toho na projekte
100%

10 022,96 €

364471 €

13 667,67 €

vodi¢ zabezpeéujici odvoz klientov k
lekarovi vi, do nem I
{01) -50%

vodi¢ bude sprevadzat' klientov k
lekarom, §pecialistom, do nemocnice
(zavlslosti sposobuju vela kompllkacil,
a tak navstevy réznych odbornikov s
opodstatnené a délezité v odvrateni
zhor$enému zdravotnému stavu az
hospitalizacii)

- zamestnanec na TPP, éiastkovy uvidzok
{40 hodin/ tyzden), celkova cena prace
-1 375,62€ z toho na projekte 40%

756,59 €

16 507,44 €

17 264,03 €

koordinatorka projektu 100 hodi (O1)

koordinatorka projektu (100 hodin,
11,27€/hod.) zabezpeéi, aby planované
aktlvity prebiehali nacas a kontinual
aby nevznikli rizika, ktoré by viedli k
ohrozenlu vysledkov projektu tykajicich
sa sluzieb pre klientov. Zaroven bude
dbat’ na spravne cerpanie poloZiek
projektu ako a] koneéné ziétovanie a
narativne vyhodnotenie aktivit.
-zamestnanec na TPP, éiastkovy uvazok
(30 hodin/ tyzdeni), celkova cena prace
cca 1325€/ mesiac

112791 €

1511394 €

16 241,85€

PoloZka PoZzadovana suma Vlastné alebo iné zdroje Celkové naklady na projekt
CESTOVNE 000€ 0,00 € 0,00 €
” Specifikacia a komentar k rozpoctovej . . o - . Spolu
Nazov polozke Pozadovana dotacia Vlastné a iné zdroje rozpoget
- - 0,00€ 0,00 € 0,00€
Polozka Pozadovana suma Vlastne alebo iné zdroje Celkové naklady na projekt
SLUZBY 2378,14 € 2000,00 € 4 378,14 €
Nazov Specifikacia a kom(-{n!ar k rozpoctovej Pozadovana dotacia Viastné a iné zdroje Spoly
polozke rozpocel
Odvozom blologického odpadu (po
odvoz biologického materialu (O1) oSetreni ran) zalstime bezpecny priestor 237814 € 2 000,00 € 4378,14€
pre zavislych klientov.
Polozka Pozadovana suma Vlastné alebo iné zdroje Celkové naklady na projekt
MATERIAL 0,00€ 0,00 € 0,00 €
Nazov Specifikécia a kome'nlar Kirozpattovej PoZadovana dotacia Vlastné a iné zdroje Seolu
poloZke rozpocet
- - 0,00 € 0,00 € 0,00€
Polozka Pozadovana suma Vlastné alebo iné zdroje Celkové naklady na projekt
KOMUNIKACNE NAKLADY 0,00€ 0,00€ 0,00€
Nazov Specifikicia a komt{ntar KozAoCiove] Pozadovana dotacia Vlastné a iné zdroje Spoly
polozke rozpacet
- - 0,00 € 0,00 € 0,00€
Polozka Pozadovana suma Vlastné alebo iné zdroje Celkové naklady na projekt
INE NAKLADY 6901,00 € 0,00 € 6901,00 €
Nazov Specifikacia a komeﬁ!ar k rozpottove] Pozadovana dolacia Vlastné a iné zdraoje SPOIH
poloZke rozpocel




Motivacné rozhovory (p. Soukup) (02)

Motivaéné rozhovory su zamerané na
pomoc pri prekonavani nerozhodnosti a
pomahaji klientovi podstapit’ cestu ku
zmene, aby nasiel vnltorni motivaciu k
zmene bez tlaku zvonku. Obsahom
stretnuti je zameranie sa na
porozumenie fazam zmeny u jednotlivca
a jej predpokladov, nacvik stratégie a
Struktiry rozhovoru, techniky ako
nadviazat’ dobry pracovny vztah a
d'alSie. Zamestnanci, ktori uz
absolvovali tento vycvik a benefituji zo
ziskanych znalosti odporucéali, aby sa ho
tnili d'alSi kolegovia, ktori st v
kazdodennom styku s klientmi (dizka
Skolenla - 3 - 3-dRové cykly pre 5 l'udi).

2100,00 €

0,00 €

2100,00 €

Praca s l'udmi s poruchami autistického
spektra a s mentalnym znevyhodnenim
(02)

Skolenie je zamerané na podporu a
zlepsSenie kvality Zivota klienta, uréenie
funké&ného hodnotenia spravania a
definiciu funkcie spravania, nastavenie
procesov, ako predchadzat’ konfliktom.
Obsahom s aj preventivne stratégie a
deeskalaéné techniky v sulade s
l'udskymi prdvami a nevyuzivanie
averzivnych postupov a praktik ako aj
priblizenie témy PAS. Skolenie je
déleZité pre zamestnancov, ktori st v
kazdodennom kontakte s klientmi,
mnohi z nich trpia duSevnymi
ochoreniami, adekvatna reakcia na ich
spravanie je délezita (dlika Skolenia -2
dni pre cca 40 l'udi).

400,00 €

0,00€

400,00 €

Komunikacia s klientmi so zavislostou v
socialnych sluzbach pre osoby bez
pristreSia a zakladna adiktologicka

intervencla v praxi (02)

Hlavnym cielom kurzu je oboznamit'
zamestnancov Ziadatel'a s pravidlami
komunikéacie a prace s klientmi
uzivajucimi psychoaktivne latky,
poméct im pochopit’ prostredie Zivota a
vztahov klientov uzivajicich
psychoaktivne latky. DalSou délezitou
tilohou skolenia je ziskanie zruénosti
pochopit’ vlastni zamestnanca Ziadatela
pri praci s tymito klientmi (dizka
3kolenia-1 deii pre cca 20 ludi).

960,00 €

0,00 €

960,00 €

Trauma informovany pristup (Trauma
Informed Care) (02)

Pracovnici Ziadatel'a sa v praci ¢astokrat
stretdvajt s klientml, ktori boli vo
svojom Zivote zasiahnuti uréitou formou
traumy, ktora ch ovplyvnila a mala
dopad na Ich schopnost' socialneho
fungovania a vnimanie sveta, Trauma
informovany pristup prindsa
pracovnikom moznost porozumiet’
celkovej problematike a principom
traum, ich roznym formam a podobam a
pomaha rozpoznat' priznaky a
symptémy traumy, a tak zabranit'
akejkolvek moznostl opidtovného
spustenia negativnej emacie u klienta
(dizka Skolenia: 2 dni pre cca 25 ludi).

1800,00 €

0,00 €

1800,00 €

Setrna sebaobrana v | te socialnej
prace {02)

Hlavna éast kurzu je venovana jemnej
sebaobrane v praxi. Zameriava sa na
verbalne aj fyzické nastroje na
zvladnutie agresivneho klienta, ako aj na
prevenciu fyzického napadnutia
pracovnika v situaciach, do ktorych sa
mébze dostat’ a dostava pri vykone svojej
prace. Zamestnanci Ziadatel'a pracuju aj
s klientmi pod vplyvom omamnych
latok, vzhl'adom na to, riziko vzniku
konfliktne] situacie Je veI'mi vysoké
{dlzka $kolenia: 2 dni pre cca 15 ludi).

1641,00 €

0,00€

1641,00€

Pozadované suma

Vlasiné alebo iné zdroje

Celkové nakiady na projekt

Spolu

35000,00 €

55 650,37 €

90 650,37 €

Komentar k rozpoctu

Na spolufinancovanie miezd uvedenych v predkladanom projekte nebudeme Ziadat' finanény prispevok mesta. Suma za mzdy

je v hodnote celkovej ceny prace (aj s ndkladmi Ziadatela ako t tel’

a). Skolenia s nacenené po vzajomnej

komunikacii s potenclondlnyml $kolitel'mi, bertc do uvahy dopyt zo strany zamestnancov Ziadatela (a Ich skisenosti a prax).

Zhrnutie

Celkové naklady na projekt {celkovy rozpocet): 90 650,37 €

Celkova suma pozadovana od hlavného mesta 35 000,00 €

Bratislava
Celkové vlastné zdraje 55 650,37 €
Vyska spoiufinancovania 159.00 %

Suhlasy a vyhlasenia




" e . W
Cestne whiasujem, e ku ditu podania Ziadosti

ako Ziadatel:

= nemdm evidevane nedoplatky vodi
hlavnému meslu, ani pravnickym
osobam zriadenym hlavnym mestom,

nie jo voii mne ako Ziadate ovi vedens
konkurzng konanie, nie som v konkurze,
v redtrukturalizaci a nebol predi mne
zamielnuiy navrh na vyhiasenie
konkurzu pre nedostatok majelku,

mie ja vodi mne ake Ziadatelovi vedeny
sidny, exekucny ani dafovy vikon
razhodnutia,

nemam avidovans danové nedoplatky a
nedoplainy poistného na zdravatng
poistania, sucidlng poistanie a
prispevkov na starobné dochodkove
sparenie,

neporusil som v predehadzajicich troch
roxoch zakaz nelegalneho
zamesinavania podla pracovnopravaych
predpisa\' v oblasli nelegalineho
zamesindvania, a lo predovietkym
zakona ¢, 2112007 Z, 2, Zakennik prace
v zneni neskorsich predpisov a zakona
. B2/2005 Z. 2. o neleadinej praci a
nelegdinom zamesindvani 2 0 zmene a
doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorgich predpisoy,

nemam, pravoplaine ulozeny trest
zakazu prijimal dolacle alebo
subvencie,

-

E0M Zapisany v registri partnerov
vargjnéhe seklora - v pripade ak sana
miia vztahuje povinnost’ zepisovat sa do
regisira parinerov verejnéha sektora,

mam v registn mimaoviadnych
neziskovyich organizacii zapisané viotky
zakonom poZadavané ddaje - v pripade
ak sa na ma vziahuje povinnost’
zapisoval sa do regisira mimaoviadnych
neziskovych organizaci,

Cestne vyhlasujem, 7e chsah projekiu a obsah
konkrétnych polediek v Ziadosti nie s34 duplicitng

s inyrmi podanymi Ziadostami v galgich

wyhlasenyeh vyzvach a Hadostiach o finanény
prispevok na pravadziu socidlnej sluzby podla
zakona €. 448/2008 Z. z. o socilnych sluZbich

2 o zmene a doplneni Zakena £, 445/1991 Zb, o
Zivnostenskom podnikani v zneni neskoraich
predpisav.

Suhias & Uversinenim Informacii o projekte na
strdinkach a socialnych mediach spravovanych
Magistratom hlavnaho masta Bralislavy

Uéel spractivania je poskytovanie dotdcil.
Pravny zaklad je sihlas dotknutej osaby -
#ladalela. Kalegdria osobnyeh Odajov U
zakladne informécie o projekle,
fatedokumentacia z Ginnosti projekty, sehvalena
dotacia a (el projekiu, Dolknuté osoby si
Fladalslia ¢ dotaciu, ich Staluldme orgdny a
zamestnanci. Tieto informacie mazu byt
uverejneng ra webove] siranke, v lacovych
spravach, lladovindch a sociainych sietach pod
spravou Magistraiu hi. m. Bratistava, Prava
dotknulych eséb: Dotknutd osoba miZe uplatnil
sweje prava konlaklovanim zodpovedne] osaby
za Magistrat hl. m, Bratislava e-mailom na:

Tymio potvrdzujem, £e vBetky informécie v i
predlofens] Ziadosti sU pravdivé a presné,

Infermagna povinnost o spracovani osobnych Odajov na spracovanie Ziadesti o dotdclu

UEel spracivania Je poskytovanie dotacli, Ako pravny zdklad Je opravneny zdujem mesta Maglstratu hl. m. Bratislava v sivislostl s poskytovanim dotachi v roku 2024, Kategéria
osobnyeh ddajov: beZné csobné Odaje. Dotknuté osoby s Eiadatelia o dotaciy, ich Statutirne organy a zamestnanel. Prijemeovia esobnych Gdajev 0 Magistrat hl. m. Bratislava a
kontrolné orgdny. Doba uchovévania Je podla registratirneho plinu a poriadku Maglstratu hl. m. Bratislava.

Prava dotknulych eséb: Dotknuta esoba méze uplatnit’ svele prava konlaktevanim zodpovedne] oseby za Magistrdt hl. m. Bratislava e-mallem na: NI

Prilohy

Doklad o vedeni Ggtu
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Kdpia dokladov preukazuficich epravnenle konat' za Ziadatela za Statutdrneho zdstupeu Ziadatela
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Podpis $tatutdra

Titul, meno a priezvisko tatutarneho zastupcu

Padpis

Peciatka

Datum podpisu




geiLoHA C2
Priebezna sprava

Rozpocet projektu

Néklady projektu podl'a rozpoctovych kapitol

Ak v rozpoctovej kapitole neplanujete vydavky, tak do riadku napiste X alebo neuplatiiuje sa. PoloZka je povinna,
preto Vas to bez vyplnenia d'alej nepusti.

Polozka

Pozadovana suma

Vlastné alebo iné zdroje

Celkové naklady na projekt

MzZDY A HONORARE

20 361,86 €

53 650,37 €

74 012,23 €

Nazov

Specifikacia a komentar k
rozpoctovej polozke

Schvalena dotacia

Vlastné a iné zdroje

Spolu
rozpocet

zdravotna sestra (O1)

odbornicka so silnym
zaujmom o klienta a
snahou motivovat' ho k
pozitivnej zmene, vedie
oSetroviiu v noclaharni,
pricom zaskol'uje aj
ostatnych kolegov
noclaharne v oblasti
zakladného zdravotného
oSetrenia a kontinualne
poskytuje konzultacie pri
komplikovanejSich
pripadoch pre ostatnych
zamestnancoyv,
zabezpecuje zakladné
zdravotné oSetrenie
zavislym l'ud'om bez
domova na pravidelnej
baze (oSetrovanie ran
najma po pade, vredy
predkolenia, omrzliny,
pliesne na nohach a tiez
zamedzi rozsireniu
infekcie koze po vsiach
Satovych a svrabe,
poskytne oSetrenie
ekzému, psoriazy, ¢i
dokonca aj
pooperacnych ran ...),
diagnostikuje rézne
ochorenia, ktoré by sa
mohli vel'mi rychlo
rozsirit' medzi klientmi a
sposobit’ vyraznejsie
komplikacie (az
hospitalizacie), prispieva
k vytvoreniu
bezpeénému prostrediu
pre klientov
- zamestnanec na TPP,
plny avazok (40 hodin/
tyzdeni), celkova cena
prace cca 1 770,6€/
mesiac z toho na
projekte cca 70%

7 790,64 €

13 456,56 €

21 247,20 €

psychologicka/
terapeutka (O1)

odbornicka, ktora
poskytuje klientom
psychologické
poradenstvo min. 2 krat
do tyzdiia, pocas
stretnuti je skér v tlohe
sprevadzania klienta,

1420,35€

4927,72 €

6 348,07 €




podporuje ho, akceptuje,
zaroven vytvara
reSpektujice prostredie,
ktoré pomaha klientovi
znovunadobudnat’
sebalictu, dostojnost’.
Vd'aka stretnutiam so
psychologickou
dosiahneme, Ze zavisli
klienti za¢ni premyslat’
nad moznost'ami zmien v
ich navykoch, posilni sa
ich postavenie ako
pinohodnotnej osoby,
ktora je sucast'ou SirSej
spolo¢nosti.
Psychologicka si bude
viest' zaznamy o
priebehu sedeni s
konkrétnymi klientmi
klienta (ako aj popisom
dopadov zavislosti na
jeho osobnost).
-zamestnanec na TPP,
ciastocny uvazok (20
hodin/ tyzdeii), celkova
cena prace cca 912,54€/
mesiac z toho na
projekte cca 90%

koordinatorka aktivit
(01)

koordinator aktivit pre
klientov sa bude venovat’
min 2 krat do tyzdna
aktivacii klientov. vytvori
priestor na zmysluplné
travenie ¢asu pre
zavislych klientov,
pricom bude dbat' na
zachovanie a
podporovanie danosti
klienta. Vytvorené
¢innosti podporia
zlepsenie zdravotného aj
psychického stavu
klientov, posilnia ich
postavenie a prispeju k
motivacii zacat’, resp.
pokracovat’' v
odstranovani
negativnych javov v
zivote. Koordinator
vypracuje plan aktivit s
cielom aktivacie a
posilnenia klienta,
pozoruje vystupy aktivit
a zmeny spravania u
klientov
- zamestnanec na TPP,
ciastkovy tvazok (30
hodin/ tyzden), celkova
cena prace cca 1 138,97€/
mesiac z toho na
projekte 100%

10 022,96 €

3 644,71 €

13 667,67 €

vodi€ zabezpecujlci
odvoz klientov k
lekarovi Specialistovi,
do nemocnice (O1) -
50%

vodi¢ bude sprevadzat’
klientov k lekarom,
Specialistom, do
nemocnice (zavislosti
sposobuju vela
komplikacii, a tak
navstevy réznych
odbornikov su
opodstatnené a délezité
v odvrateni zhorSenému

zdravotnému stavu az

0,00 €

16 507,44 €

16 507,44 €




hospitalizacil)

- zamestnanec na TPP,
ciastkovy Gvazok (40
hodin/ tyzden), celkova
cena prace -1 375,62€ z
toho na projekte 40%

koordinatorka projektu
100 hodi (O1)

koordinatorka projektu
(100 hodin, 11,27€/hod.)
zabezpedi, aby
planované aktivity
prebiehali nacas a
kontinuaine, aby
nevznikli rizika, ktoré by
viedli k ohrozeniu
vysledkov projektu
tykajucich sa sluzieb pre
klientov. Zaroveri bude
dbat’ na spravne cerpanie
poloziek projektu ako aj
konecné zlctovanie a
narativnhe vyhodnotenie
aktivit.
- zamestnanec na TPP,
ciastkovy tvazok (30
hodin/ tyzden), ceikova
cena prace cca 1325€/
mesiac

112791 €

15113,94 €

16 241,85 €

Pozadovana suma

Vlastné alebo iné zdroje

Celkové naklady na projekt

klientov.

Polozka
CESTOVNE 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Nazov =L Cull TRl e Schvalena dotacia Vlastné a iné zdroje il
rozpoctovej polozke rozpocet
- - 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Polozka Pozadovana suma Vlastné alebo iné zdroje Celkové naklady na projekt
SLUZBY 2 378,14 € 2 000,00 € 4378,14 €
Nazov épemﬁkayua a.kome'ntar K Schvalena dotacia Vlastné a iné zdroje Spoly
rozpoctovej polozke rozpocet
Odvozom biologického
. i 2 odpadu (po oSetreni ran)
pevoz bigloglckelin zaistime bezpe&ny 2 378,14 € 2 000,00 € 437814 €
materialu (O1) - Y i
priestor pre zavislych

Vlastné alebo iné zdroje

Celkové naklady na projekt

NAKLADY

Polozka Pozadovana suma
MATERIAL 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Nazov Spemﬂka'ma a_kome‘ntar i Schvalena dotacia Vlastné a iné zdroje Spo'fj
rozpoctovej polozke rozpocCet
- - 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Polozka Pozadovana suma Vlastné alebo iné zdroje Celkové néaklady na projekt
KOMUNIKACNE 0,00 € 0,00 € 0,00 €




Nazov

Specifikacia a komentar k
rozpoctovej polozke

Schvalena dotacia

Vlastné a iné zdroje

Spolu
rozpocet

0,00 €

0,00 €

0,00 €

Polozka

Pozadovana suma

Vlastné alebo Iné zdroje

Celkové naklady na projekt

INE NAKLADY

6 501,00 €

0,00 €

6 501,00 €

Nazov

Specifikacia a komentar k
razpoctovej polozke

Schvalena dotacia

Vlastné a in€ zdroje

Spolu
rozpocet

Motivaéné rozhovory (p.
Soukup) (02)

Motivacné rozhovory sti
zamerané na pomoc pri
prekonavani
nerozhodnosti a
pomahaju klientovi
podstiipit’ cestu ku
zmene, aby nasiel
vnutornt motivaciu k
zmene bez tlaku zvonku.
Obsahom stretnuti je
zameranie sa na
porozumenie fazam
zmeny u jednotlivca a jej
predpokladov, nacvik
stratégie a Struktury
rozhovoru, techniky ako
nadviazat’ dobry
pracovny vzt'ah a dalSie.
Zamestnanci, ktori uz
absolvovali tento vycvik
a benefitujua zo ziskanych
znalosti odportcali, aby
sa ho ztcastnili d'alsi
kolegovia, ktori sti v
kazdodennom styku s
klientmi (dizka $kolenia -
3 - 3-dnové cykly pre 5
Tudi).

2100,00 €

0,00 €

2100,00 €

Praca s fudmis
poruchami autistického
spektra a s mentalnym

znevyhodnenim (02)

Skolenie je zamerané na
podporu a zlepsenie
kvality zivota klienta,

uréenie funkéného

hodnotenia spravania a

definiciu funkcie
spravania, nastavenie

procesov, ako

predchadzat’ konfliktom.

Obsahom su aj
preventivne stratégie a
deeskalaéné techniky v

stlade s F'udskymi

pravami a nevyuzivanie

averzivnych postupov a

praktik ako aj priblizenie
témy PAS. Skolenie je

dolezité pre

zamestnancov, ktori st v

kazdodennom kontakte s
klientmi, mnohi z nich

trpia duSevnymi
ochoreniami, adekvatna
reakcia na ich spravanie
je dolezita (dizka
Skolenia -2 dni pre cca
40 l'udi).

0,00 €

0,00 €

0,00 €

Komunikacia s klientmi
so zavislostou v
socidlnych sluzbach pre

Hlavnym ciel'om kurzu je
oboznamit’
zamestnancov Ziadatela

960,00 €

0,00 €

960,00 €




osoby bez pristreSia a
zakladna adiktologicka
intervencia v praxi (02)

s pravidlami
komunikacie a prace s
klientmi uzivajucimi
psychoaktivne latky,
pomoct’ im pochopit’
prostredie Zivota a
vzt'ahov klientov
uzivajucich
psychoaktivne latky.
Dal3ou délezitou tlohou
Skolenia je ziskanie
zruénosti pochopit’
vlastni zamestnanca
Ziadatel'a pri praci s
tymito klientmi (dizka
Skoienia-1 den pre cca
20 l'udi).

Trauma informovany
pristup (Trauma Informed
Care) (02)

Pracovnici Ziadatel'a sa v
praci €astokrat
stretavaja s klientmi,
ktori boli vo svojom
Zlvote zasiahnuti ur€itou
formou traumy, ktora ich
ovplyvnila a mala dopad
na ich schopnost’
socialneho fungovania a
vhimanie sveta. Trauma
informovany pristup
prinasa pracovnikom
moznost’ porozumiet’
celkovej problematike a
principom traum, ich
réoznym formam a
podobam a pomaha
rozpoznat’ priznaky a
symptomy traumy, a tak
zabranit' akejkol'vek
moznosti opidtovného
spustenia negativnej
emdcie u klienta (dizka
Skolenia: 2 dni pre cca
25 l'udi).

1 800,00 €

0,00 € 1 800,00 €

Setrna sebaobrana v
kontexte socialnej prace
(02)

Hlavna €ast’ kurzu je
venovana jemnej
sebaobrane v praxi.
Zameriava sa na
verbalne aj fyzické
nastroje na zvladnutie
agresivneho klienta, ako
aj na prevenciu
fyzického napadnutia
pracovnika v situaciach,
do ktorych sa moze
dostat’ a dostava pri
vykone svojej prace.
Zamestnanci ziadatela
pracuju aj s klientmi pod
vplyvom omamnych
latok, vzhl'adom na to,
riziko vzniku konfliktnej
situacie je vel'mi vysoké
(dfzka Skolenia: 2 dni pre

cca 15 ludi).

1 641,00 €

0,00 € 1641,00 €

Pozadovana suma

Vlastné alebo iné zdroje

Celkové naklady na projekt

Spolu

29 241,00 €

55 650,37 €

84 891,37 €

Komentar k rozpoctu




Zhrnutie

Celkové naklady na projekt 84 891,37 €
(schvalena dotdcia a vlastné

zdroje)

Celkova schvalena dotaciaod 29 241,00 €
hlavného mesta

Celkové vlastné zdroje 55 650,37 €
Vyska spolufinancovania 190.32 %




