DODATOK ¢. 1

ku Kolektivnej zmluve zamestnancov Mesta Bansk4 Bystrica

V stilade so zékonom &. 31 1/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni neskorSich predpisov a zékona ¢
2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednivani v zneni neskorsich predpisov,

medzi zmluvnymi stranami:
* Mesto Banskﬁ Bystrica
zastlipené primétorom mesta Janom NOském
(d’alej len zamestnavatel’)
a

Zsikladni organizicia odborového zviizu verejnej spravy -
ZO SLOVES BYSTRICA ' ,
, zastipena predsednitkou vyboru Ing. Andreou Sed]iakovou

Zékladné organizicia OZ PS a V na Slovensku pri materskych §koldch
Mesta Bansk4 Bystrica
- zastipena predsednitkou Mgr. Miroslavou Chramcovou

Zikladn4 organizicia OZ PSaV pl'l zariadeniach ¥kolského stravovania
v okrese Banska Bystrlca
zastlipena predsednitkou vyboru Ing. Alexandrou Hroncovou

Zakladna odborové organizdcia zamestnancov zariadeni socidlnych
a zdravotnickych sluZieb v. spréve mesta
zastipena predsedniku Mgr. Michaelou Halabukovou

Zikladna odborova organizicia odborového zvizu Mestskd policia Banska
.. Bystrica
zastipend predsednikou Mgr. Zuzanou Galatovou




uzatvdraji tento Dodatok &. 1 (d’alej len ,Dodatok &. 1), ktorym sa Kolektivna zmluva
zamestnancov Mesta Bansk4 Bystrica meni a dopifia v nasledovinom zneni:

V &asti VL. Socidlna oblast’, sa €linok 2, Stravovanie zamestnancov, meni nasledovne:

Zamestniavatel' umoZni vSetkym zamestnancom stravovanie voA\trlastm.)m stravovacom zariadeni vo
vyhradenom &ase, okrem zamestnancov oddelenia medzinarodnych vzt’ahov a zahrani¢ného obchodu
aTunstlckeho informagného “centra sidliaceho na Radnici Mesta, ktorym bude zamestnivatel

poskytovat’ stravné listky

V zmysle Dodatku ¢. 1 sa meni obsah priloh ¢&. 5 ,,Zaisady pouZitia socidlneho fondu ZO OZ
zariadeni soclélnych a zdravotmckych sluZieb v spr:ive mesta“ ktor¢ tvoria neoddelitelnii saéast’

predmetného dodatku

Zaverecné ustanovenia

1. Dodatkom &. 1 sav celom rozsahu nahradza znenie_ Kolektivnej zmluvy zamestnancov Mesta Ban-

skd Bystrica.

2. Dodatok €. 1 je vyhotoven}? v dsmych rovnopisoch, pri¢om. kazdé zo zmluvnych strdn obdrzi
Jjeden jeho rovnopis; jeden rovnopis bude uloZeny v centrilnom registri zmlGv na Mestskom urade
Banské Bystrica a jeden rovnopis bude uloZeny upnmétora mesta, na sekretané,te prednostky
“mestského tradu au predsedu odborovej orgamzécle

Dodatok ¢&. 1 nadobuda acinnost’ dna 01.07.2024

V Banskej Bystrici, dfia ¢

Za z4kladné odborové organizécie:

Ing. Andrea Sedliakovi predsedniéka
Z0O OZ SLOVES BYSTRICA

Mgr. Miroslava Chramcové predsedméka
ZO 0Z P8aV na Slovensku

pri materskych skolach

Mesta Bansk4 Bystrica

Mgr Zuzana Galétové predseda
Z0 OZ Mestské policia Banské Bystrica

Za zamestnavatel’a:

Jan Nosko ;
primétor mesta Banské Bystrica

V Banskej Bystrici, dita

_ Ing Alexandra Hroncové predsedniéka
OZ PS§ a V pri zariadeniach Skolského
stravovania v okrese Bansk4 Bystrica

Mgr. Mlchaela Hal%bukové predsedméka
Zakladnej odborovej organizacie
zamestnancov zariadenf socidlnych

a zdravotnickych sluZieb v sprave mesta




Priloha &. 5
ZASADY

Pre pouzivanie socidlneho fondu s vfkonom prace v zariadeniach socialnych sluZieb Mesta Banské Bystriéa

V zmysle zékona NR SR &. 152/1994Z.z. 0 socidlnom fonde v zneni neskor3ich predpisov stanovuje pouZitie
soci4lneho fondu v posobnosti MsU Bansk4 Bystrica nasledovne:

1, Prispevky zamestnancom na zévodné stravovanie v zmysle Kolektivnej zmluvy /d’alej len KZ /

o Cena jedla v zariaden{ starostlivosti o deti do troch rokov veku dietata Rozpravkové jaslitky je vo vyske

4,00 €
Prispevok zamestnivatel'a 2,20€
Prispevok zo SF 0,55 €
Zamestnanec hradi 1,25€

Z0 OZ hradi &lenom odborovej organizéicie 0,06 €

e Cena jedla v ostatnych zariadeniach socidlnych sluZieb je vo vyske 4,50 €
(zabezpedena dodavatel'skym spsobom )

Prispevok zamestnédvatel'a 2,48 €
Prispevok zo SF 0,55 €
Zamestnanec hradf A 1,47 €

ZO OZ hradi &lenom odborovej orgamzécw 0,06 €

Stravovanie v zmysle uvedenej cenovej kalkulécie je zabezpetené v nasledovnych
zariadeniach socidlnych sluZieb:

e Zariadenie pre seniorov Jeseii, Internitna 10 Bansk4 Bystrica
KOMUCE, Krivanska 16-26, Banské Bystrica
Stredisko socidlnych sluZieb, 9. méja 74, Banska Bystrica

Zmluvné strana s dohodli, Ze na poZiadanie zamestnanca m6zu byt predané stravovacie listky alebo poskytnuty finanény
prispevok za predpokladu, Ze sa v jedalni nevari, alebo bude zatvorené z inych dévodov. Stravovacic listky alebo
finanény prispevok budi zamestnancom poskytnuté, za predpokladu, Ze sa zamestnanci nemdZu stravovat .
u poskytovatelov zévodného stravovania, pripadne boli povereni pricou vteréne / terénny pracovnik /alebo
zamestnancom, ktori nemézu vyZzit z1adny 2o spdsobov stravovania zamestnancov, v zariadeniach socidlnych sluZieb,
zabezpetenych zamestndvatel'om na zéklade lekérskeho potvrdenia .

o Cena listka je vo vyske 6,00 €
Prispevok zamestnavatel'a 3,30 €
Prispevok zo SF 0,55 €
Zamestnanec hradi 2,15€

200Z hradl &lenom odborovej organizicie 0,06 €

2, Jednorazova socidlna vypomoc zamestnancovi sa mdZe poskytnit’ na zdklade pisomnej Ziadosti na
preklenutie mimoriadnej finanénej tiesni, do ktorej sa zamestnanec, alebo rodinni prislusnici nezavinene
dostali nasledovne:

e pri preklenuti finan¢ne;j tiesni spdsobenej dlhodobou prace neschopnostou dlhsie ako 8 mesiacov
nepretrzite,
pri §kodach spdsobenych Zivelnou pohromou ( poZiar, zaplavy ) na zdklade ich pisomnej Ziadosti,
pri umrti priameho rodinného prislusnika Zijuceho so zamestnancom v spoloénej domécnosti, na
zaklade ich pisomnej Ziadosti,

o pri nezavmenych havariach a sp6sobenych kradeZiach na jeho osobnom majetku na zéklade, ich
pisomne;j Ziadosti,



e pri Umrti zamestnanca pre rodinnych prislusnikov na zéklade ich pisomnej Ziadosti .

O poskythuti jednorazovej socidlnej vypomoci rozhoduje zamestnavatel’ a ZV OZ , na zéklade predloZenych
dokladov, Ze ku $kode doslo.

3, Pouzitie SF po finanénej stranke je prispdsobené realnym ndkladom na stravovanie podfa bodu 1 tychto
zasad ‘

4, Zamestnavatel' méZe poskytnit’ na zdklade Ziadosti ZV ZO relaxa&né a oddychové centrum s posiliioviiou
v priestoroch MsU, pre zamestnancov zariadeni socidlnych a zdravotnickych sluZieb v zmysle
."Prevadzkového poriadku VP 12/2014 (prihlasovanié prostrednictvom &lenov Zavodného vyboru).

5, Zamestnavatel’ méze poskymﬁf na zéklade ¥adosti ZV OZ prostriedky 20 SF na :
e regeneraciu pracovnej sily

vo vyplatnom termine v mesiaci november, prispevok z prostriedkov socidlneho fondu podla tychto
zésad :

-a) vysku prispevku stanovime na zéklade kone&ného stavu &erpania a tvorby SF k poslednému diiu
v mesiaci oktéber
b) na zéklade pracovného Gvizku zamestnanca
¢) pre zamestnanca, ktory bol vpracovnom pomere od 01.11. predchidzajuceho roka do
31.10.prisluiného roka a jeho prace neschopnost’ nepresiahla viac ako 50 pracovnych dni od 01.11.
predchadzajiceho roka do 31.10. prislugného roka .

V Banskej Bystrici dita

Za zikladné odborové organizicie : ' Za zamestnivatela :

; N he -
Mgr. Michaela Halab*kové : Jéan Nos}zz

Zékladnej odborovej organizéicie Primétor mesta Bansk4 Bystrica

Zamestnancov zariadeni socidlnych sluZieb



