Zmluva o poskytovani odbornej ¢innosti

Poskytovatel’: Mesto Tornal’a

zastipeny: Ing. Erika Gyorfiova, primatorka mesta
so sidlom: Mierova ¢. 14, Tornal’a

1CO: 00319091

bankové spojenie: CSOB, a.s.

¢islo uctu IBAN: SK49 7500 0000 0040 2934 1819
a
Odberatel: Zakladna $kola Pavla Jozefa Safarika
zastupeny: Mgr. Henrieta Balogova, riaditel’ka
so sidlom: Skultétyho 11, 982 01 Tornal’a
ICO: 37833685
bankové spojenie: CSOB, a.s.

¢islo uctu IBAN:

SK 06 7500 0000 0040 3019 4641

Clanok I — Predmet zmluvy

1.1.  Predmetom tejto zmluvy je poskytovanie odbornej Cinnosti v oblasti mzdového
uctovnictva .
1.2.  Touto zmluvou sa poskytovatel’ zavédzuje, Ze poskytne odberatel'ovi odbornt ¢innost’

v oblasti mzdového uctovnictva pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov
zékladnej Skoly v trvalom pracovnom pomere a zamestnancov na dohodu.

Clanok IT — Rozsah odbornej ¢innosti

2.1.  Zékladnym ukonom poskytovania odbornej ¢innosti je vedenie mzdového uctovnictva
pre pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov zdkladnej Skoly a Skolského
zariadenia fungujuceho pri predmetnej zdkladnej Skole (zariadenie Skolského
stravovania — Skolské jedalen).

2.2.  Po spracovani prislusnej agendy budi mesa¢ne zo strany poskytovatel'a odovzdavané

pisomné podklady odberatel’'ovi vZdy do 10. diia prislusného kalendarneho mesiaca.

Clanok III — Priva a povinnosti zmluvnych stran

3.1.  Poskytovatel' sa zavédzuje, Ze poskytovanie odbornej Cinnosti v oblasti mzdového
uctovnictva bude odberatelovi poskytovat’ s primeranou odbornou starostlivostou
a dorazom na racionalizéciu vykonanych pracovnych ¢innosti.

3.2.  Odberatel’ sa zaviazuje poskytovat’ poskytovatel'ovi nevyhnutni sucinnost’ na riadne

poskytovanie odbornej ¢innosti v oblasti mzdového uctovnictva a vSetky informacie
a podklady, ktoré st potrebné pre spracovanie mzdového uctovnictva pre
pedagogickych anepedagogickych pracovnikov Skoly a Skolskych zariadeni
fungujicich pri predmetnej Skole. Termin odovzdania podkladov odberatelom
poskytovatel'ovi je posledny kalendarny dent daného mesiaca.
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3.2.1.

3.2.2.

3.3.

Zoznam dokladov: dochédzka zamestnancov, kopie dovoleniek a priepustiek, mesacné
zmeny s pouzitim spravnych osobnych c¢isel, hlasenie nového zamestnanca,
praceneschopného zamestnanca, potvrdenie o navsteve Skoly, skoncenie strednej, ¢i
vysokej Skoly dietata zamestnanca, pre ucely vyplacania danového bonusu. Vcasné
odovzdanie Ziadosti na rocné zuctovanie dane.

Odberatel’ sa zavdzuje bezodkladne nahlasit’ vSetky zmeny zamestnanca, ako zmenu
adresy, zmenu zdravotnej poistovne a podobne.

Odberatel je povinny bez vyzvania poskytovatela poskytovat” poskytovatelovi
potrebnu sucinnost. V pripade akéhokol'vek omeskania zo strany odberatela, sa
poskytovatel nemdze dostat’ do omeskania so splnenim akéhokol'vek svojho zavazku,
splnenie ktorého je Co ilen nepriamo podmienené poskytovanim pozadovanej
sucinnosti.

Clanok IV — Rozsah zodpovednosti poskytovatela

4.1.

Poskytovatel sa zavdzuje vypracovat’

- mesacné vyplatné pasky, hromadné prikazy zrazok, mesaéné uzavierky

- mesacné odvody do socidlnej poistovne, do zdravotnych poistovni a danovému
uradu

- elektronické posielanie mesacnych vykazov

- zrazky zo mzdy: odborové, DDP, exekucné

- vypracovanie podkladov pre Stvrtrocné Statistické vykazy a danové prehl'ady

- vedenie agendy DPN a kontakt so SP

- rocné uzavierka, vypracovanie mzdovych listov

- vykonanie ro¢ného zuctovania dani a zdravotného pre zamestnancov, ktori o to
poziadajii zamestnavatela

- vystavenie roznych potvrdeni suvisiace so mzdami /urad prace, socidlna poistovia
a pozicky atd’./ na ziadost’ zamestnanca Skoly.

Clanok V — Odplata a naklady

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

Za poskytnutie odbornej ¢innosti v oblasti mzdového Uctovnictva, ktoré poskytovatel
vykond na Ziadost odberatela, vznikne odberatelovi povinnost zaplatit’
poskytovatel'ovi odplatu v sume 5,00 € slovom / pat’ eur/ za mesiac a osobu.
Odberatel' odplatu za vykonanie spoplatnenych tkonov uvedenych v tejto zmluve
uhradi na ¢islo uc¢tu — IBAN: SK49 7500 0000 0040 2934 1819.

Odplata je splatnd Stvrtrocne vzdy do posledného diia kalenddrneho mesiaca
nasledujuceho po Stvrtroku na zaklade interného predpisu poskytovatela, ktory bude
zaslany odberatel'ovi do 20. dna kalendarneho mesiaca nasledujuceho po Stvrtroku.
Odberatel’ ako variabilny symbol uvedie svoje ICO a do poznamok uvedie predmet a
obdobie, za ktoré plati odplatu.

Vsetky ndklady, ktoré vzniknl v priamej stvislosti so zabezpeCovanim poskytnutia
odbornej ¢innosti v oblasti mzdového Uctovnictva a to najmé softwérové vybavenie,
odborné skolenia, porady a konzultacie, znasa odberatel’ v zavislosti od poctu /pomeru/
zamestnancov, pre ktorych je poskytovanie odbornej ¢innosti vykonavané.

Ak poskytovatel’ vykondva v mene a na ucet odberatel’a akékol'vek tkony, pri ktorych
je nevyhnutné vynalozit' ndklady, ktoré ma znésat’ odberatel’ je opravneny poziadat’
odberatela o poskytnutie preddavku na uhradu takychto ukonov. V pripade omeskania
odberatel’a s poskytnutim preddavku nie je poskytovatel’ povinny vo veci d’alej konat’,
pricom sa nedostane do omeskania so splnenim zavéazkov vyplyvajlcich z tejto zmluvy.



5.5.

Ak poskytovatel' vynalozi akékol'vek ndklady, ktoré mé znasat odberatel, je ich
odberatel’ povinny bez zbytocného odkladu nahradit’ poskytovatel'ovi v plnej vyske, a to
najneskor do troch dni od ich ozndmenia odberatel’'ovi.

Clanok VI — Trvanie zmluvy

6.1.
6.2.

6.3.

Téato zmluva sa uzatvara na dobu urciti - 5 rokov s u¢innost’ou od 01.07.2024.

Od tejto zmluvy je ktordkol'vek zo zmluvnych stran opravnena kedykol'vek pisomne
odstupit’. V pisomnom odstipeni musi byt uvedeny dovod odstipenia od zmluvy.
Zmluva zanikne momentom dorucenia pisomného odstipenia druhej zmluvnej strane.
Zanik zmluvy nemd vplyv na existenciu narokov, ktoré vznikli pocas jej trvania a to
najmi naroku poskytovatel’a na zaplatenie odplaty za vykonanie dohodnutych tkonov
a na zaplatenie ndhrady nakladov, ktoré poskytovatel’ vynalozil namiesto odberatel’a.

Clanok VII — Ochrana osobnych udajov

7.1.

Poskytovatel’ sa zavidzuje, ze bude v maximalnej miere chranit’ osobné udaje klienta
a iné¢ informacie, ktoré mu odberatel’ poskytol a nebude s nimi nakladat’ inak ako za
ucelom riadneho poskytovania odbornej cCinnosti v oblasti mzdového ucétovnictva
odberatelovi.

Clanok VIII - Zavere&né ustanovenia

8.1.
8.2.

8.3.

8.4.

8.5.
8.6.

Tato zmluva nadobuda platnost’ momentom jej podpisania zmluvnymi stranami.

Tuato zmluvu moZno menit alebo dopiiiat’ len po vzajomnej dohode zmluvnych stran
v pisomnej forme.

Zmluvné strany sa dohodli, ze zaviazkovy vztah zalozeny touto zmluvou sa bude
spravovat’ ustanoveniami Obchodného zakonnika, a to aj vo veciach ktoré tato zmluva
neupravuje.

Ak by niektoré ustanovenia tejto zmluvy boli neplatné, nie je tym dotknutd platnost’
ostatnych ustanoveni. Namiesto neplatnych ustanoveni a na vyplnenie medzier sa
pouzije Uprava, ktora pokial' je to prdvne mozné sa najviac priblizuje zmyslu a tcelu
tejto zmluvy.

Této zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, po jednom pre kazdu zmluvnt stranu.
Zmluvné strany vyhlasuja, ze si tato zmluvu precitali, jej obsahu porozumeli,
neuzatvaraju ju v tiesni ani na zadklade nevyhodnych podmienok a na znak toho, Ze
zodpoveda ich skuto¢nej a slobodnej voli ju podpisuju.

V Tornali dia 28.06.2024

Ing. Erika Gyorfiova, primatorka mesta Mgr. Henrieta Balogova, riaditel’ka

za poskytovatel’a za odberatel’a



