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Spis:

Cislo zaznamu:

DODATOK . 1
K DOHODE O POSKYTNUTi PRiSPEVKU
podla §54 zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

Cislo dohody o poskytnuti prispevku: 24/26/054/61, zo dita 19.06.2024 (dalej len ,, dohoda *),

uzatvorena medzi

Uradom prace, socidlnych veci a rodiny Banské Bystrica,

sidlo: Skuteckého 39, 974 01 Banska Bystrica,

v mene ktorého kona: PhDr. Pavel Cervienka riaditel’ Gradu

1CO: 30794536

IBAN uétu: SK84 8180 0000 0070 0053 2316 - Statna pokladnica,

(d’alej len ,,rad*)

a

nazov/obchodné meno/meno a priezvisko: Sprava Narodného parku Nizke Tatry so sidlom v
Banskej Bystrici,

sidlo/miesto podnikania/adresa Partizanska cesta 3799/69, 974 01 Banska Bystrica,
v mene ktorého kona (meno a priezvisko): Mgr. Michal Babnic,

ICO: 54435374

IBAN uctu: SK94 8180 0000 0070 0067 5114,

(dalej len ,,zamestnavatel’ / SZCO%)

a

spolu s aradom ,,ucastnici dodatku*.
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Clanok 1.
Uvodné ustanovenia

1. Ugastnici dohody uzatvorili dita 19.06.2024 Dohodu 0 poskytnuti finanéného prispevku na
podporu vzdelavania zamestnancov Vramci projektu ,,Podpora rozvoja zruénosti
zamestnancov* uzatvorena podl'a §54 ods. 1 pism. f) zakona ¢.5/2004 Z.z. o sluzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
(d’alej len ,,dohoda‘).

2. Ucastnici dohody sa v sulade s ¢lankom VII. bod 1. dohody dohodli na tomto dodatku v
nasledovnom zneni:

Clanok I1.
Predmet dodatku

V ¢lanku II Prava a povinnosti tradu bod 1. dohody sa vypusta v plnom rozsahu a nahradza sa
V nasledujicom zneni:

1. Urad sa zavizuje poskytnit zamestnivatelovi finanény prispevok na podporu
vzdelavania zamestnancov zrealizovaného podla ¢l. III bod 1 az 3 tejto dohody v
nadvédznosti na schvaleny projekt vzdeldvania zamestnancov, zavidzna kalkulaciu
rozpoctu, ktora bola predloZzend a schvalend v ramci projektu vzdeldvania
zamestnancov, maximalne v celkovej vySke 21 044,00 Eur, v nasledovnej Struktare
opravnenych vydavkov:

Nézov vzdelavania: Timova praca
Pocet vzdelavanych zamestnancov: 30

Predpokladanad suma | Maximdlna vyska

Oprdvnené vydavky celkovych vydavkov prispevku uradu
zamestndvatel’a (EUR) (EUR)

Vydavky na zabezpeCenu sluzbu vzdelavania 1700,00 1 700,00

Zamestnancov

Osobné vydavky vzdelavanych zamestnancov 1401,60 1 401,60

V'yc.ialvky na po.radenske a k(’)nzu!tacne sluzby 547,00 547,00

suvisiace so projektom vzdelavania

Celkové opravnené vydavky spolu 3 648,60 3 648,60
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Nazov vzdelavania: Riesenie konfliktov
Pocet vzdelavanych zamestnancov: 40

&
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Predpokladand suma | Maximalna vySka

Oprdvnené vydavky celkovych vydavkov prispevku uradu

zamestndvatel’a (EUR) (EUR)
Vydavky na zabezpecenu sluzbu vzdelavania
zamestnancov 3400,00 3400,00
Osobné vydavky vzdelavanych zamestnancov 1 868,80 1 868,80
\{yc}ayky na po.radenske a k(’)nzu.ltacne sluzby 929.10 929,10
suvisiace so projektom vzdelavania
Celkové opravnené vydavky spolu 6 197,90 6 197,90

Nazov vzdelavania: Prezenta¢né zru¢nosti
Pocet vzdelavanych zamestnancov: 30

Predpokladana suma | Maximadlna vySka

Opravnené vydavky celkovych vydavkov prispevku uradu

zamestnavatel’a (EUR) (EUR)
Vydavky na zabezpeCenu sluzbu vzdelavania 1700,00 1 700,00
Zamestnancov
Osobné vydavky vzdelavanych zamestnancov 1401,60 1401,60
V'y(.ialvky na po.radenske a k(’)nzu!tacne sluzby 547,00 547,00
suvisiace so projektom vzdelavania
Celkové opravnené vydavky spolu 3 648,60 3 648,60

Nézov vzdeldvania: Skolenie prvej pomoci pre terénnych pracovnikov

Pocet vzdelavanych zamestnancov: 28

Predpokladana suma | Maximadlna vySka

Oprdvnené vydavky celkovych vydavkov prispevku uradu

zamestnavatel’a (EUR) (EUR)
Vydavky na zabezpeCenu sluzbu vzdelavania 720,00 72000
Zamestnancov
Osobné vydavky vzdelavanych zamestnancov 1 308,16 1 308,16
\{yc}ayky na po‘radenske a k(’)nzu.ltacne sluzby 357.70 357.70
suvisiace so projektom vzdelavania
Celkové opravnené vydavky spolu 2 385,86 2 385,86
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Nazov vzdelavania: Skolenie lavinova prevencia

Pocet vzdelavanych zamestnancov: 35

URAD
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Predpokladand suma | Maximalna vySka

Oprdvnené vydavky celkovych vydavkov prispevku uradu

zamestndvatel’a (EUR) (EUR)
Vydavky na zabezpecenu sluzbu vzdelavania 400,00 400,00
zamestnancov
Osobné vydavky vzdelavanych zamestnancov 1 635,20 1 635,20
\{yda_vky na po.radenske a k(?nzu_ltacne sluzby 359,00 359,00
suvisiace so projektom vzdelavania
Celkové opravnené vydavky spolu 2 394,20 2 394,20

Nézov vzdelavania: Skolenie IT — WordPress

Pocet vzdelavanych zamestnancov: 7

Predpokladana suma | Maximadlna vySka

Opravnené vydavky celkovych vydavkov prispevku uradu

zamestnavatel’a (EUR) (EUR)
Vydavky na zabezpeCenu sluzbu vzdelavania 1700,00 1 700,00
Zamestnancov
Osobné vydavky vzdelavanych zamestnancov 653,64 653,64
\{ydayky na po.radenske a k(’)nzu!tacne sluzby 415,20 415,20
suvisiace so projektom vzdelavania
Celkové opravnené vydavky spolu 2 768,84 2 768,84
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Clanok IIT
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Tento dodatok je neoddelitenou sucastou dohody.

Ostatné ustanovenia dohody zostavaji nezmenené.

3. Udastnici dodatku vyhlasuju, Ze si opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne
a dosledne precitali, jeho obsahu porozumeli a suhlasia s nim, neuzatvorili ho v tiesni, ani
za obzvlast’ nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s celym obsahom ho podpisuju.

4. Tento dodatok nadobuda platnost diom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku
a ucinnost’ dnom nasledujucim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmlav.

5. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch a kazdy ucastnik dodatku dostane jeden

rovnopis. Ak k uzavretiu dodatku dochadza elektronicky a dodatok je podpisany zaru¢enym

elektronickym podpisom alebo zarucenou elektronickou pecatou, v takomto pripade
dodatok predstavuje elektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.

N

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

»(datum v elektronickom podpise)* ,»(datum v elektronickom podpise)
Za zamestnavatela: Za Grad:
»(podpisané elektronicky podl'a zakona »(podpisané elektronicky podl'a zakona
¢.272/2016 Z. z.)* ¢.272/2016 Z. z.)
Mgr. Michal Babni¢ PhDr. Pavel Cervienka
Statutarny zastupca riaditel’ uradu

V pripade ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

dna dna
Za zamestnavatela: Za Grad:
Mgr. Michal Babni¢ PhDr. Pavel Cervienka
Statutarny zastupca riaditel’ uradu
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