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Erasmus+
Dohoda o grante na mobilitu zamestnancov
na vyucbu
Cislo dohody: AOS-1X-43/2024-PVe

Sektor: Vysokoskolské vzdelavanie
Akademicky rok: 2024/2025
Identifikacné ¢islo mobility (Mobility ID): 13586-MOB-0027

PREAMBULA

Tato dohoda sa uzatvara medzi nasledovnymi stranami:

Na jednej strane ,,organizacia“

1. Vysielajiica institucia: Akadémia ozbrojenych sil generala Milana Rastislava Stefanika
Erasmus kod institacie: SK LIPTOVO01

sidlo: Deménova 393, 031 01 Liptovsky Mikulas 1

Statutarny organ: brig. gen. Ing. Aurel SABO, PhD., rektor

ICO: 37910337

Cislo tiétu: 7000 166299/8180

IBAN: SK8681800000007000166299

SPSRSKBA

Prévna forma: $tatna rozpoctova organizacia

d’alej len “organizacia”, ktort za u€elom podpisu zmluvy zastupuje
brig. gen. Ing. Aurel SABO, PhD., rektor
na jednej strane, a

na druhej strane ,,ucastnik*

xxX. Ing. Richard LISKA

Déatum narodenia: Statna prislusnost”: slovenska

Adresa: Fakulta/katedra: katedra vojenskej taktiky
a operacného umenia

Telefon: E-mail:

Bankovy ucet, na ktory bude poukédzana finan¢na podpora:
Drzitel’ bankového uctu: Richard LisSka

Nazov banky:

BIC/SWIFT ¢&islo: Ucet/IBAN ¢islo:

Strany uvedené vyssie sa dohodli na uzatvoreni tejto dohody.

Dohoda sa sklada z nasledovnych cCasti:
Osobitné podmienky
Priloha I Program mobility — vyucba®

1 Priloha I nemusi byt v papierovej forme s origindlnymi podpismi. Akceptovatel'na je aj kopia s naskenovanymi alebo s
elektronickymi podpismi, v zavislosti od vnutrostatneho pravneho poriadku alebo internych predpisov organizacie.



Podmienky stanovené v Osobitnych podmienkach maji prednost’ pred podmienkami stanovenymi

V prilohach.

Celkova suma zahffia:

individualnu podporu

podporu na cestovné naklady (Standardné alebo zelené cestovanie)

dni navyse na cestovanie (navySenie individudlnej podpory o prislusny pocet dni)
O podporu inkltzie (zalozen na redlnych nakladoch)

Utastnik s:

finanénou podporou zo zdrojov EU — Erasmus+

O nulovym grantom

O finanénou podporou zo zdrojov EU — Erasmus+ kombinovanou s obdobim s nulovym grantom

OSOBITNE PODMIENKY

CLANOK 1 - PREDMET DOHODY

11

1.2
1.3

1.4

Této dohoda stanovuje prava a povinnosti a zavézné podmienky platné pri pridel'ovani finanénej podpory
ur¢enej na realizaciu mobilitnej aktivity v ramci programu Erasmus+.

Organizacia poskytne u¢astnikovi finanénu podporu na realizaciu mobility za u¢elom vyucby.

Ugastnik stihlasi s podporou stanovenou v ¢lanku 3 a zavizuje sa realizovat’ mobilitu v sulade s popisom
uvedenym v prilohe I.

Akékol'vek dodatky k tejto dohode musia byt vyziadané a odsuihlasené oboma stranami prostrednictvom
oficialneho oznamenia listom alebo e-mailom.

CLANOK 2 — PLATNOST DOHODY A TRVANIE MOBILITY

21

2.2

2.3

24

Tato dohoda nadobtida platnost’ diiom jej podpisu poslednou z oboch zmluvnych stran a ué¢innost’” diiom
nasledujiicim po dni zverejnenia v centrdlnom registri zmliv vedenom na Urade vlady SR.

Fyzicka mobilita moéze zacat' najskor dna XXXXX a skonCit najneskor dna XXxxX. Zaciatok fyzickej
mobility je den, kedy musi byt 0castnik prvykrat fyzicky pritomny v prijimajicej organizacii, na
Terezianskej vojenskej akadémii Wiener Neustadt, Rakisko a koniec mobility je den, kedy musi byt
ucastnik poslednykrat fyzicky pritomny v prijimajlicej organizacii.

Jeden deni na cestu pred prvym diiom aktivity v zahrani¢i a jeden defi po ukonéeni mobility v zahrani¢i sa
pridava do obdobia mobility. Tieto dni sa zapo¢itavaji do vypoctu individualnej podpory.

Obdobie pokryté dohodou zahfiia:

¢ obdobie fyzickej mobility od xxxxx do xxxxx, ¢o predstavuje 12 dni

e 2.dni nacestu

Ugastnikovi je pridelena podpora z Erasmus+ fondov EU na 12 dni aktivity a 2 dni na cestu.

Je nutné dodrzat’ minimum 8 oducenych hodin za tyzden (resp. za akékol'vek kratsie trvanie mobility). Ak
mobilita trva dlhSie ako jeden tyzden, minimalny pocet hodin vyucby za nedokonceny tyzden by mal byt
pomerny k trvaniu tohto nedokonceného tyzdna. Ak je mobilita zamestnanca kombinaciou vyucby
a Skolenia v rdmci jedného pobytu, toto minimum oducenych hodin sa skracuje na 4 hodiny za tyzden
(resp. za akékol'vek kratSie trvanie mobility). Na pozvanych zamestnancov z podnikov sa toto minimum
nevztahuje.

Ucastnik musi oduéit’ celkovo 34 hodin za 12 dni.

Zaciatok a koniec obdobia mobility musi byt potvrdeny v Certifikate o absolvovani mobility (alebo vo
vyhlaseni prilozenom k tomuto dokumentu).

CLANOK 3 — FINANCNA PODPORA

3.1

3.2

3.3

3.4

Vyska finanénej podpory sa vypocita na zaklade finanénych pravidiel stanovenych v Sprievodcovi
programom Erasmus+ 2023.

Ugastnik dostane finanént podporu zo zdrojov Eurdpskej tnie Erasmus+ na 14 dni. Po&et dni predstavuje
trvanie fyzickej mobility plus dni na cestu. Ak ucastnik nedostdva financni podporu na celé obdobie
mobility, pocet dni sa krati o dni bez finan¢nej podpory.

Ziadost o prediZenie obdobia fyzickej mobility musi byt predlozena u¢astnikom najneskoér jeden mesiac
pred povodne planovanym koncom mobility. Ak organizacia prediZenie schvali, musi byt vystaveny
dodatok k dohode.

Ucastnikovi je pridelena individualna podpora 2 240,00 EUR a podpora na cestovné naklady 210,00
EUR. Vyska individualnej podpory je 160,00 EUR na den.



Vyska finan¢nej podpory na mobilitu je uréena vynasobenim poctu dni mobility stanovenych v ¢lanku 2
odsek 2.3. sadzbou na individualnu podporu platni na deil pre prijimajicu krajinu a pripocitanim
prispevku na cestu a to ¢ini spolu 2 450,00 EUR.
Pre ucastnikov s nulovym grantom sa finan¢na podpora rovna nule.

3.5 Ak je to relevantné, preplatenie nakladov, ktoré vznikli v suvislosti s potrebou inkluzie a cestovnymi
nakladmi, musia byt’ zaloZzené na podpornych dokumentoch poskytnutych ucastnikom.

3.6  Financna podpora nesmie byt pouzitd na pokrytie podobnych nakladov uz financovanych zo zdrojov
Europskej tnie.

3.7 Odhliadnuc od ustanoveni v odseku 3.6, grant je zluditelny s akymkol'vek inym zdrojom financovania,
vratane prijmov, ktoré ucastnik ziska pracou na stazi, alebo za int pracu mimo svojej mobilitnej aktivity,
pokial’ vykonava ¢innosti uvedené v Prilohe L.

CLANOK 4 — PODMIENKY PLATBY

4.1 Do 30 kalendarnych dni od zverejnenia dohody v Centralnom registri zmliv vedenom na Urade vlady SR
alebo na zaklade potvrdenia o prichode a najneskdr do zaciatku mobility, bude tcastnikovi mobility
poskytnuta splatka predfinancovania vo vyske 100% zo sumy stanovenej v ¢lanku 3. V pripade, ze
ucastnik neposkytne podporné dokumenty na ¢as podla rozvrhu vysielajiicej organizacie, moze byt
neskorsia platba predfinancovania vynimoc¢ne akceptovana, ak je to opravnene zdévodnené.

4.2 Ak je platba uvedena v ¢lanku 4.1 nizSia ako 100 % z finan¢nej podpory, podanie zavere¢nej spravy
Ucastnika prostrednictvom online nastroja EU Survey sa povazuje za Ziadost' ucastnika o vyplatenie
doplatku. Organizacia ma 45 kalendarnych dni na vyplatenie tohto doplatku alebo na vyziadanie dlznej
Ciastky od ucastnika.

CLANOK 5 - VYMAHANIE

51 Finan¢na podpora alebo jej Cast’ bude vysielajicej organizacii vratena, ak ucastnik nedodrzi podmienky
dohody. Ak ucastnik ukonéi dohodu skor ako je uvedené v dohode, musi vratit' ¢iastku finanéného
prispevku, ktord mu uz bola vyplatena, pokial’ sa s vysielajucou organizaciou nedohodol inak. Takato
skutoCnost’ musi byt ozndmena narodnej agentire vysielajucou organizaciou a narodnou agentirou
akceptovana.

CLANOK 6 — POISTENIE

6.1  Ucastnik si musi na vlastné naklady uzatvorit’ poistenie na dobu trvania mobility, vratane cesty.
Poistenie musi zahfhat' minimalne zdravotné poistenie, poistenie zodpovednosti za spésobenu Skodu
a potvrdenie 0 trazovom poisteni.
Ugastnik mobility je zodpovedny za poistenie.

6.2  Ucastnik mobility pred podpisom zmluvy preukaze uzavretie poistenia predlozenim nasledovnych
dokladov:
Zakladné zdravotné poistenie — Eurdpsky preukaz poistenca
Potvrdenie o zdravotnom poisteni, urazovom poisteni a poisteni o zodpovednosti za sposobent $kodu,
minimalne na obdobie mobility, vratane cesty

CLANOK 7 — ON-LINE JAZYKOVA PODPORA (OLS)
7.1 Utastnik moze pred obdobim mobility absolvovat OLS jazykové hodnotenie v jazyku pouzivanom na
mobilite (ak je k dispozicii).

CLANOK 8 — ZAVERECNA SPRAVA UCASTNIKA (EU SURVEY)

8.1  Utastnik je povinny vyplnit' a podat’ zavere&nu spravu ucastnika (prostrednictvom on-line nastroja EU
Survey) po mobilite v zahraniéi, a to najneskor do 30 kalendarnych dni po prijati vyzvy na jej vyplnenie.
Od ucastnika, ktory nevyplni a nepoda zaverecnu spravu, mdze organizacia ziadat’ Ciastocné alebo uplné
vratenie zaslanej finan¢nej podpory.

CLANOK 9 - ETIKA A HODNOTY
9.1 Etika: Mobilitna aktivita musi byt vykonana v stlade s najprisnej$imi etickymi normami a prislu$nymi
pravnymi predpismi EU, medzinarodnymi a narodnymi zakonmi o etickych zasadach




9.2 Hodnoty: Ugastnik sa musi zaviazat’ zaviazat' a zabezpeéit dodrziavanie zakladnych hodnét EU (ako je
reSpektovanie 'udskej ddstojnosti, slobody, demokracie, rovnosti, pravneho $tatu a l'udskych prav vratane
prav mensin).

9.3  Pokial tgastnik porusi akékol'vek povinnosti vyplyvajice z tohto Clanku, méze dojst’ k zniZeniu grantu.

CLANOK 10 - OCHRANA UDAJOV

10.1 Organizacia poskytne ucastnikom prislusné vyhlasenie o ochrane osobnych udajov na Gcely spracovania
ich osobnych tdajov pred ich vloZenim do elektronickych systémov riadenia projektov mobility v rdmci
programu Erasmus+: https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement

10.2 Vsetky osobné udaje obsiahnuté v dohode musia byt spracované v sulade s Nariadenim (EC) ¢.
2018/1725 Eurépskeho parlamentu a Rady o ochrane jednotlivcov s ohladom na spracovanie osobnych
udajov institiciami a orgdnmi Spolocenstiev a o vol'nom pohybe takychto tdajov. Takéto udaje moze
narodnd agentira a Eurépska komisia spracovavat’ vylucne v suvislosti s realizaciou dohody a naslednymi
aktivitami bez obmedzenia moznosti odovzdat tieto idaje orgdnom zodpovednym za inSpekciu a audit v
sulade s legislativou Spolocenstiev (Dvor auditorov alebo Eurdpsky urad pre boj proti podvodom
(OLAF).

10.3 Ucastnik moze na zaklade pisomnej Ziadosti ziskat pristup k svojim osobnym tdajom a opravit
informaciu, ktora je neuplna alebo nespravna. Svoje ziadosti a otdzky k spracovavaniu osobnych tudajov
musi zaslat vysielajuce] organizacii a/alebo prislusnej narodnej agentire. Svoje namietky voéi
spracovavaniu osobnych udajov méze zaslat Europskemu dozornému tradnikovi pre ochranu tudajov
Vv Bruseli, pokial’ ide o vyuzivanie idajov Eurdpskou komisiou

CLANOK 11 — UKONCENIE DOHODY

11.1 Organizacia ma legalne pravo predcasne ukonéit' alebo vypovedat’ dohodu bez akychkol'vek dalSich
pravnych postupov v pripade, ak prijimatel’ nesplni niektora z povinnosti, ktoré vyplyvaju z tejto dohody.
Organizacia upozorni prijimatel’a na neplnenie povinnosti doporu¢enym listom. Ak prijimatel’ nereaguje
na oznamenie v lehote jedného mesiaca odo dna dorucenia listu, organizacia dohodu ukonci, resp. od
dohody odstupi.

11.2 V pripade ukoncenia dohody na zaklade vyssej moci (,,force majeure®), tzn. v dosledku vynimocne;j
nepredvidanej situacie alebo udalosti mimo kontroly prijimatela a ktord nie je dosledkom chyby c¢i
zanedbania povinnosti z jeho strany, ma ucastnik pravo minimalne na grant vo vyske, ktord zodpoveda
skutoénému trvaniu mobility. Zvy$na ¢iastka grantu musi byt’ vratena.

CLANOK 12 - KONTROLY A AUDITY

121 Zmluvné strany sa zavédzuju poskytnut’ detailné informacie vyziadané Eurdpskou komisiou, narodnou
agentarou v Slovenskej republike a inymi nimi poverenymi organmi za uc¢elom kontroly realizacie
mobility v stilade so dohodou.

CLANOK 13 - ZODPOVEDNOST ZA SKODY

131 Kazda zmluvna strana zbavuje ini zmluvnu stranu akejkol'vek pravnej zodpovednosti za Skody, ktoré
utrpi jej organizacia alebo zamestnanci pocas plnenia tejto dohody, pokial’ tieto Skody neboli spdsobené
z nedbalosti alebo z imyselného zavinenia inej zmluvnej strany alebo jej zamestnancami.

13.2 Narodna agentura v Slovenskej republike a Eurdpska komisia alebo ich zamestnanci nenesu v ramci
tejto dohody za Ziadnych okolnosti alebo z akychkol'vek dévodov zodpovednost’ za Skodu sposobenu
realizaciou mobility. Nasledne sa narodna agentira v Slovenskej republike alebo Europska komisia
nebudu zaoberat’ Ziadnou poziadavkou o nahradu alebo preplatenie $kod.

CLANOK 14 — JURISDIKCIA A PRISLUSNOST SUDU

141 Dohoda o grante sa riadi vnatrostatnym pravnym poriadkom Slovenskej republiky.

14.2 O nezhodach medzi organizaciou a G¢astnikom, ktoré sa tykaju interpretacie, pouzitia a platnosti
dohody a ktoré nie je mozné vyriesit' vzajomnou dohodou, rozhoduje prislusny sid v sulade so
zakonom.

CLANOK 15 — ZAVERECNE USTANOVENIA

15.1 Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tito pisomne vyhotovenu dohodu pred jej podpisom precitali, a Ze jej
v plnom rozsahu porozumeli a vSetky jej ustanovenia zodpovedaji tomu, na ¢om sa vzajomne dojednali
a dohodli. Zmluvné strany d’alej vyhlasuju, Ze tito dohodu uzatvéraju slobodne, vdzne, bez existencie


https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement

fyzického ¢i psychického donutenia ani jeho hrozby, bez existencie tiesne, Ze u nich nedo$lo a ani
nedochadza k omylu vo véli alebo v prejave véle, Zze ich zmluvnd volnost’ nie je vtomto pripade
obmedzend a ze maju plnu spdsobilost’ na pravne ukony.

15.2 Této dohoda sa povinne zverejiiuje v stlade so zdkonom ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zékonnik v zneni
neskorsich predpisov.

15.3 Tato dohoda podlicha podl'a zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov povinnému zverejneniu v Centralnom
registri zmlav vedenom na Urade vlady SR.

15.4 Ucastnik berie na vedomie povinnost’ organizacie zverejnit’ tuto dohodu v Centrdlnom registri zmlav
vedenom na Urade vlady SR a zaroven udel'uje stihlas na jej zverejnenie.

15.5 Tato dohoda sa vyhotovuje v troch rovnopisoch v jazyku slovenskom, z ktorych jeden prevezme tcastnik
a dva prevezme organizacia.

PODPISY

V Liptovskom Mikulasi dia: V Liptovskom Mikulasi dna:

Za UcCastnika . Za organizaciu )

xxX. Ing. Richard LISKA brig. gen. Ing. Aurel SABO, PhD.



Priloha |

Program mobility - vyu¢ba






