Zmluva o vzajomnej spolupraci
(dalej ako ,,zmluva®)
uzatvorena podl'a §269 ods. 2 zékon ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik, v zneni neskorsich

pravnych predpisov
medzi:
Nazov: Zariadenie socialnych sluzieb Luna
Adresa: Frana Krala 1975/23, 977 01 Brezno
ICO: 00632064
DIC: 2021156016
ZastGpena: Mgr. Dana Kmet'ova - riaditel’ka
Kontaktna osoba: Mgr. Margita Bercikova
Tel. €. ! =
E-mail: zssluna@zssluna.sk
(d'alej len ,,objednavatel)
a
Nazov: ALTERNATIVA - Centrum nezavislého Zivota, n. 0.
Sidlo: Ulica St. Moyzesa 6099/55, 984 01 Luenec
ICO: 50189786
DIC: 2120372705

Statutarny zastupca:  Mgr. Erika Podhorcova — riaditel’ka

Csoba opravnend rokovat/osoba zodpovedna za plnenie zmluvy na zéklade poverenia
Statutdrom: Mgr. Lucia Sujova - veduca timu tranzitného programu

Tel. islo:

E-inail:

(d'ale’ len ,,poskytovatel™)

Clinok 1
Predmet zmluvy

. Vredmetom tejto zmluvy je zabezpedenie tranzitnej praxe pre klientov tranzitného
programu (dalej iba klient), za udelom roz$irenia vedomosti a ziskania zrudnosti
& schopnosti, ktoré si maji v ramci tranzitnej praxe osvojit’.

2. Tranzitna prax sa bude realizovat’ formou praktického vycviku pod vedenim poverenych
pracovnikov poskytovatel'a. Sti¢astou zmluvy je Priloha &. | - Evidencia zGc¢astnenych
0s0b na tranzitnej praxi. Aktualizovanu tabulku Evidencie zucastnenych osob na tranzitnej
praxi bude posielat’ poskytovatel tranzitnej praxe zodpovednej osobe objednavatela,
v pripade, 7e sa udeji zmeny zG&astnenych oséb. Tranzitna prax sa bude uskutoc¢tiovat’
v pracovnych dfioch, jej ciefom bude priprava na budtice povolanie pod vedenim
roverenych zamestnancov poskytovatela a to po nevyhnutnu dobu.

3. Klient vykondva tranzitnii prax bez naroku na odmenu.



4. Prakticky vycvik trvé najviac 2 hodiny (120 min(t) tyZzdenne vratane prestavok, ak nie je
cehodou zmluvnych stran dohodnuté inak.
5.V ramci tranzitnej praxe sa budli vykonavat nasledovné ¢innosti:

V socidinom useku:

zvazanie prijimatelov socidlnej sluzby na aktivity, ktoré za¢inajii v pracovnych diioch
od 10.00 hod. a trvaji do 11.00 hod. (zvaZanie za¢ina od 9.15 hod.),

- prechadzka v okoli zariadenia na invalidnom voziku simobilnym prijimatelom
socialnej sluzby (okrem zimného obdobia) v ¢ase od 10.00 hod. do 11.00 hod. alebo
v poobedifiajSich hodinach v ¢asom rozmedzi od 13.30 hod. do 16.00 hod.,

- rozhovory na bytovych jednotkach s prijimatelmi socidlnych sluzieb, pripadne &itanie
casopisov (knih) prijimatefom socidlnej sluzbe, hranie spolo¢enskych hier
s prijimatel'mi socialnej sluzby (napr. Clovece nehnevaj sa, pexeso).

V prevadzkovom dseku:
pomoene prace v kuchyni (zabezpelit' preukaz pre pracu v kuchyni — prislibené
zo strany ALTERNATIVA - CNZ, n.o.),
- ukladanie obleenia v pracovni,
- upraiovanie spolo¢enskych priestorov zariadenia ZSS Luna (po vytvoreni vztahu
s prijimatel'om socidlnej sluzby aj na bytovej jednotke).

V specizlizovanom zariadeni Kotva:
skladanie papierovych roliek,
nolievanie izbovych rastlin,
upratovanie skriniek PSS,
skladanie uterdkov a parovanie ponoziek,
zametanie nadvoria,
neZné upratovanie v okoli zariadenia,
nomoc¢ pri umyvani hrnéekov PSS,
spolocnost pre PSS (spologenské hry, stolny tenis...),
- mdividualne prechadzky s PSS v okoli.

6. 7 vaznych organizatnych alebo prevadzkovych dévodov sa so stihlasom zmluvnych stran
mdze tranzitnd prax na prevadzke zrugit, zmenit alebo skratit’,
7.V ase dni pracovného pokoja sa tranzitna prax nevykonava.

Clanok 2
Prava a povinnosti zmluvnych stran

1. Poskyiovatel’ zabezpeci v obdobi tranzitnej praxe metodicki pomoc prostrednictvom
povereného pracovnika poskytovatela po nevyhnutni dobu koordinuje tranzitni prax
v spolupract s poverenymi pracovnikmi objednavatela.

Poskytovatel’ sa vyslovne zavizuje:

!\)



~—

pred, v priebehu i po skoneni praxe klienta informovat poveren¢ho pracovnika
¢uicdnavatela najmd o vietkych skutodnostiach, ktoré by mohli mat vplyv
ra predmet a lehoty plnenia tejto zmluvy.

kazdy pracovny uraz, vratane drobného poranenia, ktory nebol uz predtym nahlaseny
riaditel'ovi prislusného pracoviska objednavatela (razy bez praceneschopnosti) ohlésit’
raditelovi prislu§ného pracoviska objednéavatela. Registraciu pracovného trazu, tj.
Spisanie zdznamu o pracovnom uraze, vykona povereny pracovnik objednavatela za
ulasti povereného pracovnika poskytovatela.

v sulade s prislusnymi ustanoveniami zakona &. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a
rozvoji verejného zdravia, v platnom znenti, zabezpeCit', aby klient pred vykonom praxe
na prevadzke objednavatela absolvoval preventivnu  lekarsku  prehliadku
u poskytovatela pracovnej lekarskej sluzby s tym, Ze bude vykonéavat len prace
zaraden¢ do prvej a druhej kategorie podla vysSie uvedeného zékona.

) ~abezpeci vedenie evidencie dochadzky klientov.

Ubjednavatel’ sa zavizuje:

s
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6.

Zabezpecit vyber a menovanie zodpovedného pracovnika, ktory bude sprevadzat’
klientov po odbornej stranke v priebehu tranzitnej praxe, po nevyhnutna dobu.

Poucit’ kiienta o jeho povinnosti pohybovat sa na pracovisku vo vhodnom odeve,
spraval’ sa zdvorilo, kultivovane a vystupovat’ vo vztahu k organizacii lojalne a v stilade
: Jdobrymi mravmi.

noznit na Gcely zabezpedenia praktického vycviku poverenému zamestnancovi
- wskytovatela kontrolu priebehu tranzitnej praxe a klienta na pracovisku objednavatela.
¢-oznam 0sob, ktoré budii mat’ opravneny pristup v zmysle predchddzajicej vety, &ini
Fritohu €.1 tejto zmluvy.
s-bezpeCit' v obdobi tranzitnej praxe dostatok &innosti uvedenych v ¢l. 1 bod 5 tejto
znluvy.
<oznamit klienia s predpismi o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a d’al§imi
etvrsizcimi predpismi a zaistit' doslednd kontrolu ich dodrziavania zo strany klienta,
saberpedit’ primerané hygienické podmienky na svojom pracovisku, vratane podmienok
suziarne] ochrany,

Jrozorit a poudit’ klienta o internych predpisoch objednavatela.

“oskymut” klientovi osobné ochranné pracovné pomdcky a naradia podl'a charakteru
Kkonavanej produktivnej Einnosti. V pripade potreby poskytne klientom Specialne
-hranné pomocky.

vosytent klientom primerané hygienické a sociglne zazemie, priestor pre prezliekanie
« aleZenie osobnych veci.

wlpeanavatel je opravneny predcasne ukondit prax klienta, a to najmé ak klient hrubo
perady povinnosti ustanovené mu zo strany objednavatel'a pocas tranzitnej praxe alebo

klient vystupuje nevhodnym spoésobom. Tito skutodnost pracovnik povereny

‘edenim tranzitne] praxe bezodkladne oznami poskytovatel'ovi.

v poinade problematicke] komunikacie, nedorozumeni s poskytovatel'om, ¢&i inych
sovazrych problémoch vyziada krizovit komunikaciu s osobou poverenou Statutdrom

sauca timu tranzitného programu).



Clanok 3
Trvanie zmluvy, defi za¢atia a deii ukondenia tranzitnej praxe

Tat vimluva sa uzatvara na dobu uréitd a to na obdobie jedného kalendarneho roka.
Zmluvu je mozné ukoncit’ odstiipenim od zmluvy v pripadoch uvedenych v tejto zmluve.
Odstupenie od zmluvy musi mat’ pisomnt formu a nadobuda G¢innost’ odo dita dorudenia
pisc aného odstapenia od zmluvy druhej strane zmluvy.

Zmiuvng strany moézu zmluvu ukongit’ pisomnou vypoved’ou, s vypovednou dobou jeden
(1.) mesiac, ktora zacina plynut’ od prvého dia mesiaca nasledujiicom po mesiaci, v ktorom
bol: vypoved dorucena druhej zmluvne;j strane, alebo dohodou zmluvnych stran.

Clénok 4
Casovy harmonogram a ¢as vykonavanych ¢innosti klientov

{as vykonavanych Sinnosti klientov je maximaine 2 hodiny tyZdenne (120 min.).
“reazimz prax  kilentov sa bude uskutochovat v aktudlne dohodnutych &asoch
s precevnikom poverenym vedenim tranzitnej praxe.

Cas ykonavanych &innosts uvedeny v jednotlivych odsekoch tejto zmluvy je moZzné menit’
ten oo vzdjomnej dohode zmluvnych stran. V pripade porusenia tohto ustanovenia zmluvy
mé cbjedndvarel aj poskytovatel’ pravo od zmhuvy odstupit'.

Clanok 5
Ochrana osobnych tdajov

Posxytovatel sa zavizuje nostupovat’ v sulade so zdkonom ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane
Vsoonych udajov a o zmene adoplneni niektorych zakonov, ktorym sa implementuje
Nariadenie EU & 2016/679 o ochrane osobnych udajov a Smernica EU ¢&. 2016/680
o cohrane osobnych Gdajov pre policiu a organy &nné v trestnom konani. prijaté
Eur‘oskvm parlamentom a Radou (General Data Protection Regulation — GDPR).

Clinok 6
Ostatné a zaverecné ustanovenia
Poskytovatel a objednavatel’ prehlasuji, 7e nevykonavajii a nebudd vykonavat’ ¢innosti
veGuce « poruSeniu alebo mohli viest k porueniu ustanovenia o nelegalnej praci
v zingsie § 3 zakona ¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej préci a nelegdlnom zamestnavani, v zneni
esiorsich pravaych predpisov alebo zdkona &. 351/2015 Z. z. o cezhranicnej spolupraci
oo visiclani zamestnancov na vykon prac pri poskytovani sluzieb, v zneni neskorsich
Aunyeh nredpisov, ani take konanie nepovoliii alebo nepovolia a neurobia vedome ni¢,
0 2y vo svojom désledku viedlo k zodpovednosti za poruSenie vys§ie uvedenych

istrnovert,



2. Klhierti budi vykonavat' produktivne prace vyluéne podla pokynov zodpovednych
zamestnancov objednavatel’s (instruktorov).

3. Zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisu obidvoma zmluvnymi stranami a u¢innost’
def n6 dri jej zverejnenia v centralnom registry zmliv.

4. Spomd ctazky, ktoré moézu vzniknit' v priebehu tranzitnej praxe klienta, budd rie$ené
detodou zéstupcov zmluvnych stran, inak sa postupuje podla vieobecne zavidznych
~rénnveh predpisov.

5. “riuva je vyhotovend v dvoch (2.) vyhotoveniach a kazda strana zmluvy dostane jedno
! 1 vyhotovenie.

6. “miivné strany s povinné zachovavat’ mléaniivost o dévernych informéciach, ibaze by
7o zmiuvy alebo z prislusnych pravnych predpisov vyplyvalo inak. Porugenie
povinnosti mlcanlivost’ zaklada narok na odstupenie od zmluvy tej zmluvnej strany, ktora
sa porusenia povinnosti nedopustila. Zavdzok zmiuvnej strany obsiahnuty v tomto ¢lanku
reriuvy nezaniké ani po ukondeni G¢innosti zmluvy.

7. srmiuve e mozné menit alebo doplhovat len vyluéne formou pisomnych dodatkov
s 10 zinluve, ktoré budd platné ak budu riadne potvrdené a podpisané opravnenymi
‘astupcemi obidvoch zmluvnych stran, a to na zdklade vzajomne; dohody.

8. Victky oznamenia a Ziadosti podPa zmluvy budi urobené v pisomnej forme a budu
“oritene osobne, kuriérom, alebo doporugenou postou prislusne; zmluvnej strane.

9. Akcxolvek postlpenie prav a povinnosti z tejto zmluvy je zmluvna strana opravnena
ks over vyluene po predchddzajucom pisomnom sihlase druhej strany zmluvy.

10. sazon z6 zmluvnych stran moéze odstlipit’ od zmluvy, ak ostatné zmluvné strany nepinia
Acne 4 veas svoje zavazky vyplyvayice z tejto zmluvy.

11, viewy prilohy zmluvy uvedené v texte zmluvy tvorna jej neoddeiitel'ni sucast’.

12. fuene strany vyhlasujl, Ze si tito zmluvu precitali a porozumeli jej, Ze ich vola v nej
aosiehinutd je dana. jasnd a siobodna, Ze u nick nedoslo k omylu, Ze prejavy véle st
wosnnadne urtite a zrozumitel'né, zmluvna volnost’ nie je obmedzen4, a na znak suhlasu s
:i nosahom pripdiaji svoje viastnoruéné podpisy.

V Breune, dig /J’?jfdp([/ V Brezne, dna ...... %p;%j’ - SR

ALTERNATi\{A - Centrum nezévisiéh., Zariadenie socialnych siuzieb Luna
Zivota, n.o. Frafa Krala 1975/23, 47
Ulica St. Moyzesa 6099/55 s
984 01 Luger : Co /
ICO: 501 897 86, DIC: -
Mgy gucia sujova N{gr. Dana Kmetova
poskytovatel objednavatel



Priohz ¢ 1 k Zmluve o vzéajomnej spolupraci

Evidencia zii¢astnenych o0séb na tranzitnej praxi

Evidencia G¢astnikov tranzitnej praxe

Meno a priezvisko klienta

|

Datum ukonéenia
tranzitnej praxe

Datum zacatia
ranzitnzj praxe

Podpis

I |

[
]
I

TR | s'
— :‘
tvidencia pracovnikov metodickej podpory na tranzitnej praxi
P.: Meno a priezvisko, kontakt Datum nastupu . Détum ukondenia Podpis

! Vigr. Dominika Kucbelova

N I




