ZMLUVA O POSKYTOVANI PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY

uzatvorena v zmysle § 269 ods.2 Obchodného zakonnika €. 513/1991 Zb. v znenfi neskorsich
predpisov medzi tymito zmluvnymi stranami:

Nazov firmy: JF, spol. s r.o.
Sidlo: Zahradna 4, 962 12 Detva, postova adresa: Somolického 3, 960 01 Zvolen

ICO: 36620009 DIC: 2020072802 IC DPH: SK2020072802

Zapisany v Obchodnom registri Okresného sidu Banska Bystrica, Oddiel: Sro, VloZka Cislo: 8562/S

Bankové spojenie: VUB a.s. IBAN: SK48 0200 0000 0017 4274 4054 SWIFT: SUBASKBX
Zastupena Jozefom Fulajtarom Cislo v evidencii UVZ SR: OPPL/1024/2018

(dalej ako DODAVATEL)

Nazov firmy: HATER — HANDLOVA spol. s r. o.

Sidlo: Potocna 20, 972 51 Handlova

ICO: 31 633 765 DIC: 2020468989 IC DPH: SK 2020468989
Zapisany v Obchodnom registri Okresného stidu Trencin, Oddiel: Sro, Vlozka ¢islo: 3097/R
Bankové spojenie: VUB a.s. IBAN: SK33 0200 0000 0034 3104 0382 SWIFT: SUBASKBX
ZastUpena Mgr. Viadimir Borak

Kontaktnd, zodpovedna osoba za BOZP, OPP, PZS vo firme tel.: Mgr. Vladimir Borak, 0915879227
e mail: vborak@hatersro.sk

e mail pre zasielanie faktur: financie@hatersro.sk

(dalej ako OBJEDNAVATEL)

Clanok I.
PREDMET PLNENIA ZMLUVY

Dodéavatel zabezpeci pre objednavatela vykon pracovnej zdravotnej sluzby v rozsahu §30aa
0ds.2, §30ab Zdk. NR SR ¢.355/2007 Z.z. oochrane, podpore arozvoji verejného zdravia
aozmene adoplneni niektorych zadkonov v platnom zneni. Na prevadzkach: Potodnd 20,
Handlova, Aredl skladky Handlova, Liptovska 2046.

Pracovna zdravotna sluzba poskytuje zamestnavatelovi odborné a poradenské sluiby v oblasti
,ochrany a podpory zdravia pri praci , ktoré si zamerané na prevenciu poskodenia zdravia
sUvisiace s pracou {chordb z povolania, profesiondlnych otrav) a ochranu a podporu zdravia pri



praci, s prihliadnutim na zdravotnd a funkéna spdsobilost na pracu a zachovanie pracovnej

schopnosti pocas pracovného Zivota zamestnancov a kvality Zivota aj po odchode do déchodku:

1. hodnoti faktory prace a pracovného prostredia a spGsob vykondvania prace z hladiska ich
mozZného vplyvu na zdravie zamestnancov;

2. zistuje expoziciu zamestnancov faktorom prdce a pracovného prostredia aich mozZné
kombinované ucinky na zdravie;

3. hodnoti zdravotné rizika, ktoré ohrozuji zdravie zamestnancov pri praci a podiefa sa na
vypracovani posudku o riziku pre zamestnavatela, navrhuje zamestnavatelovi opatrenia na
zniZenie alebo odstranenie rizika; .

4. zaraduje prace zamestnancov do kategérii z hladiska zdravotnych rizik vyplyvajacich z
faktorov prace a pracovného prostredia;

5. podporuje prispdsobovanie prace apracovnych podmienok zamestnancom z hladiska
ochrany zdravia;

6. poskytuje primerané poradenstvo zamestndvatelovi a zamestnancom pri:

- pldnovani a organizdcii prace a odpocinku vratane usporiadania pracovisk a pracovnych
miest a spdsobu vykonu prace z hfadiska ochrany zdravia,

- ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia
alebo technolégii, ktoré sa pouZivajd alebo planujd pouZivat,

- ochrane akladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyzioldgii prace, psycholdgii préce a
ergonomii;

7. zGcastiuje sana:

- vypracuvani programov ochrany apodpory zdravia zamestnancov, na zlep3ovani
pracovnych podmienok ana vyhodnocovani novych zariadeni atechnolégii zo
zdravotného hladiska;

- organizovani systému 1. pomoci

- organizovani vzdeldvania vybranych zamestnancov na poskytovanie 1. pomoci

8. spolupracuje pri poskytovani informdcii, vzdeldvania a vychovy v oblasti ochrany a kladného
ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyziologie, psycholdgie prace a ergondmii.

Clanok I1.
CENA A PLATOBNE PODMIENKY

1. Za Cinnosti pracovnej zdravotnej sluzby uvedené v ¢l. 1. ods. 1.-8. tejto zmluvy bola stanovena
dohodou stran v mesaénych thradach vo vyske 40,- € bez DPH pri poéte zamestnancov 90.
(fyzické osoby, ktoré si so zamestnavatelom v pracovnopravnom vztahu). V cene nie je
zahrnuté vypracovanie prevadzkovych poriadkov pre jednotlivé faktory prace a pracovného
prostredia a Skoliaca ¢innost {Skolenia prvej pomoci). Poradenstvo a sluzby nad rdmec tejto
zmluvy sa bude fakturovat podla platného cennika na osobohodinu na zaklade poZiadavky
odberatela. V pripade, Ze miera inflacie za predchddzajtci kalendéarny rok oficidlne vyhlasenad
Statistickym tiradom Slovenskej republiky presiahne v§sku 1%, zmluvné strany sa dohodli, Ze
vyska ceny sa bude upraveni o tuto hodnotu po vzajomnej dohode. Pri vykondvani previerok,
poradenstva sa bude fakturovat cestovné na motorové vozidlo podfa platného cennika.
Cestovné v plnej vyske sa bude fakturovat’ len v tom pripade ak bude nutné zabezpecovat
sluzby vyhradne len pre odberatel’a, na jeho poziadanie alebo v mimoriadnych pripadoch.
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Podkladom na uhradenie bude dariovy doklad vystaveny dodavatefom so splatnostou 14 dni
odo dia dorucenia.
V pripade omeskania bude dodévatel Gctovat Urok zomeSkania stanoveny pravnym

predpisom.

V pripade, Ze omeskanie odberatela so zaplatenim dohodnutej ceny je viac ako 30 dni,
povaZuje sa toto za podstatné porusenie zmluvy, ktoré uklada zmluvny ndrok doddvatela na
okamiZité odstupenie od zmluvy podfa ust. & 344 obchodného zdkonnika. Doddvatel
v pripade odstlpenia od zmluvy, podla predchadzajlcej vety, nezodpoveda odberatelovi za
Ziadne Skody, ktoré mu tym méZu vzniknat.

Dariovy doklad vystaveny dodavatefom za Cinnosti pracovnej zdravotnej sluzby uvedené v ¢l.
I. ods. 1.- 8. Zmluvy bude dorucovany odberatefovi mesane na emailovi adresu uvedend
v Uvode tejto dohody. Dafovy doklad vystaveny dodavatefom za vypracovanie poriadkov pre
jednotlivé faktory prace a pracovného prostredia, Skoliaca ¢innost, cestovné, poradenstvo a
sluzby, t.j. nad rdmec Zmluvy bude dorucovany odberatelovi na adresu sidla odberatela.

Za defi dorucenia danového dokladu prostrednictvom elektronickej komunikdcie sa povaZuje
den nasledujuci po doruceni danového dokladu na emailovi adresu. Za defi dorucenia
dafiového dokladu na adresu sidla odberatela sa povaiuje den prevzatia zasielky, den
odmietnutia prevzatia zasielky alebo den vratenia zasielky ako neprevzatej v odbernej lehote.
Akdkolvek pisomna dokumentacia, ktord dodavatel v stvislosti s touto zmluvou vypracuje
(dalej len ,Dokumentacia“) aodovzdd objednavatelovi je duSevnym vlastnictvom
dodavatela. Objedndvatel je oprdvneny tdto Dokumentédciu bezodplatne uZivat na Gcel
vyplyvajlci z tejto zmluvy a to aj po ukonceni platnosti tejto zmluvy, nie je vSak opravneny
Dokumentaciu poskytnit inym osobam.

Clanok I11.
POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN

A. Povinnosti objednavatela:

PredloZit dodavatelovi zoznam pracovnych &innosti, potrebni dokumentaciu a poskytnut
vetky informacie potrebné nato, aby dodavatel mohol riadnym sp&sobom zabezpecit
plnenie predmetu zmluvy.

Vystavit dodavatelovi opravnenie vstupu do svojich priestorov v pripadoch vstupu za G¢elom
pinenia predmetu tejto zmluvy a umoznit obhliadku svojich pracovisk.

Vykonat opatrenia navrhnuté dodavatelom pracovnej zdravotnej sluzby.

Poskytuje PZS informdacie o novovytvorenych pracovnych miestach s ich pracovnymi
charakteristikami za G¢elom ich kategorizacie poskytovatefom najneskdr v mesiaci
nasledujucom po mesiaci, ked’ ku zmene doslo.

Pisomne nahlasit dodavatefovi kontrolu zo strany $titneho odborného dozoru (Urad
verejného zdravotnictva, InSpektorat prace) najneskér 2 dni pred terminom vykonania
kontroly, pokial sa o nej pred tymto terminom dozvie; inak hned, ako sa o kontrole zo strany
Statneho dozoru dozvie.

Zabezpedit potrebné merania pracovného prostredia.

B. Povinnosti doddvatela:
Vykonavat pracovnu zdravotnu sluzbu u objedndavatela v rozsahu ¢l. 1. ods. 1.-8..
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V pripade novych prdavnych Gprav novelizovat predpisani dokumentaciu a oboznamovat
s nimi zamestnancov objedndvatela.

Dodavatel sa zavdzuje zachovavat mlicanlivost o vSetkych skutocnostiach, tykajucich sa
objednavatela, o ktorych sa dozvedel vsuvislosti splnenim zmluvy, ako io dalSich
skutoc¢nostiach, tvoriacich predmet obchodného tajomstva, aZe nadobudnuté informacie
nezneuzije a neumozni pristup k tymto informécidm tretim osobdm. Obidve zmluvné strany
sa zavazuje povazovat skutocnosti alebo informdcie, ktoré sa dozvedeli na zaklade alebo
v stvislosti s touto zmluvou za déverné azavdzuje sa zachovavat micanlivost o takychto
skuto€nostiach alebo informaciach aZz do doby, kedy sa tieto stanu vieobecne znamymi za
predpokladu, Ze sa tak nestane poru$enim povinnosti mlc¢anlivosti. Zmluvné strany sa
zavazuju, Ze ich zamestnanci, pracovnici, subdodavatelia alebo spolupracujice tretie osoby
budu zachovavat ml¢anlivost v zmysle tohto odseku. Povinnost mic¢anlivosti trva bez ohladu
na ukonéenie Gcinnosti alebo platnosti tejto zmluvy.

C. Vykondvanie sucinnosti:

Porusenie zmluvnych povinnosti spocivajice v nevykondvani nutnej a dohodnutej sucinnosti
objednavatefa vzmysle ¢l. Ul. bodu Atejto zmluvy, bude mat za ndsledok prerusenie
vykondvania pracovnej zdravotnej sluzby v pripade, Ze napriek opdtovnému poZiadaniu
o sucinnost, objednévatel tato neposkytne. Za pripadné Skody takto vzniknuté nenesie
dodavatel zodpovednost.

D. Zdakaz konkurencie a preberania zamestnancov:

Objednavatel sa zavazuje, Ze pocas trvania tejto Zmluvy a tri (3) roky po jej ukonleni bez
sthlasu doddavatela, nebude (i) spristupfiovat inym osobdm skutocnosti, ktoré by mohli byt
akokolvek vyuzité v hospodarskej sutazi, (ii) ndpomocny (radou, skdsenostami, investiciami,
prenechanim kontaktov alebo inak), zamestnany, vlastnit, riadit, kontrolovat alebo
zUlastfovat sa na vlastnictve, riadeni, sprave alebo kontrole hocijakej podnikatelskej osoby,
ktord je v konkurencii s ¢innostou Dodévatela (iii) dodrZiavat zakaz konkuren¢ného konania
v analogickom rozsahu zavazkov podfa Obchodného zakonnika. Podnikatelskd osoba sa
povazuje za ,v konkurencii s dodavatefom” ak podnika v oblasti poskytovania odbornych
a poradenskych sluZieb v oblasti ochrany a podpory zdravia pri préci.

Objedndvatel sa zavazuje, Ze nebude ponlkat zamestnanie Ziadnemu zamestnancovi
dodavatela alebo podnecovat hociktorého zamestnanca dodavatefa k ukonceniu alebo
poruseniu zamestnaneckého pomeru s objednavatefom.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze za kazdé jednotlivé poruSenie zavdzkov zdkazu konkurencie
a preberania zamestnancov Dodévatela je Objedndvatel povinny zaplatit Dodavatelovi
zmluvnd pokutu vo vyske 5.000,- EUR, pricom narok na nahradu $kody tym nie je dotknuty.

Clanok Iv.
VSEOBECNE USTANOVENIA

Dodévatel prehlasuje, Ye spliia vietky zékonom stanovené podmienky na vykon zmluvne
ohodnutych Cinnosti a v pripade, Ze by z akychkolvek dovodov stratil spdsobilost na ich



vykon, oznami tito skutocnost bez prietahov objedndvatelovi a objedndavatel je opravneny
v tomto pripade od zmluvy odstupit.

2. Spoukazom na ustanovenia zakona ¢. 222/2004 Z.z. o dani z pridanej hodnoty upravujice
ru€enie objednavatela za DPH uvedent vo faktdre doddvatela:

- vyhlasuje, Ze ku driu podpisu tejto dohody neexistuji dévody, na zaklade ktorych by sa
dodévatel ako odberatel mal stat ruditefom za dan nezaplateni objedndvatel ako
dodavatefom podla §69 ods.14 vnadvaznosti na §69b zdkona o DPH, najmd nema
nedoplatky na daniach a nie st u neho dévody, pre ktoré by mohlo déjst k zruseniu jeho
registracie pre DPH podla §81 ods.4 pism. b) druhého bodu Zédkona o DPH a nie je vedeny
v zozname 0s6b, u ktorych nastali dévody na zruSenie registracie pre DPH podla §81 ods.4
pism. b) druhého bodu Zakona o DPH, vedenom finannym riaditefstvom Slovenskej
republiky

- zavazuje sa, ze najneskér do 3 dni od vzniku skutocnosti bude objednavatela pisomne
informovat o vzniku dévodov, pre ktoré by mohlo déjst k zruSeniu registracie pre DPH podla
§81 ods.4 pism. b) druhého bodu zdkona o DPH a najneskér do 3 dni od vzniku skutocnosti
bude pisomne informovat doddvatela otom, Ze predavajuci bol zverejneny v zozname
rizikovych subjektov a uvedie datum zverejnenia.

Dodavatel je povinny v kazdej fakture, ktord vystavi pre odberatela po dni zverejnenia
v zozname rizikovych subjektov, tato skuto€nost uviest.

Clanok V.
TRVANIE A UKONCENIE ZMLUVY

1. Zmluva sa uzatvara na dobu neurditd po¢ntc driom 1.8.2024

2. Akakolvek pisomna dokumentdcia, ktora dodavatel v slvislosti s touto zmluvou vypracuje
(dalej len ,Dokumentdcia“) aodovzdd objednavatelovi je duSevnym vlastnictvom
dodavatela. Odberatel je opravneny tito Dokumentaciu bezodplatne uZivat pocas trvania
tejto zmluvy. Pri ukonéeni platnosti tejto zmluvy do 24 mesiacov od jej podpisania
z akéhokolvek doévodu je odberatel opravneny uzivat Dokumentdciu vyluéne len po zaplateni
jednorazového licenéného poplatku vo vyske 400.,- € bez DPH. V pripade ukonceni platnosti
tejto zmluvy po uplynuti 24 mesiacov od jej podpisania je Odberatel opravneny uZivat
Dokumentaciu bezodplatne. V pripade, Ze objednavatel neuhradi licenény poplatok
najneskér do datumu ukonéenia platnosti tejto zmluvy je povinny vratit dodavatefovi
dokumentdciu vratane vsetkych jej képii ato vlistinnej aj elektronickej forme, inak je
dodavatel opravneny vylctovat odberatelovi zmluvnd pokutu za nesplnenie tejto povinnosti
vo vyske 400,- € bez DPH.

Akakolvek pisomnd dokumentdcia, ktord doddvatel v suvislosti s touto zmluvou vypracuje
(dalej len ,Dokumentdcia“) aodovzda objednavatelovi je duSevnym vlastnictvom
dodavatela. Objednavatel je oprdavneny tuto Dokumentédciu bezodplatne uZivat na Ucel
vyplyvajuci z tejto zmluvy a to aj po ukonceni platnosti tejto zmluvy, nie je vSak opravneny
Dokumentaciu poskytnut inym osobam.

}./Skonéenie zmluvy:

3.1 Pisomnou dohodou zmluvnych stran k uréitému driu.



3.2 Vypovedou aj bez udania doévodu, priom zmluvu mozZu obidve zmluvné strany
vypovedat v3 mesacnej vypovednej lehote, ktord zacina plynit od 1. dfia mesiaca
nasledujiceho po doruéeni pisomnej vypovede druhej strane.

3.3 Okamzitym odstUpenim od zmluvy pri podstatnom poruseni:

a) odmietnutie alebo nevykonanie dohodnutej sucinnosti objednavatefa na pisomn
vyzvu doddvatela,
b) spésobenie $kody objedndvatefoviv zmysle ¢l. Ill. ods. B.3.

Clanok VI..
ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Zmluvu moZno zmenit iba vyslovnym obojstrannym zmluvnym dojednanim, podpisanym
opravnenymi zastupcami oboch stran. To sa tyka predovietkym pripadov obmedzenia
rozsahu predmetu plnenia alebo jeho rozsirenia nad ramec tejto zmluvy. V obidvoch
pripadoch je predchadzajica zmena zmluvy nevyhnutnou podmienkou. Zmeny kontaktnych
Gdajov a 0s6b moZno menit bez potreby zmeny zmluvy na zaklade pisomného ozndamenia
druhej zmluvnej strane.

Tato zmluva je vyhotovena v 2 exemplaroch z ktorych kazda strana obdrzi 1 exemplar.
Zmluva nadobuda platnost a Ucinnost podpisom oboch zmluvnych stran.

4. Zmluvné strany predpokladaju, Ze si zmluvu precitali, zmluvné dojednania st im jasné

a zrozumitelné a na znak sdhlasu pripdjaju svoje podpisy.

Za odberdavatela: Za dodavatela: /

Mgr. Vladimir Bordk, konatel spolo¢nosti



