ZMLUVA O POSKYTNUTI PRAKTICKEHO VYUCOVANIA

uzatvorena v zmysle zdkona €. 245/2008 Z. z o vychove a vzdelavani (3kolsky zakon) a o zmene
a doplneni neskorsich predpisov a v zmysle §8 ods. 2 zakona & 61/2015 Z. z. o odbornom

vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Clinok 1
Zmluvné strany
Stredna Skola
Spojena skola
or. zl. Stredna odborna $kola dopravy a sluzieb
Namestie sv. Martina 5
908 51 Holi¢
ICO: 53638611
zriad'ovacia listina: ~ vydana Trnavskym samospravnym krajom &. 09918/2021/0SSaSZ-3
Zastupena: PaedDr. Jaroslav Krajcovi¢, PhD. - riaditel Skoly
a
Zamestnavatel’ .
Nézov firmy: PAARCE HOTEL PE2INOIC
Ulicas.: HMAROBOLESLAVSEK' 5
PSC mesto: Qo 01 FE2/i01
ICO: J18 38¢ 0
Zastipend: STEFPAON C1MAKOM

Clénok 2
Predmet zmluvy, Forma praktického vyuéovania

Predmetom zmluvy je poskytnutie praktického vyugovania (d’alej len PV) ziakom 8koly. Praktické
vyucovanie sa vykonava formou:

o Odborného vycviku pre Ziakov uéebného odboru.

*  Odborného vycviku alebo odbornej praxe pre iakov Studijné odboru.
Praktické vyu€ovanie bude v stilade s uéebnymi osnovami prislusného ucebného alebo $tudijného
odboru a podl'a schvaleného skolského vzdelavacieho programu.
Ziak na PV u zamestnavatela bude vykonavat’ cvicnit alebo produktivnu pricu.
Cvicna praca sa vykonava nacvikom zhotovovania vyrobkov, poskytovania sluZieb alebo

vykonavania pracovnych &innosti zodpovedajicich povolaniu, skupine povolani alebo odbornym



Cinnostiam, na ktoré sa Ziak v pristu§nom Studijnom odbore alebo v pristudnom udebnom odbore
pripravuje.

Produktivna prica sa vykonava zhotovenim vyrobkov alebo ich &asti, poskytovanim slu¥ieb alebo
vykonanim pracovnych &innosti, zodpovedajiicich povolaniu, skupine alebo odbomym

Ginnostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje v pristusnom uSebnom alebo Studijnom odbore.

Clénok 3
Identifikacia Ziaka na praktickem vyudovani

Zoznam Ziakov a termin na praktickom vyuSovani je uvedeny v Prilohe tejto zmiuvy.

Clinok 4
Miesto praktického vyulovania
Praktické vyuCovania sa bude vykondvat’ na pracovisku zamestnavatel'a, ktoré spitia poziadavky
na zakladné uebné priestory aich vybavenie urlené normativom materidlno-technického
a priestorového zabezpelenia alebo ¥tatnym vzdelavacim programom.

Adresa prevadzky:

Clinok 5
Trvanie zmluvy a spbsob ukon&enia zmluvy
Zmluva sa uzatvira na dobu uréith, spravidla v ramci jedného Ekolského roka.
Pred uplynuti doby, na ktorii bola zmluva nzatvorena, ju mo¥no ukondif vzajomnou dohodou alebo

pisomnou vypoved'on S8 alebo zamestnévatefa s vypovednou lehotou najmenej 1 mesiac,
Deil zadatia PV: 10.06,2024 Den ukondenia PV: 31.06.2025

Clanok 6
Casovy h armonogram praktického vyulovania
V zmysle §2 vyhlasky 224/2022 Z. z. o streduej $kole:
a) Skolské vyuovanie sa zading o 7.00 hod. a kondi najneskor o 20.00 hod.
b) Skolské vyuovanie odborného vycviku, odbornej praxe plnoletych Ziakev zatina najskér
©06.00 hod a konéi najneskor o 22.00 hod.
¢} Prestavky Ziakov na pracovisku PV sii rovnaké ako prestavky zamestnancoy na pracovisku
zamestnavatela
d) VyuEovanie odborného vioviku, odbornej praxe:

- Ziaka Lro€nika v jednom vyutovacom dni trvé najwiac 6 vpucovacicl hodin.



-+ Ziaka 2.rol., 3.rol. 4.rof., S.roé a Ziaka nadvizujicej formy odborného vzdelavania
v jednom vyuSovacom dni trvd najviac 7 vyuéovacich hodin.
Do dizky jedného vyudovacieho dila sa zapotitava aj dizka prestavok, ak ide o odborny vyevik

alebo odborn prax na pracovisku zamestogvatela.
éawvjr harmonogram PV u zamestndvatel’a:

Clanok 7

Indtruktor a majster odbornej vychovy, iast’ inStruktora na hodnoteni a klasifikdcii Fiaka
Na pracovisku zamestnavatel'a Ziak vykonava PV pod vedenim indtruktora. Pod vedentm jedného
indtruktora mbZe vykondvat PV najviac 3 Ziaci.
Intruktorom je fyzickd osoba v pracovnoprivnom vzfahu so zamestndvatelom, ktoréd splita
podmienky podla §22 zékona & 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani, InStruktor poskytuje
majstrovi odbornej vychovy (dalej len MOV) alebo uditelovi odbornej praxe (d'alej len OP),
ktorého uréi riaditel $koly, informéacie o &nnosti PV a o spravani Fiaka. Najvyss pocet Ziakov na
iedného MOV alebo ugitela OP, ktorému indtruktor poskytuje informacie o iakoch z PV, je 40
Ziakov.
Kontaking osoba zamestnavatela — inStruktor:

tel.:
Kontaking osoba skoly - riaditel’ Skoly: PaedDr. Jarostav Krajdovi&, PhD.

zastupkyfia riaditela pre praktické vyu&ovanie:

Mgr. Katarina Dévidova

tel.: 034 668 2446

Clinok 8
Hmotné zabezpedenie Ziaka
Zamestnavatel zabezpedi na svoje néklady osobné ochranné pracovné prostriedky pre Ziaka,
posudenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej sposobilosti Ziaka, ak sa na vykon PV vyzaduje,
Zamestnavatel' mdZe Ziakovi zabezpetit stravovanie pofas PV, yhradif néklady na ubytovanie
Ziaka alebo poskytnit z viastnych prostriedkov podnikové Stipendium. Podnikové Stipendium sa
poskytuje mesatne polas Skolského roka najviac do vysky $tvorndsobku sumy Zivotného minima,

priom sa prihliada na dosiahnuty prospech a pravidelnii G&ast Jiaka na PV,



Clanok 9

Finanéné zabezpedenie Ziaka

Za produktivou pracu zamestnévatel Ziakovi poskytne odmenu za kaidi hodinu vykonane]

produktivnej price vo vylke najmenej 50% z hodinovej minimalnej mazdy, pridom sa

zohladiiuje aj kvalita price a spravanie Jiaka.

Clinok 10

Opatrenia na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praktickom vyutovani

- Datum prefkolenia Ziaka 0 BOZP a PO na pracovisku PV;

Preskolenie vykonal:

a)

b)

Clinok 11
Priva a povinnosti zamestnavatel’a
Zamestnavatel je povinny pri vykone PV zabezpetit bezpeénost a ochranu zdravia pri
préci Ziakov a plnit’ povinnosti ustanovené osobitnymi predpismi.
Zamestnavatel je povinny umoZnif vstup na miesto vykonu PV nasledovnym
pedagogickym zamestnancom ¥koly za Glelom kontroly dodr¥iavania podmienok

vychovno-vzdelavacieho procesu ¥aka.

Meno a priezvisko pedagogického zamestnanca Skoly — fimkcia:

PaedDr. Jaroslav Krajéovig, PhD. — riaditefl’ Skoly
Mgr. Katarina Davidova - zastupkyfia riaditela pre praktickeé vyu&ovanie

Zamestnivatel zabezpedi vedenie pristulingj evidencie préc, dochadzky a hodnotenie ¥iaka
a spravnost’ udajov potvrdi prideleny indtruktor podpisom a pediatkou zamestnavatela na

konci kaZdého mesiaca, alebo v danom termine.

Clénok 12
Priva a povinnosti $kely
Skola je povinnéd oboznamovat zamestnavatela prostrednictvom  pedagogického
zamestnanca o vietkych déleZitych skutofnostiach s vjchovno—vzdeldvacim procesom

Ziakov.



Clanok 13
Zaveretné ustanovenia
a) Akekal"vek zmeny &i doplnky tejto zmluvy je moiné umfbn po vzéjomnej dohode
" zmlwnyoh stran pisomnou formou.
b) Sporné otazky, ktoré vznikni podas realizécie PV ¥iakov, budn riedit’ zastupcovia oboch
zmluvaych stran predovietkym formou dohody.
¢} Tato zmluvy ja vyhatwené v 2 rovnopisov, z ktorych kazda zmluvna strana obdrZi jeden

roVROpIs.
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PaedDr. Jaroslav KrajCovié, PhD.

riaditel’ $koly
peciatka a podpis
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