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D O H O D A 

o skončení dohody č. 24/13/19B/19 

 

o poskytnutí vyrovnávacieho príspevku podľa § 19b zákona č. 112/2018 Z. z. o sociálnej 

ekonomike a sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov 
uzatvorená v súlade s § 269 ods. 2 Obchodného zákonníka č. 513/1991 Zb. v znení neskorších 

predpisov medzi účastníkmi dohody: 

(ďalej len „dohoda“), 

 

Úradom práce, sociálnych vecí a rodiny Trenčín  
sídlo: M. R. Štefánika 20, 91101 Trenčín       

v mene ktorého koná: Ing. Mário Zajac riaditeľ úradu   . 

IČO: 30794536      

DIČ: 2021777780       

IBAN: SK48 8180 0000 0070 0053 0636 – Štátna pokladnica    

        

(ďalej len ,,úrad“) 

a 

 

integračným podnikom 

právnickou osobou 

názov: OLBL, s.r.o.      

sídlo: Obrancov mieru 350, 018 41 Dubnica nad Váhom  

zastúpeným štatutárnym zástupcom: Mgr. Albín Slivoň  

IČO: 36411612       

DIČ: 2020128473       

SK NACE Rev2  (kód/text) 96010 – Pranie a chemické čist.    

bankové spojenie:     

IBAN1: SK26 1111 0000 0017 7359 7018      

zapísaný v registri sociálnych podnikov odo dňa: 23.08.2021   

pod číslom: 454/2021_RSP  

 

(ďalej len „integračný podnik“), 

spolu len „účastníci dohody“. 

Článok I. 

Predmet dohody 

1. Na základe žiadosti zamestnávateľa o skončenie dohody zo dňa 27.06.2024 sa účastníci 

dohody v zmysle č. VI. bod 1. Dohody č. 24/13/19B/19 zo dňa 22.03.2024  o poskytnutí 

                                                           
1 IBAN účtu, na ktorý budú poukazované platby zo strany úradu PSVR. Ak uvedený IBAN nie je totožný s IBAN účtu, z ktorého/ých bude 

zamestnávateľ uskutočňovať bankové prevody na úhradu uplatňovaných oprávnených  uvedie/ú sa aj  tento/tieto iný/é IBAN. Platby z iného 

bankového účtu/ov ako uvedené v tejto dohode o poskytnutí príspevku, nebudú považované za oprávnené. 
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vyrovnávacieho príspevku podľa § 19b zákona č. 112/2018 Z. z. o sociálnej ekonomike 

a sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov (ďalej len „pôvodná dohoda“) dohodli na skončení pôvodnej dohody. V zmysle 

čl. VI. bod 1) dohody je možné túto dohodu ukončiť na základe vzájomnej písomnej 

dohody účastníkov tejto dohody. 
 

2. Účastníci dohody sa dohodli na ukončení dohody dňom nadobudnutia účinnosti tejto 

dohody. 
 

3. Účastníci dohody týmto vyhlasujú, že do dohodnutého dňa ukončenia dohody majú 

vysporiadané vzájomné záväzky. 

Článok II. 

Všeobecné a záverečné ustanovenia 

1. Táto dohoda nadobúda platnosť dňom jej podpísania oboma účastníkmi dohody a účinnosť 

dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv. 

2. Táto dohoda je vyhotovená v dvoch rovnopisoch, pričom každý z účastníkov dohody 

dostane jeden  rovnopis. Písomná forma dohody je zachovaná vždy, ak právny úkon 

urobený elektronickými prostriedkami je podpísaný zaručeným elektronickým podpisom 

alebo zaručenou elektronickou pečaťou. V takomto prípade dohoda predstavuje 

elektronický originál a rovnopis sa nevyhotovuje. 

3. Táto dohoda tvorí neoddeliteľnú súčasť pôvodnej dohody. 

4. Účastníci dohody vyhlasujú, že sú oprávnení túto dohodu podpísať, že si ju riadne 

a dôsledne prečítali a súhlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni, ani za zvlášť 

nevýhodných podmienok a na znak súhlasu s jej obsahom ju vlastnoručne/elektronicky 

podpisujú. 
 

V prípade, ak sa dohoda uzatvára elektronicky 

„(dátum v elektronickom podpise)“                        „(dátum v elektronickom podpise)“ 

 

Za zamestnávateľa:             Za úrad:                                                                                            
„(podpísané elektronicky podľa zákona č. 272/2016 Z. z.)“            „(podpísané elektronicky podľa zákona č. 272/2016 Z. z.)“ 

                  Mg. Albín Slivoň                                                                    Ing. Mário Zajac 
             štatutárny zástupca zamestnávateľa                                                           riaditeľ úradu  

                              

 

 

V prípade ak sa dohoda neuzatvára elektronicky: 

V Trenčíne dňa  26.07.2024                               V Trenčíne dňa 18.07.2024 

    

Za zamestnávateľa:             

 

               Za úrad: 

 

   

.........................................................  ......................................................... 

          Mgr. Albín Slivoň                                                                                                    Ing. Mário Zajac 

štatutárny zástupca zamestnávateľa 

 

                       riaditeľ úradu     

   

 


