1.

ZMLUVA

0 vykonavani prac a sluzieb

uzavreta v zmysle ustanovenia § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik

Poskytovatel’om :
Sidlo :

Kores$pondenc¢na adresa:

Zriadeny na zaklade:

Pravna forma:
Statutarny zastupca :

Opravneny rokovat’

vo veciach zmluvnych :
ICO:

DIC :

Bankové spojenie :
IBAN :

a

Objednavatel’om :
Sidlo:

Pravna forma:
Statutarny organ:
ICO:

DIC:

Bankové spojenie:
IBAN :
Registracia:

Vv zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,,zmluva*)

medzi :

Ustav na vykon trestu odiiatia slobody

DIhé Luky 1

919 35 Hrnéiarovce nad Parnou

Prie¢inok 72

918 65 Trnava 1

Zriad’ovacej listiny Ministerstva spravodlivosti Slovenske;

republiky z 31. januara 2001 o zriadeni Ustavu na vykon
trestu odnatia slobody, evidovanej pod ¢. GR ZVJS-182/

40-2001, v zneni neskorsich dodatkov

Rozpoctova organizacia

Mgr. Marek Kresan, riaditel’ Ustavu na vykon trestu odiiatia
slobody (d’alej len ,,riaditel)

Mgr. Martin Dobis
00 738 263
2020395993

(d’alej len ,,poskytovatel*)

Marrin, s. r. 0.

Na Paziti 928/37

919 51 Spacince

Spolocnost’ s ru¢enim obmedzenym
Karol Adamek, konatel’ Marrin s. r. o.
53 257 642

2121343708

Obchodny register Okresného sudu Trnava,
oddiel: Sro., vlozka ¢. 47653/T

(dalej len ,,objednavatel)

(d’alej spolu len ako ,,zmluvné strany*)



Clanok 1
Predmet zmluvy

1.1 Predmetom tejto zmluvy je zavidzok poskytovatela vykonat' pre objednavatela prace
spojené s balenim cukroviniek, prace spojené s kompletizaciou spojovacich materidlov
a prace s manipula¢nou technikou (d’alej len ,,prace™) v priestoroch Ustavu na vykon trestu
odnatia slobody Hrn¢iarovce nad Parnou (d’alej len ,,pracovisko®). Prace budu vykonavané
odstiidenymi umiestnenymi na vykon trestu odiatia slobody v Ustave na vykon trestu
odnatia slobody Hrn¢iarovce nad Parnou (d’alej len ,,odstideni®) v sulade s § 43 ods. 2
zakona €. 475/2005 Z. z. o vykone trestu odnatia slobody a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o vykone trestu®) a podla
podmienok stanovenych touto zmluvou.

1.2 Objednavatel je povinny vykonanu pracu v danom rozsahu prevziat’ a zaplatit’ dohodnuta
cenu podra ¢l. 3 tejto zmluvy.

Clanok 2
Cas, miesto a rozsah plnenia
2.1 Zmluva sa uzatvara na dobu uréiti a to od 29.07.2024 do 31.12.2024.

2.2 Pracovny cCas je pre pracovisko podla ¢l. 1 zmluvy uréeny v pracovnych diloch
v jednozmennej prevadzke spravidla v ¢ase: 7,00 hod. — 15,00 hod., alebo
v dvojzmennej prevadzke spravidla v ¢ase: 6,00 hod. — 14,00 hod. — I. zmena
14,00 hod. — 22,00 hod. — Il. zmena

2.3 V pripade preruSenia prac z osobitnych dovodov (nepriaznivé pocasie, nedodanie
materidlu a pod.), objednavatel’ bez zbytocného odkladu upovedomi o vzniknutej situacii
poskytovatel’a. Prerusenie prac sa nezapocitava do odpracovanych hodin.

2.4 Poskytovatel’ zabezpec¢i na vykon prac spravidla 20 odstidenych na kazdej zmene, pricom
zmennost’ a pocet zaradenych odsudenych je moZné zmenit' v zavislosti od aktudlnych
poziadaviek objednavatela a kapacitnych moznosti poskytovatela ato po vzajomnej
dohode zmluvnych stran. Presny pocet odstidenych v konkrétne pracovné dni si zmluvné
strany vzajomne dohodnt vopred.

2.5V pripade potreby prac mimo stanoveny pracovny ¢as podla bodu 2.2 tejto zmluvy

poZiada objednédvatel’ o umoZnenie praice mimo stanoveny pracovny ¢as pisomne (fax:

, email: alebo v oddévodnenych pripadoch

telefonicky najneskor do 10.00 h daného diia na tel. ¢isle , pricom pracovnik

oddelenia zamestndvania, vyroby a odbytu ziadost predlozi riaditelovi Ustavu na
schvélenie.

2.6 V pripade, Ze sa praca nemdze realizovat’ z titulu prekazok na strane objednavatel’a, tento
ich dévody oznami poskytovatel'ovi najneskér do 9.00 h predchadzajiiceho dna.


mailto:sekretariathnp@zvjs.sk

2.7 Poziadavky na pracu v sobotu a nedel'u predklad4 objednavatel’ vzdy do stredy do 9.00 h
prislusného tyzdna ur€enému pracovnikovi poskytovatela. Poziadavku na pracu pocas
Statneho sviatku predlozi objednavatel’ najneskor dva dni pred tymto sviatkom do 9.00 h.

2.8 Miestom vykonu prac je pracovisko podla ¢l. 1 bod 1.1 zmluvy.

Clanok 3
Cena, platobné podmienky a spésob uhrady

3.1 Cena za plnenie predmetu zmluvy je stanovend dohodou zmluvnych stran podla
ustanoveni zakona ¢. 18/1996 Z. z. o cenéach v zneni neskorSich predpisov a § 45 ods. 1
zakona o vykone trestu vo vyske 2,50 EUR (slovom: dve eura a patdesiat eurocentov) za
jednu odpracovanu hodinu.

3.2 Pri vykone prace nad ramec fondu pracovného ¢asu podla bodu 2.2 tejto zmluvy vznika
nad¢asova praca, ¢im sa cena podl'a bodu 3.1 zmluvy zvysi o 25 % z titulu nadcasove;j
prace.

3.3 Pri §tatnom sviatku sa cena podl'a bodu 3.1 zmluvy zvysi o 100 %, v sobotu a nedel’'u o
25 %, pri praci v noci sa cena zvysi o 25 %.

3.4 Podkladom pre fakturaciu je tyzdenny (denny) vykaz o odpracovanych hodinach, resp.
vydajky alebo dodacie listy za bezny mesiac, denne odstihlasené poverenym pracovnikom
objednavatel’a, ktory denne prebera vykonané prace, podl'a skuto¢ne odpracovanych hodin
odsudenymi alebo po ukoneni pracovnej Ccinnosti. V pripade vyuctovania ceny
a percentualnych priplatkov k cene st podkladom denné alebo tyzdenné vykazy, resp.
pracovné listky. Podklady na vyuctovanie vystavuje poskytovatel’ a potvrdzuje povereny
pracovnik objednavatel’a.

3.5 Kazdy kalendarny mesiac bude u¢tovany samostatne po jeho ukonceni, pri¢om faktury za
vykonané prace vystavi poskytovatel do 15. kalendarneho dna po ukonceni prac
vykonanych v zGftovacom mesacnom obdobi. Neoddelitelnou stcastou faktiry su
tyzdenné (denn€) pracovné listky potvrdené poverenym pracovnikom objednavatela.

3.6 Objednavatel je povinny kone¢nu faktiuru za kazdy kalendarny mesiac uhradit’ do 14 dni
od jej dorucenia, alebo ju vratit’ poskytovatel'ovi s opravnenymi pripomienkami na opravu
alebo doplnenie, v opa¢nom pripade si poskytovatel’ vyhradzuje pravo pozastavit’ plnenie
predmetu zmluvy. V pripade vratenia faktiry objednavatelom, zaina plynut’ nova
14 - dnova lehota na jej splatnost, odo dia dorucenia opravenej alebo doplnenej faktury
objednavatel'ovi. Faktira sa povazuje za uhradeni diom pripisania finan¢nych
prostriedkov na ti¢et poskytovatela, ktory je uvedeny v zéhlavi tejto zmluvy.

3.7 V pripade nedodrzania lehoty splatnosti faktiry podl'a bodu 3.6 uhradi objednavatel’
poskytovatel'ovi Urok z omeSkania vo vyske 0,05% z dlznej sumy za kazdy den
omeskania. Sank¢na fakttra je splatnd do 30 kalendarnych dni odo dna jej dorucenia
objednavatel'ovi.



3.8 Objednavatel sa zavézuje, Ze cenu podl'a bodu 3.1 tohto ¢lanku zmluvy kazdoro¢ne upravi
o indexaciu zahfiiajicu valorizovanie pracovnych odmien odsudenych podla osobitného
predpisu. ! Ustanovenie ¢l. 9 bod 9.2 tym nie je dotknuté.

Clanok 4
Prava a povinnosti poskytovatela

4.1 Ak tomu nebrania interné skutoc¢nosti, poskytovatel’ zabezpec¢i pre vykondvanie predmetu
tejto zmluvy zaradenie odstidenych na pracovisko v zmysle ¢l. 2 tejto zmluvy. V pripade,
ze poskytovatel’ nemoze zabezpecit plnenie predmetu tejto zmluvy v dohodnuty ¢as podla
poziadavky objednavatel’a, upovedomi o tejto skutocnosti objednavatel'a bez zbytocného

odkladu.
4.2. Poskytovatel’ zabezpeci:

a) po nastupe odsudenych do vykonu trestu odiatia slobody poucenie z oblasti bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci (d’alej len ,,BOZP*) v rozsahu vstupného Skolenia v zmysle
Zakona €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (d’alej len ,,zakon ¢. 124/2006 Z. z.*), prisluSnych ustanoveni zakona
¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov, prislusnych ustanoveni
Zakona ¢. 314/2001 Z. z. 0 ochrane pred poziarmi v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
,»zakon €. 314/2001 Z. z) a § 20 Vyhlasky Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR
¢. 508/2009 Z. z., ktorou sa ustanovuju podrobnosti na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci s technickymi zariadeniami tlakovymi, zdvihacimi, elektrickymi a
plynovymi a ktorou sa ustanovuju technické zariadenia, ktoré sa povazuji za vyhradené
technické zariadenia Vv zneni neskorsich predpisov,

b) kontrolu lekarni¢ky pre poskytnutie prvej pomoci na pracovisku,

C) stravovanie a pitny rezim na pracovisku pocas pracovnej doby, a to 1,51 — 2| zdravotne
nezavadného napoja na osobu,

d) geast odsudenych, zamestnancov a prislusnikov Zboru vézenskej a justi¢nej straze (d’alej
len ,,prislusnik*) poskytovatela na pouceni o zaisteni bezpecnosti na pracovisku v zmysle
platnej pravnej Upravy, najmid v stlade so zdkonom ¢. 124/2006 Z. z. a suvisiacich
povinnostiach, pracovnych postupoch a zacviku, vratane ucasti na Skoleni o ochrane pred
poziarmi V stlade so zdkonom ¢. 314/2001 Z. z. a poziarnej prevencii podla vyhlaSky
Ministerstva vnutra Slovenskej republiky ¢. 121/2002 Z. z. o poziarnej prevencii v zneni
neskorSich predpisov (d’alej len ,,vyhlaska ¢. 121/2002 Z. z.*), ktoré je povinny vykonat’
objednavatel prac.

e) vyslanie potrebného poctu prislusnikov s odstidenymi na pracovisko pre dohl'ad v stlade
s internymi predpismi,

f) vystrojenie odsudenych pracovnym odevom a pracovnou obuvou.

! Nariadenie Vlady Slovenskej republiky &. 7/2023 o vyske pracovnej odmeny a podmienkach jej poskytovania
odstdenym



4.3 Poskytovatel’ prostrednictvom svojho povereného pracovnika informuje objednévatela

o opatreniach stvisiacich s vykondvanym systémom straZzenia, dozorom a dohl'adom a
opravneniach prislusnikov poskytovatel'a pouzit’ zbran v sulade so zdkonom ¢. 4/2001 Z. z.

0 Zbore vizenskej a justi¢nej straze v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon

0 zbore*). Zarovenn ho informuje o priestupkovej zodpovednosti podl'a § 65¢ pism. e)
zakona o zbore.

4.4 Poskytovatel' si vyhradzuje pravo na vykon kontrolnej Cinnosti na pracovisku, vratane
kontroly dodrziavania platnych nariadenych protiepidemickych opatreni u vSetkych
pritomnych o0s6b na pracovisku.

Clanok 5
Prava a povinnosti objednavatel’a

5.1 Objednévatel’ zabezpeci na pracovisku dodrziavanie prisluSnych ustanoveni zékona ¢.

124/2006 Z. z., zdkona €. 314/2001 Z. z. a vyhlaSky ¢. 121/2002 Z. z. Zéaroven zabezpeci
na pracovisku dodrziavanie platnych protiepidemickych opatreni, nariadenych prisluSnym
organom.

5.2 Pri vykonavani predmetu tejto zmluvy podla ¢l. 1. zmluvy sa bude postupovat podla

pokynov objednavatel’a.

5.3 Pri zist'ovani pri¢in vzniku pracovného trazu, jeho presetrovani a likvidéacii objednavatel

v potrebnom rozsahu spolupracuje s poskytovatel'om, ktory postupuje podl'a ustanoveni
§17 zakona ¢. 124/2006 Z. z. a za tymto u¢elom mu poskytne i potrebné podklady.

5.4 Objednavatel’ zabezpeci:

a)

b)

preukazatel'né poucenie odsudenych, zamestnancov a prislusnikov 0 zaisteni bezpecnosti
0 ochrane zdravia pri praci na pracovisku v stlade so zdkonom ¢. 124/2006 Z. z.
a suvisiacich povinnostiach, bezpe¢nych pracovnych postupoch, o povinnosti pouZivania
pridelenych osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov a vykona zacvik na
pozadovany druh préc, ak sa zmluvné strany nedohodnu inak. Zarovenn zabezpeci
Skolenie odstdenych, zamestnancov a prisluSnikov o ochrane pred poZiarmi na danom
pracovisku v stlade so zakonom €. 314/2001 Z. z. a poziarnej prevencii podla vyhlasky
¢. 121/2002 Z. z., ak sa zmluvné strany nedohodnu inak. O vykonanych pouceniach,
resp. Skoleniach vedie predpisanu dokumentéciu, ktorej kopiu odovzda poskytovatel'ovi
prac,

podmienky bezpecnej prace podla platnych predpisov a nie je opravneny pozadovat
vykonavanie takych prac, ktoré by boli v rozpore so zakonom o vykone trestu, predpismi
0 BOZP a protipoziarnej ochrane a boli odlisné ako zmluvne dohodnuté, alebo pracami
na vykon, ktorych neboli odstdeni preukéazatel'ne preskoleni,

pred zacatim prac povereni pracovnici objedndvatela na zdklade vypracovanych
pracovnych postupov vykonaji zaucenie odsudenych na predmetnu pracu v potrebnom
casovom rozmedzi. Toto zaucenie sa vykona aj poCas doby plnenia v pripade, Ze na
pracovisko budu zarad’ovani novi odstdent,



d) potrebné nastroje, naradie, ochranné pracovné prostriedky a Specialne osobné ochranné
pracovné prostriedky ak to vyzaduje charakter prac, okrem pracovného odevu /montérky/
a pracovnej obuvi /bagance/,

e) organizovanie a riadenie prace odsudenych odborne spdsobilou osobou a denne
preberanie kvality prace prostrednictvom uréeného pracovnika, ktory je zamestnancom
objednavatela, co bude potvrdené podpisom na pracovnom listku,

f) Ze nebude pozadovana zmena druhu prac bez predchadzajuceho poucenia,
g) lekarnicku prvej pomoci na pracovisku a jej dopinanie,

h) zakaz distribucie odsudenym na pracovisku pracovnikmi objednavatel’a vztahujuici sa na
prostriedky audiovizudlnej techniky, alkoholické napoje, lieky, omamné latky,
psychotropné latky, jedy, prekurzory, tlacoviny alebo predmety propagujice
narodnostnu, rasovy, etnicka alebo nabozenskt neznaSanlivost’, faSizmus alebo iné
hnutia smerujtce k potlacaniu prav a slobdd obcanov, nasilie, krutost’ alebo ohrozujtice
mravnost, zbrane, strelivo a predmety, ktoré mozno zneuZzit’ na zmarenie ucelu vykonu
trestu odnatia slobody v zmysle zdkona o vykone trestu. Zaroven zabezpei zdkaz
pozivania alkoholickych ndpojov omamnych latok a psychotropnych latok pracovnikmi
objednavatela na pracovisku.

5.5 Objednéavatel pri zistovani pric¢in vzniku pracovného urazu odsudeného zaradeného na
pracovisko, jeho presetrovani a likvidacii je povinny postupovat’ v sulade s § 17 zakona
¢. 124/2006 Z. z.

5.6 V pripade vzniku zavaZného pracovného urazu s nasledkom smrti alebo zavaZného
pracovného Urazu s tazkou ujmou na zdravi u odstideného zaradeného do prace, alebo
zavazného porusenia bezpecnych pracovnych postupov v nadvédznosti na zmluvne
dohodnuté prace je objednavatel’ povinny umoznit’ vySetrenie pri¢iny a okolnosti vzniku
predmetného trazu na pracovisku, ktoré vykona pracovnik organu dozoru zboru nad
bezpecnost'ou a ochranou zdravia pri vykone $tatnej sluzby a pri praci a pre ochranu pred
poziarmi z Generalneho riaditel'stva zboru v Bratislave v sucinnosti s izemne prislusnym
in§pektoratom prace a Vv spolupraci s SBT aza tymto ucelom im poskytnut potrebné
podklady a sucinnost’.

5.7 Objednavatel’ moze prilezitostne, jednorazovo ocenit’ odstidenych naturalnymi pdzitkami
ako mimoriadny prejav spokojnosti s kvalitnymi vykonmi podla platného interného
predpisu.? O zamere takto ocenit’ odsudenych vopred informuje poskytovatel’a.

5 g Objednavatel’ umozni pristup na pracovisko prisluSnikom urenym na straZenie, dohl'ad
alebo dozor a kontrolnym organom poskytovatel'a po¢as pracovnej doby.

5.9 Objednavatel ma povinnost poskytnit’ najneskdr po 6 hodindch nepretrzitej prace
odsudenym prestavku na jedenie a oddych v trvani 30 min.. Zaciatok a koniec pracovnej
prestavky ur¢i zodpovedny pracovnik objednévatela po dohode so zodpovednym

2 Pokyn ¢. GR ZVJS-1-13/34-2012 zo diia 15. marca 2012 - poskytovanie naturalnych po6zitkov objednavatel'mi
prac a sluzieb obvinenému alebo odsudenému zaradenému do prace.



pracovnikom poskytovatel’a. Prestavka na jedenie a pitie sa nezapocitava do pracovného
¢asu podla ¢l. 2 bod 2.2 zmluvy.

5.10 Objednavatel' predlozi menny zoznam osdb, pre ktoré ziada povolit vstup na
pracovisko, kde mézu prist’ do kontaktu s odsudenymi.

5.11 Objednavatel oboznami vlastnych zamestnancov s opatreniami suvisiacimi SO
systétmom strazenia, dozorom a dohladom a opravnenim prislusnikov pouzit zbran
v stlade so zakonom o zbore. Zaroven oboznami vlastnych zamestnancov o priestupkovej
zodpovednosti podl'a § 65¢ pism. e) zakona o zbore.

Clanok 6
Zodpovednost’ za Skody

6.1 Ak doslo pri vykonavani prac podl'a ¢l. 1 bod 1.1 zmluvy alebo v priame;j suvislosti s nimi
k poskodeniu zdravia odstideného alebo k jeho smrti tirazom, zodpoveda za Skodu tym
vzniknutl objednavatel. Objednavatel’ sa zbavi zodpovednosti celkom alebo scasti, ak
preukaze, ze pri¢inou Skody boli skutocnosti uvedené v § 196 ods. 1 a 2 zdkona ¢.
311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov.

6.2 Poskytovatel' nezodpovedd objednavatelovi za Skodu, ktord vznikne tym, Ze nebude
zabezpecend realizacia predmetu zmluvy v dosledku okolnosti, ktoré vznikni nezavisle
od vole poskytovatela (amnestia prezidenta republiky, hromadné ochorenie odstdenych,
nedostatok odsudenych vhodnych na zaradenie na pracovisko mimo ustavu, mimoriadne
udalosti apod.). Tieto okolnosti poskytovatel bez zbytocného odkladu ohlasi
objednévatel'ovi.

6.3 Poskytovatel' nezodpoveda za Skodu vzniknuta v désledku nespravnych alebo chybnych
pracovnych postupov a prikazov objednavatel’a.

Clanok 7
Sposob zaniku zmluvy

7.1 Zmluva zaniké uplynutim doby na ktoru bola uzatvorena podl’a ¢l. 2 bod 2.1 zmluvy.

7.2 Od zmluvy mozno odstupit’ v pripadoch stanovenych prislusnymi ustanoveniami zakona

¢. 513/1991 Zb. Obchodného zdkonnika v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
,»Obchodny zakonnik®).

7.3 Zmluvu je mozné ukoncit’ pred uplynutim doby, na ktort bola uzatvorena:
a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,
b) pisomnou vypoved’ou podla bodu 7.4,
€) okamzitym odstipenim od zmluvy podla bodu 7.5.



7.4 Zmluvné strany sa dohodli, Ze zmluvu mozno pisomne vypovedat aj pred uplynutim

7.5

7.6

8.1

8.2

8.3

8.4

dojednanej doby plnenia jej predmetu ktoroukol'vek zo zmluvnych stran. Vypovedna
lehota je jeden mesiac a za¢ina plynat’ prvym diilom mesiaca nasledujiicim po mesiaci,
Vv ktorom bola vypoved’ doru¢ena druhej zmluvnej strane.

Ktorakol'vek zmluvna strana moéze od zmluvy ihned odstapit, ak na jej strane
preukazatel'ne nastani zavazné skutocnosti, ktoré brania plneniu tejto zmluvy. Zmluvu
moze pisomne ukoncit ktordkol'vek zo zmluvnych strdn okamzitym odstapenim
od zmluvy zdovodu podstatného porusenia zmluvy zo strany poskytovatela i
objednavatela, napriek predchadzajucim pisomnym upozorneniam na porusenie zaviazkov
vyplyvajicich zo zmluvy a z dévodu zévaznych skutocnosti, ktoré brania plneniu
predmetu zmluvy. Skutocnosti braniace plneniu predmetu zmluvy st najmi utek
odsudeného, amnestia prezidenta republiky, hromadné ochorenie odsidenych, nepokoje
odsudenych, vyhldsenie stavu ohrozenia a taky pokles poctu odsudenych, ktory
neumoziuje ani docasné plnenie predmetu zmluvy. Za uvedenych okolnosti poskytovatel
nezodpoveda objednavatelovi za vzniknuté Skody. Odstipenie od zmluvy sa stava
uéinnym a zmluva zanika okamihom doru¢enia pisomného odstipenia od zmluvy druhej
zmluvnej strane. Ustanovenie § 351 ods. 2 Obchodného zdkonnika sa nepouZzije.

Odstupenim od zmluvy ostava narok na uhradu v zmysle ¢l. 3 bod 3.6 a 3.7 zmluvy
nedotknuty.

Clanok 8
Zriadenie spolo¢nej ohlasovne poZiarov pre pracovisko

Zmluvné strany sa v zmysle § 11 ods. 1 a § 15 ods. 2 vyhlasky ¢. 121/2002 Z. z. dohodli
na bezodplatnom zriadeni spolo¢nej ohlasovne poZiarov a zabezpefeni ochrany pred
poziarmi v mimopracovnom ¢ase pre pracovisko podla ¢l. 1 bod 1.1 zmluvy.

Ohlasovnia poziarov je zriadena na pracovisku veduceho straznej smeny v objekte tstavu,
v ktorej je zabezpefena nepretrzitd sluzba.

Ohlasoviia poziarov je viditelne oznatena napisom ,,OHLASOVNA POZIAROV*.

V ohlasovni poziarov je uloZzend dokumentédcia vSetkych subjektov, pre ktoré je
ohlasoviia zriadend, ktora tvoria najma:

a) poziarne poplachové smernice a poziarne evakuacné plany,

b) pokyny na zabezpecenie ochrany pred poziarmi v mimopracovnom case,

c) telefonne Ccisla Statutarneho zastupcu pravnickej osoby a dalSich urcenych
zodpovednych veducich zamestnancov alebo fyzickej osoby-podnikatela a jej
zodpovedného zéstupcu,

d) zoznam pravnickych oséb a fyzickych osob - podnikatel'ov, ktoré maju sidlo v
objekte, pre ktoré je zriadend spolocnéd ohlasoviia poziarov, vratane telefonnych
Cisiel ich Statutarnych organov,

e) prehlad miest so zvySenym nebezpecenstvom vzniku poziaru, ktoré sa nachadzaju
Vv objekte.



8.5 Poskytovatel ako zriad’ovatel’ zodpoveda za:

a) zabezpecenie nepretrzitej sluzby najmenej pocas prevadzky a oznacenie ohlasovne
poziarov,

b) vybavenie ohlasovne poziarov spojovacimi prostriedkami na ohlasenie vzniku
poziaru ako aj zariadenim na vyhlasovanie poziarneho poplachu spdsobom
uvedenym v poziarnych poplachovych smerniciach,

€) ulozenie potrebnej dokumentacie ochrany pred poZiarmi,

d) zabezpecenie ochrany pred poziarmi v mimopracovnom case.

8.6 Zmluvné strany st povinné bezodkladne sa navzajom informovat’ o vSetkych zmenach
tykajucich sa ochrany pred poziarmi a dokumentacie ohlasovne poziarov.

Clanok 9
Zaverecné ustanovenia

9.1 Pri plneni tejto zmluvy moéze dochadzat’ k poskytovaniu a spracivaniu osobnych tdajov
medzi zmluvnymi stranami napr. o zamestnancoch, kontaktnych osobach alebo osobach
vo vykone trestu odiatia slobody. Zmluvné strany vzajomne prehlasuji, ze kazda z nich
bude pri spracuvani osobnych udajov zabezpeCovat stlad s prislusnymi vSeobecne
zaviznymi pravnymi predpismi ako samostatny prevadzkovatel’, a to nie len vratane
zabezpecenia zakonnosti spractivania osobnych udajov spol’ahnutim sa na vhodny pravny
zaklad spracuvania, dostato¢ného informovania dotknutych 0s6b o danom spractivani, ak
je to podla danych predpisov potrebné a zabezpeCenim primeranej urovne bezpecnosti
osobnych udajov. Z tohto dovodu medzi zmluvnymi stranami nie je uzatvorend zmluva
podra &l. 28 Nariadenia eurépskeho parlamentu a rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016
(GDPR).

9.2 Akékol'vek zmeny tejto zmluvy je mozné vykonat’ len po vzédjomnej dohode zmluvnych
strdn vo forme pisomnych ¢islovanych dodatkov podpisanych Statutarnymi zastupcami
oboch zmluvnych stréan.

9.3 Blizsie neupravené vztahy zmluvnych stran vyplyvajuce z tejto zmluvy sa riadia
prisluSnymi ustanoveniami Obchodného zdkonnika a dalSich vSeobecne zaviznych
pravnych predpisov.

9.4 Tato zmluva je vyhotovena v Styroch vytlackoch, z ktorych po dva origindlne exemplare
dostane kazda zo zmluvnych stran.

9.5 Téato zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisania opravnenymi zastupcami zmluvnych
stran a ucinnost’ ditom 29.07.2024 za predpokladu jej predchadzajuceho zverejnenia v
Centralnom registri zmlav vedenom Uradom vlady SR podl'a § 47a zakona &. 40/1964 Zb.
Obcianskeho zakonnika v zneni neskorSich predpisov. V pripade, Ze zmluva nebude
zverejnend najneskor jeden dent pred zmluvne ur¢enym dilom nadobudnutia ucinnosti,
nadobuda ucinnost’ najskor diiom nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centralnom
registri zmliv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky. Tato zmluva je povinne



zverejiiovanou zmluvou v zmysle § 5a zdkona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k
informacidm a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zékon o slobode informacii) v
zneni neskorsich predpisov.

9.6 Zmluvné strany zhodne vyhlasujt, Ze si zmluvu precitali, jej obsahu porozumeli a ich
prejavy vole su slobodné, vazne, zrozumitelné a urcité, ¢o potvrdzuju svojimi podpismi.

9.7 Zmluvné strany sa zavdzuju rieSit pripadné spory prednostne formou zmieru,
prostrednictvom Statutdrnych zastupcov zmluvnych stran. V pripade, Ze sa spor nevyriesi
zmierom, bude opravnend hociktora zo zmluvnych stran predlozit’ spor na rozhodnutie
prislusného sudu.

Zmluva je evidovana u poskytovatel’a pod ¢islom: UVTOS-02215/34-HR-2024

V Hrnéiaroveiach nad Parnou, V Hrnéiarovciach nad Parnou,
datum podpisu: datum podpisu:

za objednavatel’a: za poskytovatela:

Karol Adamek, konatel’ Marrin, s. r. 0. Mgr. Marek Kresan, riaditel’

Ustavu na vykon trestu odiiatia slobody
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