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DOHODA
Cislo: 24/45/054/1201
o rabezpedeni podmienok vykondvania aktivaénej éinnosti formou mensich obeenych
slufieb pre obee a o poskytnuti prispevku na aktivaéni ¢innost® formou menich
obecnych slufEeb obei

USTREDIE URAD
ﬁ PRACE, SOCIALNYCH | PRACE, SOCIALNYCH

Spis: TVI/OAQTPP/ZAM/2024/21608
Cislo zdznamu: 2024/219575

uzatvorend podla § 54 ods. 1 pism. c) zdkona &. 5/2004 Z. z. o slu#bich zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni nieklorfeh zdkonov v zneni neskorsich predpisov
v ramel projektn

LPodpora udriania pracovnych nivykov — PUPN 2%
(dalej len dohoda®™)

medzi Béastnikmi dohody:

Urad price, socialnych veci a radiny Trebisov

Sidlo: M. R, Stefinika 73/23, 075 01 Trebifov

Zastipeny riaditel'om: JUDr, Bedta Tothova

ICO: 30794536

DIC: 2021777780

TBAN: SK53 8180 0000 0070 0053 4717 - Stitna pokladnica
(d'alej len arad™)

Obec: Obec Cerhov

Sidlo: Dlha 100, 076 81 Cerhov

Zastiipend Statutdrmym zdstupeom: Ing. Jaroslav Bajuzik

1C0: 00331422

DIC: 2020773381

IBAN®: SK57 5600 0000 0042 1082 6001

SK NACE Rev. 2 (kdd/ndzov): 84110 - Vicobecna vergjnd spriva
(d'alej len ,.obec™ )

"IRAN ddm, ma kiory budii poinknzovans pimtby oo gy e, A seeden) IRAN aie je tododngt s TRAN i, = dtoribodioh bie ahecdal
uxkurodiievns’ hamknve prevedy aa sileadi splniosangcl aprdveenion adbledor, eeediel s gf femoftietn iV IBANY. Za oprdvamd budd
povaiovand o plahy £ dho bamkordhe dfaior prewkizaree pririeces ahoidrgi, =
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Clanok L
Uéel a predmet dohody

Utelom dehody je fiprava prav a povinnosti idastnikov dehody pri poskytovani prispevin
na aktivaéni éinnost formou mengich obecnych sluZieb pre obec (dalej len .finanény
prispevok™) podla § 54 ods, 1 pism. ) zikena & 52004 Z. =z o slufbéch zamestnanosti
a0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len zdkon
o sluzbich zamestnanosti®), ktory sa poskytuje zo zdrojov Statneho rozpoltu Slovenskej
republiky (dalej len SR OSRY) prijemecvi prispevku v zmysle zdkona & 52004 Z, z,
o slufbdch zamestnanosti,

. Predmetom dohody je dprava priv a povinnosti dfastnikev dohody pri zabezpefeni

podmienok vykondvania aktivaénej éinnosti formou mensich obecnfeh shuzieb pre obec a
o poskytovani finanéného prispevku prijemeovi prispevku, na dhradu éasti ndkladov na
osobné ochranné pracovné prostriedky, pracowvné naradie, drazové poistenie uchadzacov o
zamestnanie, ktori si poberatelmi pomoci v hmotnej nidzi, alebo =i Elenmi domdenosti,
ktorg) sa poskytuje pomoc v hmotnej midzi (dalej len UoZ™) a €asti dalsich nakladov,
ktoré sivisia s vykondvanim aklivaénej éinnosti formon mendich obesnych sluZieb pre obec
(dalej len aktivaénd Einnost™) v silade s platnymi a Géinnymi vicobecne zaviznymi
pravnymi predpismi Slovenskej republiky, ak o prispevok pofiadal

Finanény prispevok  poskytnuty na  zéklade tejio dohody pozostdva = prispevin
poskytovantho SR SR.

Clanok 11,
Priva a povinnosti dradu

Urad sa zaviizuje:

1.

2.

5.

Pri vybere UnZ na vykondvanie aktivaénej éinnosti spolupracovat’ s obeami .
Zabezpecit’ viber vhodnych UoZ na vykon aktivaéne) Sinnosti v zmysle tejto dohody,

Poskytnit’ obei v zmysle projektu  Podpora udrfania pracovaych navykov — PUPN 2%
prispevok na Ghradu éasti nakladov, ktoré siavisia s vykonivanim aktivaénej ¢innosti,
najviac vo vidke 188,40 €, ak o prispevok poFiadala.

Pri stanoveni celkove) vidky poskytovaného prispeviu podla bodu 3 zohlfadnit® dohodnuty
tyzdenny rozsah vykonavania aktivanej ¢innosti, termin zafatia vykondvania aktivaénej
dinnosti, dohodnuty pofet UoZ uvedeny v EL 111 bod 3, ako aj celkovy pofet UnZ, kiori
vykondvajl, resp. vykondvali aktivadmi Einnost a taktie? skuto@nost, na aky Cas bude UoZ
zaradeny na vykondvanie aktivaénej éinnosti Po zohl'adneni tychto skutoénosti poskytnat’
abci mesadne prispevek za 1 UoZ vvkondvajiceho aktivaéni dinnost’ v Struktire:
prispevok na dhradu asti nakladov, ktoré sivisia s vykondvanim aktivaénej Einnosti,
najviac 1 % celkovej ceny price vypocditang] z priemernej mzdy v hospodirstve SR za .-
M1, swrt'rok 2023, spola mesaéne za 1 UnZ najviac vo vyske 18,84 €, ak o prispevok
poziadala.

Poskytmit' obei, prispevok v plrej vyike podlla bodu 4 tohto Elinku v pripade, ak termin
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zafatia aktivaénej éinnosti UoZ je od 1. dita do 15, dfa v kalenddrnom mesiaci, ak
o prispevok poZiadala.
Poskytnit' obci, prispevok v polovignej viike zo stanovenej plnej viiky v pripade, ak
termin zafatia aktivaénej innosti UoZ je od 16, dia do konca kalendirneho mesiaca ak
o prispevok poziadala.

Poskytnit' obci prispevok v plnej viike podla bodu 4 tohto Elinku, ak o prispevok
poZiadala, ak UoZ odpracuje pofas kalendirneho mesiaca wviac ako dvojnasobok
dohodnutého tyEdenného pracovného Easw.

Poskytnit obei prispevok v poloviénej vidtke podla bodu 4 tohto clinku, ak o prispevok
poziadala, ak UoZ odpracuje potas kalendarneho mesiaca préve dvojndsobok dohodmutého
ty#denného pracovného dasu, resp. menej ako dvojnasobok tyzdenného pracowvného Easu,

Poskytniit' obci, ak o prispevok podiadala, mesaéne prispevok za UoZ, ktori vykondvali
aktivaénil  Sinnost® v prislunom  kalenddrnom mesiaci vo  vidke zodpovedajicej
skutofnostiam podla bodu 4, 5, 6 tohto Elinku a skutoéne vynaloZenym a preukdzanym
vidavkom.

Poukazoval’ obei potas doby organizovania aktivaénej Ginnosti mesaéne prispevok na téet,
ak o prispevok poziadala, najneskér do 30 kalendirnych dni odo diia predloZenia vietkjch
dohodnutich dokladov. V pripade, ak drad zisti v predlofenich dokladoch nezrovnalosti
alebo mé opodstatnend pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predlofenych dokladov,
lehota na vyplatenie finanéného prispevku podla predchadzajiicej vety neplynie, a to aZ do
skonéenia kontroly pravosti 2 spravnosti predlofenych dokladov alebo do odstranenia
zistenych nezrovnalosti.

Vyplatit' obei posledni East’ prispevku, ak o prispevok podiadala, 2 celkoveho dohodnutého
prispevku po kompletnom predloZeni a skontrolovani dehodnutych dokladov apo
predloZeni , Sprdvy o prinose organizovania akiivadnef dinnosti formou mensich obecnych
sluzieb pre abec v porovaani so stavom pred jef zacatim ™ (dalef len , sprava”) v sulade so
. Fdmerom organizovania aktivadnef Sinnosti formou menfich obecnych sluzieb pre obec v
rimei prajektu Podpora udriania pracovaych ndvykov — PUPN 2" a v slilade s bodom 8
tohto Elinku,

Vratit' obei originily dokladov predlofengeh podla £1 11 bodu 7 tejto dohody v lehote do
60 kalendarnych dni odo difa ich predlozenia, ak sa d&astnici dohody nedohodnd inak.

Oznamit’ obei, ak dofasnd pracovnd neschopnost’ Ucd pofas vykondvania aktivalngj
éinnosti trvd viac ako 30 kalendirnych dni, odstipenie dradu od dohody s UoZ,

. Pri pouzivani verejnyeh prostriedkov zachovivat’ hospodamost’, efektivnost’ a Giéinnost ich

pouzitia v zmysle § 19 ods. 6 zéikona &. 523/2004 Z. z. o rozpoétovich pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskordich predpisov.

_Urad zastavi poskytnutie prispevku diom nadobudnutia privoplatnosti rozhodnutia

o ulpZeni pokuty za porufenic zikazu nelegilneho zamestnivania podla prve) vety § 70
ods. 11 zikona o slufbich zamestnanosti, ak defi nadobudnutia prdvoplatnosti rozhodnutia
o uloFeni pokuty za porufenie zikazu nelegdlneho zamestnivania je po 1.1.2023.

Dohoda & 246450541200 Srana 3z 11



USTREDIE
PRACE, SOCIALNYCH
VECI A RODINY

%)

URAD

PRACE, SOCIALNYCH
VECI A RODINY

14. Ak po diatume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodautia o ulodeni poluty za porudenie
zakazu nelegidlneho zamestndvania bol obel vyplateny prispevok v zmysle tejio dohody,
arad vyzve obec na vritenie tej Easti poskytnutého prispevku, ktord bola vyplatend po
datume nadobudmitia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty. Pre uplatnenie tejlo
povinnosti nie je rozhodujoce obdobie, za ktoré bol finanény prispevok vyplateny, ale defi
jeho vyplatenia dradom, v porovaani s diiom pravoplatnosti rozhodnutia o pobute.

Clinok 111
Priva a povinnosti obee

Obec sa zavizuje:
1. Zabezpedil’ aktivadni Sinnost’ formou mendich obeenych sluZieb pre obec

1.1 Zabezpedit’ aktivadni dimnost’ pre obec tak, aby prace vykondvané UoZ boli uréend najmé
na tvorbu, ochranu, udrZziavanie a zlepfovanie Zivotného prostredia v obei,

2. Zabezpelit' po dobu od 01.08.2024 do 31.12.2024 vykondvanie aktivatnej tinnosti pre 2
Uo v Struktire:

Druh vykondvanych Termin [ Rozsah Potet |'l;:]d.1n
pric podl'a ads, 1.1 | Poéet UnZ | 1SCO-08 vykondvania (tfidenny ( mr’r ;4
tohto Elanku® od/do roavrh hodiny | (™1 mTJ
Tvorba, ochrana, —

Rl AR
a zlepSovanie 2P A2

Zaberpelif' dodrfiavanie denného rozvihu zafiatku a konea vykondvania aktivadne]
ginnosti UsZ v Struktire:

Utorok

e Pondelok Streda Stvrtok Piatok
alcazovatel od - do |od - do | od - do od - do |od - do |od - do | od - do | od - do | od - do ed - do
Casevi rozpatie | D800 - 0800 — 0200 — 0800 -
(v hodiniach) 12:00 12:00 12:00 | 1200
[ | | T
Ipu-Ent Lo 2 2 2 i 2

Po odpracovani maximélneho dohodnutého mesaéného poétu hodin pre 1 UnZ
v sledovanom mesiaci sa vyidie uvedeny denny rozvrh vykondvania aktivaénej éinnosti pre
tohio UnZ nepovaiuje za zdvazny.,

Ak rozvrhruoty pracoviy éas pripadne na defi pracovného pokoja (Statny sviatok), tento def
%a povaZuje za odpracovany.

Viest' dennd evidenciw dochadzky UoZ, kiori sa z0&astiiujo na vykondvani aktivacnej
éinnostl, 3 ich vlastnorénym podpisom, ktorym potvrdzojl déast’ na vvkondvani aklivaéne]

finnosti, Obee uvedeni evidencin usehoviva a poskyiuje ju na frzicki kontrolu dradu na
ziklade vyzvania a v zmysle podmienck stanovenych v tejto dohode.

Predkladat’ na ziklade dennej evidencie dochadzky Ued 1 origindl a1l kdpin
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vyhotovenia na irad prvy pracovny defi po skonéeni kalenddrneho mesiaca, v ktorom
sa vykonavala aktivaini &innost ato , Evidenciu dochddzky UoZ, ktori vykondvaju
aktivadnil fnnost formou mengich obecnych siugieb pre obec alebo formou mendich slufieh
pre samasprdvay kraj v rdmei projektu Podpora udriania pracoviych ndvikov = PUFPN 2
vzmysle § 54 ods. | pism. ¢) zakona o sleZbdch zamestnanosti”, potvrdeni podpisom
Statutarneho zastupou.

6. Dohodnuty rozvih hodin vykondvania aktivaénej dinnosti podla predloZeného denného
rozvehu zadiatko a konca vykondvania aktivadnej cinnosti UonZ je pre obec zavizny
s vynimkou, ak povinnost UoZ odpracovat dohodnuty poet hodin pripadne na defi
pracovného pokoja. Dni pracovného pokoja (3titne sviatky) sa nenadrdbaji. V pripade, ak
na zéklade predloZeného denného rozvrhu md obec zdujem v odévodnenych pripadoch
organizovat’ aktivaéné prace inak, napr. poéas dni pracovného pokoja alebo vol'na, resp. vo
vetternych hodindch alebo noénych hodindch, tito skutoénost’ ozndmi obec iradu. Urad o
uvedenej skutoénosti upovedomi UoZ. UoZ miZe vykondvat aktivaéni ¢innost
aj vo veternych a noénych hodindch, resp. v diioch pracovného pokoja a velna s tym,
Ze v takychto pripadoch drad vy#aduje pisomny sihlas UnZ,

7. Predkladat’ dradu najneskir do posledného dia kalendirneho mesiaca nasledujiceho
po skonleni kalendirneho mesiaca, v ktorom jej vidavky vznikli, v 1 vyhotoveni Ziadost’
o tihradu platby a vyhldsenie Ziadatel'a o hodnovemnosti dokladov k finanénému prispeviu
spolu s dokladmi preukazujicimi skutodne vynaloZené naklady:

a) podpomé doklady - | origindla | képiu dokladov o pouZitych finanénych prostriedkoch
(faktiry a doklady o zaplateni lrazového poistenia, ndkupe osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov, pracovnéhe ndradia a d'aldich sivisiacich opravnenych
vidavkov), | originil a | képiu v¥pisu bankového Gétu prijemcu alebo 1 origindl a |
kdpiu potvrdenia banky o uskutofneni prisludnej platby a v pripade platby v hotovosti
vidavkovy a prijmovy pokladniény doklad i doklad z registrainej pokladne,

b) . Fikaz k vipodte prispeviu na aktivacmi Sinnost v rdmei profektu Podpora udrZania
pracovmych navpkov — PUPN 2 formou meniich obecnyeh sluZieb pre obec alebo
formen mendich slufieb pre samospravay kraf v zmysle § 54 ods. [ pism. ¢) zdkona
o sluzbach zamestnanosi™

c) zoznam vidavkov na realizaciu aktivaénej dinnosti,

d) pri predkladani poslednej Ziadosti o Ghradu plathy predloZit’ sprava v | vyhotovenl.
Ohec je povinna v sprave uvidzal’ informdeie, & boli vynaloZené finanéné prostriedky
vyutité hospoddrne, efektivne, Gfelne a primerane vo vztahu k cielu, ktorym balo
dosiahnut'  ziskanie praktickych skisenosti pre potreby trhu price UoZ. Obec
zdokumentuje obsah spravy fotodokumentéciou pred a po vykonani jednotlivich pric,
pripadne inym hodnoverngm spdsobom pri pricach, pri ktorych je to moZné,

e) obec je povinnd predkladat’ Gétovné doklady v rozsahu podla § 10, ods. 1 zdkona ¢
431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni neskordich predpisov,

f) poslednd #adost o Ghradu platby obee predledi Gradu najneskir do 10.01.2025.

7.1 Vpripade predlozenia #iadosti o ihradu plathy spolu s vyiSie uvedenymi
dokladmi  elektronickymi  prostricdkami, Z#iadost' mwusi byt podpisand
kvalifikovanym clektronickém podpisom v zmysle zikona & 2722016 Z. =
o doveryhodngch sluzbach pre elektronické transakeie na wnitornom triw
a0 zmene adoplneni niektorych zdkonov a musi by’ podand z elektronickej
schranky zamestndvatel'a, aktivovane] na portali Slovensko.sk.
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Ma zaklade poZiadavky dradu je obec povinnd predloZit’ orvigindly wyidic
uvedenych dokladov v pripade, ak je potrebné ich overif,

7.2 Lehota na predlofenie Ziadosti o Ohradu platby sa povaZuje za splnenil, ak je
dorucend na Grad najneskor v posledny defi lehoty wvedenej v bode 7 v prvom
odseku tohto Eldnku a v pripade posledne] Ziadosti o dhradu platby v posledny
defi lehoty uvedenej v bode 7 pism. ) tohto &knku.

Oznamit’ oradu pisomne kaZdd zmenu dehodnutych podmienck najneskér do 30
kalendarnych dni odo dna, kedy skutoénost’ nastala.

Oenamil’ dradu nedcast, nedodrZzanic rozsahu hodin, neskoncenie alebo odmietnutie
vykondvania aktivaéne] Cinnosti UoZ bezodkladne, najneskdr do 3 pracovniych dni
od veniku jednej 2 uvedenich skutoénosti.

.V pripade predCasneho ukondenia vykondvania aktivaénegj éinnosti UoZ sa takéto uvol'neng

miesto na aktivaéni Einnost nepreobsadzuje ingm UoZ, V pripade dodasne] pracovnej
neschopnosti UnZ zaradeného na vykonavanie aktivaénej éinnosti neméze obec prijat
na vykonavanic aktivaénej éinnosti iného UoZ. UoZ po ukonfeni doasnej pracovne
neschopnosti méZe vo vykondvani aktivalnej &innosti pokrafoval’ v zmysle platnej dohody
5 Gradom, prifom doba vykondvania aktivainej éinnosti sa mu o dobu dofasnej pracovngj
neschopnosti nepredlzuje. Vykondvanie aktivaénej émnosti UoZ sa konéi uplynutim
dohodnutej doby, ak dofasna pracovna neschopnost’ tohto UoZ trvd dihéie ako je dohodnuta
doba vykondvania aktivaénej finnostl. Za ospravedineni neddast UoZ na vykondvani
mendich obecnych sluZieb pre obec sa povaZuje priceneschopnost, darovanie kevi,
sprevadzanie rodinného prisluinika na zaklade pisonného potvrdenia ofetrujiecho lekéra
a ndviteva lekdra na ziklade pisomného potvrdenia odetrujiceho lekdra a iné vazne osobné
dévody. V pripade veniku ospravedinenef neiicasti UnZ na wwkondvani aktivadine cinnosti,
mife obec poskyinit’ UsZ na zdkiade jeho zdujmu priestor dohodnic’ sa na odpracovani
hodin  ospravedinenel nepritomnosti v ndhradnom  termine tak, aby mesacn) pocet
odpracovanveh hodin bol minimdlne 64 hodin v konkrétnom mesiaci,

Nalwradny termin urdi zodpovedny Statutdrny zastupca obee, resp. prisluinef nimi zriadenef
organizdcie aktivacnef cinnosti v konkréinom mesiaci, kedy doflo & neodpracovaniu
uvedenych  hodin z ddvodu ospravedinenel  nepritomnosti fteda  nie v mesiaci
nasledujicom).

PredloZi’ spravu v salade so , Zamerom organizovania aktivadnef fnnosii v ramei projekiv
FPodpora udriania pracovmyich ndvypkov = PUPN 2 podla § 54 ods. | pism. ¢ zdkona
o sluzbach zamestnanosti™ a v silade 5 €1 11, bod 9.

Poudit’ UoZ zaradenjch na vykondvanie aktivaéne] &innosti o povinnesti dodriiavat

predpisy na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri vykondvani aktivafnej innosti
spolu s podpisanym vyhlasenim UoZ o poudeni. Zaberpeéit’ drazové poistenie UoZ
zaradenfch na vykondvanie aktivaénej Ginnosti a predlozit’ képin zmluvy o Grazovom
poisteni dradu.

W silade s § 2 ods. 2 v nadviznosti na § 7 ods. 7 zdkena £ 124/2006 Z. z. o bezpednosti

a ochrane zdravia pri prici a 0 zmene a doplneni niektorfch zikonov v zneni neskorSich
predpisov plnit’ povinnosti a opatrenia ustanovené tymto zikonom v rozsahu nevyhnutnom
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15.

18,

19.

na zaistenie bezpefnosti a ochrany zdravia pri praci voéi UoZ nachidzajiceho sa s jej
vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

. Na vyZiadanie Gradu preukizaf dodr¥iavanie podmienok tejto dohody, umoZnit” vykon

fyzickej kontroly a poskytovat pri tejto kontrele saéinnost’ priebezne po celi dobu platnosti
tejto dohody, a to aj po ukonéeni platnosti tejto dohody a# do 31.12.2028.

Umo#nif poverenym zamestnancom Ministerstva price, socidlnych veci a rodiny
$lovenskej republiky, Ustredia price, sociélnych veci a rodiny, dradu a d'al$im kontrolnym
otganom a organom auditu nahliadnut’ do svojich Gétovnyeh vikazov, bankovich vipisov
a d'aldich dokladov aumodnit' vykonanie kontroly aauditu pricbefne poas trvania
rivizkov vyplyvajicich z tejto dohody, a to aj po ukonéeni ich trvania a do 31.12.2028.
V pripade, ak obec neumoZni vikon kontroly a auditu, vznikd obci povinnest' vratif
poskytnuté finanéné prostriedky v plnej vitke.

. Vylvorit' poverenym zamestnancom Ministerstva price, socidlnych wveci arodiny

Slovenskej republiky, Ustredia price, socilnych vecia rodiny, radu a d'aliich kontrolnych
a auditorskych organov vykondvajicim kontrolu primerané podmienky na riadne a vZasné
vykonanie kontroly a poskytnit' im pri jej vykone potrebnil siéinnost’ a vietky vyZiadant
informacie a listiny tikajiice sa najmi oprivnenosti vynaloZenych nikladowv,

. Uchovavat’ tito dohodu, vratane jej priloh, dodatkov a vietkych dokladov tykajicich sa

poskytnutého finanéného prispeviku az do 31.12.2028,

Obec je v pripade ulofenia pokuty za porufenie zdkazu nelegdlneho zamestndvania povinna
pznamit’ aradu vydanie pravoplatného rozhodnutia o uloZeni pokuty za porufenie zikazu
nelegdlneho zamestndvania, a to bezodkladne po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia o
uloZeni pokuty.

Obec, ktorej bola ulofend pokuta za poruSenie zdkazu nelegilneho zamestnivania Statneho
prisluinika tretej krajiny podla § 2 ods. 3 zdkona ¢ 82/2005 Z.z. o nelegdlnej préci 2
nelegilnom zamesindvani je povinnd do 30 dni odo dia nadobudnutia pravoplatnost
rozhodnutia o uloZeni pokuty za porudenic zdkazu nelegilneho zamestnavania vratit’
finanéné prispevky podla zdkona o sluzbdch zamestnanosti poskytnuté v obdobi 12
mesiacov predchadzajiicich diiu nadobudnutia prévoplatnosti tohto rozhodnutia. Vrdtenie
finanénych prostriedkov je ziroven povinny ozndmit’ dradu.

Clinok TV.
Opravaend vidavky

. Za opravnené naklady sa povaZuji len tie niklady, ktoré vznikli obei v sivislosti s touto

dohodou, najskér v defi jej Gfinnosti a boli skutoéne vymalofené obcou asi riadne
oddvodnené a preukizane.

V' pripade platieh v hotovosti st naklady opravnené viedy, ak stav pokladne pri konkrétnej
platbe v defi platby nebude minusovy.

Vidavky v sivislosti s finantnym prispevkom si oprévnené len v tom pripade, ak:
- wznikli v oprivnenom ohdobi, teda v rdmei pisomne dohodnutého obdobia realizdcie
aktivaénej Cinnosti,
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= sl v silade so schvdlenou Specifikdciou osobnyeh ochrannfch pracovnych prostriedkoy,
pracovného ndradia a dalBich nakladov sivisiacich s vykondvanim aktivaénej Einnosti,

- 5l primerané, L. j, zodpovedaji cendm beZnym (obvyklfm) na trhu v Ease ich veniku,

- mavzijom sa neprekrivaji,

- si podloZenéd OStovoymi dokladimi v 2mysle zikona € 431/2002 Z, 2. o (&tovnictve v
zneni neskorfich predpisov, ktoré si riadne evidované v Gétovnictve obee a si v silade
5 platnymi vieobecne zdviznymi pravaymi predpismi,

- boli vynaloZzeng v stlade = platnymi pravonymi predpismi Slovenske) republiky,

- sl vynalofené hospodirne, Olelne a efektivoe pre Gtely vykonu aktivadne Einnosti a
nevznikli koneom posledného mesiaca pred ukonéenim vikonu aktivaéneg) éinnosti.

Oprivoenym vidavkom je len taky vidavok, ktory je nevyhnutny pre realizdciu projekiu
a vyluéne sivisi s realizaciou aktivit projektu,

. Prispevok poskytovany dradom podla €L IL bod 3 tejto dohody sa pouZije len v rozsahu
a §truktire, ktord sivisi s organizovanim a priamym vykonavanim aktivaénej Einnosti UoZ.
Prispcvok je mo#né pouzit’ na dhradu ¢asti nékladov na osobné ochranné pracowvné
prostriedky, pracovné naradie a drazové poistenic UnZ a na dhradu ¢asti d'alsich nakladow,
ktoré sivisia 5 vykondvanim mendich obecnych sluZieb pre obec alebo mensich slufieb pre
samospravny kraj,

. Prispevok nie je mo#né pou#it’ na investicie, kapitdlové vidavky a technickeé zhodnotenic
majetku Ziadatefa. Ziadatel' pouzZije prispevok v silade s kalkuliciou nikladov, ktord je
stucast'ou ,, Zamerom organizovania akifvacnef cinnosi v ramci profekiu Podpora udrZania
pracoveyek ndwkov — PUPN 2 podla § 54 ods | plom. o) zdkona o slufhdch
zamesinanosii” v silade so zisadou preukdzatelnosti, hospodiémesti a efektivnosti
vynakladania prostriedkov z verejnych zdrojov.

. Pri nakupe nového zariadenia/vybavenia oprivienymi vydavkami budd vidavky na nakup
nového zariadenia’vybavenia vo forme befnych nakladov (t. | nikup hmotného majetkn
do 1 700 € a ndkup nehmotného majetku do 2 400 €),

. Hotovostné plathy zahhajice vidaviey na obstaranie dihodobého hmotného a nehmotného
majetku vratane vydavkov sivisiacich s obstaranim tohto majetku nie si opravnené.
Zakazuje sa platba v hotovosti, ktorej hodnota prevySuje 5 000 €,

Clinok V.
Osobitné podmienky

. Obec, ktorg] sa poskytuja verginé prostriedky, zodpovedd za hospodérenie s nimi a je
povinna pri ich pouZivani zachovavat' hospodamost’, efektiviost’ a déinnost’ ich pouZitia
vemysle § 19 ods, 3 zakona ¢ 52372004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach vereine) spravy
a o zmene a doplneni niektorych ziakonov v zneni neskoriich predpisov.

. Obec berie na vedomie, Ze finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR SR. Na
ffel pougitia tychio prostriedkov, kontrolue ich pouZitia a ich vymdhanie sa vefahuje reZim
upraveny v osobitnych predpisoch, najmé § 68 zakona o slufbich zamestnanosti, zakon &
3572015 Z. 2. o finantnej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorfch zdkonov,
zakon & 52372004 Z. z. o rozpodétovych pravidlach verejne) spravy a o zmene a doplneni
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nicktoryeh zdkonov v zneni neskorkich predpisov, zakon € 394/2012 Z. z o obmedzeni
platieb v hotowvosti.

. Uzatvorenim tejto dohody neveniki obei nirok na uhradenie ndkladov v pripade, ak v ramei
plnenia  podmienok  dohody nepreukdZze okrem opravnenosti ndkladov aj  jeho
nevyhnutnost', hospodimost, efektivoost, Gtelnost’' a ilinnost’.

. VW pripade nedodrzania zaviizku podPa &1 111 bod 12 obec znidfa nisledky pripadnych
poisinych udalosti,

. Urad nevyplati prispevok, ak obec nepredlozi doklady v lehote stanovenej v €l 111, bod 5
awv L II1 bod 7, ak sa 0Zasinici dohody nedohodni inak.

. Zavainé porusenic podmienok tejto dohody je povafované za porudenie finannej
discipliny podfa zikona & 523/2004 Z. z. o rozpodtovych pravidlich verejngj sprévy
aozmene adoplneni niektorfch zikonov v zneni neskordich predpisov. Podozrenie
z porudenia financngj discipliny zo strany prijemeu finanéného prispevku je dévodom pre
vikon naslednej finanénej kontroly dradu. Ak sa preukaZe porufenie financne) discipliny a
prijermca finanéného prispeviu neuhradi diznd sumu do skonéenia kontroly, drad postipi
prisluini spisovin dokumentéciu na sprévne konanie Uradu vladneho auditu, ktory je
oprévneny ukladat' a vymahat' odvod, penale a pokutu za porudenie finantnej discipliny pri
nakladani s prostriedkami SR SR a prijemca finanéného prispevku je v zmysle § 31 zdkona
& 523/2004 Z. z. orozpoftovich pravidlach wverejnej sprivy a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskordich predpisov povinny vratit' finanéné prostriedky
v stanovenej viske.

. Poskytnutie finanéného prispevku sa obei zastavi dfiom nadobudnutia privoplatnosti
rozhodrutia o wloZeni pokuty za porugenie zikazu nelegdlneho zamestndvania podla prvej
vety § 70 odsek 11 zéikona o sluFbich zamestnanosti, ak defi nadobudnutia privoplatnosti
rozhodnatia o ulofeni pokuty za porofenie zdkazu nelegdlneho zamesinivania je po
1.1.2023.

. Obec, ktorej bola ulofend pokuta za porufenie zdkazu nelegilneho zamestnivania Stitneho
prisluinika tretej krajiny, podl'a § 2 ods. 3 zikona &. 82/2005 Z.z je povinna do 30 dni odo
dia nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uwloZeni pokuty za poruSenic zdkazu
nelegilneho zamestndvania vratit' finanéné prispevky podla tohto zdkona poskytnuté v
obdobi 12 mesiacov predehideajiicich di nadobudnutia privoplatnosti tohto rozhodnutia.

Clanok V1.
Skonéenie dohody

. Riadne skonfenie tejto dohody nastane splnenim zdvizkov Ofastnikov dohody a siicasne
uplynutim doby, na ktori bola dohoda uzatvorend.

. Uginky tejto dohody zanikaji splnenim zavizku tiastnikov tejto dohody, odstipenim obce
od tejto dohody, odstipenim GUradu od tejro dohody, ukonfenim dohody na ziklade
vzajomne] pisomnej dohody, zinikom obce , bez prévocho ndstupcu alebo ak jeho pravny
nastupca neprevezme zavizky vyplivajice 2 tejto dohody. O uvedenych skutoénostiach sa
iirad zaviizuje bezodkladne upovedomit’ obee.
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. Tite dohodu mofno skonéit’ na zdklade pisomnej dohody OGastmikov dohody, pricom
oprivnene poskytnuté a cerpané plnenia za organizovanie aktivadnegj cinnosti UoZ
poskytrnté obei, do dia Gfinnosti ukonfenia dohody zostavaji tymto nedotknuré,

. Ka¥dy z dtastnikov dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat’. Vipovedna doba je
jedromesaénd a zafina plyndt' od prvého dia kalenddmeho mesiaca nasledujiceho po
doruteni vypovede. YVypovedanim dohody zo strany obce |, ktorej veznikd jej povinnost
vratif' na tcet tradu vietky poskyinuié iinanéné prosinedky do 30 kalendarnych dni odo
diia podania vypovede na pogtovi preprava alebo osobného podania na frade.

. Kaidy z dfastnikov dohody je opravneny odstopit’ od dohody v pripade jej zdvaZného
porudenia, Pre platnost’ odstipenia sa vyZaduje pisomné ozndmenie o odstdpeni dordend
druhému uéastnikovi tejio dohody, Odstopenie je (éinné divm doruCenia oznamenia
o adstipeni drubému Gfastnikovi tejto dohody. Odstipenim od dohody je obee, povinna
vratit' Oradu poskyvinuté finanéné prosiriedky do 30 kalenddrnych dni od nadobudnutia
Géinnosti odstipenia na Gfet Gradu.

. Za zavaine poruienic podmienok tejto dohedy zo strany obee sa povaZuje najmé:

a) porudenie EL Il bodov 1, 2, 3, 4 a 18 a 19 tejto dohody,

b) vykondvanie aktivaénej éinnosti v rozpore so zémerom organizovania aktivaéne
Einnosti,

c) ak sa UoZ nezifastiuje(d) vykonavania aktivaéng] €inmosti, prifom s vedeni
v evidencii dochadzky,

d) ak obec, kford pouwfiva veci a prostriedky opriviene zakiopené v ramei realizicie
aktivacnej ¢innosti na iné Géely,

¢) ak sa nevykonala prica podla dohody,

f} porudenie inych povinnosti ake povinnesti ustanovenych v pism. a) aZ €), ak nie je
moZné dohodnit’ ich plnenie v dodatoéne] lehote,

g) opakované poruZenic inych povinnosti ako pevinnosti ustanovenfch v pism. a) az e),

h) porufSenie rozpoétove] discipliny.

. Z£a vaZne porusenie tejto dohody zo strany tradu sa povafuje najmi porudenie ustanoveni
EL 1 bodov 3 a2 8a 13 a 14 wejto dohody,

. Obec, sa zaviizuje vritit' aj prispevok alebo jeho East' v pripade plathy poskytnutej omylom.
. Odstipenie od dohody sa netyka naroku na ndhradu 3kody vzniknutej porudenim dohody.

Clinok VIL
Yieobeoné a mivercéné ustanovenia

. Ameny v tejio dohode moZno vykonat' len plsomnym dodatkom k tejlo dohode podpisanym
oboma Géastnikmi dohody na ziklade pisomneho ndvrhu jedného z Géastnikov dohody.

.V kaidom pisomnom styku si Gfastnici dohody povinni wvidzat’ éislo tejto dohody.

. Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prisludnymi ustanoveniami
zakona & 40/1964 Zb., Obéianskeho zikonnika v zneni neskorSich predpisov a vieobecne
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zivilznymi pravnymi predpismi plainymi v Slovenskej republike, ktoré majpd vztah
k zaviizkom 0lastnikov dohody. Predpisy komunitémeho préva Eurbpskych spolodenstiev
maji prednost” pred zikonmi Slovenskej republiky.

4. Obec, stihlasi so zvergjnenim ddajov vyplyvajicich z dohody v rozsahu: ndzov, sidlo, ndzov
nirodného projekiu, vidka finanéného prispevku.

5. Tito dohoda nadobida platnost” diiom jej podpisania oboma i¢astnikmi dohody a Géinnost’
diiom nasledujocim po dni jej zverejnenia.

6. Uginnost tejto dohody zanika splnenim zévizku Ocastnikov tejto dohody, pokial neddjde
k jej ukonéeniu z dévodov uvedenych v Elinku V1.

7. Tato dohoda je wyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktoryeh trad dostane jeden rovnopis
a obec dostane jeden rovnopis, Pisomnd forma dohody je zachovand vidy, ak pravny (kon
urobeny elektronickimi prostriedkami je podpisany zarufenym elektronickym podpisom
alebo  zarufenou elektronickou pefatou. V takomto pripade dohoda predstavuje
elektronicky originil a rovnopis sa nevyhotovuje.

8. Utastnici tejto dohody wyhlasujii, #e sii oprivneni tito dohodu podpisat’, Ze si ju riadne
a ddsledne pre€itali, jej obsahu porozumeli a siihlasia s nim, neuzatvorili ji v tiesni za
nipadne nevihodnyeh podmienok a na znak sihlasu s celym obsahom dohody ju podpisuji.

V pripade, ak sa dohoda uzatvira elektronicky:

Adatum v elektronickom podpise)™ J(datum v clektronickom podpise)”
Za pravnicki/fyzicki osobu: Za firad:
o podpisané elektronicky podla zikona & Jpodpisané elektronicky podla zdkona &
2722016 Z, z.)" 2722016 Z. z.)°
Ing. Jaroslav Bajuzik JUDr. Bedta Tothovd
§tatutirny zistupea riaditelka (radu
V pripade, ak sa dohoda neuzatvara elektronicky: 74 07 a0
TrebiSov TR LI L W diia
Za priavnicki/ fzicka osbbu: Za trad:
Ing. Jaroslav Bajuzik ~ JUDr. Beata Tothova
Statutdrmy zastupca riaditelka tradn

Preveal osobne dia;
6. ]

7. W0
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