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Dohoda 
o zverení motorového vozidla zamestnancovi na používanie pre služobné účely 

ISS 445/2024 
 
Zamestnávateľ:  Mesto Hlohovec  

M.R. Štefánika 1, 920 01 Hlohovec, 
zastúpené: Mgr. Ivanom Baranovičom MPH, primátorom mesta 

a 

 
Zamestnanec:  Laura VLKOVÁ 
dátum narodenia:    
číslo OP:    
trvalý pobyt:   
 
uzatvorili túto dohodu  
 

Čl. I. 
Predmet dohody 

 
Zamestnávateľ zveruje zamestnancovi osobné motorové vozidlo, aby ho užíval pri plnení 
pracovných povinností v stanovenom čase za podmienok dohodnutých v tejto dohode: 
druh vozidla:  osobné vozidlo 
typ:   Škoda OCTAVIA 
číslo motora:  BSE 
číslo karosérie: TMBBA21Z588019994 
evid. č.:  HC 825 AY 

 
 
 

Čl. II. 
Povinnosti zmluvných strán 

 
1. Zamestnávateľ: 

• Zabezpečí všetky opatrenia tak, aby vozidlo bolo schopné bezpečnej prevádzky a malo 
predpísanú výbavu. 

• Zabezpečí všetky opravy vozidla a činnosti spojené s jeho údržbou. 

• Zabezpečí úhradu nákladov spojených s prevádzkou a údržbou motorového vozidla. 

• Uhradí zamestnancovi náklady na údržbu, opravy alebo pohonné hmoty v prípade, že tieto 
náklady vynaloží z vlastných prostriedkov. Podmienkou úhrady je predloženie dokladov 
vystavených dodávateľom prác alebo tovarov. 

• Uhradí poistenie za škodu spôsobenú prevádzkou motorového vozidla i havarijné poistenie 
vozidla. 

• Zakazuje zamestnancovi používať motorové vozidlo na súkromné účely. 

2. Zamestnanec: 

• Je držiteľom vodičského preukazu skupiny B. Číslo vodičského preukazu                    . 

• Motorové vozidlo prevezme a po skončení jeho použitia motorové vozidlo zaparkuje na 
mieste: dvor alebo garáž MsÚ v Hlohovci, M. R. Štefánika 1, 920 01 Hlohovec, resp. vo 
výnimočných prípadoch pred budovou MsÚ v Hlohovci na vyhradených parkovacích 
miestach určeným pre pracovníkov MsÚ, resp. v mieste bydliska (napr. príchod zo 
služobnej cesty v nočných hodinách). 

• V prípade, že zamestnanec využíva služobné motorové vozidlo na pracovné cesty cez 
víkend, je povinný ho parkovať na adrese svojho trvalého pobytu. 

• Bude viesť a používať vozidlo podľa potreby súvisiacej s výkonom pracovných úloh. 
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• Bude jazdiť hospodárne, aby nebola prekračovaná norma spotreby pohonných látok. 

• Na každú jazdu bude mať riadne schválenú žiadanku na prepravu, v zmysle platnej 
Smernice o organizácii autoprevádzky na MsÚ v Hlohovci. 

• Po naštartovaní motorového vozidla sa identifikuje dochádzkovou kartou, alebo čipom 
priložením na označené miesto na palubnej doske motorového vozidla. 

• Do doby prechodu zamestnávateľa na výlučne elektronický systém „Commander control 
car“, bude viesť súčasne „Záznam o prevádzke vozidla osobnej dopravy“ s presne vedeným 
stavom tachometra. Pri preberaní vozidla skontroluje konečný stav tachometra zo záznamu  
predchádzajúceho užívateľa. Po ukončení jazdy zaznamená konečný stav tachometra do 
evidencie. Záznamy o prevádzke vozidla osobnej dopravy so žiadankami odovzdá 
poverenému zamestnancovi (Čl. 4 bodom 2 internej smernice „Organizácia autoprevádzky 
na MsÚ v Hlohovci“), v prípade pracovného vozidla údržbárovi majetku mesta, ktorý ich 
predloží zamestnancovi autoprevádzky.  

• Každú poruchu vozidla alebo nezrovnalosti v záznamoch je povinný nahlásiť 
zamestnancovi autoprevádzky, 

• Zúčastní sa preškolenia modulu elektronického monitoringu „Commander control car“ 
a modulu „autopožičovňa“. Zúčastní sa preškolenia „referentských vodičov“, ktoré 
zabezpečí referent civilnej ochrany, krízového riadenia, hospodárskej mobilizácie, obrany 
štátu, ochrany pred požiarmi a bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci. 

• Pohonné hmoty bude zabezpečovať zamestnávateľ prostredníctvom MsÚ - OMM. Nákup 
pohonných hmôt a likvidáciu dokladov a vykonanie údržby bude realizovať zodpovedný 
zamestnanec (údržbár majetku mesta v súlade s Čl. 4 bodom 2 internej smernice  „o 
organizácii autoprevádzky na MsÚ v Hlohovci“), v prípade pracovného vozidla tiež údržbár 
majetku mesta.  

• Práva a povinnosti neupravené touto dohodou sa riadia platnou internou smernicou 
zamestnávateľa „o organizácii autoprevádzky na MsÚ v Hlohovci“ 

•  V prípade vzniku škody na  vodidle si zamestnávateľ bude uplatňovať vzniknutú škodu 
v súlade s ustanoveniami o zodpovednosti zamestnanca za škodu podľa Zákonníka práce 
v platnom znení. 

 
 

Čl. III 
Záverečné ustanovenia 

 
1. Táto dohoda je vyhotovená v troch rovnopisoch, z ktorých každý má platnosť originálu. 

Zamestnávateľ obdrží  dve vyhotovenia a zamestnanec jedno vyhotovenie. 
 

2. Zamestnávateľ i zamestnanec vyhlasujú, že si dohodu prečítali, jej obsahu porozumeli, 
uzatvárajú ju zo slobodnej, vážnej a neobmedzenej vôle, nie v tiesni ani za nápadne 
neobvyklých podmienok, považujú ju za jasnú, určitú, zreteľnú a zrozumiteľnú, čo 
potvrdzujú vlastnoručnými podpismi.  

 
V Hlohovci 25.07.2024      
 
 
 
             ...................................................                   ........................................................ 
                           Laura Vlková                                             Mgr. Ivan Baranovič MPH 
                zamestnanec                                                     primátor mesta 
 
 
 
 

 


