ZMLUVA O POSKYTNUTI PRAKTICKEHO VYUCOVANIA

uzatvorend v zmysle zakona & 2452008 Z. z o vichove a vzdelivani (kolsky zékon) a o zmene
~adoplnenf neskorSich predpisov a v zmysle 48 ods. 2 zdkona. & 61/2015 Z. z. o odbomom
vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov.

Clanek 1

Zmluvné strany

Stredn4 fkols o a - Poskytovatel’ praktického vyufovania
Spojena skola

or, zl. Stredné odbornd ¥kola dopravy a stuzieb WSES;E r O

Némestie sv. Marting 5
908 51 Holi¢ .@
Zastipend: Paed Dr. Jaroslav KrajCovis, PhD. Zastlpeny: /45 <7 #id 3IpaE 1t vs”

riaditel’ $koly mafitelkonatel firmy

. . ﬁlénak 2 o
Predmet zmluvy; Forma praktického vyuéwama _ :

Predmetom zmluvy je poskytnutie praktického vyuovania (d'alej len PV) Ziakom ¥koly. Prakhcké
vyufovanie sa vykondva formou:

¢ Odborného vieviku pre Hakov néebného odborn. .

»  Qdborného vevikn alebo odbornej praxe pre fiakov Studiiné odboru.
Praktické vyutovanie bude v stlade s uSebnymi osnovami prislutného uéebného alebo §tu4§;jnéh0
odboru a podl'a schvilengho Skolského vzdeldvacicho programu.
Ziak na. PV u zamestnavatela bude vykondvat produktivau précu zhotovenim virobkov alebo
ich &asti, poskytovanim shifieb alebo vykonaunim  pracovnych &innosti, zodpovedajicich
povolaniu, skupine alebo odborngm Sinnostiam, na ktoré sa Fak pripravaie v prislufnom udebnom
alebo tudijnom odbore, : '

Clinok 3

Tdentifikdcia Ziaka na pl aktwkam vyﬂfﬂvani

Memapnemjska aa!s:a b T feda - Uebny/Stud ijny odbor
uvedens v priloe : 3HA, 4HA  hotelova akadémia




Clanok 4
Miesto praktického vyucovania
Praktické vyu€ovania sa bude vykonavat' na pracovisku zamestnavatel'a, ktoré spitta poziadavky
na zdkladné ucebné priestory aich vybavenie urcené normativom materidlno-technického
a priestorového zabezpecenia alebo $tatnym vzdelavacim programom.
Adresa prevadzky: WELLK ESS H{oTEL ppprenh A4
PLovecey STRY0L — vaNPIL 704
Clanok 5
Trvanie zmluvy a spésob ukoncenia zmluvy

Zmluva sa uzatvdra na dobu urditd, spravidla v ramei jedného skolského roka.
Pred uplynuti doby, na ktor(i bola zmluva uzatvorena, ju mozno ukon¢it' vzajomnou dohodou alebo
pisomnou vypoved'ou SS alebo zamestnavatel'a s vypovednou lehotou najmenej 1 mesiac.

V pripade ukonéenia podnikatel'skej ¢innosti poskytovatel’a zmluva tymto zanika.
5 ] Wi il
Deii zatatia PV: /f), )/ Mo@i Deit ukongenia PV: )10/

Clanok 6
Casovy harmonogram praktického vyutovania
V zmysle §2 vyhlasky 224/2022 Z. z. o strednej $kole:
a) Skolské vyudovanie sa za¢ina o 7.00 hod. a konéi najneskor o 20.00 hod.
b) Skolské vyucovanie odborného vycviku, odbornej praxe plnoletych Ziakov za¢ina najskér
0 6.00 hod a konéi najneskdr o 22.00 hod.
c¢) Prestavky Ziakov na pracovisku PV st rovnaké ako prestavky zamestnancov na pracovisku
zamestnavatel'a
d) Vyucovanie odborného vycviku, odbornej praxe:
- Ziaka l.ro¢nika v jednom vyucovacom dni trva najviac 6 vyucovacich hodin.
- Ziaka 2.ro&., 3.rod. 4.ro¢., 5.ro¢ a ziaka nadviazujicej formy odborného vzdelavania
v jednom vyucovacom dni trva rajviac 7 vyucovacich hodin.
Do dizky jedného vyucovacieho dia sa zapocitava aj dizka prestavok, ak ide o odborny vycvik

alcbo odbornl prax na pracovisku zamestnavatcl'a,

Casovy harmonogram PV u zamestnavatela: od 7:00 do 20:00 hod.



: ‘ Clanok 7

f’lsa%mxktbr a majster Gdbémej vyehovy, Gidast’ indtrukiora na hoduotent a kinsifikdcii Ziaka
Na pracovisku zamestnévatel'a Ziak vykondva PV pod vedenim inStruktora. Pod vedenim jedného
inStruktora mbZe vykondval’ PV najviac 3 Ziaci. _

Instruktorom je fyzickd osoba v pracovnoprivnom vzfahu so zamestndvatefom, ktord splia
podmienky podla §22 zédkona & 6172015 Z. z. o odbomom vzdeldvani. Indtruktor poskytuje
majstrovi odbomnej vychovy (dalej len MOV} alebo utitelovi odbomnej praxe (dalej len OP),
ktorého urdi riaditel Skoly, informécie o finnosti PV a o spravani Ziaka, Najyy$8 polet Ziakov na
jedného MOV alebo ugitel'a OP, ktorému indtruktor poskytuje mformiécie o Ziakoch z PV, je 40

Hakov,

Kontaktni osoba zamestnavatel'a — indtruktor pre Easnikov a kucharov: e

~F&B-Muanalér: tel.: #4215 yf; ,/ Vi i Co7
_ ﬁéikue&éw _ o el 4421 ’
Kontaktné osoba Skoly~  zéstupkyhia riaditel’a :  tel: +421 34 668 2446
Magr. Katarina Dévidové tel: +421 902 524702

Clénok 8

Hmotné zabezpetenie Ziaka
Zamestnavatel’ zabezpedi na svoje néklady osobné ochranné pracovné prostriedky pre Ziaka,
posidenie zdravotnef, zmyslovej a psychologickej spésobilosti Ziaka, ak sa na vikon PV vyZaduje.
Zamestnavatel zabezped! stravovanie a ubytovanie podas PV, _
Zamestndvatel mdZe poskytnOt’ z vlastngch prostriedkov podnikové #tipendium. Podnikové
Stipendium sa poskytuje mesane potas $kolského roka najviac do visky $tvorndsobku sumy
2Zivotného minima, priCom sa prihliada na dosiahnuty prospech a pravidelnt G8ast’ Ziaka na PV,

Clanok 9
Finantné zabezpetenie Ziaka
Ka produktivie précu  zamestndvatel Ziakovi poskyine nﬁmnu za kazdi htimu vykonanej
produktivnej prace vo vyike najmenej 50% z hodinwe] minimilne] mazdy, pmom sa
zohladfigje aj kvalita préce a sprévanie Ziaka.
Odmena bude poskytnutd z prostriedkov zamestnévatel'a,

Clinok 10 |
Opatrenia na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praktickom vyufovani
Détum pregkolenia Ziaka o BOZP a PO na pracovisku PV;

Pregkolenie vykonal



Clanok 11
Prava a povinnosti zamestnavatel’a

a) Zamestnavatel’ je povinny pri vykone PV zabezpelit' bezpe€nost’ a ochranu zdravia pri
praci ziakov a plnit’ povinnosti ustanovené osobitnymi predpismi.

b) Zamestndvatel' je povinny umoznit' vstup na miesto vykonu PV nasledovnym
pedagogickym zamestnancom 8$koly za ucelom kontroly dodrZiavania podmienok
vychovno-vzdelavacieho procesu Ziaka.

Meno a priezvisko pedagogického zamestnanca skolv — funkcia:
PaedDr. Jaroslav  Krajc¢ovi¢, PhD. - riaditel’ skoly

Mgr. Katarina Davidova - zastupkyna riaditel'a

Ing. Julia Valichova - hlavna majsterka

¢) Zamestnavatel zabezpeci vedenie prislusnej evidencie prac, dochadzky a hodnotenie Ziaka
a spravnost’ udajov potvrdi prideleny instruktor podpisom a peciatkou zamestnavatel'a na

konci kazdého mesiaca.

Clanok 12
Priva a povinnosti $koly
a) Skola je povinnd oboznamovat zamestnévatela prostrednictvom pedagogického
zamestnanca o vietkych délezitych skutognostiach s vychovno—vzdelavacim procesom
Ziakov.
Clanok 13
Ziveredné ustanovenia
a) Akékol'vek zmeny ¢i doplnky tejto zmluvy je moZné urobit' po vzijomnej dohode
zmluvnych strdn pisomnou formou.
b) Spomé otazky, ktoré vzniknmi pocas realizacie PV Ziakov, budi riesit’ zastupcovia oboch
zmluvnych stran predovsetkym formou dohody.
c¢) Tato zmluva ja vyhotovena v 2 rovnopisov, z ktorych kazda zmluvna strana obdrZi jeden

ovVnopis. bt ;L : oA
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