DOHODA
o zabezpedeni praktického vyufovania formou odbornej praxe

uzatvorena v sﬁlade so Zakonom &.245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani medzi:

1. Spojenou 3kolou — Strednou odbornou §kolou podnikania v Banskej Bystrici,
Skolsk4 ¢.7 - Ing. Jinom Zuffom, riaditefom Skoly
telefonne ¢islo
a

. / ’

2. Organizacia (fyzicka osoba) . /L (:; Y 7’? *Zf’ USHA LrSTRY C/? g
so sidlom...C2skoslovenshe.]. Almach. ok, 994,01, DAUSKA. 2L TELA.
v zastipeni. rxma’fﬂmmma%@d Y A 2 T,
A T2 A L N OO

presné miesto vykonu praxe ODDENCANE. PAML A L2TLATELY, oo
1. Predmet dohody o
Predmetom dohody je odborna prax Ziakov IV.EP triedy SS — SOS podnikania v odbore
6352 M obchod a podnikanie-
2. Ciel’ praxe :

2.1. CiePom praxe je nadobudnutie a rozSirenie teoretickych a praktickych poznatkov
a vedomosti z problematiky ekonomickej agendy organizécie v silade s uéebnymi
, osnovami v podmienkach praxe.
2.2. Odborné prax dopliia odbornti teoreticku pripravu Ziakov a praktické poznanie prostredia
a podmienok, v ktorych budi po absolvovani $tidia pracovat’. '

3. Druh pracovnej ¢innosti a dizka vyu€ovania v podmienkach odbornej praxe
3.1 Ziaci budu po&as odbornej praxe vykonavat ¢innosti:

........... o ST T, T N o e R R e O e L D I e S T AR A Lt b S AL LAl /

3.2. Vyuovanie v podmienkach odbornej praxe budu Ziaci absolvovat’ v termine
od 03.09.—-16.09. 2024 v dlzke 10 pracovnych dni.

3.3. Ziaci budi prax vykonéavat’ denne v rozsahu 6 hodin. Pracovna doba je uréena
od ...Z.... hod: do..Z3.... hod. |

4. Zabezpedenie podmienok pre realiziciu praxe
4.1. Povinnosti organizécie:
Organizacia sa zavédzuje: - e - S
a) zabezpetit' vo svojej prevadzke odborni prax pre Ziaka (meno a priezvisko):

b) poverit o;ganizm@njm raxe svojho pracovnika (meno a priezvisko):
fzfzwfﬂs e L 2 o N , ktory poskytne Ziakom

odbornt pomoc a odborné vedenie




4.2.

d)

e)
f)

poskytnit’ Ziakom primerané pracovné podmienky (pripadne socialne, napr. zavodné
stravovanie za tthradu a pod.)

v prvy defi nastupu Ziakov na pracovisko ich oboznamit’ s predpismi o bezpe&nosti

a ochrane zdravia pri praci v podmienkach organizécie a v stlade so Zdkonnikom
prace

pisomne zhodnotit’ Ziaka (tlacivo vykaz o praxi)

umoznit’ poverenému pracovnikovi $koly vykonat’ kontrolu priebehu praxe

Povinnosti skoly:

a)

b)

c)
d)

riaditel’ Skoly poveri predsedov predmetovych komisii odbornych predmetov
vypracovat’ obsah praxe na zdklade ucebnych osnov

kontrolovat’ Ziakov po¢as vykonavania praxe vyucujicimi odbornych predmetov
poudit’ Ziakov o podmienkach vykondvania praxe a jej obsahu

upozomit’ Ziakov, Ze Udaje ziskané o organizacii, v ktorej buda vykonévat’ prax, mdzu
pouzit’ len na ucely vyucovania

4.3. Povinnosti Ziaka:

a)

dodrziavat pracovny reiim na pracovisku a plnit’ povinnosti vyplyvajice z obsahovej

b)

c)
d)

€)

naplne odbornej praxe

reSpektovat’ pokyny kompetentnych pracovm:kov orgamza01e ktorf st povereni
vedenim praxe

viest’ denny z4dznam o priebehu praxe, ktory podpisuje kompetentny pracovnik
vykonavat’ odborni prax bez naroku na mzdu

pocas vykonavania odbornej praxe byt primerane obleceny a upraveny podl'a
poZiadaviek, resp. charakteru pracoviska

5. Zaverefné ustanovenia

T4to dohoda sa uzatvéra v silade so zdkonom ¢.245/2008 Z.z..

Pravne pomery zi¢astnenych stran bliZsie neSpecifikované v tejto dohode sa riadia
vysSie uvedenymi pravnymi predpismi a Zakonnikom préce.

Zmeny a doplnky dohody moZno vykonat’ pisomnym dodatkom len na zaklade
vzé4jomnej dohody ucastnikov. '
Dohoda je vyhotovena v 2 exempléaroch, 1 exemplér pre $kolu a 1 pre organizaciu, ktord
zabezpeduje odborni prax Ziakov.

Dohoda nadobida platnost’ diiom podpisu §tatutarnych zéstupcov tcastnikov.

5.1.
5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

V Banskej Bystrici diia......ccccocvereeneeeneennenenenenenned

za (-)rgam%& -------- Ing Jén Zuft f a, nadltel’ Skoly




