Zmluva o poskytovani odbornej praxe

uzatvorend v sulade so Zdakonom NR SR ¢ 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldavani (Skolsky zdkon)
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a Zakonom NR SR ¢

61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov
medzi

Strednou priemyselnou $kolou, Obrancov mieru 343/1, 018 41 Dubnica nad Vahom
so sidlom: Obrancov mieru 343/1, 018 41 Dubnica nad Vahom

ICO: 00 161 586

zastupena: Ing. Michal Janco, riaditel’ skoly

Email: spsdub@spsdub.sk

(dalej len ,,SPS Dubnica nad Vdhom®)

Adient Slovakia s.r.o. — odStepny ziavod Trencin
so sidlom: Bratislavska 517, 911 05 Trencin
1CO: 50 100 980

zastupeny: Ing. Dusan Valient, veduci ods$tepného zavodu

zapisany v Obchodnom registri Okresného stidu Trenéin, oddiel: Sro, vlozka ¢.: 108327/B
Email: kata-iv i

(d’alej len ,,podnik™)

(SPS Dubnica nad Vdhom a podnik d’alej spolu aj ako ,,zmluvné strany*)

za nasledujicich podmienok:

Clanok L.
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizacia odbornej praxe Ziakov SPS Dubnica nad
Vahom v sulade s poziadavkami $kolského vzdeldvacieho programu pre Studijny odbor

mechatronika.

Clanok IL
Druh ¢éinnosti ziakov

1. Podla § 8 ods. 2 zakona ¢. 61/2015 o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov sa bude odbornd prax uskutoffiovat’ cviénou alebo

produktivnou pracou alebo vykonom prac.

Clanok IIL.
Miesto konania odbornej praxe

1. Praktické vyutovanie sa bude realizovat v prevadzke spolognosti ADIENT Slovakia,

s.r.0. nachadzajucej sa v Trenc¢ine na Bratislavskej 517, 911 05 Trencin.
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Clinok IV.
Casovy rozsah odbornej praxe, jeho dlzka a den jeho zadatia

Pri odbornej praxi Ziakov je vyu¢ovacou jednotkou jeden vyucovaci des ( Stvrtok ), ktory
u Ziakov 3. ro¢nika trva najviac Sest’ vyudovacich hodin. Vyutovacou hodinou sa rozumie
Cas vitrvani Styridsapdt minut. Prestavky poas vyuGovania si rovnaké ako
u zamestnancov.

Zatiatok vyu€ovania je o 08:30 hodine, ukonéenie vyugovania Ziakov je do 13:30 hodiny.

Praktické vyucovanie sa bude realizovat individudlnou formou individulne u kazdého
ziaka

Praktické vyucovanie za¢ina diiom 12.09.2024 a kon&i ditom 20.06.2025.

Clanok V.
Pocet ziakov

Pocet Ziakov, ktori sa ziiCastnia na praktickom vyucovani v prevadzke bude 47. Kazdy
tyzden sa praktického vyuCovania zudastni 8 Ziakov 3tudijného odboru mechatronika.
Zaciatok je od 12.09.2024.

Menny zoznam Ziakov, ktori budu vykonavat’ odborni prax, je uvedeny v Prilohe &. 1,
ktora je neoddelitenou sucastou tejto zmluvy. V pripade zmien bude vypracovana nova
priloha.

Clanok VL
Pocet ucitel'ov odbornej praxe a odbornych intruktorov

Zmluvné strany sa dohodli, Ze poget ugitelov odbornej praxe, ktori budd viest praktické
vyucovanie bezprostredne a priamo bude 0. Pocet uéitelov odbornej praxe na vedenie

Ziakov nepriamym spdsobom bude 1. Polet odbornych ingtruktorov, zamestnancov
podniku: 3

[nStruktor zabezpecuje vedenie a dozor pri precvidovani zrudnosti ziakov, pri€om mdze
viest’ najviac troch Ziakov v jednom vyuéovacom dni. Instruktor musi spifiat’ podmienky
na vykon ¢innosti v stlade s §22 ods. 1 pism. a), b), ¢) zdkona NR SR ¢&. 61/2015 Z. z.
0 odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Menny zoznam ucitelov odbornej praxe a inStruktorov je uvedeny v Prilohe &. 1, ktora
tvori neoddelitelnu stcast’ tejto zmluvy.

Naklady na ucitela odbornej praxe hradi $kola, nédklady na instruktora hradi podnik.
Kontrolu vychovnej i odbornej ¢innosti u¢itelov odborne;j praxe 1 inStruktorov vykondva

veddci dielni, riaditel Skoly a kontrolné organy v zmysle vyhldSok a usmerneni
Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky.
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Clanok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri praci.

Skola pouéi ziakov o vieobecnych zasadach dodrZiavania bezpeénosti a ochrany zdravia
na pracoviskdch odbornej praxe, zaroveil na konkrétnej prevadzke to uskutoéni ingtruktor
v spolupréci s poverenym zamestnancom organizacie.

Organizacia je povinnd vytvarat' podmienky pre bezpeénu a zdravie neohrozujicu odbornt
prax v sulade s platnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

Pocas odbornej praxe si ziaci povinni pouZivat’ ochranné pracovné prostriedky, ktoré na
jednotlivé Cinnosti stanovuja prislusné pravne normy, alebo ktorych pouzivanie je pri
danych ¢innostiach obvyklé.

Ziaci si povinni podas vykonu odbornej praxe pouzivat' bezpefnostni obuv, resp.
minimdlne obuv s ochrannymi $pi¢kami na obuvi. V pripade, Ze si Studenti na vykon
odbornej praxe sami zabezpecia ochrannti obuv, Podnik na taktto obuv prilepi antistaticky
bezpeénostny pas.

V pripade, Ze si Ziaci sami nezabezpedia bezpenostni obuv na vykon odbornej praxe, tak
Podnik poskytne tymto Ziakom ochranné §picky na ich obuv, pri¢om Ziaci, ktorym Podnik
poskytol ochranné Spicky na obuv st povinni po skonéeni vykonu odbornej praxe vratit
ochranné $pi¢ky Podniku.

Podnik poskytne Ziakom potrebné vybavenie, naradie a pracovné pomdcky pre vykon
¢innosti z vlastnych zdrojov. Podnik poskytne Ziakom tri¢ka s logom Podniku, ktoré si
Ziaci po ukonceni odbornej praxe mdzu nechat’, resp. nemusia ich vratit’ Podniku.

Kontrolu dodrziavania opatreni na zaistenie bezpeénosti zabezpeluje instruktor a ucitel
odbornej praxe.

Clanok VIIL.
Povinnosti §koly

SPS Dubnica nad Vahom sa zavizuje:

a) odovzdat' v pisomnej forme podniku zoznam Ziakov, ktori budt vykonavat' odbornu
prax, ako Prilohu €. 1, dennik z odbornej praxe ako Prilohu ¢. 2, Tématicky plan praxe
ako Prilohu €. 3.

b) poucit’ ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku si povinni dodrziavat vo
vSeobecnosti prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych
pracovnikov, pracovat’ tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny traz, svoj prichod
a odchod z pracoviska denne potvrdzovat’ v beZnom systéme evidencie dochadzky
pracoviska.

¢) poudit’ Ziakov, Ze SPS Dubnica nad Vahom nezodpoveda za pripadné kody vzniknuté
podniku v dosledku ¢innosti a konania ziakov. Ak Ziak pocas praktického vyuéovania
preukédzatelne umyselne spdsobi Skodu a tiato Skodu neodstrani uvedenim do
predchadzajiceho stavu, SPS Dubnica nad Vihom alebo podnik méze od ziaka
pozadovat’ nahradu Skody. Spdsobent skodu Ziak uhradza na vlastné naklady. Nahrada
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Skody nesmic u jednotlivého ziaka presiahnut sumu rovnajicu sa Stvorndsobku
minimalnej mzdy.

d) zabezpeCit pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborne;
praxe.

e) v spolupraci s prevadzkou podniku riesit’ porusenia $kolského poriadku Ziakmi.

Clinok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavdzuje:

a) urCit pracovisko kvykondvaniu odbornej praxe vo svojej prevadzke uvedenej
v z4hlavi tejto zmluvy.

b) aby odbornt prax vykonavali Ziaci pod dozorom instruktora.

c) aby v pripade dlhodobej nepritomnosti intruktora pisomne poveril iného
kvalifikovaného pracovnika ako inStruktora zodpovedného za odborné vedenie,
vychovu a €innost Ziakov na pracovisku (képie povereni Podnik poskytne $kole).

d) vytvorit pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odbornej praxe
bol kvalitny, hospodéarny a bezpetny.

e) poverit Ziakov pracami, ktor¢ su primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, su
v sulade s tematickym planom a neohrozuju ich zdravie a mravnost.

f) spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi Skoly v otdzkach pedagogickych aj
administrativnych a umoznit’ im kontrolu na pracovisku.

g) menovat pre dany odbor kvalifikovanych instruktorov v zmysle vieobecne zaviznych
pravnych predpisov. InStruktor Ziaka hodnoti slovne azndmkou klasifikuje
v suCinnosti s inStruktorom ucitel’ odbornej praxe.

h) pocas praktického vyuCovania zabezpedit azo svojich finanénych prostriedkov
uhradit’ ndklady za obedy pre Ziakov a pedagogického zamestnanca.

1) zabezpetit' a zo svojich finanénych prostriedkov uhradit” obojsmerna dopravu Ziakov
a pedagogického zamestnanca na miesto praktického vyuéovania.

Clinok X.
Finan¢né a hmotné podmienky

Nestandardné oblecenie a vystroj Ziaka je hradena z prostriedkov podniku.

Podnik sa zavéizuje umoznit' Ziakom Skoly vykonavajiicej u nej odbornu prax podla Prilohy
¢. 1 tejto zmluvy stravovanie za rovnakych podmienok ako svojim zamestnancom.

Ziakovi, ktory vykonava v podniku odbornti prax, mdZe zamestnavatel' zo svojich
prostriedkov poskytnit’ odmenu.

V pripade potreby posudenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej tirovne hradi naklady
na toto posudenie podnik, kde sa praktické vyucovanie uskutociiuje.

Clanok XI.

Zavereéné ustanovenie

Tato zmluva sa uzatvara na dobu uréitd, a to od 12.09.2024 do 20.06.2025.
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Sporné otazky tykajice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté poéas realizicie praktického
vyucovania v zmysle tejto zmluvy a v stvislosti s iou budi riesit’ iba povereni zastupcovia
zmluvnych stran.

Ak sa zmluvné strany nedohodnt inak, je moZné dohodu ukonéit’ pisomnou vypovedou
ktorejkol'vek strany s jednomesacnou vypovednou lehotou nasledujucou od prvého diia
nasledujiceho mesiaca po doruceni vypovede. Okamzitou vypovedou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, mozno ukon¢it’ tito dohodu vtedy, ak dojde k poruseniu zmluvou
ur¢enej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych podmienok.

4. Pravne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prislu§nymi
ustanoveniami ObCianskeho zikonnika a ostatnych vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov.

5. Zmluva je vyhotovend v 3 rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvna strana obdri jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrZi zriad’ovatel Skoly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuji, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili
a na znak sthlasu ju potvrdzuju svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadobuda platnost’ dilom jej podpisu obidvoma zmluvnymi stranami
a u¢innost’ dilom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

V Dubnici nad Vahom, diia 26. 06. 2024 h

lovakias.r. 0.~

@ pri : it} Zévod Tranin
Sredntpriemvseing §'llmla *7, 911 05 Trendin

__.._..5ké Republika

vahom DPH! ID VAT: SK2120192668
~J801 ' " a
........... ) en 5 teesseserenna ...............f..?l.k.. . ......;......................................
Ing.\Michal Janéo d / Ingl Dusan Valient
riaditel' SPS-Dubnica/nad Vahom veduci/odstepného zavodu Trendin
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Priloha ¢&. 1

Zoznam majstrov, ucitelov, instruktorov, Ziakov, Easovy rozvrh vyudovacej povinnosti

Zoznam uéitel'ov odbornej praxe:
1. Ing. Milan Risa

Zoznam instruktorov:

L [ ’
2.1
3. T

Zoznam Ziakov vykonavajucich odborni prax — trieda I11.B

Meno ziaka Trieda | Datum narodenia OP v diioch a tyzdni
| ) I11.B 12. 09. 2024 (37. tyz.), 26. 09. 2024 (39. tyz.)
| b= . 111.B 12. 09. 2024 (37. tyz.), 26. 09. 2024 (39. tyz.)
B 1 1II.B U 12. 09. 2024 (37. tyz.), 26. 09. 2024 (39. tyz.)
T ar LB 12. 09. 2024 (37. ty7.). 26. 09. 2024 (39. ty7.)
K. 1IL.B 11 12. 09. 2024 (37. ty%.), 26. 09. 2024 (39. ty7.)
K" I11.B uif 12. 09. 2024 (37. tyz.), 26. 09. 2024 (39. tyz.)
K. ‘er I11.B 12. 09. 2024 (37. tyz.), 26. 09. 2024 (39. tyz.)
| Kr I11.B ) 12. 09. 2024 (37. tyz.), 26. 09. 2024 (39. tyZ.)
Ky. 11LB 07. 11.2024 (45.ty2.), 21. 11. 2024 (47. tyz.)
7~ 11L.B A 7 07. 11.2024 (45. ty2.), 21. 11. 2024 (47. ty2.)
B 1ILB 07. 11.2024 (45. ty2.), 21. 11. 2024 (47. tyz.)
Mar 11L.B p 07. 11,2024 (45.ty2.), 21. 11. 2024 (47. tyz.)
M I11.B T o 07.11.2024 (45. tyz.), 21. 11. 2024 (47. tyz.)
Matejka ~ I11.B ~a 07. 11.2024 (45. tyz.), 21. 11. 2024 (47. ty2.)
B) s I11.B 18 7 07.11.2024 (45. tyz.), 21. 11. 2024 (47. tyz.)
Fa. 111.B 16 07.11.2024 (45. tyz.), 21. 11. 2024 (47. tyz.)
P I11.B L d 13. 03. 2025 (11. tyz.), 27. 03. 2025 (13. tyZ.)
B [1L.B ~ 13.03.2025 (11. ty2.), 27. 03. 2025 (13. ty7.)
111.B 20 0T 13. 03. 2025 (11. tyZ.), 27. 03. 2025 (13. tyZ.)
f I11.B L - 13. 03. 2025 (11. tyz.), 27. 03. 2025 (13. tyZz.)
- I11.B 0’ 13. 03. 2025 (11. tyz.), 27. 03. 2025 (13. tyz.)
¢ 111.B 1 13. 03. 2025 (11. tyz.), 27. 03. 2025 (13. tyZ.)
11L.B 13.03.2025 (11. ty2.), 27. 03. 2025 (13. ty7.)
oy 11L.B Yy 13. 03. 2025 (11. tyz.), 27. 03. 2025 (13. tyZ.)

Rozsah vyucovacej povinnosti pre Ziakov 3. roénika je 6 hodin, kazdy druhy tyzdes.
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Zoznam ziakov vykondvajucich odbornu prax — trieda IILF

Meno znaka Trieda | Datum narodenia OP v dioch a tyzdni
I1L.F 19. 09. 2024 (38. tyz.), 03. 10. 2024 (40. tyz.)
III.F 19. 09. 2024 (38. tyz.), 03. 10. 2024 (40. tyz.)
II.F L. 19. 09. 2024 (38. tyz.), 03. 10. 2024 (40. tyz.)
e Oir '\J 19. 09. 2024 (38. tyz.), 03. 10. 2024 (40. tyz.)
| Ce 4l IILF . 19. 09. 2024 (38. tyz.), 03. 10. 2024 (40. tyz.)
| Dn. 1LF li 19. 09. 2024 (38. tyz.), 03. 10. 2024 (40. tyz.)
N IIL.F 19. 09. 2024 (38. tyz.), 03. 10. 2024 (40. tyz.)
| Gror- el IIL.F ; 19. 09. 2024 (38. tyz.), 03. 10. 2024 (40. tyz.)
b IIL.F v 28. 11. 2024 (48. tyz.), 12. 12. 2024 (50. tyz.)
| Hi IIL.F 28. 11.2024 (48. tvz.), 12. 12. 2024 (50. tyz.)
1 III.F i 28.11.2024 (48. tvz.), 12. 12. 2024 (50. tyz.)
Krau.. T HLF / 28.11.2024 (48. tyz.), 12. 12. 2024 (50. tyz.)
) IIL.F 28. 11. 2024 (48. tyz.), 12. 12. 2024 (50. tyz.)
Manial IIL.F 28. 11. 2024 (48. tyz.), 12. 12. 2024 (50. tyz.)
[ 1 ILF r 28. 11.2024 (48. tyz.), 12. 12. 2024 (50. tyz.)
K  Filip ILF 3 28. 11. 2024 (48. tyz.), 12. 12. 2024 (50. tyz.)
| HLF A 06. 02. 2025 (6. tyz.), 20. 02. 2025 (8. ty2.)
l ma - HLF ; 06. 02. 2025 (6. tyz.), 20. 02. 2025 (8. tyz.)
id -« otefan ILF Ou. - 06. 02. 2025 (6. tyz.), 20. 02. 2025 (8. tyz.)
"l 1IL.F i 06. 02. 2025 (6. tyz.), 20. 02. 2025 (8. tyz.)
| HLF 06. 02. 2025 (6. tyz.), 20. 02. 2025 (8. tyz.)
e i [L.F . 06. 02. 2025 (6. tyz.), 20. 02. 2025 (8. tyz.)
L e oo wslAv HLF 18. ... ... 06. 02. 2025 (6. tyz.), 20. 02. 2025 (8. tyz.)

Rozsah vyutovacej povinnosti pre Ziakov 3. ro¢nika je 6 hodin, kazdy druhy tyzde.

Prilohu vypracoval: Ing. Putirka Pavol
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Dennik u€iva na odbornej praxi

Priloha &. 2

Meno a priezvisko ZIaKa: ......cceevievieeriieeeiieceree e 7 S —
Podpis ;
Détum Zaznam ugiva (¢innost Fiaka) odborného Podpms
e ucitela
instruktora

Vyhodnotenie (* nehodiace sa preSkrtnut)

Ziak mal po&as odbornej praxe aktivny — pasivny* pristup k praci a k ziskavaniu novych

poznatkov.

Ziak pocas odbornej praxe dodrZiaval — nedodrziaval* zésady bezpecnosti prace.

Na zaklade uvedeného hodnotenia odporicam schvalit’ — neschvalit’™* odbornd prax ziaka.

Déatum a miesto vystavenia
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Priloha ¢. 3

Tématicky plin praxe Ziakov IIL. B a III. F triedy SPS Dubnica nad Vihom

v spoloc¢nosti Adient Slovakia s.r.o. — odstepny zavod Trenéin, so sidlom: Bratislavska 517,

911 05 Trendin

Skolsky rok: 2024/2025
Odbor: Mechatronika
Nazov planu: Automatiza¢na technika

Casova dotécia pre jednu skupinu: 2 dni po 6 vyu¢ovacich hodin

Témy 1. diia:

1. Automatizacia

- automatizdcia technologickych procesov

- zakladné prvky procesu automatizacie

- zapojenie, nastavenie parametrov a ozivenie obvodu

2. Snimace

- rozdelenie snimadov

- princip &innosti a pouzitie snimacov
- zapojenie a nastavenie snimacov

Témy 2. dna:

3. Riadiace systémy

- riadiace systémy, rozdelenie a popis funkcie
- digitalne a analogové vstupy a vystupy

- zapojenie vstupov a vystupov

4. Regulovany pohon trojfazového motora s frekvenénym meniom
- spOsoby regulacie otaéok motora

- zapojenie frekvenéného menica

- nastavenie funkcii a parametrov menida
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