Dodatok ¢ 1/2024 ku Kolektivnej zmluve

uzatvorenej dnia 28.12.2022 medzi zmluvnymi stranami:

Obec Oscadnica, Nam. M. Bernata 745, 023 01 Oscadnica
v zast. Ing. Maridn Plevko, starosta obce

a

ZPSaV NKOS, ZO Oséadnica, Obecny urad O3cadnica 023 01
v zast. Bc. Zuzana Potociarova, predsednicka

Nezavislé krestanské odbory Slovenska, Stefanikova 46, 917 01 Trnava tel: 0903297322,
centrum@nkos.sk, www. nkos.sk

Zmluvne strany sa dohodli:
v Casti lll. bod 6 sa meni na:

Zakladna vymera dovolenky je pét tyzdriov. Dovolenka vo vymere Siestich tyzdniov patri
zamestnancovi, ktory do konca kalendarneho roka dovfsi najmenej 33 rokov veku a zamestnancovi,
ktory s trvale stard o dieta.

v Casti V. sa dopifia bod 3:

Pri prvom skonceni pracovného pomeru po nadobudnuti ndroku ra starobny déchodok alebo
invalidny déchodok, ak pokles schopnosti vykonavat zarobkovu ¢innost je viac ako 70 %,
zamestnavatel poskytne zamestnancovi odchodné nad rozsah ustanoveny v §76a od. 1 Zakonnika
prace v sume jedného funkéného platu zamestnanca. Pri skonleni pracovného pomeru a po priznani
predcasného starobného dochodku zamestndvatel poskytne zamestnancovi odchodné nad rozsah
§76a ods. 2 Zakonnika prace v sume jedného funkéného platu zamestnanca.

Tento dodatok nadobuda platnost diiom podpisu zmluvnych stran a Gcinnost 1.9.2024
Zamestndvatel sa zavazuje v sulade s §Sa ods. S pism. b) a ods.6 zak. 211/2000 Z z bezodkladne,
najneskér nasledujuci pracovny deri po podpise tohto dodatku, dodatok zverejnit v Centralnom
registri zmldv a na webe obce.

V OSc¢adnici 28.8.2024

Bc. Zuzana Potociarova Ing. Marian Plevk¢

predsednicka ZO starosta obce /



