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Dodatok č. 1/2024 

ku Kolektívnej zmluve pre zamestnancov pri výkone 

práce vo verejnom záujme 
 

uzatvorený v zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri 

výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov, zákona č. 311/2001 Z. z. 

Zákonník práce v znení neskorších predpisov a zákona č. 2/1991 Zb. o kolektívnom 

vyjednávaní v znení neskorších predpisov v znení neskorších predpisov  (ďalej len „Dodatok 

č. 1“) uzatvorený medzi:  

 

Čl. I.  Zmluvné strany 

 

Obec TERŇA v zastúpení: Ing. Juraj Senderák,  

starosta obce (ďalej len „zamestnávateľ“)                               

 

 a    

  

SLOVES Základná organizácia – 14 – 0050 – 0707Slovenský odborový zväz 

verejnej správy Závodný výbor Obecné úrady so sídlom v Kapušanoch 082 12  

Kapušany v zastúpení: Mgr. Magdaléna Verčimáková, predseda závodného výboru 

(ďalej spoločne ako „zmluvné strany“) 

 

Uzatvárajú tento Dodatok č. 1/2024 

ku Kolektívnej zmluve pre zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme  

zo dňa 30. 12. 2019 

 

 

Čl. II  Predmet Dodatku č. 1 

 

I. 

 

Kolektívna zmluva pre zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme uzatvorená dňa 

30. 12. 2019 v Kapušanoch (ďalej len „kolektívna zmluva“) sa mení a dopĺňa takto: 

 

Dopĺňa sa  za článok č. 14 článok č. 14 A  

 

Zamestnancom odmeňovaným podľa prílohy č.3 zákona o odmeňovaní sa predlžuje 

dovolenka o jeden týždeň nad výmeru uvedenú v § 103 ods. 1 až 3 Zákonníka práce.  

 

 Mení sa článok 30 

 

Dodatkom č. 1/2024 sa kolektívna zmluva uzatvára na obdobie do 31. 12. 2025. 

Dodatok č. 1/2024 ku Kolektívnej zmluve pre zamestnancov pri výkone práce vo verejnom 

záujme nadobúda platnosť dňom podpisu zmluvných strán a účinnosť nadobúda 01. 09. 2024. 
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Jej platnosť sa vždy predlžuje na obdobie ďalšieho kalendárneho roka, ak do 60 dní pred 

ukončením doby jej platnosti ktorákoľvek zo zmluvných strán nepodá návrh na uzatvorenie 

novej zmluvy. 

Táto kolektívna zmluva stráca platnosť dňom podpísania novej kolektívnej zmluvy 

oprávnenými zástupcami zmluvných strán. 

Zmluvné strany sa dohodli, že sa kolektívne vyjednávanie uskutoční najneskôr v mesiaci 

december. 

Každá zo zmluvných strán môže navrhnúť rokovanie o zmene alebo doplnení tejto 

kolektívnej zmluvy. Na návrh je druhá strana povinná písomne odpovedať do 30 dní odo dňa 

obdržania návrhu. 

 

 

II. 

 

1. Dodatok č. 1/2024 ku kolektívnej zmluve je neoddeliteľnou súčasťou kolektívnej 

zmluvy. Ostatné ustanovenia kolektívnej zmluvy sú týmto dodatkom č. 1/2024 ku 

kolektívnej zmluve nedotknuté, ostávajú v platnosti a sú nezmenené.  

2. Dodatok č. 1/2024 ku kolektívnej zmluve bude zverejnený na webových sídlach 

dotknutých obcí. 

3. Dodatok č. 1/2024 ku kolektívnej zmluve je vyhotovený v 2 rovnopisoch, z ktorých 

každá zo zmluvných strán dostane jedno vyhotovenie. 

 

V Kapušanoch  

 

Za ZO:        Za obec: 

 

 

 

---------------------------------------    ------------------------------------------ 

Mgr. Magdaléna Verčimáková     Ing. Juraj Senderák 

Predseda ZO SLOVES      starosta obce TERŇA 

 

 

 

--------------------------------------- 

Ing. Adela Putnocká 

Podpredseda OZ SLOVES 

 

          


