


OSOBITNE PODMIENKY

CLANOK 1 -~ PREDMET DOHODY

1.1 Tato dohoda stanovuje prava a povinnosti a zavizné podmienky platné pri pridelovani finan¢nej podpory
urCenej na realizdciu mobilitnej aktivity v rimci programu Erasmus+.

1.2 Organizécia poskytne ucastnikovi finanéni podporu na realiziciu mobility za uelom vyucby.

1.3 Utastnik sahlasi s podporou stanovenou v ¢lanku 3 a zavizuje sa realizovat’ mobilitu v stlade s popisom
uvedenym v prilohe L

1.4 Akekolvek dodatky k tejto dohode musia byt’ vyZiadané a odsthlasené oboma stranami prostrednictvom
oficidlneho ozndmenia listom alebo e-mailom.

CLANOK 2 - PLATNOST DOHODY A TRVANIE MOBILITY
2.1  Tato dohoda nadobuda platnost’ a Gi€innost’ diiom jej podpisu poslednou z oboch zmluvnych stran.
2.2 Mobilita zacne diia 09.09.2024 a skonéi diia 13.09.2024.
2.3 Obdobie pokryté dohodou zahfiia:
¢ obdobie fyzickej mobility od 09.09.2024 do datum, ¢o predstavuje 5 dni
e 2 dnina cestu
2.4  Zatiatok a koniec obdobia mobility vratane virtudlneho komponentu musi byt potvrdeny v Certifikate
o absolvovani mobility (alebo vo vyhlaseni priloZenom k tomuto dokumentu).

CLANOK 3 — FINANCNA PODPORA

3.1 Vyska finan¢nej podpory sa vypocita na zéklade finanénych pravidiel stanovenych v Sprievodcovi
programom Erasmus+ 2024.

3.2 Ukastnik dostane finanéni podporu zo zdrojov Eurdpskej tnie Erasmus+ na 5 dni. Poget dni predstavuje
trvanie fyzickej mobility plus dni na cestu. Ak Gcastnik nedostdva finanénu podporu na celé obdobie
mobility, poCet dni sa krati o dni bez finanénej podpory.

3.3 Ukastnik méze poziadat’ o predizenie obdobia fyzickej mobility az do maximalnej dizky ako je uvedené
v Sprievodcovi programom. Ak organizacia prediZenie schvali, musi byt vystaveny dodatok k dohode.

34  Organizicia prideli ucastnikovi finanénii podporu v celkovej vyske EUR. Pre uéastnikov
s nulovym grantom sa finan¢na podpora rovna nule.

CLANOK 4 — OPRAVNENOST NAKLADOV

4.1. Aby boli naklady opravnené, musia byt skutoéne vyuZité alebo vytvorené¢ udastnikom v obdobi
stanovenom v €&ldnku 2 a/alebo musia byt nevyhnutné na vykonavanie aktivity uvedenej v prilohe.
Néklady musia byt v stlade splatnymi vnitrodtitnymi daflovymi a pracovnopravnymi predpismi
a pravnymi predpismi tykajlicimi sa socidlneho zabezpecenia.

4.2. Pokial’ ide o realne naklady (napr. podpora inkluzie), musia byt’ zaloZené na podpornych dokumentoch,
ako st faktry, prijmové doklady atd’.

4.3. Finaninid podpora sa nesmie pouZit na pokrytie ndkladov na aktivity, ktoré uz boli financované
z prostriedkov Eurdpskej Gnie. Je vSak zluditelna s akymkol'vek inym zdrojom financovania vritane
platu, ktory by ucastnik mohol dostavat’ za staZ alebo pedagogickil ¢innost, alebo za akukol'vek priacu
mimo svojich &innosti v rdmei mobility, pokial’ vykonéva aktivity uvedené v prilohe 1.

4.4. Utastnik nemdze Ziadat’ o preplatenie kurzovych strat alebo bankovych nakladov Gétovanych bankou
castnika za prevody z vysielajucej organizacie.

CLANOK 5 - PODMIENKY PLATBY

5.1 Do 30 kalendarnych dni od podpisania dohody oboma stranami alebo na zdklade potvrdenia o prichode
a nie neskor ako po zaciatku mobility bude ucastnikovi zaslana ¢iastka predfinancovania vo vyske 100 %
zo sumy stanovenej v ¢lanku 3. V pripade, Ze ucastnik neposkytne podporné dokumenty nacas podl'a
rozvrhu vysielajlcej organizacie, moZe byt neskorSia platba predfinancovania vynimocne akceptovana,
ak je to opravnene zdévodnené.

5.2 Ak je platba uvedend v ¢lanku 5.1 niz8ia ako 100 % z finanénej podpory, podanie zavereCnej spravy
Gcastnika prostrednictvom online nastroja EU Survey sa povaZuje za ziadost' ulastnika o vyplatenie
doplatku. Organizacia ma 45 kalendamych dni na vyplatenie tohto doplatku alebo na vyziadanie dlZnej
Ciastky od ucastnika.




CLANOK 6 - VYMAHANIE

6.1  Finan¢nd podpora alebo jej ¢ast’ bude vysielajucej organizécii vratend, ak ucastnik nedodrzi podmienky
dohody. Ak ucastnik ukon¢i dohodu skér ako je uvedené v dohode, musi vratit &iastku finanéného
prispevku, ktord mu uZ bola vyplatend, pokial’ sa s vysielajiicou organizaciou nedohodol inak. Takato
skutoénost’ musi byt oznamend nédrodnej agentire vysielajiicou organiziciou a néarodnou agentiirou
akceptovana.

CLANOK 7 - POISTENIE

7.1 Organizicia je povinna overit' si, ¢i md Gcastnik uzavreté adekvatne poistenie bud tak, Ze zabezpedi
poistenie sama, alebo uzavrie dohodu s prijimajiicou organizaciou o tom, e tito zabezpedi poistenie,
alebo poskytne i¢astnikovi relevantné informacie a podporu, aby sa poistil sam.

7.2 Zapoistenie je zodpovedna udastnik.

CLANOK 8 - JAZYKOVA UROVEN A ON-LINE JAZYKOVA PODPORA (OLS)
8.1 Ucastnik méze pred obdobim mobility absolvovat’ OLS jazykové hodnotenie v jazyku pouZivanom na
mobilite (ak je k dispozicii).

CLANOK 9 - ZAVERECNA SPRAVA UCASTNIKA (EU SURVEY)

9.1 Utastnik je povinny vyplnit a podat zavere&ni spravu ulastnika (prostrednictvom on-line nastroja EU
Survey) po mobilite v zahrani¢i, a to najneskér do 30 kalendarnych dni po prijati vyzvy na jej vyplnenie.
Od ucastnika, ktory nevyplni a nepodéa zaverecnt spravu, méze organizicia Ziadat’ ¢iastocné alebo plné
vratenie zaslanej finanénej podpory.

CLANOK 10 - ETIKA A HODNOTY

10.1 Mobilitnd aktivita musi byt vykonand v silade s najprisnej§imi etickymi normami a prislusnymi
pravnymi predpismi EU, medzinarodnymi a narodnymi zakonmi o etickych zésadach

10.2 Utastnik sa musi zaviazat a zabezpelit dodrZiavanie zakladnych hodndt EU (ako je respektovanie
ludskej dostojnosti, slobody, demokracie, rovnosti, pravneho §tatu a l'udskych prav vratane prav mensin).

10.3 Pokial' uéastnik porusi akékolvek povinnosti vyplyvajice z tohto Clinku, mdze dbjst k zniZeniu
finanénej podpory alebo nemusi byt’ vyplatena.

CLANOK 11 - OCHRANA UDAJOV

11.1 Za spracivanie vSetkych osobnych udajov v zmysle dohody zodpovedd prevadzkovatel uvedeny vo
vyhlaseni o ochrane osobnych tdajov, a to v siilade s uplatnitelnymi pravnymi predpismi o ochrane
(dajov, najmi s nariadenim 2018/17251 a so shvisiacimi vnutro§tatnymi aktmi o ochrane udajov, a na
(dely stanovené vo vyhlaseni o ochrane osobnych idajov dostupnom na adrese
https:/;webgate.cc.curopa.cu/crasmus-esc/index/privacy-statement

11.2 Takéto idaje mdze narodnd agentira a Eurdpska komisia spracovavat’ vyluéne v savislosti s realiziciou
dohody s vysielajucou organiziciou a naslednymi aktivitami bez obmedzenia mozZnosti odovzdat’ tieto
(daje organom zodpovednym za inSpekciu a audit v salade s legislativou EU (Dvor auditorov alebo
Eurépsky trad pre boj proti podvodom (OLAF)).

11.3 Ugastnik moéZe na zéklade pisomnej Ziadosti ziskat' pristup k svojim osobnym udajom a opravit
informdciu, ktord je netplna alebo nespravna. Svoje Ziadosti a otazky k spracovavaniu osobnych udajov
musi zaslat’ vysielajucej organizacii a/alebo prislusnej narodnej agentire. Svoje namietky voci
spracovavaniu osobnych Gdajov mdze zaslat Eurdpskemu dozornému dradnikovi pre ochranu udajov
v Bruseli, pokial’ ide o vyuzivanie idajov Eurépskou komisiou.

CLANOK 12 - POZASTAVENIE PLNENIA DOHODY

1 Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/1725 z 23. oktobra 2018 0 ochrane fyzickych os6b
pri spracivani osobnych ddajov inStiticiami, organmi, iradmi a agenturami Unie a o volnom pohybe
takychto Gdajov, ktorym sa zru$uje nariadenie (ES) ¢. 45/2001 a rozhodnutie &. 1247/2002/ES.




12.1

12.2.
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12.4
12.5

12.6

Na Ziadost’ ucastnika alebo organizacie sa mdZe plnenie dohody pozastavit, ak vynimoéné okolnosti —
najmé vy$Sia moc (pozri ¢lénok 16) — brénia jej plneniu alebo ho neprimerane stazuji. Pozastavenie
nadobudne U¢innost’ v defi dohodnuty zmluvnymi stranami. Dohoda sa méZe obnovif neskér.

Organizicia moze - kedykolvek - pozastavit’ platnost dohody, ak sa Gastnik dopustil, resp. existuje
podozrenie, Ze sa dopustil:

a) zavaznych chyb, nezrovnalosti ¢i podvodu alebo

b) vazneho porusenia povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody alebo poéas postupu udelovania
(vratane nespravneho vykondvania akcie, predloenia nepravdivych informécii, neposkytnutia
poZadovanych informacii, porusenia etickych pravidiel (v relevantnych pripadoch) atd’.)

Ked okolnosti umoznia obnovenie dohody, zmluvné strany sa musia okamzite dohodnit na datume
obnovenia plnenia dohody (jeden defi po datume ukondenia pozastavenia plnenia dohody). Pozastavenie
pinenia dohody bude zru$ené s ucinnost'ou od datumu ukon&enia pozastavenia.

Pocas preruSenia plnenia dohody nebude icastnikovi vyplatend Ziadna finan&na podpora.

Utastnik si nemédze nérokovat’ nihradu Skody z dbvodu pozastavenia plnenia dohody zo strany
organizacie.

Pozastavenie plnenia dohody nema vplyv na pravo organizacie ukonéit’ dohodu {(pozri &lanok 13).

CLANOK 13 - UKONCENIE DOHODY

13.1

13.2

13.3
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13.5
13.6

Dohodu méze vypovedat’ ktordkol'vek zo zmluvnych stran, ak nastanii okolnosti, pre ktoré je plnenie
dohody neuskuto¢nitel'né, nemozné alebo nadmerne ndroéné.

V pripade ukoncenia dohody z dévodu vyssSej moci (€lanok 16) bude mat’ G¢astnik narok na vyplatenie
finan¢nej podpory najmenej vo vyske, ktord zodpovedd skutoénému trvaniu mobility. Zvy$na &iastka
grantu musi byt’ vratena.

Organizicia modze ukoncit' dohodu formilnym ozndmenim druhej strane, ak sa u&astnik dopustil
zavaznych chyb, nezrovnalosti, podvodu, korupcie alebo je zapojeny do zloCineckej organizacie, prania
$pinavych pefazi, trestnych Cinov suvisiacich s terorizmom (vratane financovania terorizmu), detskej
prace alebo obchodovania s 'ud'mi.

Organizacia si vyhradzuje pravo podat’ navrh na zacatie sidneho konania, ak v lehote ozniamene;j
(éastnikovi doporuéenym listom dobrovolne neddjde k vydaniu akejkol'vek pozadovanej ndhrady.
Ukongenie nadobudne Géinnost’ v defi po odoslani oznamenia o potvrdeni; ,,datum ukonéenia®.

Utastnik si neméze narokovat nahradu 8kody z dévodu ukonéenia zo strany organizacie.

CLANOK 14 - KONTROLY A AUDITY

14.1

14.2.

Strany dohody sa zavdzujii poskytnut’ detailné informécie vyZziadané Eurdpskou komisiou, nérodnou
agenturou ainymi nimi poverenymi organmi za ucelom kontroly, ¢i trvanie mobility a ustanovenia
dohody su alebo boli nalezite implementované.

Akékol'vek zistenia tykajuce sa dohody méze viest k opatreniam stanovenym v ¢lanku 6 alebo k d’al§im
pravnym krokom v zmysle platného vnutrostatneho prava.

CLANOK 15 - SKODY

15.1

15.2

Kazda strana tejto dohody zbavuje ina stranu dohody akejkol'vek pravnej zodpovednosti za Skody, ktoré
utrpi jej organizacia alebo zamestnanci pocas plnenia tejto dohody, pokial’ tieto S§kody neboli spoésobené z
nedbalosti alebo z imyselného zavinenia inej strany dohody alebo jej zamestnancami.

Narodna agentira a Europska komisia alebo ich zamestnanci nenesii v ramci tejto dohody za Ziadnych
okolnosti alebo z akychkol'vek dovodov zodpovednost za §kodu spdsobenui realiziciou mobility.
Nasledne sa narodna agentiira alebo Eurdpska komisia nebudu zaoberat” Ziadnou poziadavkou o nédhradu
alebo preplatenie §kod.

Clanok 16 — VYSSIA MOC

16.1

16.2

Zmluvna strana, ktorej vyS$§ia moc zabrénila v plneni povinnosti vyplyvajicich z dohody, sa neméze
povazovat za stranu, ktord ich porusuje.

»Vyss§ia moc* je akakol'vek situacia alebo udalost’

- ktora brani niektorej zo zmluvnych stran plnit’ si povinnosti vyplyvajice z tejto dohody,

- ktort nebolo mozné predvidat’, je mimoriadnou situdciou a situaciou mimo dosahu zmluvnych stran,

- ktora nebola sposobena chybou ani nedbanlivostou z ich strany (alebo zo strany inych zi&astnenych
subjektov zapojenych do akcie) a

- ktorej sa nedalo zabranit’ napriek vynaloZeniu néleZitého Gsilia.







