
ZMTUVA

o zabezpefeni prakticktiho vyudovania iiakov $trednej odbornej Skoly

obchodu a sluiieb formou odbornej praxe.

Skola

Zastfipeni
tco
TEL'FAX
E - mail

ZamestnAvatel'

Zast{peni
tco
TEL/FAX

{.0dastnici zmluvY

Strednii odbornd Skola obchodu a sluiieb, Jilemnickeho 1282,

965 01 Ziar nad Hronom,
Ing. Miroslavom Krajdovom - riaditefom Skoly
37890085
+421 456724454
g."0, -*o q gzh@smdl,ggm

a

ASPECT - WHNE, a.s.
Kukuri6nd 16311, 831 03 Bratislava - mestsk6 dast Nov6 Mesto
p. TomilSom Tothom - riaditel'om hotela
36354694
+421 45 6772 35O

?. Predrnet zmluvy

Predmetom zmluvy je vykonanie Odbornej praxe 3 iiakov $trednej odbornej Skoly ob-

chodu a sluZieb v $tudijnom odbore 6323 K hotelova akad6mia.

2.1. Druh iinnosti, ktorrt iiaci budit vykon{vaf'podas praxe

Zdkladnlm cielom praxe je doplnit odbornd teoretick6 vedomosti o praktick6 zrudnosti

v prostredi a podmienkach, v ktoriich bud0 absolventi Studijn6ho odboru pracovaf, zabez'
peiit prepojenie odbornej vlichovy a teoretickeho vzdeldvania so spolodenskou
a podnikatel'ikou praxou, prehlbenie vedomosti z odborniich predmetov, ziskanych

v predchAdzajilcich rodnikoch, osvojenie si praktickiich zruf,nostf a ndrvykov v hoteloviich

a gastronomickyich zariaden iach.

2.2. Miesta konania praxe

Ziaci budti vykoniivaf prax na pracovisku zamestndvatela $ITNO Forest Resorts, Vy-
hne 103, 966 02 Vyhne

2.3. CasovY rozsah Praxe

Ziaci vykonajri prax v termine: od 05. 09. 2024 do 30. 06. 2025, vidy pirny kalend6rny
tyidefi vo Stvrtok a v piatok mimo Skolskfch prizdnin v rozsahu 7 hodin denne pod'
fa priloien6ho rozpisu. Ziaci sa budri pravidelne striedaf podfa vypracovan6ho
harmonogramu.



3.2. Pavinnasti 6kolY

a/ riaditel'$koly_ poveruje uditetov odbornych predmetov 3. rodnika Odbornd prax,

Mgr, lJuboSa Stipku:
zabezpedif, v spoluprdci so zamestndvatel'om, udebnymi osnovami poZadova-

n0 ndplft odbornej Praxe,
- vypracovaf dasov! rozpis odbornej praxe,
- kontrolovat plnenie podmienok stanovenych zmluvou,
- kontrolovaf Ziakov na pracovisk6ch zamestndvatel'a,
- dohodnilt, v pripade potreby, upresnenie podmienok odbornej praxe

v organizAcii,
- pouEit iiakov o podmienkach vykondvania odbornej praxe a poZiadavk6ch na

prdcu, ktorri budrJr podas praxe vykondvaf,
- bouZif hodnotenie odbornfch zru0nosti, ktor6 poskytne zarnestndvatel'ako

podklad pre zdverednd hodnotenie iiaka v predmete Odbornd prax,

- obozndmif Ziakov s platnfmi ustanoveniami $kolskeho zdkona pojedndvaj*-

cimi o prfrvach a povinnostiach Ziaka, o zodpovednosti za 5kodu.

3.3. Povinnosfi iiaka

Ziat< sO$ obchodu a sluZieb, Ziar nad Hronom je povinnf:
- dodr2iavat urienf rozpis pracovn6ho 6asu na pracovisku, kde bude vykondvaf

odbornii prax a plnif si povinnosti vypllivajilce z jej obsahovej ndplne,
- plnif Plkyny in6truktora, ktor'/ bude povereny vedenim OPX,
- viesf' denn-e zdznamy v pracovnfch listoch a predkladat ich in$truktorovi (pove-

ren6mU vedenlm odbornej praxe) na overenie,
- pouZivat predpisan6, resp. zamestn*vatel'om nariadend, pracovn6 obledenie a

pracovne pomOcky,
- dodr2iavaf prisluSn6 hygienicke predpisy a predpisy BOZP a PO platne

u zamestndvatefa,
- riadit sa aj podas praxe ustanoveniami $kolsk6ho poriadku a PrevAdzkov€ho po-

riadku praktickeho vYu 6ovania,

4. Prilohy
Prilohami zmluvy sti:

- zoznarh Ziakov,
- pracovni list Ziaka,
- hodnotiaci list Ziaka,
- osobnf list Ziaka,
- harmonogram Praxe.

5. V$eobecn6 u$tanovenia

5,1, Tdto zniluva sa uzatvdra na obdobie uvedend v dasti 2, odstavec 2.3.

S.Z, pred uplynutim dojednanej doby m0Zu z0iastnen6 strany vypovedaf zmluvu

okamZiib, a to v pripade, ked'niektord zo zainteresovanich strdrn aj po upozorne-

ni nebude plnif PodmienkY zmluvY.

S.3. Zmluvu [e moZne zmenit osobitnou pisornnou prilohou, ktord musi byf potvrdenA

Statutiirhymi zdstupcami oboch strdn.
5.4. Zmluva hadob0da 0dinnosf prvym dftom uvedenym v 6asti 2, odst' 2'3'



3. Zabezpefenie podmienok pre reafiziciu praxe

3.1 . Povinnosti zamestn&vate!,a
Zamestndvatef sa zavdzuje;
al .zabezpefif na svojich pracovisk6ch prax nre 3
odbor 6t2g K hotetovi akad6mia SOS lnrfriOu 

"

Ziakov lretieho rodnika Studiinri
sluiieb Ziar nad Hronom. 

---'--'

bi poverif svojho pracovnika * instruktora, vedenim odbornej praxe na ur6enfch praco-viskdch zamestndvatel,a.

Poverenf pracovnik - initruktor, bude mat,na starosti :* zabezpedenie prdv a povinnosti hiaka,- organizSciu praxe v zariadeni, a to tak, aby sa naplniljejvecni obsah a dasovlirozsah,
- evidenciu dochddzky,* hodnotenie odbornfch zrudnosti Ziakov,- vedenie zdzn_amov v pracovnfch listoch Ziakov,- navrhovanie frnandnej odmeny za prod!rktivnu prdcu,- informovanie soS obchodu a sluzieb, Ziar n"d'Hr"nom o vlichovnfch prohl6moch(sprdvanie, doch*dzka).

ci poskytn{f 2iakom primeran€ osobn6 ochranne pracovne prostriedky v srjlades ustanoveniami Ziikonnika prdce (d'alej Zp),
d/ poskytnrif ziakom celodennd stravovanie a ubytovanie.zdarma (v pripade, ie iiak vy-koniiva odbornu prax pobytovou 

lorfgyl, tu*.-Jeono hlavne j-Jr.i zdarma (v pripadeked iiak vykondva odborni prax docheait<ovol fi-rmou;,
e/ uhradif cestovne spojen6 s n*stupom na odbornri prax a jej ukondenim (pobytovd for*ma ), resp' poskytnuf iiakom pifspevok na r:rtrrairu r*.ioirnyrn'nartrcou spojenlchs dochddzkou na pracovisko (dochddzkova tormai,
fl ak iiak na pracovisku zamestndvatel'a vykondva produktivnu prdcu, poskytngf mu od-menu' odmena za produktivnu prdcu pi poskytui* za kazdir'hodinu vykonanej prdcevo viske 50% az 10aa/o z hodinovej minimdtng'irizoy, pri urdov"ni uyst y odmeny sazohladftuje kvalita pr6ce a spr6vanie Ziaka,
gl 2iakov pri n{stupe na odborn0 prax obozndmif s hygienicklimi predpismi, predpismiBozP a PO a prislu5nimi ustanoveniami zp pratnymi v podmienkach zamestn6vatela(o pouieni je potrebne urobif pfsomnli zaznamdo osobn6ho listu ziaka),
h/ zabezpedif, aby. Ziaci pracovali s technickfm zariadenim a pracovnimi pomdckami

l:l:*-oajrScimi 
prislusnfm predpisom, rioro tfrravuju pouzivanie tfchto prostried]

il stanovif pracovnf das pre Ziakov tak, aby bol v s0rade s ustanoveniami uvedenlfmiv dasti 2, odst. 2.3 tejto zmluvy,
jl v pripade pracovndho Ltrazu spisat zilznam o 0raze a ihned,informovaf so$ odchodua sluiieb, Ziar nad Hronom, ' -

t 
;H::'f 

poveren6mu pedagogickemu pracovnikovi vykonat' kontrolu priebehu odbornej


