Zakladna skola s materskou skolou, Ulica Ivana Krasku 29, 917 05 Trnava
70 OZ P$aV na Slovensku ZS s MS, Ulica Ivana Krasku 29, 917 05 Trnava

Dodatok ¢.3
ku Kolektivnej zmluve na rok 2023
uzatvorenej dita 16.02.2023 medzi zmluvnymi stranami:
Zakladna $kola s materskou $kolou, Ulica Ivana Krasku 29, 917 05 Trnava
70 OZ PsaV na Slovensku ZS s MS, Ulica Ivana Krasku 29, 917 05 Trnava

V zmysle Kolektivnej zmluvy sa zmluvné strany dohodli na zmene v Dodatku ¢&. 2 ku Kolektivnej
zmluve na rok 2024 nasleodvne:
Upravuje sa suma na 3,50€ za zamestnavatel’a v zmysle platnych cestovnych nahrad.

Priloha ¢&.2
Prispevok zamestnavatel’a na stravovanie zamestnancov

a) V zmysle § 152 Zakonnika prace a ¢lanku 23 KZ zamestnavatel’ sa zaviazal prispievat’
zamestnancom na stravovanie podavanim jedného teplého hlavného jedla vratane vhodného
napoja zamestnancovi v priebehu pracovnej zmeny vo vlastnom stravovacom zariadeni SJ.
Zamestnancom Skoly alebo $kolského zariadenia sa uréuje stupei finan¢ného pasma B na
nakup potravin na jedno jedlo 2,40€. Prispevok zo socidlneho fondu: 0,40€.

b) Formou finan¢ného prispevku zamestnavatel” prispieva zamestnancom na stravovanie len
v pripadoch kedy z dévodu odstavky SJ nedokéze zabezpegit stravovanie prostrednictvom
Skolskej jedalne.

Finanény prispevok
Prispevok zamestnavatel'a: 3,50€
Prispevok zo socialneho fondu: 0,40€

Mrove

¢) V pripade. Ze zamestnanec dolozi ziadost’ a lekarske potvrdenie od $pecializovaného lekara, ze
zo zdravotnych dévodov nemdze vyuzit stravovanie zamestnancov zabezpedeny
zamestnavatelom v svojej SJ, zamestnavatel’ poskytne zamestnancovi finanény prispevok vo
vySke 3,50€ a prispevok zo socialneho fondu vo vyske 0,40€ za kazdy dei, ktory odpracuje
viac ako 4 hodiny.

Finan¢ny prispevok za zamestnavatel'a na stravovanie pri zmene vysky stravného sa bude
v pripade navysenia aktualizovat’ podl'a aktualneho zékona o cestovnych ndhradach.




