DOHODA O VYKONANI ODBORNEJ PRAXE

uzatvorena v stlade so zakonom ¢é. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvan{ (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a zékona ¢ 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave
a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

l.  Zmluvné strany

Skola: Hotelové akadémia

so sidlom: JuZnd trieda 10, 040 01 KoSice

zastupena: PaedDr. Jaroslava Mamcakova, riaditelka Skoly
ICo: 31946615

(dalej len $kola) na jednej strane
JM-Green s.r.o.
Nainestie Slobody 28

} a 05349 Krompachy
ICO: 44603991 DIC: 9099748750

Podnikatel'sky SUDJEKL: ......ccciviciiiiimiisismmieniamiieiies s st ne s s s e

(meno, priezvisko a funkcia)

Il. Ciel odbornej praxe

1. Cielom odbornej praxe je rozvijanie teoretickych vedomosti a praktickych zru€nosti, aplikécia
teoretickych vedomosti do praktickej ¢innosti v stlade s u¢ebnymi osnovami.

2. Ciefom odbornej praxe je sprostredkovat Ziakom skisenost so spdsobmi préce, ktoré st uplatfiované
na konkrétnych pracoviskéch v oblasti hotelierstva a umoZnit Ziakom, aby si prakticky vyskuasali
metddy, s ktorymi sa zozndmili teoretickym Stidiom v stvislosti so $tudijnym odborom.

3. Odbornd prax doplia odbornt teoreticki pripravu Ziakov o praktické poznanie prostredia
a podmienok, v ktorych budt po absolvovani $tudia pracovat.

Ill. Predmet dohody

1. Predmetom dohody je zabezpecenie a vykonanie stvislej odbornej praxe Ziaka 5. rocnika Hotelovej
akadémie, Juina trieda 10, KoSice, $tudijny odbor 6323 K hotelovd akadémia, na zdklade Skolského

vzdeldvacieho programu.
2. Odbornd prax u vy$sie uvedeného podnikatelského subjektu vykondva Ziak:

...................................................................................................................................................

(ndzov a adresa ubytovacieho zariadenia)



2. Odbornu prax bude Ziak vykondvat v termine od 16.09.2024 do 27.09.2024 (t.j. 10 pracovnych dni)
na hotelovej recepcii.

3. Pracovny ¢as Ziaka bude v obdobi uvedenom v bode 2 ¢lanku IV. dohody 7 hodin denne v pracovnych
diioch. Zadiatok dennej pracovnej doby sa prispdsobi podla moZnosti ubytovacieho zariadenia.

4. Prestdvky Ziaka pocas odbornej praxe si zhodné s prestdvkami zamestnancov podnikatelského

subjektu odbornej praxe.
V. Druh pracovnej ¢innosti

1. Odbornd prax sa uskutoc¢ni v stlade s ufebnymi osnovami tvoriacimi profil absolventa daného
studijné odboru.

2. Obsahom odbornej praxe je ugivo odbornych predmetov hotelovy a gastronomicky manaZment
a ekonomika.

3. Potas odbornej praxe bude Ziak pod vedenim povereného zamestnanca podnikatelského subjektu
vykondvat ¢innosti stvisiace s riadnym chodom hotelovej recepcie, ktoré si uvedené v prilohe &, 1

tejto dohody.

VI. Odmenovanie Ziakov

1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze ani jedna z nich si nebude narokovat na finan¢na Ghradu stvisiacu
s odbornou praxou Ziaka uvedeného v €lanku ll.

2. Odbornd prax nie je v ubytovacom zariadeni vykondvana v Ziadnom pracovno-pravnom vztahu
vzmysle Zakonnika prace, pricom 3tudentovi v tejto suvislosti nevznika narok na poskytnutie
akejkolvek odmeny.

VIl. Podmienky na realiziaciu odbornej praxe

Povinnosti ubytovacieho zariadenia:
1.  Poverit organizovanim odbornej praxe svojho zamestnanca - in§truktora odbornej praxe:
r ~

Meno zamestnNanCa ... et aars

Pracovné zaradenie: ... Uvedené identifikacné oo

Jdaje inStruktora
Telefonicky kontakt: Udaje ..........................................

E-mailova adresa: ... grossorsmneanesaens g ettt e e e et e et e e e et e e rir e e e reraas

2. Prindstupe na odbornl prax oboznamit Ziaka s predpismi o bezpeénosti a ochrane zdravia pri préci
a poucit ho o ochrane osobnych dajov a internych tdajov ubytovacieho zariadenia.

3.  Obozndmit Ziaka s pracovnym rezZimom, jeho pracovnym zaradenim a tlohami.

4. Zamestndvat Ziaka praktickymi ¢innostami, ktoré stvisia so $tudijnym odborom 6323 K hotelova
akadémia a ktoré mu umoznia overit si teoretické poznatky ziskané v kole. Pracovna doba je 7 hodin
denne.

5. Poskytnut Ziakovi informacie, ktoré potrebuje k spracovaniu projektu, ako hlavného vystupu
z realizovanej praxe. Pozadované informdcie su uvedené v prilohe €. 1 tejto dohody.

6. Podla uvdZenia poskytnat Ziakovi materidl, ktory vyuZije pri spracovani vy3sie uvedeného projektu.

7. V pripade zistenia porusenia pracovnej discipliny a pracovného poriadku ako i neti¢ast na odbornej
praxi bude kontaktna osoba informovat vedenie $koly o zistenych nedostatkoch.

8. UmoiZnit obvyklym spdsobom Ziakovi vstup do zariadenia.

9. Zabezpecit Ziakovi stravovanie za rovnakych podmienok ako svojim zamestnancom.




10.

11.

UmoZnit poverenému pedagogickému zamestnancovi skoly vykondvat kontrolu v priebehu odbornej

praxe.
V posledny defi odbornej praxe zhodnotit ¢innost Ziaka na odbornej praxi na hodnotiacom harku

(priloha €. 2).

Povinnosti skoly:

il

Oboznamit $tudenta sciefom odbornej praxe, poudit ho o spravani sa na odbornej praxi,
o dodrZiavani bezpe¢nostnych predpisov a o spracovani vystupu z odbornej praxe.

Upozornit §tudenta, Ze idaje o ubytovacom zariadeni ziskané pocéas odbornej praxe, moze pouZit
iba na vyucovacie Gcely (spracovanie vystupu z praxe).

Odbornu prax budd kontrolovat ucitelia odbornych predmetov, ktori navstivia prevédzky, prevedi
kontrolu na pracovisku, o ¢om vykonaju pisomny zdznam. Povereni ufitelia mézu kontrolu vykonat
aj telefonicky.

Povinnosti Ziaka:

el

NastUpit na vykondvanie odbornej praxe v termine, dodrZiavat pracovny ¢as a rezim.

Mat oble¢ent skolskd uniformu, resp. byt obleéeny podla poZiadaviek ubytovacieho zariadenia.
PInit tlohy a povinnosti vyplyvajuce z obsahovej naplne odbornej praxe.

Respektovat pokyny kompetentnych zamestnancov ubytovacieho zariadenia, ktori zodpovedaju za
vykondvanie odbornej praxe.

Absolvovat poulenie o BOZP, dodrziavat predpisy o BOZP, dodrZiavat ochranu osobnych tdajov
a internych Gdajov organizacie.

DodrZiavat ml¢anlivost o vietkych skutocnostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykone odbornej praxe
v ubytovacom zariadeni (aj po ukonceni odbornej praxe) podla vieobecne zdvdznych pravnych
predpisov, upravujucich tato povinnost.

Vykondvat odbornt prax v trvani 10 pracovnych dni bez naroku na odmenu.

Nepritomnost pocas praxe ozndmit minimédlne 1 def vopred ucitefovi praxe prostrednictvom
EduPage azamestnancovi ubytovacieho zariadenia zodpovednému za odbornd prax. Pisomné
ospravedInenie nepritomnosti pocas odbornej praxe Ziak predklada najneskér do 2 pracovnych dni
po skonceni praxe triednemu ucitelovi.

Do siedmych kalendérnych dni od ukonéenia praxe (t.j. do 04.10.2024) vypracovat a odovzdat vystup
z realizovanej praxe vo forme prezentdcie. :

VIll. Vseobecné ustanovenia

Podas vykonu odbornej praxe Studentovi ostava jeho pravne postavenie Studenta strednej Skoly
nezmenené, a to aj v oblasti jeho poistenia (zdravotného, nemocenského, déchodkového a pod.)
v zmysle platnych vieobecne zévaznych prédvnych predpisov, a tieZ v pripade Urazu ivo vietkych
ostatnych pripadoch, nakolko tato odborna prax je stcastou $tudia.

IX. ZAaverecné ustanovenia

Dohoda o vykonani odbornej praxe je vyhotovend v 2 exempldroch, z ktorych kaZda zmluvna strana
obdrii jeden exemplar.

Tato dohoda nadobuda platnost dfiom podpisu oboch zmluvnych stran. U¢innost nadobdda prvym
driom odbornej praxe a konéi uplynutim dohodnutej doby odbornej praxe.



3. Akékolvek zmeny a doplnky k tejto dohode je moZné vykonat po vzajomnej dohode zmluvnych stran,
musia byt vyhotovené pisomke vo forme ocislovanych dodatkov a musia byt podpisané oboma
zmluvnymi stranami, inak st neplatné.

4. Zmluvné strany si dohodu preéitali, jej obsahu porozumeli a na znak suhlasu s jej obsahom ju
dobrovolne podpisali.

V Kosiciach, dna

1

Podpisane Podpisané

PaedDr. Jaroslava Mamcakova / za ubyto;aj;:i/ezéria&(ﬂ&é j

riaditelka skoly (peciatka a podpis)

Hotelova akadémia,
Juzna trieda 10, ¥

‘ (oice
Juzna frieda 10, 040 0 Kodlce
.2.




