Priloha &. 1 — Specifikacia ukazovatel'ov vykonnostnej zmluvy na obdobie 2024 aZ 2026

VYKONNOSTNE ZMLUVY SAV 2024 - 2026

Ukazovatele vykonnostnej zmluvy

Ustav vied o Zemi SAV v. v. i.

USTAV VIED O ZEMI
SLOVENSKEJ AKADEMIE VIED



Ukazovatele vykonnostnej zmluvy 2024-2026

Zakladné informacie o v.v.i.
Nazov

Ustav vied o Zemi Slovenskej akadémie vied, verejna vyskumna institticia

Statutarny zdstupca
RNDr. Jan Madaras, PhD. — generalny riaditel’

Adresa
Ustav vied 0 Zemi SAV, v. v. i., Dubravska cesta 9, P.O. BOX 106, 840 05 Bratislava

Kontaktné udaje
E-mail: geolinst@savba.sk; Telefon: +421 2 3229 3201

Webova stranka
https://geo.sav.sk/sk/



Ukazovatele vykonnostnej zmluvy 2024-2026
TEMATICKY OKRUH: EXCELENTNY VYSKUM

Vyznamné publikacné vystupy vedeckého vyskumu

Ukazovatel

Celkové vysledky / rok: Priemerny pocet publikacii v JCR-Q1 a JCR-D1 /v prvoautorskej alebo
spoluautorskej pozicii/.

Vychodiskova hodnota

Priemerny ro¢ny pocet publikacii v JCR-Q1 v prvoautorskej alebo spoluautorskej pozicii v rokoch
2020 - 2023 bol 16. Priemerny ro¢ny pocet publikécii v JCR-D1 v rokoch 2020 — 2023 v akejkol'vek
autorskej pozicii bol 6.

Navrhovany ciel do konca roka 2026

Celkové vysledky / rok: Narast o 10% v jednom a druhom ukazovateli, t. j., na 18 v JCR-Q1 ana7
v JCR-D1 v akejkol'vek autorskej pozicii.

Zdovodnenie (max. 500 slov)

Pri definicii excelentného vyskumu st impakt faktory alebo eSte menej ich kvartily alebo decily
nestastnym incentivom pretoze /1/ impakt faktory odrdzaju distribuciu citacii ktord je vyrazne
skreslena niekolkymi ¢lankami ktoré maju vela citacii a korelacia medzi citdciami na ¢lanok a IF
daného casopisu je velmi nizka (Zhang et al. 2017, Plos One) a /2/ kvartily a decily diskretizuju a
relativizuji plynuly gradient v absolutnej kvalite. Napriek tomu pouzivame kritérium kvartilov pri
definicii ukazovatel'ov nizSie s niekol’kymi dodatkami. Po prvé, ked’ze hranica medzi kvartilmi je
volatilna a zachytava irelevantné rozdiely v desatinnych Cislach IF, do hodnotenia navrhujeme
zapocitat’ aj cCasopisy, ktoré maju IF ~10% pod kvartilovou hranicou. Po druhé, mnohé tradi¢né
excelentné Casopisy, ktoré kladu doraz na kvalitu, ako napr. Geobiology, Marine Geology, AAPG
Bulletin, Swiss Journal of Geosciences alebo Episodes su v Q2 Ciastocne z dovodu ich zaradenia do
multidisciplinarnej kategoérie Geosciences Multidisciplinary. Vytvarat' incentiv vyluéne na prvy
kvartil tak nie je uplne adekvatne. PoGas obdobia 2020 - 2023, UVZ SAV publikoval v prvom
kvartile podla WOS Core collection (JCR) priemerne ro¢ne 6 ¢lankov s autormi s vyznamnym
autorskym podielom (na prvej alebo koreSpondencnej pozicii) a priemerne ro¢ne 10 ¢lankov s
autormi na inych poziciach. Oba faktory su dolezité, ked’Zze odzrkadluju alebo veducu, alebo
kolaborativnu tilohu (Casto so zahrani¢nymi kolektivmi). Priemerny pocet clankov v druhom WOS
kvartile, vylucne s autormi v prvej alebo koreSpondencnej pozicii, bol podobny ako v prvom kvartile
(5,5). Vzhladom ktomu Ze medzinarodna akrediticia poukazala na nepomer v rozlozeni
publika¢nych vystupov medzi vedeckymi pracovnikmi, nasSim cielom je zvySit' pocet Clankov
v prvom kvartile a decile (vo veducej alebo kolaborativnej pozicii) a aj celkovo v prvych dvoch
kvartiloch (vo vedticej pozicii, vid’ tabul’ka). Poc¢as 2024 - 2026 sa chceme zlepSit' v navrhovanom
ukazovatelovi o 10%. Ustav sa bude ststredovat’ aj na iné publikaéné vystupy s ohladom na
aktualnost’ témy.

JCR-Q1(prvy/ko- JCR-Q1 JCR-Q2 (prvy/ko- JCR-Q2
re§pondenény autor) (iny autor) reSpondencény autor) (iny autor)
2020 5 5 7 10
2021 8 15 5 16
2022 5 11 6 14
2023 4 8 5 9
Zaokrahleny
priemer 6 10 6 12




Ukazovatele vykonnostnej zmluvy 2024-2026
TEMATICKY OKRUH: EXCELENTNY VYSKUM

Vyznamny zmluvny vyskum

Ukazovatel

Vyznamny zmluvny vyskum

Vychodiskova hodnota

Zmluvny vyskum v doterajsich rokoch obsahoval 2-3 zmluvné poziadavky rocne na zabezpecenie
konkrétneho vyskumu a sériu dohod na laboratérny vyskum v uhrnnej hodnote 110 tisic € ro¢ne.

Navrhovany ciel do konca roka 2026

Zvysit prijem zo zmluvného a dohodového vyskumu o 10%.

Zdovodnenie (max. 500 slov)

UVZ SAV mé vybudované pristrojové a pracovné kapacity na zabezpeenie vyskumnych
poziadaviek na zmluvnej urovni v oblasti geofyziky a geoldgie vratane laboratérneho vyskumu.
V ostatnom Case boli zaznamenané zvysSené poziadavky na zmluvny vyskum v oblasti seizmologie
a pokracujuce poziadavky na produkciu, spracovanie a analyzu udajov v oboch vyskumnych
odboroch. Narast poziadaviek na zmluvny/dohodovy vyskum je ocakavany aj v oblasti laboratérneho
vyskumu. Tu UVZ SAV planuje postupni modernizaciu hlavne v oblasti upgrade softvérového
vybavenia. Toto umozni plna realizaciu poziadaviek, ktoré boli doteraz vybavované s volne
dostupnym softvérom v limitovanej forme pouzitia len niektorych nastrojov. Zmluvny a dohodovy
vyskum vsak reaguje na poziadavky trhu a moznosti klientov napr. pri zdkazkach pripravy novych
stavieb, resp. seizmického zodolnenia existujiicich (seizmologia), pripadne technickych
a technologickych inovacii (mikroanalyzy, tomografia), preto nie je mozné vopred zarucit reakcie
trhu a klientov.



Ukazovatele vykonnostnej zmluvy 2024-2026
TEMATICKY OKRUH: KVALITNE VYSKUMNE PROSTREDIE

Kariérny rozvoj a stabilizacia post-doktorandskych pozicii

Ukazovatel

Stabilizacia a kariérny rozvoj post-doktorandskych pozicii

Vychodiskova hodnota
Pocet postdokov pocas 2020 - 2023 bol 4

Navrhovany ciel do konca roka 2026
Pocet postdokov bude 6

Zdovodnenie (max. 500 slov)

Pre zabezpeenie buducnosti UVZ SAV je nevyhnutné zlepsit vekovi Strukturu vedeckych
pracovnikov, ked’Zze viaceri si vo vekovej kategorii nad 65 rokov, alebo sa blizia dochodkovému
veku. Cielom je zabezpecit' transfer vedeckych poznatkov a skusenosti zo starSej generacie vedcov
s kvalifikacnym stupiiom I a IIa na mladu generaciu. Vytvorenie post-doktorandskych miest tak bude
vhodnym néstrojom pre rozsirenie zakladne mladych perspektivnych vedeckych pracovnikov.

Zakladom pre vytvorenie post-doktorandskych miest budu doktorandi, ktori uz pocas Studia alebo
v obdobi do 3 rokov po obhajeni PhD. preukazali svoje vedecké schopnosti a kvality, ¢im rozumieme
ich vyborné publikacné alebo iné vedecko-vyskumné vystupy, zahrani¢ny pobyt v trvani min. 6
mesiacov a ziskanie r6znych Studentskych grantov, ¢im preukéazali svoju perspektivu, potencialny
prinos pre ustav a kompetitivnost’ pri uchadzani sa o §tipendium Stefana Schwarza. Uvedomujeme si,
ze Spickovi mladi vedci davaju prednost’ vyznamnym svetovym pracoviskam, preto bude potrebné
uplatnit’ aj d’alSie nastroje ako SASPRO a Nérodny Stipendijny program SR. Nové postdoktorandské
miesta budu vytvarané priebezne pocas rokov 2024 — 1. pol. 2026, ¢im sa Ustav zavizuje, Ze dany
ukazovatel’ nebude realizovany na poslednt chvil'u, pred vyhodnotenim ciel’a.



Ukazovatele vykonnostnej zmluvy 2024-2026
TEMATICKY OKRUH: KVALITNE VYSKUMNE PROSTREDIE

Internacionalizacia vyskumného prostredia

Ukazovatel

Internacionalizacia vyskumného prostredia

Vychodiskova hodnota

Z celkového poétu vedeckych pracovnikov je na UVZ SAV zamestnany iba 1 cudzi §tatny prislusnik.

Navrhovany ciel' do konca roka 2026

Narast vedeckych pracovnikov zo zahranicia na 2.

Zdovodnenie (max. 500 slov)

UVZ SAV je medzinrodne etablovanou organizaciou, pri¢om hlavnym atraktorom nasej organizacie
je kvalitna vyskumna infrastruktira. Od vybudovania laboratorii pre geovedny vyskum v r. 2015 sme
zaznamenali prudky narast vedcov a doktorandov z krajin Eurdpskej unie ako aj inych krajin sveta,
ktori opakovane prichadzaji vyuzivat’ tuto infrastruktaru. V rovnakom obdobi sme mali 4 internych
zahrani¢nych doktorandov, ktori Stidium aj ukoncili a nasli si uplatnenie v domovskej krajine. Pre
doktoranda a zacinajuceho zamestnanca poskytujeme ubytovanie vo vlastnom ubytovacom, resp.
vzdelavacom a Skoliacom zariadeni. Tieto nase kvality a nutnost’ nahradenia starSej generacie
vedcov vytvaraji dobré predpoklady pre prijimanie novych zamestnancov, vratane zahrani¢nych. Pre
naplnenie tohto parametra bude nevyhnutné zverejiovat’ pracovné ponuky aj cez vedecké portaly ako
napr. Research Gate a Europass.



Ukazovatele vykonnostnej zmluvy 2024-2026
TEMATICKY OKRUH: SPOLOCENSKY DOSAH VYSKUMU

Vyznamné popularizacné vystupy

Ukazovatel

Priemerny ro¢ny poc¢et vyznamnych popularizaénych vystupov

Vychodiskova hodnota

Pocet vyznamnych popularizacnych vystupov, medzi ktoré zarad’'ujeme pozvania do rozhlasovych
a audiovizualnych relacii a diskusii k aktudlnym témam s odbornou problematikou vo
verejnopravnych masmédiach (STVR), televiziach s celostatnym dosahom (TA3, JOJ, Markiza),
radiach (okruhy STVR, Expres...), alebo v elektronickych printovych médiach (Aktuality SAV,
Aktuality, Dennik n, SME, Postoj, Standard, Novy Cas, Plus jeden defi a pod.) sa kazdy rok ratajii na
desiatky, ¢o je dokumentované vo vyroénych spravach organizacie. Ustav je aktivny na socialnej
sieti Facebook (v roku 2024 vyse 2000 sledovatel'ov), v populariza¢nych prednaskach a icasti na
roznych prezentatnych podujatiach zameranych na vedu a vyskum (Noc vyskumnikov, My sme
SAV, "Tyzden vedy a techniky...).

Navrhovany ciel' do konca roka 2026

Udrzat’ doterajsi vysoky trend kvalitnych popularizacnych vystupov, ktoré sa tykaji celospolocensky
aktudlnych tém, a zvysit podiel vystupov, ktoré budu reflektovat’ vyznamné vysledky vyskumu
riesitel'skych kolektivov UVZ SAV.

Podl'a odportcania medzinarodného panelu pridat’ aj vzdelavacie aktivity pre mladez — vo forme
spoluprace s Centrom vedecko — technickych informacii (CVTI) a cielenych prednaSok priamo
v Skolach na vyucovani, alebo vo vlastnych priestoroch v celkovom pocte 4.

Zdovodnenie (max. 500 slov)

Organizacia je dlhodobo aktivna v popularizacii vedy pre verejnost. CelospoloCensky st atraktivne
témy, v ktorych rezonuju zrozumitelnym spdsobom vysvetlené prirodné deje nielen z izemia
Slovenska, ale aj aktudlne udalosti zo sveta. Medzi také patria napr. zemetrasenia, vybuchy sopiek,
klimatické deje, ale aj problematika t'azby a spracovania surovin, historicka banska ¢innost’, ochrana
abiotickej zlozky prirody a informécie o novych, vyznamnych objavoch, ktoré stivisia s predmetom
¢innosti organizacie.

Pre dosiahnutie ciela navrhujeme zapojit' dalSich vlastnych zamestnancov do popularizicie
vysledkov vlastného vyskumu v medialnom prostredi spomenutom vyssie. Ciel'om je minimalne dva
najvyznamnejsie vysledky vyskumu, ktoré boli v prislusSnom roku vybraté vedeckou radou a uvedené
vo vyrocnej sprave ako najvyznamnejSie vysledky vedeckej prace v troch kategdriach — zakladny
vyskum, aplika¢ny typ, medzindrodné projekty — spolu ide o 9 az 12 vystupov — prepracovat do
formy atraktivnej a zrozumitel'nej pre SirSiu odborni komunitu a pre Siroku verejnost’.

Délezitym cielom popularizicie bude zvySenie navstevnosti webovej stranky tstavu jej vizudlnym
a obsahovym zatraktivnenim. Cielom bude podat pestrejSiu informaciu o pozorovanych
geologickych javoch a geomagnetickej aktivite aj prostrednictvom naSej stranky na socidlnych
médiach. Pre predpovedané nezvycajné udalosti zavedieme zverejniovanie informacii v slovenskom
jazyku prebratych z prestiznych geocentier.

Budeme rozvijat’ cielent osvetovll pracu v oblasti geovied pre ziakov zdkladnych a strednych $kol
a pripravovat populariza¢né prednasky v Klube ucitelov geovied pri Slovenskej geologickej
spolo¢nosti. Budeme rozvijat' Cinnost' garantov pre muzealne expozicie a pripravovat’ tematické
terénne exkurzie pre SirSiu verejnost. Samozrejmostou je ucast’ na celostatnych podujatiach typu
Noci vyskumnikov, My sme SAV, Tyzdia vedy a techniky v SR.



Ukazovatele vykonnostnej zmluvy 2024-2026
TEMATICKY OKRUH: KVALITNE RIADENIE VEDY A VYSKUMU

Ukazovatel: Stratégia a akény plan

Aktualizovana stratégia v. v. i., vyhodnotenie implementacie

Vychodiskova hodnota

Stratégia a akény plén rozvoja tstavu bol v hlavnych bodoch prijaty v roku 2015, po vzniku Ustavu
vied o Zemi SAV. Vramci vyrocnych sprav tustavu je kazdoro¢ne vyhodnocovany v zmysle
priebezného plnenia, resp. objektivne zdovodneného neplnenia niektorych ukazovatelov. Je vsak
potrebné¢ (aj ohl'adom na hodnotenie ustavu Medzinarodnym hodnotiacim panelom v ramci
akreditacie ustavu v roku 2022) pristipit’ k aktualizacii stratégie, ktora bude pruznejsie reflektovat’
hlavné vedecké trendy a momentalnu celospolocensku objednavku.

Navrhovany ciel' do konca roka 2026
Aktualizovana stratégia v. v. i. (do 30. jana 2025)

Zdovodnenie (max. 500 slov)

UVZ SAV podrobne sleduje hlavné vedecké trendy a snazi sa reflektovat’ celospolodenské dianie.
Ekonomické, ekologické a humanitarne krizy nastol'uju nové celosvetové problémy, preto Ustav
aktualizuje svoju stratégiu, ktoru predlozi prislusnému hodnotiacemu panelu najneskér do 30. juna
2025. Podklad pre hodnotiaci panel bude Sprava v. v. i. hodnotiaca implementaciu stratégie a
akcéného planu v. v. i. v rokoch 2024 — 2026.



Ukazovatele vykonnostnej zmluvy 2024-2026

TEMATICKY OKRUH: KVALITNE RIADENIE VEDY A VYSKUMU

Ukazovatel: Ludské zdroje

Spréava o nakladani s I'udskymi zdrojmi

Vychodiskova hodnota

UVZ SAV sa riadi vo svojej riadiacej a organizaénej praxi bodmi stratégie 'udskych zdrojov vo
vyskume (HRS4R), nie je vSak oficialne v schéme SAV do nej zapojeny. Uvedena stratégia nas
vedie k dodrziavaniu zasad Eurdpskej charty pre vyskumnych pracovnikov a Kodexu pravidiel pre
ich zamestnavanie. Predovsetkym kladie doéraz na pracovné podmienky vyskumnikov, transparentny
nabor na zaklade kvalifikacie a skuisenosti a vytvaranie priaznivého prostredia pre kariérny rozvoj.

Navrhovany ciel' do konca roka 2026

Organizacia plne implementuje stratégiu l'udskych zdrojov vo vyskume v SAV.

Zdovodnenie (max. 500 slov)



Ukazovatele vykonnostnej zmluvy 2024-2026
TEMATICKY OKRUH: KVALITNE RIADENIE VEDY A VYSKUMU

Ukazovatel: Vykaznictvo a kontrola

Vyrocné spravy v. v. i., stanovisko ETO a vedenia prislusného oddelenia vied SAV

Vychodiskova hodnota

Ustav sa od roku 2022, kedy presiel na pravnu formu verejnej vyskumne;j institticie, riadi zakonom
o v. v. i. a dal$imi zdkonnymi normami.

Navrhovany ciel' do konca roka 2026

Dodrziavanie postupov zameranych na vykaznictvo a kontrolu, vykonanie vnatorného auditu
organizacie v zmysle zdkona o v. v. 1.

Zdovodnenie (max. 500 slov)

Podklady pre hodnotiaci panel: Vyro¢né spravy v.v.i. za roky 2024, 2025, prip. 2026, stanoviska
Ekonomicko-technického odboru Uradu SAV a vedenia prislusného oddelenia vied SAV a pod.
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Ukazovatele vykonnostnej zmluvy 2024-2026
TEMATICKY OKRUH: KVALITNE RIADENIE VEDY A VYSKUMU

Ukazovatel: Implementdcia riadiacich $truktar a kvalita riadenia

Vyroéné spravy dozornej, vedeckej a spravnej rady a v. v. i., sprava o ¢innosti medzinarodného
poradného panelu.

Vychodiskova hodnota

Ustav sa od roku 2022, kedy presiel na pravnu formu verejnej vyskumnej institucie, riadi zakonom
0 v. v. i. a dal§imi zdkonnymi normami.

Navrhovany ciel do konca roka 2026

Dodrziavanie riadiacich predpisov organizacie, implementacia zmien, ktoré vyplynll z poziadaviek
zameranych na zlepSenie chodu organizacie, aktualizacia vnutornych riadiacich predpisov a smernic.

Zdoévodnenie (max. 500 slov)

Podklady pre hodnotiaci panel: Spravy o (prip. zapisnice z) ¢innosti vedeckej a spravnej rady v. v. i.
za roky 2024, 2025, prip. 2026, sprava o ¢innosti medzinarodného poradného panelu v. v. i. za
obdobie 2024-2026, spravy o cinnosti dozornej rady v. v. i. za roky 2024, 2025, prip. 2026
(vypracované dozornou radou v. v. i.) a pod.
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