
ZMLUVA
o poskytovani praktick6ho vyuiovania

uzatvoren6 podl'a $ 51 zrlk. E. 4011964 Zb. Obiiansky zrikonnik v zneni neskor5ich predpisov
a v srilade s pr{vnymi predpismi na fseku zdravotnictva, ako aj zrikonom 8.24512008 Z. z.
o vfchove a vzdelivani (Skolskf zrikon) a o zmene a doplneni niektorfch zfkonov v zneni

neskorSich predpisov a zfkonom i, 6112015 Z. z. o odbornom vzdel6vani a priprave a o zmene
a doplneni niektorfch zfkonov

dt. r.
Zmluvn6 strany

Skolut
Strednf zdravotnicka Skola Celestiny Simurkovej v Treniine, Vel'komoravski 14, Treniin
sidlo: Vel'komoravsk6 14, 91134 Trendin
zastfpen6:
reo:
DIi: 2021254565
bankov6 spojenie: Stitna pokladnica, Bratislava
6fslo ridtu: 700050673218180
(dalej aj len ako ,,Skold'1

a

Zamestn6vatel':
synlab slovakia s. r. o.
sidlo: Limhova 5. 831 01 Bratislava
zastirpen6:
zapisana'. ,m Bratislava III, oddiel Sro, vloZka d.

30922t8
tio: 35 878 151

DIi: 2021822407
prevfudzka: Laborat6rium synlab slovakia s. r. o., prev6dzka llava

Il. Stura 388/3

019 01 Ilava
(d'alej aj len ako ,,Z,amestndvatef')

*r"u-",?u111 zmtuvy

Udelom tejto zmluvy o poskyovani praktickdho vyudovania (d'alej aj len ako ,,Zmluva") ie
stanovenie podmienok realizdcie praktick6ho vyudovania formou odbornej praxe a srivislej
odbornej praxe (dalej aj len ako ,,odbornd prax", alebo ,,Silvisld odbornd prax") Ziakov Skoly
na pracoviskhch ZarnestnSvatel'a presne identifikovanlich v Prflohe d,. 2 k tejto Zmluve, podas
platnosti tejto Zmluvy.

Predmetom Zmluvy je zabezpeEenie Odbornej praxe pre Ziakov Stvrt6ho rodnika, Stvorrodn6ho
denndho Stridia v Studijnom odbore zdravotnicky laborant vo vyudovacom predmete - klinick6
laborat6rna prax (d alej aj len ako ,,KLP*).

RealizScia Odbornej praxe podl'a predchhdzajriceho odseku tohto dkinku Zmhvy a v rozsahu
podl'a odseku 5 tohto dl6nku Zmluvy bude zabezpedovan6 prostrednictvom vyudujficich
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(pedagogickych zamestnancov - uditel'ov odbornej praxe) Skoly a zamestnancov (odbornj'
zdravotnicky personrll) Zamestn6vatel'a.

Rozsah Odbornej praxe na pracovisku Zamestnivatel'a sa bude riadit' v sflade s obsahovou
n6plf,ou KLP, ktor6 tvoria Prflohu d. 1 tejto Zmluvy. Zmluvne strany sa dohodli, Ze KLP
v Stvrtom rodniku Stvorrodn6ho denndho Stridia v Studijnom odbore zdravotnicky laborant

zahiia 4 vyudovacie hodiny zatyLdei, pridom vyudovacim driom je piatok. Odborn6 prax bude

prebiehat' spravidla v dase od 8:00 hod. do 11:00 hod., a podl'a harmonogramu, ktory wori
prilohu d. 3 tejto Zmluvy, ak sa Zmluvn6 strany nedohodnri inak.

V oddvodnenych pripadoch existujtcich na strane Skoly 1rapr. ndhrada neabsolvovanych

cvideni Liaka) m6Ze by.t' po vziijomnej dohode vedricej odboru 1za Skolu) a vedtceho
pracoviska Zamestnilatel'a stanovenlf n6hradny termin realizhcie Odbornej praxe.

dr. ur.
Podmienky realiz{cie praktick6ho vyuiovania

Zamestn{vatel' sa zavizujez
a) umoZnit' Ziakom Skoly, uvedenym v Prilohe d. 2 tejto Zmhly, vykon6vat' Odbornir prax

v rozsahu podl'a dkinku II. tejto Zmlwy na pracoviskdch Zamestn5vatel'a bezodplatne

a v sirlade s prislu5njrmi pr6vnymi predpismi,
b) umoZnit' Zia.kom a prislu5nlfm zamestnancom Skoly, ktori majri Odbornri prax na starosti,

vstup do priestorov Zamestnfvatel'a, v ktolrych bude Odborn6 prax prebiehat',

c) umoZnit' Ziakom Skoly vyuZivat' urden6 Satne a hygienick6 zariadenia na pracovisk6ch

Za{nestnbvatel'a,
d) obozn6mit' Ziakov, ana zilklade poZiadavky Skoly aj Skolu, o prislu5nych platnfch internlfch

predpisoch pracovisk, na ktorjch sa Odborn5 prax realizuje,
e) vy,tv6rat' podmienky pre bezpednd a zdravie neohrozujfice praktick6 vyudovanie v stilade so

v5eobecne platn;i,m i priivnym i predpismi,

0 poskytovat'Ziakom podas Odbornej praxe na svoje n6klady hmotn6 zabezpedenie vo forme
osobn;fch ochrann;7ch pracovnych prostriedkov (OOPP), Speci5lne urdenfch a vyZadovanych

internfmi predpismi na ochranu zdravia a bezpednosti pri pr6ci na dotknutom pracovisku

Zamestnbvateta.

Skola sa zaviizuje:
a) poverit'zodpovedn6ho uditel'a pripravou Odbornej praxe po obsahovej a form6lnej str6nke tak,

aby bezd6vodne nezasahovala do pracovn;ich procesov Zame stnhv atel' a,

b) zabezpedit podas Odbornej praxe odbornlf dozor prostrednictvom uditel'a Odbornej praxe

urden6ho Skolou.
c) poskytovat'Ziakom podas Odbornej praxe obvykl6 osobn6 ochrann6 pracovn6 prostriedky

(OOPP), urdend na viacndsobn6 pouZitie, vr6tane obledenia, ak si ich Liaci nezabezpedili sami,

d) za ridelom zaistenia bezpednosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani, poudit' Ziakov

o povinnosti dodrZiavania pravidiel bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci a dodrZiavania

opatreni protipoZiarnej ochrany autorizovanym bezpednostnym podas trvania Odbornej praxe,

e) oboznSmit' Ziakov o povinnostt zachovhvat' mldanlivost' o skutodnostiach, o ktorych sa

dozvedeli v srivislosti s qfkonom Odbornej praxe u Zamestnixatel'a, podl'a $ 80 ods. 2 zirkona
(,. 57812004 Z. z. o poskytovatelbch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch,

stavovsk;irch organizhciirch v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektor'.fch z6konov v zneni
neskoriich predpisov (d alej aj len ako ,,Zdkon o PZS'),

0 oboznrimit' Ziakov o pr6ve kaZd6ho pacienta na ochranu svojich osobn;fch ridajov v zmysle

zirkona d. 1 8/2018 Z. z. o ochrane osobnych ridajov a o zmene a doplneni niektorych zirkono.v

v zneni neskor5ich predpisov a v zmysll Nariadenia Eur6pskeho parlamentu a Rady (EU)
20161679 GDPR, a v tejto srivislosti so zbkazom pod5vania inform6cii o pacientoch, ktorym je
p o skytov an 6 zdr av otnd staro stl iv o st' Zame stn6v ate l'om,

g) zabezpedit, aby Liaci dodrZiavali pracovny poriadok Zamestnhvateta.
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J. i,ialr.iev sflade s pouienim Skoly povinnf:
a) riadit' sa pokynmi osoby opr6vnenej riadit' dinnost' na pracovisku (vedrici laborant, laboranti),

pod vedenim ktorej Ziak Odbornf prax podas nepritomnosti vyudujriceho vykon6va,
b) re5pektovat' v5etky nariadenia a predpisy platnd na pracovisklch Zarnestn6vatel'a, vr6tane

predpisov na ochranu zdravia a bezpednosti, protipoZiarnych predpisov a ostatn;fch v5eobecne
zdv dzny ch pr6vnych predp isov,

c) podinat' si tak, aby nedo5lo k ohrozeniu Livota, zdravia, k po5kodeniu alebo znideniu majetku
a bezdOvodndmu obohateniu,

d) dodrliavaf mldanlivost' o skutodnostiach, o kton-fch sa dozvedel v srivislosti s vjkonom
odbornej praxe u Zamestndvatel'a, podl'a zitkonao PZS (a to aj po skondeni praxe),

e) v pripade Skody sp6sobenej na pracovisku pri qikone Odbornej praxe alebo v priamej
srivislosti s fiou, si je Ziak vedomlf svojej zodpovednosti vodi Zamestn6vatefovi i vodi Skole
v zmysle dl. IV. tejto Zmluvy,

0 aje si vedom;f skutodnosti, Le Zamestnivatet ani Skola mu podas realizbcie praktickdho
vyudovania neposkytujfl hmotn6 ani finandne zabezpedenie s vlfnimkou toho, ktord je
qfslovne uveden6 v tejto Zmluve.

N6klady spojend s hmotnym a finandnlm zabezped,enim Liaka podas Odbornej praxe, napr.
cestovn6, stravovanie a ubytovanie v zariadeni, v ktorom vykon6va odbornri prax, a i., hradi
vlludne zilkonny z6stupca neplnoletdho Liaka alebo plnolet! Liak, nakolko na realiz6ciu
praktick6ho vyudovania podl'a tejto Zmluvy sa nevzt'ahuje $ 26 a $ 27 zilkona d,. 6112015 Z. z.
o odbornom vzdelfvani.

Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia vykonSva poveren!
uditel' Odbornej praxe.

dr. rv.
Zodpovednost'za Skodu

Zamestnilatef a Skola (dalej spolu aj len ako ,,,Strany zmlwy", alebo ,,Zmluvnd strany", alebo
jednotlivo ako ,,Strana zmluvy") sa dohodli na postupe, kton-fm budf rieiit' n6sledky pripadnej
Skody, vzniknutej nez6visle od v6le Str6n zmluvy, pri ich spolodnej dinnosti srivisiacej
s prevSdzkou vyudbovlf ch pracovisk Zamestn|v atel'a, najmd:
a) na veciach odloZenfch, a to podl'a $ 193 zikona E. 31112001 Z. z. Zilkonnika pr6ce v zneni

neskoriich predpisov (dalej aj len ako -ZP") alebo prislu5n;ich ustanoveni z6kona E. 4011964
Zb. Obdianskeho z6konnikav zneni neskor5ich predpisov (d'alej aj len ako ,,O2,),

b) na zdravi pacientov Zamestn|vatel'a v srivislosti s poskytovanim zdravotnej starostlivosti
podl'a zilkona d. 57612004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluZb6ch srivisiacich
s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorlfch z6konov a v srilade
s $ 420 a nasledujricimi ustanoveniami OZ.

V pripade, ak Skodu sp6sobia Strany zmluvy spolodne v r6mci vliudbovdho pracoviska pri
poskytovani zdravotnej starostlivosti podl'a osobitnlich predpisov, bude sa zodpovednost,za takto
spdsobenri Skodu riadit' $ 438 a nasledovnymi ustanoveniami OZ.

Zodpovednost' strdn Zmlwy vznikbpredov5etklf m zprhvnych vzt'ahov:
a) vodi sebe navzrijom (podl'a OZ),
b) vodi vlastnlfm zamestnancom (podl'a ZP),
c) voditretim osob6m pri posky'tovanizdravotnej starostlivosti podlh $ 98 ods. 6ZilkonaoPZS

($ 420 aL450oZ).

Za Skodu na zdravl pacientov zodpovedajri Strany zmluvy spolodne a nerozdielne ($ 438 OZ),
s prihliadnutfm na mieru fidasti na vzniknutej Skode (g 439 OZ).
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Za Skodu sp6sobenfi na majetku jednej Strany zmluvy zodpoved6 druh6 Strana zmluvy ($ 420

a nasl. OZj, ato aj v pripade ak ju spdsobila konkr6tna fyzick| osoba v pr6vnom vzfahu

k zodpovednej Strane ,mlury. Regresn6 n5roky vodi konkrdtnemu Skodcovi si uplatnf zodpovedny

subjekt n6sledne, po uspokojeni nSrokov poikodendho (podl'a prislu5nfch ustanoveni ZP alebo

oz).

Skodu sp6sobenri ffzickym osob6m (zamestnancom Str6n zmluvy, Ziakom)ra veciach odloZenlich

alebo Skodu nazdravi, uspokoji po5kodenej osobe Zamestn6vatel'(Ziakom Skota). Regresny narok

(n6hrada) vodi spoluzodpovedn6mu ridastnikovi sa uplatni podlh $ 439 OZ. Ak mieru ridasti

druhdho ridastnika n"1nozno objektivne posfidit' (zistit'), podiel'ajri sa na jej n6hrade obe Zmluvn6

strany rovnakym dielom.

pr1va apovinnosti StrSn zmluvy zo zodpovednosti zavznik pripadnej Skody, ktord nie sri Stranami

zmluvy upraven6 touto Zmluvou sa riadia prfslu5nlfmi ustanoveniami v5eobecne zhvaznych

prSvnych predpisov.

it. v.
Zhvereilnf ustanovenia

1. Strany zmluvy sa dohodli, Letfuto Zmluvasauzafrlra na dobu urditri do 15.07.2025, pridom

praktick6 vyudovanie formou Odbornej praxe zadinadila 03.09.2024 a kondi dila 31.05.2025.

2. Zmluva nadobrida platnost' dfiom podpisu oboma Stranami zmluvy a ridinnost' dfiom

nasledujfcim po dni jej zverejnenia. Zverejnenie tejto Zmhwy v srilade s prSvnymi predpismi

zaisti"Skola.

3. Odborn6 praxkondi:
a) uplynutim doby, naktorfije dohodnut6,

b) na zirklade dohody Zmluvnych str6n,

c) na z6klade jednostrann6ho odstrip enia Zamestn6vatel'a adresovandho Skole, v tomto

pripade Odborn6 prax skondi diom dorudenia odstripenia. Zamestn6vatel' je opr6vnenf od

Zmluvy odsttipit' v pripade, Le Liaci zivaLnym sp6sobom napriek predch6dzajticemu

napomenutiu, poruSujri v5eobecne zavdzne pr6vne predpisy alebo vnftorn6 predpisy

Zamestnhvatel'a v oblasti BOZP, hygienick6, poZiarne a in6 predpisy alebo norrny

bezprostredne dopadajrice na dinnosti vykonSvan6 v priebehu Odbornej praxe, s ktor'-fmi

boli riadne obozn6meni. Zamestnivatel' je opr6vnen;f od dohody odstripit' rovnako z

previdzkovych d6vodov alebo v pripade, kedy Ziaci zi:aLnym sp6sobom poruSujri pokyny

Zamestniyatel'a pri vlfkone Odbornej praxe a ohrozujri alebo naruSujri dmto konanim

d inno st' Zame stn6v atel' a.

4. Zmltwa m6Ze byt' doplnen6 azmenen| len po vz6jomnej dohode Str6n zmluvy formou

pisomn6ho dodatku k tejto Zmluve

Zmluvu je dalej moZn6 ukondit'aj pred uplynutim dojednanej doby, ato vz6jomnou dohodou

oboch imltvnych str6n alebo pisomnou vypoved'ou aj bez udania dOvodu dorudenou druhej

Zmluvnej strane. V;ipovedn6 lehota je jeden mesiac azadina plynrit'diom nasledujricim po dni

dorudenia vypovede druhej Zmluvnej strane.

Zmluva bola vyhotoven6 v dvoch exempl6roch, z ktoqich po jednom vyhotoveni obdrZi kaLdh

Strana zmluvy po podpisani opr6vnenymi z6stupcami.
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7. Za formiinu a obsahovf str6nku Odbornej praxe

o Priloha d. I :

o Priloha d. 2:

sridastbu tejto Zmluvy sir nasledovn6 prilohy:
ObsahovS n6pli predmetu KLP
Zoznarn a podet Ziakov Skoly zridastnen;ich na odbornej praxi s identifikriciou
pracovisk zamestn6vatel'a
Hormonosram I.r o Skolskli rok 202412025o Priloha d. 3:

V Bratislave, df,a:

Za Zamestnivatel'a:

V Trendine, dfia:

riaditelka
Stredn6 zdravotnicka Skola

Celestfny Simurkovej v Trendine

za Stot-

E'

konatelka
synlab slovakia s. r. o.

acer
Ceruzka


