M/ 202470437
ZMLUVA

o poskytovani praktického vyucovania
uzavretd v zmysle 8 8 ods. 2 zakona €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov medzi zmluvnymi stranami:

Sukromna stredna odborna $kola HOST, Pionierska 15, Bratislava

so sidlom Pionierska 15, 831 02 Bratislava - Nové Mesto

ICO: 30 792 975

zapisand v sieti kol a Skolskych zariadeni Slovenskej republiky vedenej Ministerstvom Skolstva, /edy,
vyskumu a Sportu SR

Bankové spojenie: VUB Bratislava, €. 0. IBAN: SK21 0200 0000 0017 1946 0854

ZastUpena: Mgr. Sofa Bocakova, vykonna riaditel’ka

(dalej len ,,8kola*)

Zamestnavatel /Uplné obchodné meno/: 2 e
S0 SIAIOM: e et ae e are s

ZapisanAT
Bankové spojenie: ... , C. 0. IBAN

Zastap- " “ - ] 1] o o]0 1 LSOOV PP USTUR
Tel: e-mail: *

(dalej len ,,zamestnévatel™)

za nasledovnych podmienok:
I
Predmet zmluvy
. Predmetom tejto zmluvy je Uprava prav a povinnosti zmluvnych stran a Ziakov pri poskytovani praktického
vyucovania formou odbornej praxe pre Ziakov Skoly uvedenych v ¢l 1I, bod 10 tejto zmluvy na pracovisku
zamestnavatel'a uvedenom v €l. 1l.. bod 1tejto zmluvy v Skolskom roku 2024/2025.

. Cielom praktického vyu€ovania je poskytnut’ Ziakom praktické zru€nosti, schopnosti a ndvyky nevyhnutné na
vykon povolania, skupiny povolani alebo na vykon odbornych €innosti.

H.
Zakladna Specifikacia praktického vyucovania.

Praktické vyuCovanie Ziakov sa bude uskutoCfiovat’ na nasledovnom pracovisku zamestnavatela:

Néazov pracoviska (napr cestovna kancelaria/agentira, ubytovacie zariadenie, iné pracovisko):

e I5ZSA T~

Adresa pracoviska: e

Forma praktického vyucovania: odborné prax.

Druh vykonavanych €innosti na praktickom vyucovani:

3) Tpit
b)
C) ?2&7?
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4.

5.

10

1

12.

Pocet Ziakov, ktori sa zUCastnia na praktickom vyucovani:....1.,,. Ziakov.

Ziak bude vykonavat’ odborni prax na pracovisku zamestnavatel'a pod vedenim in3truktora. Pocet indtruktorov
je nasledovny: ..... €CS.uvnne inStruktor/indtruktori. Odbornd prax na pracovisku zamestnavatela méZu pod
vedenim jedného in3truktora vykondvat najviac traja Ziaci.

Meno a priezvisko inStruktora/inStruktorov a ieho/ich kontaktné tdaje (tel. ¢islo a e-mail):

. Forma 0casti inStruktora na hodnoteni a Kklasifikacii Ziaka: InStruktor poskytuje ucitelovi odbornej praxe,

ktorého uri riaditel’ Skoly, informécie o &innosti, ktor( Ziak pocas praktického vyugovania vykonaval a o
spravani Ziaka. InStruktor hodnoti Ziaka na zaver praktického vyucovania do harku Hodnotenie Ziaka a zaznaci
odpraxované hodiny do Preukazu praxe Ziaka. Hodnoti sa slovne, podla Gdajov v hodnotiacom harku. Ziak
odovzda Skole Spravu z odbornej praxe a Kontrolny list Ziaka, ktory podpisuje inStruktor.

. Pocet ucitel'ov odbornej praxe, ktori budd zodpovedat’ za organizaciu praktického vyucovania a ktorym bude

inStruktor poskytovat informéacie podl'a bodu 7 tohto €lanku, je nasledovny:..... 1 ....... ucitel/ucitelia.

. Meno a priezvisko ucitel'a/uCitel'ov odbornej praxe ajeho/ich kontaktné udaje (tel. ¢islo a e-mail):

V pripade, ak Skola zmeni uCitela odbornej praxe, oznami zamestnavatel'ovi meno a priezvisko novourceného
ucitela odbornej praxe ajeho kontaktné udaje (tel. Cislo a e-mail).

. Praktické vyu€ovanie sa bude poskytovat’ nasledovnym Ziakom:

a) Meno a priezvisko: Markus Krchindk rocnik: treti
Absolvuje suvisli odbornd prax: ANO
Defi zacatia suvislej odbornej praxe: 16 09. 2024
Den ukonCenia suvislej odbornej praxe: 27. 09. 2024

Casovy harmonogram stvislej odbornej praxe je: 2 tyzdne (10 dni po 6 hodin, spolu 60 hodin).

. Hmotné zabezpec€enie Ziakov na praktickom vyuCovani: Zamestnavatel zabezpe€i na svoje naklady pre

Ziaka osobné ochranné pracovné prostriedky a iné nevyhnutné pracovné pomécky (napr. rovnoSata podniku)
tak, aby ich Ziak mohol na pracovisku zamestnavatela pouZivat.

Opatrenia na zaistenie bezpec€nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani:

Zamestnavatel’ je povinny pri vykone praktického vyu€ovania zabezpeCit' bezpecnost a ochranu zdravia pri
préci Ziakov a plnit povinnosti ustanovené osobitnymi predpismi, najma zdkonom €. 124/2006 Z. z. o
bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskorSich predpisov a zakonom €. 355/2007 Z. z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia v zneni neskorsich predpisov. Ziak mé pocas praktického vyucovania prava
a povinnosti zamestnanca v oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci ustanovené zdkonom €. 124/2006 Z.
z. 0 bezpeCnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskorSich predpisov, a to aj na Ucely Urazu. Zamestnavatel’
zabezpeCi vSetky pracovné podmienky, hygienické podmienky a podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri préci. InStruktor vedie ,,Bezpecnostny list“ podla pokynov Skoly. InStruktor je povinny sledovat
dodrziavanie predpisov o bezpeCnosti a ochrane zdravia pri préaci, protipoziarnych predpisov a pouZivanie
osobnych ochrannych pracovnych pomocok, v pripade pracovného Urazu je povinny zabezpeCit spisanie
»Zaznamu o Graze* a neodkladne o tejto skutocnosti informovat” Skolu.

»
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DL
Préava a povinnosti zamestnavatela
\
Zamestnavatel’ vyhlasuje, Ze je odborne, technicky a personalne spdsobily zabezpeCovat odbornd prax Ziaka
v odbore.

Obsah praktického vyucovania urcuje ucitel odbornej praxe v zmysle u¢ebného planu a profilu absolventa Skoly.
Skola oboznamila zamestnavatela so vSetkymi materidlmi potrebnymi na organizéaciu a vykon praktického
vyu€ovania, najmas ucebnym planom, uebnymi osnovami a profilmi absolventov Skoly a odovzdala mu
uvedené materidly, Co zamestnavatel' potvrdzuje svojim podpisom na tejto zmluve. Zamestnavatel' oboznami
inStruktorov s tymito materidlmi a odovzda im tieto materialy pred zacatim praktického vyucovania.

Casovy rozvrh praktického vyu€ovania urgi instruktor po dohode so S$kolou av stlade s cGasovym
harmonogramom odbornej praxe uvedenym v . 11, bod 10 tejto zmluvy. Pracovné prestavky Ziakov budu
zhodné s prestavkami inych zamestnancov na pracovisku zamestnavatela, kde Ziaci vykonavaju praktické
vyucovanie. Doba praktického vyucovania sa organizuje v ¢ase od 7.00 hod. do 21.00 hod.

Zamestnavatel vyhlasuje, Ze inStruktori uvedeni v ¢l. 11, bod 6 tejto zmluvy si odborne a moralne spdsobili
k priprave Ziaka na praktickom vyu€ovani a spinaji vSetky podmienky ustanovené v zékone €. 61/2015 Z. z. o
odbornom vzdelévani a priprave.

InStruktor je povinny:

a) pred zacatim praktického vyucovania oboznamit' sa s uebnym planom, ucebnymi osnovami, profilmi
absolventov Skoly a tematickymi planmi, ktoré su pre organizaciu a priebeh pripravy Ziaka zavazné,

b) dbkladne vysvetlit' Ziakovi kazd( pracu, ktori ma vykonat a nazorne mu predviest spravne pracovné
postupy,

c) viest dennik Ziaka a evidenciu dochadzky Ziaka, pripadné absencie Ziaka telefonicky oznamovat Skole
natel. ¢.

d) v spolupraci s uciteFom odbornej praxe klasifikovat' Ziaka, navrhovat’ odmenu Ziaka za produktivnu pracu
a sledovat’ dodrziavanie urcenej doby praktického vyu€ovania Ziaka,

e) priebezne oznamovat' Skole vSetky zavazné nedostatky v spravani a konani Ziaka a pisomne vyhodnotit
priebeh jeho odbornej praxe.

v.
Prava a povinnosti Skoly

V stlade sucebnymi planmi a uCebnymi osnovami Skola organizatne a obsahovo pripravi v spolupraci
s poverenym zamestnancom zamestnavatela druh €innosti, ktoré bude Ziak vykonavat' na praktickom vyucovani.

Skola zabezpeti teoretick( pripravu Ziaka na druh Ginnosti, ktoré bude Ziak vykonavat na praktickom
vyucovani.

Skola oboznami Ziaka o zadsadach bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci, o dodrZiavani hygienickych
predpisov, Uprave pracovného obleCenia a dochadzke na pracovisko zamestnavatela.

Skola prostrednictvom ucitel'a odbornej praxe v stcinnosti s poverenym zamestnancom zamestnavatela pripravi
plan odbornej praxe Ziaka. UCitel’ odbornej praxe zabezpeCuje dodrziavanie pracovnej discipliny a urfeného
vzhladu Upravy Ziaka.

Skola prostrednictvom ucitela odbornej praxe je povinna pravidelne informovat' zamestnavatela o v3etkych
dolezitych skutoCnostiach suvisiacich s vychovno-vzdelavacim procesom Ziaka.
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V.
Zodpovednost’ Ziakov za Skodu

. Ak Ziak pocas praktického vyu€ovania preukazatel'ne imyselne spdsobi Skodu a tuto Skodu neodstrani uvedenim
do predchadzajlceho stavu, Skola alebo zamestnavatel moze od Ziaka poZadovat ndhradu Skody. Nahrada Skody
nesmie ujednotlivého Ziaka presiahnut’ sumu rovnajlcu sa Stvornasobku minimalnej mzdy.

VL.
Spdsob ukonéenia zmluvného vztahu.

. Tato zmluva sa uzatvara na dobu ur¢it(, a to od 16. 09. 2024 do 27. 09. 2024.

. Pred uplynutim doby uvedenej v bode | tohto ¢lanku moZno tato zmluvu ukondit' :
a) vzajomnou dohodou 3koly a zamestnavatela, alebo

b) pisomnou vypovedou Skoly alebo zamestndvatela s vypovednou lehotou jeden mesiac od dorucenia
vypovede druhej zmluvnej strane.

VII.
ZavereCné ustanovenia
Zmluvné strany prehlasuju, Ze sobsahom a podmienkami tejto zmluvy v nevyhnutnom rozsahu obozndmili

na Ziaka.

Popis praxe v zmysle ucebného planu a profilu absolventa Skoly je uvedeny v prilohe €. 1 tejto zmluvy, ktord
tvori neoddelitel'nt sucast’ tejto zmluvy.

Tato zmluva nadobuda platnost’ a icinnost’ ditom jej podpisu Statutarnymi zastupcami oboch zmluvnych stran.
Zmluvné strany prehlasuju, Ze si tato zmluvu pred jej podpisanim precitali, jej obsahu porozumeli, Ze ich véla
je slobodnd, vé&Zna, bez omylu, Ze zmluva bola podpisana bez tiesne a nie za napadne nevyhodnych podmienok

a na znak svojho sthlasu ju podpisali.

Tato zmluva sa vyhotovuje v dvoch vyhotoveniach, pojednom vyhotoveni pre kazdi zmluvnu stranu.

V Bratislave dfia...n.?.tA"' V Bratislave dna....» »

Sukromna stredna odborna $kola HOST, Zamestnavatel’:
Pionierska 15, Bratislava
zast: Mgr. Denisa Walther
poverena riadenim

Priloha €. 1- Popis praxe



Priloha ¢. 1 kZmluve o poskytovani praktického vyucovania
Zoznam Ziakov, ucitelov odbornej praxe a inStruktorov

Zoznam Ziakov, ktori sa zUcastnia praktického vyucovania:

Meno Datum Studijny odbor Rocnik Praktické
a priezvisko narodenia Stadia vyu€ovanie sa
Ziaka uskutocni v
dfioch

Informacné Treti 16.9.2024-
technoldgie 27.9.2024
ainformacné
sluzby
v cestovnom
ruchu

Pedagogicki zamestnanci v zmysle Zmluvy o poskytovani praktického vyucovania:

meno: telefén: e-mail:

InStruktori Narodnej dialnicnej spolocnosti, a.s. ako zamestnavatela;

meno: telefon: e-mail:

Praktické
vyucovanie sa
uskutoc¢ni v ¢ase

8:00-14:00 hod



Priloha¢.  Popis praxe

3. roénik
(spolu 60 hodin)

Obsahova néplfi praxe nadvdzuje na ucivo odbornych predmetov:
- ekonomika

- ekonomika podniku cestovného ruchu
- technologia sluZieb cestovného ruchu
- geografia cestovného ruchu

- marketing

- manaZment

- pravna nauka

- Uctovnictvo

Odporacané pracoviska:

- cestovné kancelarie a cestovné agentlry

- turistické informacné strediska

- prispevkové a rozpoCtové organizacie

- centralne a regionalne Urady, verejna sprava
- kultarne, rekreacné a Sportové centra

- centrdvolného Casu

- hotely, ubytovacie zariadenia

- zariadenia, poskytujuce kongresové sluzby
- agroturistické strediska

- spravy narodnych parkov

Odporucand naplf praxe:

- administrativne prace, agenda a koreSpondencia

* aktivity v oblasti u¢tovnictva

prace s kancelarskou a vypoc&tovou technikou

- vybavovanie personalnej agendy

- Statistické a ekonomické vypocty v cestovnom ruchu
- obchodné aktivity, marketing v cestovnom ruchu

- préce na Useku dani. poplatkov, tvorba cien atd.

- manazérska Cinnost’ - organizécia a riadenie zajazdov
- pomocna sprievodcovska ¢innost’

- animacné prace



