&

il e Domov déchodcov, Brezova 32, 052 01 Spisska Nova Ves
Do ey
Dohoda o hmotnej zodpovednosti
v zmysle ustanovenia § 182 Zakonnika prace
Zamestnavatel”

Domov déchodcov, Brezova 32, 052 01 Spisska Nova Ves v zastipeni Ing. Tatianou Mesarcikovou,
riaditelkou organizacie ( dalej len zamestnavatel )

a

zamestnanec:

Mgr. Zuzana Sejutova,

uzatvorili tito

dohodu o hmotnej zodpovednosti

1. Zamestnanec s (¢innostou od 01.01.2024 vykonava funkciu pokladnika na pracovisku organizacie
(vedenie depozitnej pokladne — lieky klientov) , pricom mu boli zverené pefazné prostriedky v
hotovosti, ktoré je povinny vyuctovat.
2. Na z&klade tejto dohody sa zamestnanec zavazuje
- vsetky penazné prostriedky riadne a bezne vyGétovat a urobit v3etko, aby nevznikli Skody na
zverenom majetku
- preberd hmotnu zodpovednost za prevzaté pefazné prostriedky v hotovosti, ako aj dalsie
hodnoty, ktoré mu budd zverené na vyuctovanie kedykolvek pocas trvania pracovného
pomeru
- preberd zodpovednost i za pripadny schodok na zverenych hodnotach, za ktoré prevzal(a)
hmotnu zodpovednost, a zavazuje sa nahradit ho v pinej vyske zamestnavatelovi, pokial by
nepreukazal (a), Ze tento schodok nezavinil(a)
3. Ak zamestnanec bude pracovat na pracovisku s viacerymi zamestnancami, ktori taktiez uzavreli
dohodu o hmotne] zodpovednosti, bude s nimi zodpovedat za vzniknuty schodok spoloéne.
4. Zamestnanec sa zavazuje pisomne upozornit svojho nadriadeného na vSetky nedostatky, ktoré
by znemoznili spravne vykonavat svoju funkciu spojenu s hmotnou zodpovednostou.

5. Zamestnavatel sa zavazuje vytvorit a udrziavat také pracovné podmienky, ktoré by




zamestnancovi umozfiovali riadny vykon funkcie spojenej s hmotnou zodpovednostou.
6. Tato dohoda zanika skoncenim pracovného pomeru, pokial od nej zamestnanec neodstiipi skor

z dévodov uvedenych v § 183 ods. 1 Zakonnika prace.

V Spisskej Novej Vsi diia 02.01.2024

zamestnanec Ing. Tatiana Mesarcikova

riaditelka



