O POSKYTOVANI KONZULTACNYCH SLUZIEB PRI OCHRANE OSOBNYCH UDAJOV
uzatvorena podla ustanoveni § 269 ods. 2 zak. £ 513/1991 Zb. v platnom zneni (Obchodny zikonnik),

ZMLUVA &.: 07/2024

Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a rady (EU) 2016/679 z 27.04.2016 o ochrane fyzickych oséb pri spractivani osobnych

1. Zmluvné strany

Konzultant:

Previdzkovatel’

2. Predmet zmluvy

udajov a o volnom pohybe takychto udajov a zakona €. 18/2018 Z.z.

Obchodné meno:

Sidlo:;
Konajuci:
ICo:
Zapis:

DIC:

Bankove spojenie:
IBAN:

Emailoveé spojenie;

Telefonicky kontakt:

Obchodné meno:
Sidlo:
Konajlci:

Zapis:

1CO:
Dic:
E-mailové spojenie;

Telefonicky kontakt:

{dalej len zmluva) LGmay

SafetyHUB s.r.o.

Geologicka 1A, 821 06 Bratislava

Ing. Michal Dzurenko | gy
52536796 | oty
Ohchodny register Okresného stidu Kosice |,

Vioika: 47055/V, Oddiel: Sro

2121079466

info@safetywork.sk
+ 421910 548 658

(d'alej len Konzultant)

Domov socidlnych sluZieb pre dospelych v Bahoni

ul. SNP 38, 900 84 Bahori
Ing. Jana Polakovitova, riaditefka
Ing. Adam Svore, zastupca riaditela

-d‘?/lﬂﬂ- -D3i
r !

Register poskytovatelov socidlnych sluziev Bratislavského samospravneho

kraja, registraéné &islo 64/2009/6 - soc
00 654 787
202 109 7265

riaditel@dssbahon.sk / peu@dssbahon.sk
+421903 470042 / + 421 903 245578

(dalej len Prevadzkovatel)

2.1 Konzultant sa zavizuje poskytnuf Prevadzkovatelovi konzultaéné sluzby a dohlad spojeny s ochranou osobnych Odajov
(dalej len OOU) prostrednictvom funkcie Zodpovednej osoby (dalej len 20) pre 00U. Konzultant bude wykonavat

dohfad nad 00U u Prevadzkovatela s odbornou starostlivostou rovnako ako aj dohfad nad samothou ZO.

2.2 Prevadzkovatel sa zavizuje poskytnuf sufinnost Konzultantovi pri poskytovani konzultacii na 00U a zaplatit
Konzultantovi mesaénd odmenu uvedend v ¢lanku 4. tejto zmluvy. Prevadzkovatel pre zabezpecenie sucinnosti s
Konzultantom poveri konkrétneho zamestnanca alebo zamestnancoy, ktori budd pinit zavézky Prevadzkovatela dané

touto zmluvou.
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3. Poverenie 20

3.1

32

332

3.4

3.5

36

Konzultant zacne plnit svoje povinnosti odo dfia nadobudnutia Géinnosti tejto zmluvy. Do 7 dni od nadobudnutia
ucinnosti zmluvy Konzultant vymenuje ZO a nahlasi kontaktné (daje ZO Prevadzkovatelovi. Konzultant je opravneny
bez sihlasu ale s vedomim Prevadzkovatela menovat do pozicie ZO ind ZO.

Konzultant do 7 dni nahldsi na Urade na ochranu osobnych udajov {U0O0U) Ozndmenie 2O wikonom funkcie ZO, napr.
vyplnenim formuldra ,Ozndmenie zodpovednej osoby” na strankach UOOU kde zaklikne, e ide o pravnicku 20 a vyplni
v koldnke ,Nazov" obchodné meno Konzultanta. Nasledne Prevadzkovatel zverejni kontaktné udaje na Z0 na svojom
webovom sidle alebo na inom verejne dostupnom mieste.

Prevadzkovatel je povinny bezodkladne informovat Konzultanta v pripade, ie zisti, alebo sa ddvodne domnieva, ie
uréend ZO nesplfia osobnostné alebo odborné predpoklady na vykon funkcie ZO, alebo z inych dovodov hodnych
osobitného zretefa je pochybnost o jej riadnom a nezdvislom vykone dohladu nad OOU spracovavanych
Prevadzkovatefom. Konzultant je povinny na zaklade takejto informacie preverit jej opodstatnenosf a konaf v zdujme
Prevadzkovatela,

V pripade, Ze Konzultant zmeni osobu na pozicii ZO uréene] pre Prevddzkovatela oznami to Prevadzkovatelovi
minimalne 14 dni pred pldnovanou zmenou a poskytne Prevddzkovatefovi kontaktné udaje na novd ZO.
Prevadzkovatel do 14 dni od ziskania kontaktnych ddajov novej ZO nahldsi na Urade na 00U zrugenie poverenia starej
Z0 a poverenie novej ZO vykonom funkcie ZO. Ndsledne Prevddzkovatel zverejni kontaktné Udaje nove] Z0 na svojom
webavaom sidle alebo na inom mieste, kde bude verejne dostupny kontakt na Z0O.

Prevadzkovatel nesmie poverit vykonom funkcie ZO iné osoby bez vedomia Konzultanta. Konzultant m6Ze pre vykon
20 urdit aj viaceré osoby, pokial si to povaha zabezpetenia 00U u Previdzkovatela bude vyiadovat, napriklad pri
viacerych odélenenych prevadzkach rdézneho typu.

Konzultant tymto poveruje s wwkonom funkcie zodpovedne] osoby (DPO) podla § 44 ods. 1 pism. a). zdkona & 18/2018
Z. z. o ochrane osobnych tdajov a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni zédkona fyzickd osobu :

Ing. Michal Dzurenko

4. Cena plnenia a spdsob platenia

4.1

4.3

4.4

Zmluvné strany sa dohodli, e zmluvna cena za predmet plnenia tejto zmluvy je stanovena dohodou vo wike 45€.
Uvedené sumy su s DPH,

Pokial potas trvania emluvy déjde k zmene zakona, a tato zmena bude maf vplyy na rozsah povinnosti Previdzkovatela
afalebo povinnosti ZO v zmysle zdkona, zmluvné strany mdiu uzavriet Dodatok tejto zmluvy, ktorym zmenia wyiku
odplaty.

Splatnost fakturovanej odplaty je dojednana na 14 dni od dorugenia faktdry.
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5. Povinnosti Konzultanta a 20

5.1

5.3

a)

b)

Konzultant prostrednictvom poverenej Z0 zodpoveda za plnenie dloh ZO minimdlne v tomtao rozsahu:

poskytuje informacie a poradenstvo Prevadzkovatefovi a zamestnancom, ktori wykonavajl spracivanie asobnych
udajov, o ich povinnostiach tykajicich sa 00U,

menitoruje stlad so zakonmi tykajlcimi sa 00U a s pravidlami Prevadzkovatela slvisiacimi s 00U vratane rozdelenia
povinnosti, zvySovania povedomia a odbornej pripravy osob, ktoré si zapojené do spracovatelskych operdcii a
sdvisiacich auditov 00U,

poskytuje poradenstvo, ak ide o posudenie vplyvu na OOU a monitorovanie jeho vykonavania,

spolupracuje s Gradom na 00U pri plneni svojich loh,

pini dlohy kontaktného miesta pre Urad na OOU v shvislosti s otdzkami tykajticimi sa spracivania osobnych Udajov
vratane predchadzajuce] konzultacie a podla potreby aj konzultdcie v inych veciach,

zastupuje Prevadzkovatela pel konani s dradom na 00U

wylondva kontrolnd tinnost.

Z0 pri vykone svojich uloh naleiite zohladhuje riziko spojené so spracovatelskymi operaciami, pricom berie do dvahy
povahu, rozsah, kontext a (el spraclivania osabnych dGdajov.

Konzultant bude u Prevddzkovatela vykondvat kontrolnd ginnost pravideine minimalne jedenkrat do roka v zmysle
Nariadenia a zdkona £.: 18/2018 Z. z.

6. Zodpovednost

6.1

b.2

b)

c)

d)

Konzultant zodpoveda za riadny vykon funkcie 20. V pripade, ze Prevadzkovatelovi z dévodu pochybenia 20 vznikne
ujma, za ktord bude zodpovednd ZO, ma Prevadzkovatel pravo na uplatnenie si sankcil vodi Kenzultantovi vo vyike
zodpovedajlce] spésabene] ujmu, maximélne do wyiky 50 000 EUR.

Poskytovatel nezodpovedd za Ziadnu skodu, ktora vznikla prevadzkovatelovi, ak:
prevadzkovatel neposkytol poskytovatelovi potrebu sucinnost riadne a véas,
prevadzkovatel napriek plsomnému ozndmeniu poskylovatela neprijal nim urfené opatrenia

prevadzkovatel nezaslal kontrolnému crganu, vyjadrenia &i akékolvek stanoviske, ktoré v jeho mene vias pisomne
pripravil poskytovatel s cielom preukdzat dodriiavanie Zakona a jeho vykonavacich predpisov u prevadzkovatela
a/alebo s cielom zrudit rozhodnutie o pokute, a/alebo s cielom napadnat opravnenost & wiku udelenej pokuty zo
strany dradu.

prevadzkovatel neimplementoval odporucené opatrenia a neriadil sa vypracovanym projektom, prisluénou
dokumentaciou a pokynmi poskytovatela.
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7. Povinnosti Previdzkovatela

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

1.7

7.8

7.9

Prevadzkovatel je povinny vytvorit pre ZO primerané pracovné prostredie potrebné pre jej riadny vykon Z0, a to najmai
miesto pre archiv bezpeénostnej dokumentdcie, priestory pre vykon skoleni opravnenych osdb a priestor pre wykon
administrativaych innosti spojenych s 00U,

Prevadzkovatel' poskytne Konzultantovi a ZO najmd pind suéinnost potrebnd pre wykon ZO, priamy dosah na
predstavitefov manazmentu, priamy pristup na pracoviska a pristup do informaénych systémov, kde sa spracivaji
osobné udaje a pristup ku vietkym informaciam, ktoré sivisia so spracovanim osobnych tdajov a zabezpetenim QOU.

Prevadzkovatel je povinny prijat navrhy, upozornenia alebo vyslovené poziadavky od Konzultanta alebo ZO v sUvislosti
5 00U Prevadzkovatela. Prevadzkovatel je povinny vo vztahu ku Konzultantovi a ZO v sivislosti s plnenim jej povinnosti
zdriat sa takého konania, ktoré by malo za nasledok podnet alebo by bolo dévodom na konanie zo strany
Prevadzkovatela, ktoré by Z0 alebo Konzultantovi spdsobilo skodu.

Prevadzkovatel je povinny bezodkladne informovat Konzultanta ako aj ZO o vietkych planovanych alebo uZ prijatych
rozhednutiach, ktoré majd vplyv na 00U,

Prevadzkovatel je povinny prejavit plnd siéinnost Konzultantovi s plnenim povinnosti z tejto zmluvy, ako aj prejavit
plnd sucinnost 20 pri vykone jej povinnosti,

Prevadzkovatel je povinny konzultovat so 20 pldnované spracovavanie osobnych ddajov a postupovat podla pokynov
Z0 smerom k spracovavaniu a 00U ako aj smerom k povinnostiam Prevddzkovatela ohladne zakonom stanovenych
postupov a opatreni v ohlasti 00U,

Pripadny tnik osobnych Udajov, naruienie 00U, musi Prevadzkovatel bezodkladne ozndmit ZO alebo Konzultantovi.
Pri naruseni 00U, ktoré maze mat za nasledok podstatné naruéenie prav dotknutych osob je Prevadzkovatel povinny
bezodkladne objednat wyjazd ZO do sidla Prevadzkovatela za dcelom zdokumentovania incidentu a riedenia jeho
dasledkov.

Prevadzkovatel bude konzultovat s Konzultantom alebo 20 kaZdu poiiadavku od dotknutej osoby smerovani k
uplatneniu prav dotknutej osoby, predovSetkym prava na pristup k osobnym (dajom a prava na vymaz osobnych
udajov ako aj vaznik oznamovacej povinnosti Prevadzkovatela v sdvislosti s opravou, vymazanim alebo obmedzenim
spracuvania osobnych ddajov.

Prevadzkovate! bude bezodkladne preukazatelnou formou informovat ZO a Konzultanta o prijati oznamenia o
ohlasenej kontrole zo strany kontrolného organu s uvedenim najmé predmetu a téelu kontroly a bude ho bezodkladne
preukazatelne informovat o prijati akejkolvek pisomnosti zo strany kontrolného organu, podnetov dotknutej osoby
alebo podnetu zo strany akejkolvek osoby (vratane anonymného podnetu), v ktorom sa konstatuje porudovanie
zakona pri povinnosti Prevadzkovatela pri nakladani s osobnymi ddajmi.

Prevadzkavatel nebude konat smerom ku kontralnym argadnom a ndlezom kontroly ohladne spracivania a 00U bez
predchadzajlice] konzulticie so 70 alebo Konzultantom. Informdcie ohladne spracivania a 00U pre Géely kontroly
bude poskytovat 20 alebo Prevadzkovatel na pokyn Konzultanta.
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8. Autorske prava, obchodné tajomstveo

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

Pokial wysledkom plnenia zmluvy zo strany Konzultanta bude diele, ktorého ochranu upravuje oschitny predpis —
najma Autorsky zakon, Prevadzkovatel sa zavdzuje s dielom naloZit iba v rozsahu, ktory za tym Géelom uréil Konzultant,
resp. nim urend ZO. Pokial by pokyn Konzultanta a 20 boli vo vzajomnom rozpore, je pre Prevadzkovatela zavizny
pokyn - rozsah, ktory pre pouiitie diela urdi Konzultant.

Zavizok mltanlivosti podla tejto zmiuvy sa wztahuje na déverné informdcie. Doverné informacie su akékolvek
informacie, ktoré nie su verejne pristupné, a/alebo ktoré niektord zmluvnd strana oznadi ako déverné alebo také
informacie, s ktorymi sa ma nakladat, vzhladom na okclnosti zndme druhej zmluvnej strane pri peskytnuti informdcii,
ako s dévernymi. Doverné informacie si najma akekolvek informacie obchodne], technickej alebo ekonomickej
povahy, informacie o niektorej zmluvnej strane, informacie o zamestnancoch a klientoch zmluvnej strany, osobné
udaje, cenové dohody zmluvnych stran, know - how niektorej zmiuvne] strany, Specifikdcie, poéitatové databdazy,
software alebo dokumentdcie v akejkolvek podobe &i uz zachytené hmotne alebo Ustne paskytnuté.

Zmluvna strana méie pouiit doverné informécie tykajice sa druhej zmluvnej strany iba pre Géely plnenia tejto zmluvy
a nesmie poskytnut tieto doverné informacie tretim osobadm, okrem niisie uvedenych pripadov. Ani po ukondéeni
Udinnost! podfa tejto zmluvy viak nesmie niektora zmluvna strana pouiit dbéverné informécie v rozpore s touto
zmluvou.

Zmluvna strana je opravnena poskytnut doverné informacie bez sihlasu druhej zmluvnej strany iba v pripadoch, ak jej
taku povinnost uklada zakon.

Kaidd zmiuvnd strana sa zavdzuje prijat potrebné opatrenia na ochranu dbvernych informdacii minimalne viak v
rovnakom rozsahu a kvalite, ako pri ochrane porovnatelnych vlastnych dévernych informacii podobnej povahy a
déleiitosti. Uvedené opatrenia viak nemdiu byt v mendom rozsahu a kvalite, ako je rozumné a obvyklé.

Kaida zmluvna strana bude oznamovat druhej zmluvnej strane neopravnené pougitie, poskytnutie alebo zvergjnenie
dévernych informacii alebo iné porudenie povinnosti podla tejto zmluvy, a to ihned ako sa tuto skutocnost dozvie.
Oznamujuca strana sa zaroved zavazuje primeranym spdsobom spolupracovat s druhou zmluvnou stranou pri znovu
obnoveni ochrany dévernych informacii a zabraneni ich dalsiemu neopravnenému pouiitiu,

Prava a povinnosti zmluvnych stran wyplyvajice zo zavdzku micanlivosti budd trvat aj po ukonéeni aéinnosti tejto
zmluvy, a to az do doby, nei sa stand verejne zndamymi alebo pristupnymi bez porusenia povinnosti niektorou

zmluvnou stranou, prip. tretou osobou.

9. Doba Trvania zmluvy

9.1

9.2

8.3

Tato zmluva sa uzatvara na dobu neurditd.

Tato zmluva nadoblida platnost a Uéinnost diom jej podpisania opravnenymi zastupcami oboch zmluvnych stran. v
pripade, Ze prevadzkovatel ma zakonnu povinnost zvergjnit tito zmluvu, musi ju zverejnit do 5 pracovnych dni odo
dfia jej podpisu oboma zmluvnymi stranami. V tomto pripade zmluva nadobdda déinnost dilom po jej zverejneni.

Kaida zo zmluvnych stran je opravnena ukondit tite zmluvu vypovedou bez uvedenia dévodu. Vypoved musi byt
pisomnd a doruéena druhej zmluvne] strane, inak je neplatnd. Vypovedna doba je jeden mesiac

10. Odstipenie od zmluvy

10.1

Previdzkovate! je oprdvneny odstupif od zmiuvy, ak Je &innost Konzultanta alebo 20 v rozpore so zakonom o 00U
alebo v rozpore s touto zmluvou. Rovnake je Prevadzkovatel opravneny odstupit od zmluvy v pripade opakovangho
porusovania povinnosti 20, pri ktorych Keonzultant neprijme primerané opatrenia pre zamedzenie dalSiemu
porusovaniu povinnosti 20,
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10.2

10.3

Konzultant je oprdvneny odstipit od zmluvy ak mu Previdzkovatel kladie take prekazky, alebo neposkytuje takd
sucinnost, ktoré mu neumoznujd ani po opakovanych urgencidch riadne plnit ustanovenia tejto zmluvu a wkon 20 v
zmysle platnych zakonov na 00U,

Od zmluvy je moineé odstupit po preukdzani dévodu odstipenia s jednomesaénou vypovednou lehotou poéntic prvym
diiom nasledujliceho mesiaca po mesiaci, v ktorom bola wypoved doruéena druhej strane.

11. Zavereéné ustanovenia

111

11.3

11.4

115

Wietky vzajomné naroky zmluvnych stran musia byt uplatnené preukazatefne doporutenym listom, pokial tato zmluva
nestanovuje inak. Plsomnost sa povaZuje za doruéend diom jej prevzatia, potvrdeného doruéenia, bezdévodneho
odmietnutia jej prevzatia alebo okamihom vratenia sa pisomnosti spdt ako nedorudenej bez ohladu na dévod
nedorucenia, pokial bola pisomnost spravne zasielana na poslednli ozndmend adresu jej adresata. Rozhodujucim pre
doruéenie je okamih, ktory nastane najskor.

Pravo postipit pohladavku voci druhej zmluvne] strane podlieha vidy pisomnému sdhiasu tej zmluvnej strany, ktord
je diznikom z postupovane] pohladavky. Inak je takyto dkon neplatny. Poskytovatel aj prevédzkovatel je opravneny
jednostranne si zapoditat akykolvek svaj vzadjomny splatny zdvizok len so sdhlasom druhej zmluvnej strany.

Ak zo zmiuvy vyslovne nevyplyva inak, akékolvek iné zmeny alebo dodatky tejto zmluvy musia byt vyhotovené
pisomnou formou a schvélené podpisom obidvoch zmluvnych stran. Takéto dodatky sa stdvaju neoddelitelnou
suéastou tejto zmluvy okamihom ich Uéinnosti.

Uéastnici tejto zmluvy prehlasujl, e sa oboznamili s jej obsahom, porozumeli mu, sihlasia s nim, éo  potvrdzujl
svajimi padpismi.

Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, pre kazdu zmluvnd stranu po jednom rovnopise.

12. Dévernost informécii , miéanlivast a ochrana osobnych tdajov

12.11

Zmluvné strany, nimi poverené osoby, subdodavatelia, ako aj zamestnanci oboch zmluvnych stran sa povinni
zachowvavat v tajnosti vietky ddverné informacie, ktoré su uvedené v tejto zmluve a v je] prilohe a/aleba ktoréd budd
uvedené v jej dodatkoch a prilohach afalebo ktoré im boli poskytnuté, alebo ktoré inak ziskali v suvislosti so
zmluvou alebo s ktarymi sa oboznamili pocas plnenia zmiuvy, resp. ktoré sivisia s predmetam plnenia, s Gdajmi,
ktoré podliehaju ochrane podla Zakona, s udajmi o klientoch a obchodnych partneroch zmluvnych stran, ddajmi
z informadénych systémov ktorejkolvek zmluvnej strany a predzmluvnymi rokovaniami s fou sdvisiacimi,
s vynimkou nasledujdcich pripadov:

a) akje poskytnutie informacie od dotknutej zmluvnej strany uloZene na zaklade vieabecne zdavaznych pravnych
predpisov alebo na zaklade povinnosti uloZenej postupom podla vieobecne zavdznych pravnych predpisov
(napr. zakon €. 211/2000 Z, 2. o slobadnom pristupe k informécidam a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov},

b) ak je informacia verejne dostupna z iného dbvodu, ako je porusenie povinnosti miéanlivosti datknutou
zmluvnou stranouw, infarmacie, ktoré ui su v den podpisu zmluvy verejne zname alebo ktoré je moiné ui v
den podpisu tejto zmluvy ziskat z beine dostupnych infarmacnych prostriedkov,

¢} informacie, ktoreé sa stanu po podpise zmluvy verejne znamymi alebo ktoré mozno po tomto dni ziskat z beine
dostupnych informacnych prostriedkoy,

d] ak je informacia poskytnuta odbornym poradcom dotknutej zmluvnej strany {vratane pravnych, détovnych,
dafiowych a inych poradcov), ktarf st bud viazani vieobecnou profesionalnou povinnostou miéanlivosti, alebo
ak sa vodi dotknutej zmluvnej strane zaviazali povinnostou miéanlivosti,

e] pre acely akéhokolvek sudneho, rozhodcovskéno, spravneho alebo iného konania, ktorého je dotknuta
zmluvna strana ucastnikom,

fl ak je informacia poskytnuta so suhlasom druhej zmluvnej strany.
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12.2Zmluvné strany su povinné zachovat miéanlivost o vietkyeh dévernych informdcidch, ibaie by z tejto zmluvy alebo z
prislusnych vieobecne zavdznych pravnych predpisov wvyplyvalo inak. Tento zdvizok trva aj po ukonéeni platnosti a
tcinnosti tejto zmiuvy.

12.3Zmluvné strany sa zavdzuji, 7e doéverné informacie bez predchidzajuceho pisomného suhlasu druhej zmluvnej strany
nepoutijl pre seba alebo pre tretie osoby, neposkytni tretim osobam a ani neumoinia pristup tretich oséb k dévernym
informaciam. Za tretie osoby sa nepokladaju élenovia orgdnov zmluvnyeh strdn, auditori alebo pravni poradcovia
zmluvnych stran, ktori si ohladne im spristupnenych informdcil viazani povinnestou miéanlivesti na zéklade vieobecne
zavdznych pravinych predpisov.

12.4V pripade, Ze vramci uzatvarania alebo plnenia tejto Zmluvy dochddza k akémukolvek spractvaniu osobnych udajov
statutdrnych organav, Elenov itatutdrneho orgénu, Elenov inych organov, zamestnancov, poverenych oséb, kentaktnych
osdb, alebo akychkolvek inych fyzickych oséhb, ktoré pri uzatvdrani alebo plneni tejto Zmiluwvy wystupuji na strane
prevadzkovatela, alebo kiorych osobné ddaje prevadzkovate! poskytol poskytovatelovi v sivislosti s uzatvaranim alebo
pinenim tejto Zmluvy (dalej len ,Dotknuté osoby"), zavazuje sa poskytovatel informovat dotknuté csoby o spractivani ich
osobnych ddajov Mandatarom v zmysle élanku 13 a 14 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27.
aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb pri spracivani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto ddajov, ktarym sa
zrusuje smernica 95/46/ES (dalej len ,GDPR"). Tuto povinnost je poskytovatel povinny spinit bezodkladne, najneskér do
30 dni odo diia poskytnutia osobnych udajov dotknutej osoby prevadzkovatelowi,

12.5Ak poskytovatel pri zariadovani obchodne] zaleZitosti podla €I Il tejto Zmluvy spracuva osobné udaje v mene
prevadzlovatela, na ochranu osobnych udajov sa vtomto pripade vztahuji ustanovenia clanku 28 anasl. GDPR.
Poskytovatel sa zavdzuje pinit vietky povinnosti sprostredkovatela (dalej len |, Sprostredkovatel”) a prevadzkovatel vietky
povinnosti prevadzkovatela (dalej len , Prevadzkovatel”) podla GDPR.

12 6Predmetom tejto casti Zmluvy je Cinnost Sprostredkovatela, ktora spotiva v spracivani osobnych ddajov v mene
Prevadzkovatela, Gcelmi a prostriedkami, ktoré urCil Prevadzkovatel, v sdlade so zdokumentovanymi pokynmi
Prevadzkovatela, GDPR a dalsimi pravnymi predpismi.

12.7Doba spracivania osobnych Udajov je dobou trvania tejto Zmluvy.
12 .85prostredkovatel uchovava osobné tdaje v sulade s pokynmi Prevadzkovatela.

12.95prostredkovatel spraciva osobné ddaje iba za ucelom, ktory mu urdil Prevadzkovatel, ato za Gcelom zariadenia
obchodnych zalezitosti podla ¢l 11l tejto Zmluvy a v rozsahu podla Zmluvy.

12,10 Sprostredkovatel spracuva being kategorie osobnych udajov, najma: meno a priezvisko, e-mailova adresa, 1D - firemné
identifikacné &islo, pracowna pozicia, den zagiatku a ukoncéenia pracovného/zmluvného weztahu. Sprostredkovatel
standardne nespractiva osobitné kategdrie esobnych udajov v zmysle Clanku 9 GDPR a/alebo osobné ddaje tykajlice sa
uznania viny za trestné ciny a priestupky podla Clanku 10 GDPR,

12.11  Sprostredkovatel spraciiva osobné Gdaje nasledovnych kategdrii dotknutych osdb: zamestnanci, zdstupcovia
Prevadzkovatela {Statutdrny zdstupca, €lenovia dozornej rady a pod.), spolupracujlice osoby {szfo, osoby nachadzajuce sa
na pracovisku a pod.).

12.12  Prevadzkovatel poveruje Sprostredkovatela wyhradne na vykondvanie nasledovnych spracovatelskych operdcii;
pristup k csobnym Udajom a ich usporadivanie, Strukturovanie, uchovavanie, prepracuvanie alebo zmena, vyhiadavanie,
prehliadanie, preskupovanie alebo kombinovanie, ktoré su nevyhnutné na obstaranie zdlezitostl podla tejto Zmluvy, najma
vykonavanie servisnych zasahov na dialku, servisnych zdsahov v prevadzke Prevadzkovatela a monitoring pouiivanych
aktiv Prevadzkovatela podla pokynov Prevadzkovatela.

12.13  Sprostredkovatel je povinny postupovat tak, aby zabezpetil ochranu prav dotknutych os8b. Sprostredkovatel je
povinny postupovat podla zdokumentovanyeh pokynov Prevadzkovatela, najmd je povinny spractvat osobné Udaje podla
tejto Zmluvy:

12.13.1 v mene Prevadzkovatela,

12.13.2 uddelmia prostriedkami, ktoré uréll Prevadzkovatel,
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12.13.3 vsdlade so zdokumentovanymi pokynmi Prevadzkovatela a to aj pokial ide o prenos osobnych ddajov do tretej krajiny
alebo medzindrednej organizdcii; to neplatl, ak si takyto prenos vyZaduje pravo EU alebo Clenského Statu, ktorému
Sprostredkovatel podlieha,

12.13.4 vsulade s GDPR a pravom EU alebo Clenského Statu, ktorému Sprostredkovatel a/alebo Prevadzkovatel podlieha.

12.14 Ak Sprostredkovatel uskutoiuje prenos oscbnych Udajov podla bodu (c) drubej vety, ma Sprostredkovatel povinnost
pznamit Prevadzkovatelovi tito pofiadavku vyplyvajicu zo vieobecnéhe pravneho predpisu, ktorému Sprostredkovatel
podlieha, efte pred spracivanim osobnych tdajov. To neplati, ak takéto oznamenie zakazuje Sprostredkovatelovi zo
zavainych dévodov verejného zaujmu pravo EU alebo Clenského Statu, ktorému Sprostredkovatel podiieha.

12.15  Sprostredkovatel je povinny vo vztahu k osobnym tUdajom a vietkym skutofnostiam o ktorych sa dozvie pri plneni
predmetu tejto Zmluwvy zachovavat miéanlivost.

12.16  Sprostredkovatel sa zavdzuje poudit vietky opravnené osoby, ktoré v ramei Sprostredkovatela spracivaju osobné
udaje v mene Prevadzkovatela v stlade s pravom EU afalebo Clenského Statu, ktorym Sprostredkovatel a/alebo
Prevadzkovatel podlieha. Sprostredkovatel je povinny interne zabezpeéit mléanlivost vietkych oséb, ktoré s opravhnené
spracuvat osobné ddaje, alebo ktoré majd alebo méiu mat k osobnym ddajom pristup.

12.17  Sprostredkovatel je povinny vykonat vietky pozadované opatrenia podla €ldnku 32 GDPR, najmd prijat primerané
technické a organizaéné opatrenia pre zabezpeéenie primerane] Grovne bezpeénostl pre zabezpetenie:

12.17.1 pravosti a nenarusenosti osobnych Gdajov,
12.18  vymahania povinnosti mi¢anlivosti a spravy pristupovych prav zamestnancov do systémov obsahujlcich osobné ddaje,

12.18.1 preskimatelnosti primeranosti technickych a organizacnych opatreni Sprostredkovatela Prevadzkovatelom alebo
inym auditorom a pre poskytnutie sucinnosti pri auditoch, kontrolach, ingpekcidch a pod.,,

12.18.2 oddelenosti osobnych Gdajov Prevadzkovatela od osobnych ddajov inych prevadzkovatelow,

12.18.3 schopnosti Sprostredkovatela reagovat na uplatiiovanie prav dotknutych osdb v sulade s pokynmi Prevadzkovatela a
v siilade s pravom EU afalebeo Clenského 5tatu, ktoré sa na Sprostredkovatela a/alebo Prevadzkovatela vztahuju,

12.18.4 moinosti Sprostredkovatela uplatnit vodi svojim zamestnancom alebo inym osobdm sankcie za porusenie
primeranych technickych a organizaénych opatreni, ktoré Sprostredkovatel v suvislosti so spracuvanim osobnych
udajov pre Prevadzkovatela zaviedal,

12.18.5 Sprostredkovatel je tiez povinny prijat primerané technické a organizatné opatrenia pre zabezpeéenie:
12.18.6 pseudonymizdcie a Sifrovania osobnych udajov, ak je to potrebné,

12.18.7 zalohovania a véasnej obnovy osobnych ddajov a obnovy pristupu k nim v pripade fyzického alebo technického
incidentu,

12.18.8 procesov pravidelného interného testovania, posudzovania a hodnotenia uéinnosti technickych a organizaénych
opatreni na zaistenie bezpecnosti spracuvania. Sprostredkovatel je povinny wykon procesov podla predosle) vety
zdokumentovat a poskytovat Prevadzkovatelovi v pravidelnych intervaloch, najmenej jedenkrat za jeden (1) rok.

12.19  Priposudzovani primerane] urovne bezpectnosti Sprostredkovatel prihliada predovietkym na rizika, ktoré predstavuje
spraclvanie, a to najmé v ddsledku ndhodného alebo nezakonného:

12.19.1 znicenia, straty alebo zmeny osobnych udajov,
12.19.2 neopravneneho poskytnutia spracdvanych osobnych udajov,

12.19.3 neapravneného pristupu k takymto ddajom.

12.20 Sprostredkovatel je povinny Prevadzkovatelovi poskytnut wvsetky informacie ohladom zavedenia primeranych
technickych a organizaénych opatreni a umoznit Prevadzkovatelovi alebo inému poverenému auditorovi vykonavat
inspekcie u Sprostredkovatela na overenie tychto opatreni.
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12.21  Sprostredkovatel je povinny Prevadzkovatelovi podat ozndmenie bez zbytoéného odkladu po tom, éo sa dozvedel o
akomkaolvek poruseni ochrany osobnych udajov,

12.22  Prevadzkovatel nevyiaduje, aby si Sprostredkovatel pred zapojenim kaidého daldieho Sprostredkovatela do
spraclvania Osobnych Udajov podla tejto Zmluvy, vyziadal od Prevadzkovatefa osobitny sihlas.

12.23  Prevadzkovatel tymte vyjadruje vieobecny sdhlas s tym, aby Sprostredkovatel zapdjal do spraclvania daldich
Sprostredkovatelov. Katde takéto zapojenie je Sprostredkovatel povinny Previdzkovatelovi bezodkladne oznamit a
Prevadzkovatel mad pravo vyjadril s takymto zapojenim svoj nesuhlas.

12.24 Ak Prevadzkovatel vyjadri Sprostredkovatelovi svoj nesuhlas so zapojenim  daliiehe Sprostredkovatela,
Sprostredkovatel:

12.24.1 ma povinnost takého daldieho Sprostredkovatela do spracivania Osobnych Udajov podfa tejto Zmluvy ui dalej
nezapajat,

12.24.2 ma povinnost zabezpetit aby takyto daléi Sprostredkovatel odovzdal Sprostredkovatelovi bez zbytoéngho odkladu
vietky poskytnuté Osobné Udaje,

12.24.3 mé povinnost primerane zabezpedit, aby takyto dalsi Sprostredkovatel akékolvek Osobné Udaje spracivané podfa

tejto Zmluvy uz dalej nespracuval.

12.25  Prevddzkovatel md privo vSeobecny suhlas podla bodu (19) kedykolvek odvolat a ak to Prevadzkovatel urobi,
Sprostredkovatel uz dalej nesmie daléieho Sprostredkovatela do spractivania Osobnych Udajov podla tejto Zmluvy zapoljit,
kym Prevadzkovatel Sprostredkovatelovi na taketo zapojenie neposkytne osohitny [pisomny] suhlas.

12.26  Sprostredkovatel je povinny pisomne zaviazat daldieho sprostredkovatela rovnakymi zmluvnymi podmienkami
spracivania Osobnych Udajov, aké si uvedené v tejto Zmluve. Ak dalii sprostredkovatel nesplni svaje povinnosti,
Sprostredkovatel zostava vodi Prevadzkovatelovi pine zodpovedny za plnenie povinnosti tohto daldieho sprostredkovatela.

12.27  Sprostredkovatel je povinny overit si, fe dalsi Sprostredkovatel zabezpeéuje primerané zaruky ochrany Osobnych
Udajov a ma zavedené primerané technické a organizaéné opatrenia podla tejto Zmluvy.

12.28  Sprostredkovatel ma povinnost poskytovat suéinnost Prevadzkovatefovi, a to najma pri:

12.28.1 uplatiovani prav dotknutych osdb podla GDPR a prava EU alebo Clenského Statu, ktoré sa na Sprostredkovatela
a/alebo Prevadzkovatela vztahuje,

12.28.2 plneni povinnosti vo vztahu k dotknutym osobam podia GDPR prava EU alebo Clenského Statu, ktoré sa na
Sprostredkovatela a/alebo Prevadzkovatela vztahuje,

12.28.3 zavedeni a dodriiavani primeranych technickych a organizacnych opatreni pre zabezpecenie suladu s GOPR a pravom
EU alebo Clenského Stitu, ktoré sa na Sprostredkovatela afalebo Previdzkovatela vatahuje,

12.29 oznameni poruienia ochrany osobnych ddajov dozernému organu v zmysle GDPR a prava EU alebo Clenského Statu,
ktore sa na Sprostredkovatela afalebo Prevadzkovatela vztahuje,

12.29.1 oznameni porufenia ochrany osobnych tdajov dotknute] osobe v zmysle GDPR a préva EU alebo Clenského Statu,
ktore sa na Sprostredkovatela a/falebo Prevadzkovatela vzlahuje,

12.29.2 posldeni vplyvu na achranu osobnych Gdajov a predchadzajicej konzultacii v zmysle GDPR a préva EU alebo Clenského
Stitu, ktoré sa na Sprostredkovatala a/alebo Prevadzkovatela vztahuje,

12.29.3 plneni informaéne]j povinnosti Sprostredkovatela vo vztahu k Prevadzkovatelovi, najméd vo vztahu k zavedeniu a/alebo
dodrziavaniu primeranych technickych a organizaénych opatreni podlia GDPR a prava EU alebo Clenského Statu, ktoré
sa na Sprostredkovatela afalebo Prevadzkovatela vztahuje,

12.29.4 priumoZnen( vykonu indpekcil Prevddzkovatela alebo auditov auditora povereného Prevadzkovatelom, pricom miera
tajto sucéinnosti by mala zohlfadfioval povahu a rozsah spracovatelskych €innosti, ktoré vykonava Sprostredkovatel.

12.30  Sprostredkovatel ma povinnost wratit Prevadzkovatelovi osobné ddaje, ktoré spracuva podla tejto Zmluvy a
bezodkladne vymazat ich kapie, v pripade ukondenia doby spraclvania osobnych ddajov podla tejto Zmluvy,
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12.31  Sprostredkovatelom sa rozumie spoloénost Education s.r.0., Pandnska cesta 7, 851 04 Bratislava, Slovenskd republika,
ICO: 35 741 058, ktord zabezpetuje technicky East Skoleni BOZP, po2iarna ochrana a ochrana osobnych tdajov.

: .,
V Bratislave, dita: 4%.§.234 V Bahoni, dia : ?Qq .9 M"f‘s-_’?

Domov anclélmrrh elinSien

SafetyHUB s.r.0. Domov socidinych sluZieb pre dospelych v Bdhoni
konzultant Prevadzkovatel
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